Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: Emotion-Focused Therapy 3200,00 PLN brutto
(EFT). Podstawy Terapii skoncentrowane;j 3 200,00 PLN netto
na emocjach 100,00 PLN  brutto/h

100,00 PLN netto/h
166,67 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/09/03/192501/3787626

LEARNIFY SPOLKA
Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

© Lutomiersk

& Ustuga szkoleniowa

clA [ stacjonarna

Fhkdhk 47/5 {2 Zajecia grupowe
®© 32:00h

459 ocen

£ 10.04.2027 do 25.04.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Szkolenie skierowane jest do przedsiebiorcéw, freelanceréw,
psychologdw, psychoterapeutdéw pracujacych stale w zawodzie oraz oséb
Grupa docelowa ustugi chcacych NABYC WIEDZE | UMIEJETNOSCI Z ZAKRESU TERAPII
SKONCENTROWANEJ NA EMOCJACH | JEJ KLINICZNEGO
WYKORZYSTANIA. Szkolenie skierowane do oséb dorostych.

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikéw
Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

10

18

09-04-2027

stacjonarna

Certyfikat systemu zarzagdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Szkolenie prowadzi do nabycia umiejetnosci rozpoznawania i roznicowania reakcji emocjonalnych, konceptualizowania
problemow klienta oraz doboru podstawowych zadan Terapii Skoncentrowanej na Emocjach. Szkolenie daje mozliwos¢
rozwijania umiejetnosci stosowania empatii, pracy z markerami EFT, rozdarciem konfliktowym, krytykiem wewnetrznym i
samoukajaniem w praktyce terapeutycznej.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Charakteryzuje podstawowe zatozenia
Terapii Skoncentrowanej na Emocjach
oraz role emocji w procesie zmiany
terapeutycznej.

Rozréznia zasady regulacji
emocjonalnej, réznicowania emoc;ji oraz
funkcjonowania w obrebie okna
tolerancji emocjonalne;j.

Identyfikuje elementy konceptualizaciji
klienta w EFT oraz zasady
wykorzystania markeréw i
podstawowych zadan terapeutycznych.

Analizuje wypowiedzi klienta pod katem
typu reakcji emocjonalnej, brakujacych
elementéw emocji, stylu méwienia oraz
obszaru bélowego.

Kryteria weryfikacji

Wskazuje podstawowe zatozenie EFT
dotyczace znaczenia emocji w procesie
zmiany terapeutyczne;j.

Rozpoznaje funkcje emocji w procesie
adaptac;ji i zmiany klienta.

Wskazuje sposéb pracy z
doswiadczeniem emocjonalnym klienta
zgodny z zatozeniami EFT.

Rozréznia emocje adaptacyjne i
nieadaptacyjne na podstawie opisu
doswiadczenia klienta.

Rozpoznaje stan regulacji emocjonalnej
klienta na podstawie opisu jego
funkcjonowania.

Dobiera sposéb wspierania dostepu do
emoc;ji i ich modulacji adekwatny do
sytuaciji klienta.

Wskazuje elementy uwzgledniane w
konceptualizacji klienta w EFT.

Rozpoznaje marker wskazujacy na
mozliwos$¢ zastosowania okreslonego
zadania EFT.

Wskazuje znaczenie podazania za
klientem i kierowania procesem
terapeutycznym w EFT.

Rozpoznaje typ reakcji emocjonalnej na
podstawie wypowiedzi klienta.

Identyfikuje brakujacy element
doswiadczenia emocjonalnego na
podstawie opisu sytuac;ji klinicznej.

Rozpoznaje styl méwienia klienta na
podstawie jego wypowiedzi.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Opracowuje podstawowa
konceptualizacje przypadku klinicznego
oraz wspéttworzy narracje
konceptualizacji z uwzglednieniem
doswiadczenia klienta.

Dobiera i stosuje adekwatne reakcje
empatyczne oraz podstawowe zadania
EFT do sytuacji wystepujacych w
procesie terapeutycznym.

Dobiera i stosuje podstawowe zadania
pracy z krzestami, w tym prace z
rozdarciem konfliktowym, krytykiem
wewnetrznym oraz zadaniami
samoukajania.

Buduije relacje terapeutyczng opartg na
empatycznym kontakcie, podazaniu za
doswiadczeniem klienta oraz
dostosowywaniu sposobu pracy do jego
aktualnych potrzeb emocjonalnych.

Kryteria weryfikacji

Wskazuje informacje niezbedne do
przygotowania podstawowej
konceptualizacji przypadku w EFT.

Rozpoznaje informacje wskazujace na
obszar bélowy oraz historie jego
powstania.

Wybiera sposéb formutowania narracji
konceptualizacji uwzgledniajacy
perspektywe i doswiadczenie klienta.

Rozpoznaje rodzaj reakcji empatycznej
przedstawiony w wypowiedzi terapeuty.

Dobiera reakcje empatyczng adekwatna
do aktualnego doswiadczenia klienta.

Dobiera podstawowe zadanie EFT
adekwatne do sytuacji przedstawionej
W opisie procesu terapeutycznego.

Rozpoznaje sytuacje wskazujaca na
wystepowanie rozdarcia konfliktowego.

Dobiera wtasciwe zadanie pracy z
krzestami do sytuacji zwigzanej z
rozdarciem konfliktowym lub krytykiem
wewnetrznym.

Dobiera sposob pracy z zadaniem
samoukajania na podstawie opisu
odpowiedniego markera.

Rozpoznaje komunikat terapeutyczny
wspierajacy empatyczny kontakt z
klientem.

Wybiera sposéb prowadzenia rozmowy
zgodny z zasada podazania za
aktualnym doswiadczeniem klienta.

Dobiera reakcje terapeutycznag
adekwatna do poziomu pobudzenia i
aktualnych potrzeb emocjonalnych
klienta.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Program szkolenia

Zjazd 1: Teoria EFT i konceptualizacja klientéw

DZIEN 1 - Podstawy teoretyczne EFT i ich zastosowanie kliniczne

1. Otwarcie szkolenia i kontrakt

¢ Przedstawienie sie trenerki, szczegoty organizacyjne i przedstawienie planu szkolenia
¢ Rundka zapoznawcza - oczekiwania uczestnikéw
¢ Nauka imion
e Zawarcie kontraktu

1. Historia i podstawy Terapii Skoncentrowanej na Emocjach
¢ Mini-wyktad: historia EFT w kontekscie innych nurtéw humanistycznych
1. Teoria emocji w EFT

e Emocje adaptacyjne i nieadaptacyjne
e Typy reakcji emocjonalnych
e Ktopoty z emocjami
 Cwiczenie: ,Emocja adaptacyjna i nieadaptacyjna” — analiza do$wiadczenia
 Cwiczenie: Po co ta emocja?” — analiza adaptacyjno$ci stanéw emocjonalnych

1. Rozpoznawanie i réznicowanie reakcji emocjonalnych

¢ Prezentacja filmu ,Alfred and Shadow”
e Konwersatorium dotyczgce sposobéw psychoedukacji
 Cwiczenie: ,Jaka to emocja?” — rozpoznawanie typéw reakcji emocjonalnych
 Cwiczenie w parach: rozpoznawanie reakcji emocjonalnych
e Omowienie ¢wiczenia

1. Regulacja emocjonalna i okno tolerancji emocjonalnej

¢ Mini-wyktad: regulacja emocjonalna i okno tolerancji emocjonalnej



¢ Praca na forum: tworzenie listy strategii uzyskiwania dostepu do emocji oraz ich modulac;ji
1. Praca z brakujacymi i niezréznicowanymi elementami emocji

e Mini-wyktad: co, gdy brakuje elementu emocji?
e Praca w grupach: opisy przypadkéw — rozpoznawanie brakujgcych elementéw
* Wstawka teoretyczna: emocje niezréznicowane
« Cwiczenie w parach: pomoc klientowi w réznicowaniu stanéw emocjonalnych
e Omowienie ¢wiczenia

1. Markery i zadania EFT - kierowanie procesem terapeutycznym

e Wprowadzenie pojecia ,markerow”
¢ Przeglad zadan EFT
¢ Kierowanie procesem i podazanie za klientem
¢ Pokaz pracy Greenberga
e Omowienie pokazu

1. Podsumowanie dnia

¢ Rundka konczaca dzien

DZIEN 2 - Konceptualizacja klienta i empatia jako $rodowisko zmiany terapeutycznej

1. Otwarcie dnia i wprowadzenie do konceptualizaciji

¢ Rundka poczatkowa
e Konwersatorium: po co konceptualizacja?

1. Elementy konceptualizacji w EFT

e Mini-wyktad: elementy konceptualizacji w EFT:
e o styl méwienia
¢ kontakt z doswiadczeniem
e regulacja i produktywno$¢ emocjonalna
¢ typy reakcji emocjonalnych
e zgtaszany problem
e obszar bélowy
e historia jego powstania

1. Rozpoznawanie stylu méwienia i wspodlna konceptualizacja

« Cwiczenie na forum: rozpoznawanie stylu méwienia klienta
* Praca na forum: wspélna konceptualizacja przypadku

—_

. Konceptualizacja wiasnych przypadkow klinicznych.
e Praca w matych grupach: konceptualizacja wtasnych przypadkéw klinicznych
e Omowienie pracy w grupach

2. Wspéttworzenie narracji konceptualizaciji
¢ Mini-wyktad: wspéttworzenie narracji z klientem
e Omowienie przyktadu klinicznego
e Praca w grupach: stworzenie narracji konceptualizaciji
e Omowienie pracy w grupach

3. Empatiaw EFT
¢ Prezentacja filmu Brené Brown
¢ Mini-wyktad: empatia w EFT, typy reakcji empatycznych, kompas bélowy

4. Rézne rodzaje empatii w praktyce terapeutycznej
« Cwiczenie na forum: przyporzadkowywanie typéw reakcji empatycznych i sytuacji ich uzycia
 Cwiczenie w grupach: rézne rodzaje empatii
e Omowienie éwiczenia
 Cwiczenie: empatia ewokatywna
e Omowienie éwiczenia

5. Podsumowanie dnia
¢ Rundka konczaca dzien



Zjazd 2: Wybrane zadania EFT, praca z uzyciem krzeset

DZIEN 3 — Rozdarcie konfliktowe i krytyk wewnetrzny

1. Otwarcie zjazdu i odniesienie do dotychczasowej praktyki
e Przywitanie, przedstawienie planu zjazdu
¢ Rundka poczatkowa
e Konwersatorium: czy i jak EFT pomogto w dotychczasowej pracy klinicznej?

2. Powtorzenie podstaw EFT
 Cwiczenie na forum: ,Rozsypanka teoretyczna”
¢ Wstawka teoretyczna: przypomnienie podstawowych poje¢

3. Rozdarcie konfliktowe i praca z krzestami
¢ Mini-wyktad: historia rozumienia rozdarcia konfliktowego oraz ,pracy z krzestami”
e Omowienie zadania rozdarcia konfliktowego
e Przeglad zadan zwigzanych z rozdarciem konfliktowym i pracg na dwdch krzestach

4. Praktyka: rozdarcie konfliktowe
e Praca w grupach: rozdarcie konfliktowe
e Omodwienie pracy w grupach

5. Krytyk wewnetrzny — podstawy teoretyczne
* Mini-wyktad: omdwienie pracy z krytykiem wewnegtrznym

6. Praktyka: krytyk wewnetrzny
e Praca w grupach: krytyk wewnetrzny
e Omowienie pracy w grupach

7. Integracja dos$wiadczen i odniesienie do praktyki klinicznej
¢ Dyskusja nad zastosowaniem pracy z krzestami w praktyce terapeutycznej
e Zebranie najwazniejszych wnioskéw z pracy

8. Podsumowanie dnia
¢ Rundka koniczaca dzien

DZIEN 4 - Samoukajanie i integracja wybranych zadan EFT

1. Otwarcie dnia
¢ Rundka poczatkowa

2. Zadania samoukajania
¢ Mini-wyktad: zadania samoukajania, markery rozpoznawania i sposoby pracy

3. Praktyka: samoukajanie
e Praca w grupach: samoukajanie
e Omowienie pracy w grupach

4. Analiza pracy terapeutycznej na podstawie filmu
¢ Film z praca pokazowa
e Omowienie prezentacji filmowej

5. Praca nad markerami EFT
e Praca w grupach nad wybranym markerem

6. Omowienie i integracja doswiadczen
e Omowienie pracy w grupach
¢ Dyskusja nad zastosowaniem poznanych zadan w praktyce klinicznej

7. Podsumowanie szkolenia
e Zebranie najwazniejszych tresci i doswiadczen ze szkolenia
e Podsumowanie zastosowania wybranych zadan EFT w pracy wiasnej

8. Rundka koricowa
¢ Refleksja uczestnikéw i zakorczenie szkolenia

9. Test walidujacy efekty uczenia sie



Zajecia prowadzone w ramach szkolenia beda realizowane metodami interaktywnymi i aktywizujgcymi jako metody umozliwiajgce uczenie sie w
oparciu o doswiadczenie pozwalajace uczestnikom na ¢wiczenie umiejetnosci. Szkolenie sktada sie z czesci zaréwno teoretycznej jak i
praktycznej oraz case study.

Warunki organizacyjne: czesc¢ zaje¢ prowadzona jest w podziale na grupy 2-3 osobowe, podczas ktérych uczestnicy pracujg warsztatowo na
przygotowanych przez trenera przyktadach/materiatach, a nastepnie prezentujg je grupie, wspolnie analizujg, omawiajg i wyciggajg wnioski z
pracy grupowe;.

Praca warsztatowa spetnia wymagania dotyczace jakosci prowadzonej ustugi oraz zapewnia mozliwo$¢ nabycia wiedzy i umiejetnosci
dotyczacych efektéw uczenia sie zawartych w karcie ustugi.

Ustuga obejmuje 32 h zegarowe w tym:

* zajecia teoretyczne: 8 h

* zajecia praktyczne: 19:30 h

e przerwy: 4 h (na 1 dzier szkoleniowy przypada tgcznie 1h przerwy)
¢ walidacja efektéw uczenia sie: 00:30 h

Ustuga jest realizowana w godzinach zegarowych, a przerwy sg wliczone w czas trwania ustugi.
Wybrane metody walidacji umozliwiajg zweryfikowanie zaréwno wiedzy, umiejetnosci jak i kompetencji spotecznych (postaw).

Walidacja efektéw uczenia sie uczestnikéw ustugi odbedzie sie za posrednictwem zestawu pytan testowych zaprojektowanych przez trenera. Na
koniec szkolenia osoba walidujgca ustuge rozda uczestnikom szkolenia test walidacyjny. Trener nie beda ingerowacé, w jakiejkolwiek formie w
ocene wynikow testu, ani w proces jego wypetniania. Osoba walidujgca dokona oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie uczestnikéw na
podstawie klucza odpowiedzi przygotowanego przez trenera, a nastepnie przekaze efekty walidacji.

Szkolenie prowadzone przez jednego trenera oraz niezaleznego walidatora.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 44

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

L. Prowadzacy L. . . . Liczba godzin
temat aktywnosci zajecC rozpoczecia zakonczenia

Otwarcie
szkolenia,
integracja
grupy i
kontrakt.
Zajecia
teoretyczne

Zajecia Sara Katulska 10-04-2027 09:30 10:15 00:45

Historia

i podstawy
Terapii
Skoncentrowa
nej na
Emocjach.
Zajecia
teoretyczne

Zajecia Sara Katulska 10-04-2027 10:15 11:00 00:45

- Przerwa - 10-04-2027 11:00 11:15 00:15



Przedmiot /
temat

Teoria

emocji w EFT
- emocje
adaptacyjne i
nieadaptacyjn
e, typy reakg;ji
emocjonalnyc
h i ktopoty z
emocjami.
Zajecia
teoretyczne

Rozpoznawan
iei
réznicowanie
reakcji
emocjonalnyc
h oraz
sposoby
psychoeduka
cji. Zajecia
praktyczne

an-

Regulacja
emocjonalnai
okno
toleranc;ji
emocjonalne;j.
Zajecia
teoretyczne

Praca z
brakujgcymi i
niezréznicowa
nymi
elementami
emocji.
Zajecia
praktyczne

-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Data realizacji
zajeé

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

Godzina
rozpoczecia

11:15

12:00

13:00

13:30

14:15

15:15

Godzina
zakonczenia

12:00

13:00

13:30

14:15

15:15

15:30

Liczba godzin

00:45

01:00

00:30

00:45

01:00

00:15



Przedmiot /
temat

Markery i
zadania EFT -
kierowanie
procesem
terapeutyczny
m i podazanie
za klientem.
Zajecia
praktyczne

Podsumowani
e i integracja
dos$wiadczen
z pierwszego
dnia Zajecia
praktyczne

Otwarcie dnia
i znaczenie
konceptualiza
cjiw EFT.
Zajecia
praktyczne

Elementy
konceptualiza
cji klientaw
Terapii
Skoncentrowa
nej na
Emocjach
Zajecia
teoretyczne

am-

Rozpoznawan
ie stylu
méwienia
klienta i
wspélna
konceptualiza
cja
przypadku.
Zajecia
praktyczne

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Data realizacji
zajeé

10-04-2027

10-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

Godzina
rozpoczecia

15:30

16:30

09:30

10:15

11:00

11:15

Godzina
zakonczenia

16:30

17:30

10:15

11:00

11:15

12:00

Liczba godzin

01:00

01:00

00:45

00:45

00:15

00:45



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Konceptualiza
cja wtasnych
przypadkow
klinicznych.
Zajecia
praktyczne

Zajecia

Przerwa

-

Wspéitworzen
ie narracji
konceptualiza
cji z klientem.
Zajecia
teoretyczne

Zajecia

Empatiaw
EFT - typy
reakcji
empatycznyc
h i kompas
bolowy.
Zajecia
teoretyczne

Zajecia

Przerwa

am-

Praktyczne
zastosowanie
réznych
rodzajéw
empatii, w
tym empatii
ewokatywne;j.
Zajecia
praktyczne

Zajecia

Podsumowani
e iintegracja
dos$wiadczen
z dnia.
Zajecia
praktyczne

Zajecia

Prowadzacy

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Data realizacji
zajeé

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

Godzina
rozpoczecia

12:00

13:00

13:30

14:15

15:15

15:30

16:30

Godzina
zakonczenia

13:00

13:30

14:15

15:15

15:30

16:30

17:30

Liczba godzin

01:00

00:30

00:45

01:00

00:15

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

Otwarcie
zjazdu,
odniesienie
do
dotychczasow
ej praktyki
klinicznej i
przypomnieni
e podstaw
EFT. Zajecia
praktyczne

Rozdarcie
konfliktowe i
praca z
uzyciem
krzeset -
zatozenia
teoretyczneii
zadania EFT.
Zajecia
teoretyczne

em-

Praktyczne
zastosowanie
pracy z
rozdarciem
konfliktowym.
Zajecia
praktyczne

Krytyk

wewnetrzny —
zatozenia i
sposéb
prowadzenia
pracy
terapeutyczne
j- Zajecia
teoretyczne

em-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Data realizacji
zajeé

24-04-2027

24-04-2027

24-04-2027

24-04-2027

24-04-2027

24-04-2027

Godzina
rozpoczecia

09:30

10:30

11:15

11:30

12:30

13:00

Godzina
zakonczenia

10:30

11:15

11:30

12:30

13:00

13:30

Liczba godzin

01:00

00:45

00:15

01:00

00:30

00:30



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Praktyczne
zastosowanie
pracy z
krytykiem
wewnetrznym
. Zajecia
praktyczne

Zajecia

Przerwa

am-

Integracja

doswiadczen i
zastosowanie

pracy z N
krzestami w Zajecia
praktyce
klinicznej
Zajecia
praktyczne

Podsumowani
e
najwa?n.u.ajszy Zajecia
chtrescii
whioskoéw z
dnia. Zajecia
praktyczne

Otwarcie dnia
i
wprowadzenie
do pracy z
zadaniami
samoukajania
Zajecia
praktyczne

Zajecia

Zadania
samoukajania
- markery L
. Zajecia
rozpoznawani
a i sposoby
pracy. Zajecia
teoretyczne

Przerwa

am-

Prowadzacy

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Data realizacji
zajeé

24-04-2027

24-04-2027

24-04-2027

24-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

Godzina
rozpoczecia

13:30

14:45

15:00

16:30

09:30

10:30

11:00

Godzina
zakonczenia

14:45

15:00

16:30

17:30

10:30

11:00

11:15

Liczba godzin

01:15

00:15

01:30

01:00

01:00

00:30

00:15



Przedmiot /
temat

Praktyczne
zastosowanie
zadan
samoukajania
. Zajecia
praktyczne

Analiza pracy
terapeutyczne
jna
podstawie
filmu
pokazowego.
Zajecia
teoretyczne

am-

€D Preca

nad
wybranymi
markerami
EFT. Zajecia
praktyczne

Omowienie i
integracja
doswiadczen
z pracy nad
markerami.
Zajecia
praktyczne

-

Podsumowani
e i integracja
materiatu
catego
szkolenia.
Zajecia
praktyczne

Rundka
koncowa i
zakonczenie
szkolenia.
Zajecia
praktyczne

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Sara Katulska

Data realizacji
zajeé

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

25-04-2027

Godzina
rozpoczecia

11:15

12:15

13:00

13:30

14:30

15:30

15:45

16:30

Godzina
zakonczenia

12:15

13:00

13:30

14:30

15:30

15:45

16:30

17:00

Liczba godzin

01:00

00:45

00:30

01:00

01:00

00:15

00:45

00:30



Przedmiot / Typ

temat aktywnosci

- Walidacja
Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidac;ji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
25-04-2027 17:00

Liczba godzin

32:00

27:30

00:30

04:00

37:15

Cena

3 200,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

3 200,00 PLN

100,00 PLN

100,00 PLN

Liczba godzin

32:00

Godzina
zakonczenia

17:30

Liczba godzin

00:30



1z1

O Sara Katulska

‘ ' Sara Katulska - certyfikowana psychoterapeutka i trenerka, specjalizujgca sie w podejsciu
humanistyczno-doswiadczeniowym oraz Focusingu. Absolwentka Szkoty Psychoterapii
humanistyczno-doswiadczeniowej w Osrodku Pomocy i Edukacji Psychologicznej INTRA w
Warszawie, rekomendowanej przez Polskie Towarzystwo Psychologiczne. Posiada Europejski
Certyfikat Psychoterapeuty (PCE Europe) oraz certyfikat Trenera Focusingu The International
Focusing Institute.

0d kilkunastu lat prowadzi psychoterapie indywidualng, szkolenia i warsztaty dla profesjonalistéow
oraz 0s6b dorostych, w tym zajecia dla studentéw szkdt psychoterapii, treneréw i studiéw pomocy
psychologicznej. Wspotpracuje z instytucjami edukacyjnymi, organizacjami oraz zespotami
terapeutycznymi. Autorka ksigzki ,Pozwdl ciatu méwié. Praktyka Focusingu”.

Trener przeprowadzit 120 godzin szkolen z podobnej tematyki dla 0s6b dorostych w ciggu ostatnich
24 miesiecy - doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia
szczegotowych danych dotyczgcych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Prezentacja trenera do wgladu w trakcie trwania ustugi.

Konspekty przygotowane przez trenera.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uzyskania zaswiadczenia/ certyfikatu jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej oraz zaliczenie testu
walidujgcego efekty uczenia sie na min. 80%.

Informacje dodatkowe

Walidacja efektéw uczenia sie uczestnikéw ustugi odbedzie sie za posrednictwem zestawu pytan testowych zaprojektowanych przez trenera. Na
koniec szkolenia osoba walidujgca ustuge rozda uczestnikom szkolenia test walidacyjny. Trener nie bedzie ingerowat, w jakiejkolwiek formie, w
ocene wynikéw testu ani w proces jego wypetniania. Osoba walidujgca dokona oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie uczestnikéw na podstawie
klucza odpowiedzi przygotowanego przez trenera, a nastepnie przekaze efekty walidacji.

Adres

ul. Mikotaja Kopernika 3

95-083 Lutomiersk

woj. tédzkie

Szkolenie odbedzie sie w salach szkoleniowych Salezjariskich Szkét Muzycznych w Lutomiersku ,ul.Kopernika 3.

Otwarte sale z wentylacjg i oknami, celem wietrzenia pomieszczenia i zapewnienia uczestnikom odpowiednich
warunkow.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
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Kontakt

ﬁ E-mail monika@learnify.com.pl

Telefon (+48) 661 329 367

Monika Kawka



