Mozliwos$¢ dofinansowania

Autoprezentacja - szkolenie 1 599,00 PLN brutto
1 300,00 PLN netto

218,05 PLN brutto/h
177,27 PLN netto/h
249,58 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/08/25/20306/3766714

[

Szkota Meskiego
stylu Agnieszka
Swist-Kaminska

& Ustuga szkoleniowa

[ zdalna w czasie rzeczywistym
{8 Zajecia indywidualne

®© 07:20h

5 14.12.2026 do 14.12.2026

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / PR

Identyfikatory projektow Akademia HR

Szkolenie z zakresu autoprezentacji skierowane jest do oséb dorostych,
zaréwno aktywnych zawodowo, jak i poszukujgcych pracy, ktére chca
rozwingé umiejetnos$¢ skutecznego i Swiadomego prezentowania siebie w
sytuacjach zawodowych i spotecznych.

Grupa docelowa ustugi Uczestnikami szkolenia moga by¢ pracownicy réznych branz i stanowisk,
menedzerowie, przedsiebiorcy, osoby wystepujace publicznie,
uczestniczgce w spotkaniach biznesowych, rozmowach kwalifikacyjnych,
prezentacjach lub kontaktach z klientami, a takze osoby planujace rozwéj
kariery zawodowej. Szkolenie nie wymaga wczesniejszego doswiadczenia
ani specjalistycznego przygotowania.

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikéw 1

Data zakonczenia rekrutacji 07-12-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest rozwiniecie u uczestnikow wiedzy i umiejetnosci z zakresu swiadomej autoprezentacji oraz
budowania spojnego i profesjonalnego wizerunku w sytuacjach zawodowych i spotecznych. Uczestnicy poznajg zasady
skutecznej komunikacji werbalnej i niewerbalnej, nauczg sie prezentowac¢ swoje kompetencje, mocne strony i
osiggniecia, a takze radzi¢ sobie ze stresem i tremg podczas wystgpien oraz kontaktéw interpersonalnych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

definiuje pojecie autoprezentaciji

X wskazuje cele i znaczenie .
Zna podstawowe zasady skutecznej L Test teoretyczny z wynikiem
. autoprezentacji w zyciu zawodowym i
autoprezentacji generowanym automatycznie
rozréznia elementy budujgce spoéjny

wizerunek osobisty

identyfikuje elementy komunikacji
werbalnej i niewerbalnej

Rozumie zasady komunikacji werbalnej rozpoznaje bariery komunikacyjne Test teoretyczny z wynikiem
i niewerbalnej w autoprezentacji wptywajace na odbidr wizerunku generowanym automatycznie

wskazuje sposoby swiadomego
wykorzystania mowy ciata i gtosu

wskazuje sposoby prezentowania
doswiadczenia i umiejetnosci

Potrafi zaprezentowaé swoje dobiera forme autoprezentacji do -
L. .. . . . Test teoretyczny z wynikiem
kompetencje i mocne strony w réznych sytuacji (np. rozmowa kwalifikacyjna, .
. S generowanym automatycznie
sytuacjach zawodowych spotkanie biznesowe)

rozréznia zachowania wspierajace i
ostabiajace wizerunek

uzasadnia wptyw autoprezentacji na
odbiér osoby w $rodowisku

zawodowym
Jest Swiadomy znaczenia . I . -
. . wskazuje konsekwencje nieefektywnej Test teoretyczny z wynikiem
autoprezentacji dla budowania - X
autoprezentacji generowanym automatycznie

wizerunku i relacji zawodowych

identyfikuje obszary do dalszego
rozwoju w zakresie budowania
wizerunku



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Czas trwania

e 8 godzin online w czasie rzeczywistym
e Szkolenie prowadzone w godzinach dydaktycznych

Zakres tematyczny szkolenia:

Modut 1. Podstawy autoprezentacji

e znaczenie autoprezentacji we wspotczesnym $wiecie zawodowym
e kluczowe elementy skutecznej autoprezentaciji

Modut 2. Rozpoznawanie wtasnych zasobéw i obszaréw do rozwoju

e analiza mocnych i stabych stron (analiza SWOT)
¢ identyfikacja barier komunikacyjnych

Modut 3. Komunikacja werbalna i niewerbalna w autoprezentaciji

¢ budowanie pewnosci siebie i pozytywnego pierwszego wrazenia
e reagowanie na krytyke — konstruktywna reakcja i odpowiedz

e podstawowe techniki wywierania wptywu

e okreslenie wtasnego stylu i osobowosci komunikacyjnej

Modut 4. Autoprezentacja w réznych sytuacjach zawodowych

e autoprezentacja podczas rozmow rekrutacyjnych
e prezentowanie siebie w srodowisku biznesowym

Modut 5. Zajecia praktyczne

e przygotowanie krétkiego wystgpienia autoprezentacyjnego
e trening asertywnosci
e ¢wiczenia z zakresu modulacji gtosu (poszerzanie skali gtosu)



¢ praca z mikrofonem i kamera

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 8

Przedmiot /
temat

Modut 1.

Podstawy
autoprezentac
ji

Modut 2.

Rozpoznawan
ie wiasnych
zasobow i
obszaréw do
rozwoju

Modut 3.

Komunikacja
werbalna i
niewerbalna w
autoprezentac

ji

Modut 4.

Autoprezenta
cjaw roznych
sytuacjach

zawodowych

(o B

Modut 5.
Zajecia
praktyczne

@

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

Prowadzacy

AGNIESZKA
SWIST-
KAMINSKA

AGNIESZKA
SWIST-
KAMINSKA

AGNIESZKA
SWIST-
KAMINSKA

AGNIESZKA
SWIST-
KAMINSKA

AGNIESZKA
SWIST-
KAMINSKA

Data realizacji
zajeé

14-12-2026

14-12-2026

14-12-2026

14-12-2026

14-12-2026

14-12-2026

14-12-2026

14-12-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:00

11:00

11:30

12:30

13:30

14:00

16:00

Liczba godzin

07:20

06:00

Godzina
zakonczenia

10:00

11:00

11:30

12:30

13:30

14:00

16:00

16:20

Liczba godzin

01:00

01:00

00:30

01:00

01:00

00:30

02:00

00:20



Rodzaj godzin Liczba godzin

w tym suma godzin walidaciji 00:20
w tym suma przerw 01:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 08:20

Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawg towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustuga w
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnief w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 599,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1300,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 218,05 PLN
Koszt osobogodziny netto 177,27 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 07:20

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1



Mgr Pedagogiki, coach i trener biznesu. Od 10 lat prowadzi szkolenia grupowe i warsztaty
rozwojowe z zakresu kompetencji miekkich, w tym komunikacji interpersonalnej, autoprezentacji,
asertywnosci i budowania wizerunku, réwniez dla oséb z niepetnosprawnoscia. Specjalizuje sie we
wspieraniu rozwoju osobistego i zawodowego uczestnikow, taczac wiedze z pedagogiki i
doswiadczenie coachingowe.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymajg prezentacje szkoleniowa w formacie PDF, zawierajgcg wszystkie najwazniejsze tre$ci omawiane podczas
szkolenia, przyktady, éwiczenia oraz wskazéwki praktyczne. Materiaty te bedg przestane drogg mailowa przed rozpoczeciem szkolenia lub
udostepnione do pobrania w trakcie sesji online.

Warunki techniczne

1. Platforma szkoleniowa: Szkolenie prowadzone jest za posrednictwem Google Meet, umozliwiajacej kontakt face-to-face miedzy
prowadzacym a uczestnikami.

2. Sprzet uczestnika: Uczestnik powinien dysponowac¢ komputerem, laptopem lub tabletem z dostepem do kamery i mikrofonu.

3. Parametry tacza internetowego: Stabilne potaczenie z Internetem o minimalnej przepustowosci 5 Mb/s w gére i w dét, zapewniajace ptynny
obraz i dZzwiek podczas ses;ji online.

4. Oprogramowanie: Aktualna przegladarka internetowa obstugujgca Google Meet lub aplikacja Google Meet, umozliwiajgca korzystanie z
funkcji czatu, dzielenia ekranu oraz pobranie materiatéw szkoleniowych (prezentacja PDF).

5. Srodowisko pracy: Ciche miejsce umozliwiajace aktywny udziat w szkoleniu, w tym korzystanie z kamery i mikrofonu podczas éwiczer:
praktycznych oraz dyskusji grupowych.

Kontakt

AGNIESZKA SWIST-KAMINSKA
*  E-mail ask@szkolameskiegostylu.pl
Telefon (+48) 513 125202



