Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs Inspektora Ochrony Danych 1 290,27 PLN brutto
(dwudniowy). Praktyczna wiedza i 1049,00 PLN netto
umiejetnosci w zakresie ochrony danych 86,02 PLN brutto/h
osobowych (RODO). 69,93 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/08/05/183308/3731802 15481 PLN cenarynkowa @

Instytut

Odpowiedzialnego ® Ustuga szkoleniowa

Biznesu Anna [ zdalna w czasie rzeczywistym
Mrozowska- (2] Zajecia grupowe

Wyszyfiska O® 15:00h

Brak ocen dla tego dostawcy ﬁ 22.06.2027 do 23.06.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo Unii Europejskiej

Akademia HR, Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il, Kierunek - Rozwdj,

Identyfikatory projektow ) ] )
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, FELB.06.03-12.00-0003/24 ZIPH

Ustuga jest skierowana do obecnych i przysztych Inspektoréw Ochrony
Danych (I0D), Administratoréw Danych Osobowych (ADO), kadry
zarzadzajacej, audytoréw, radcéw prawnych oraz specjalistéw ds.
compliance, IT, HR i marketingu odpowiadajgcych za przetwarzanie
Grupa docelowa ustugi danych w podmiotach prywatnych i publicznych. Dedykowana jest takze
osobom z organizacji bez powotanego I0D, w ktérych istnieje potrzeba
wdrozenia procedur RODO. Od uczestnikdw wymaga sie podstawowej
znajomosci proceséw organizacyjnych; wyksztatcenie prawnicze nie jest

wymagane.
Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 30
Data zakornczenia rekrutacji 18-06-2027
Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Gtownym celem ustugi jest przygotowanie uczestnikéw do petnienia funkcji Inspektora Ochrony Danych oraz

zarzadzania systemem ochrony danych. Uczestnik zdobedzie praktyczne umiejetnosci w zakresie wdrazania wymogoéw
RODO, sporzadzania dokumentacji (rejestrow, uméw powierzenia, klauzul), przeprowadzania analizy ryzyka i oceny
skutkéw (DPIA) oraz sprawnej obstugi incydentoéw i naruszen bezpieczenstwa zgodnie z wymaganiami prawnymi.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

W01 Uczestnik przywotuje wybrane
przepisy polskiego i europejskiego

prawodawstwa zwigzane z ochrong
danych osobowych.

W02 Uczestnik wymienia i objasnia
obowigzki administratora danych
osobowych.

W03 Uczestnik wymienia i objasnia
zadania i odpowiedzialnosci I0D.

W04 Uczestnik wymienia i objasnia
podstawy prawne oraz zasady
przetwarzania danych osobowych.

W05 Uczestnik wymienia i
charakteryzuje prawa oséb, ktérych
dane sg przetwarzane, wskazuje zasady
ochrony tych praw

U01 Uczestnik kwalifikuje okreslone
informacje jako dane osobowe.

U02 dokumentuje zgodnie z wymogami
prawnymi procesy przetwarzania
danych osobowych.

U03 Uczestnik przeprowadza analize
ryzyka

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wskazuje strukture aktow
prawnych (RODO, krajowa ustawa) i
okresla ich wzajemne relacje.

Uczestnik opisuje co najmniej 5
kluczowych obowigzkéw administratora
wynikajacych z zasad i obowigzkow
og6lnych RODO (np. rozliczalnos¢,
minimalizacja, obowiazki informacyjne).

Uczestnik definiuje status 10D w
organizacji oraz wymienia sytuacje, w
ktérych powotanie 10D jest prawnie
wymagane.

Uczestnik dopasowuje odpowiednie
przestanki legalnosci z art. 6 i art.
9RODO do przedstawionych proceséw
przetwarzania danych.

Uczestnik definiuje uprawnienia oséb
fizycznych (np. prawo do bycia
zapomnianym, prawo dostepu, prawo
do ograniczenia przetwarzania) i
warunki ich realizacji.

Uczestnik analizuje przyktady informacji
i bezbtednie klasyfikuje je na dane
osobowe zwykte, dane szczegélnej
kategorii oraz informacje niebedace
danymi.

Uczestnik uzupetnia i prowadzi Rejestr
Czynnosci Przetwarzania (RCP) na
podstawie opisu proceséw w
firmie/instytuciji.

Uczestnik szacuje poziom ryzyka przy
uzyciu elektronicznej matrycy ryzyka
dla wybranego zasobu i procesu.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

K01 Uczestnik wspétpracuje przy

. . 3 Uczestnik bierze aktywny udziat w pracy
rozwigzywaniu konkretnych probleméw,

zespotowej podczas warsztatu, .
Obserwacja w warunkach

symulowanych

w szczegdlnosci poprzez inicjowanie . . o .
proponujac rozwigzania i koordynujac

wymiane informacji miedzy
dziatami(np. IT, HR, zarzad).

dobrej komunikacji w ramach
budowanego systemu przetwarzania
danych osobowych.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

DZIEN 1
I. Wstep - jak dziata system ochrony danych osobowych?

¢ 6 filarow systemu ochrony danych osobowych - dokumenty podstawowe, procedury, techniczne srodki ochrony danych, codziennos$é,
przepisy branzowe, szkolenia.

« Inspektor Ochrony Danych (I0D) - zadania, status, odpowiedzialno$¢. Kiedy powotanie jest obowigzkowe, jak zgtosi¢ 10D i kto moze
nim zosta¢? Organizacyjna autonomiczno$¢ 10D i jego udziat w zagadnieniach dot. ochrony danych osobowych.

* Otoczenie prawne - Rozporzadzenie 2016/679, Ustawa o ochronie danych osobowych. z 10 maja 2018 r., Ustawa o zmianie niektérych
ustaw w zwigzku z zapewnieniem stosowania rozporzadzenia 2016/679, przepisy sektorowe i inne.

Il. Rola organizacji w przetwarzaniu danych osobowych

¢ Co w orzecznictwie jest kwaliflkowane jako “dane osobowe” i na czym polega ich “przetwarzanie”?

e Przeptywy danych. Réznice i putapki w ocenie réznic miedzy udostepnianiem, powierzaniem, wspétadministrowaniem, a
upowaznieniem do przetwarzania danych.

e /1 Warsztat praktyczny: jak kwalifilkowaé konkretne przeptywy danych w Twojej organizacji?

* 9 Materialy: gotowy wz6r bezpiecznej umowy powierzenia przetwarzania.



* 1if Case study: DKN.5131.29.2022, DKN.5131.31.2021, DKE.561.37.2022 i inne.
lll. Privacy by design - projektowanie proceséw zgodnie z prawem

¢ Legalnos$¢ - dane zwykte oraz szczegdlne. Wybdr podstawy prawnej przetwarzania danych. Warunki wyrazenia zgody z RODO oraz z
Prawa komunikacji elektronicznej - na otrzymywanie informacji handlowych. Test balansu wykonywany przy przetwarzaniu na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO.

e Celowos$¢ i minimalizm - minimalizacja zakresu i czasu przechowywania. JRWA. Jak okresli¢ terminy przetwarzania danych
osobowych?

e Poprawnos¢ merytoryczna przetwarzanych danych.

¢ Integralnosé¢ i poufnos¢ - art. 32 RODO i jego praktyczne nastepstwa w orzecznictwie. Szczegdlnie zalecane srodki bezpieczenstwa.

 Privacy by default - obowigzek domysinej ochrony danych osobowych w kazdym procesie przetwarzania.

¢ Rozliczalnos$é - jak ja realizowac w praktyce, przyktady dokumentéw wspierajgcych zasade rozliczalnosci.

o “X Warsztat praktyczny: Przeprowadzanie testu balansu (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) oraz ustalanie terminéw retencji danych.

* {9 Materialy: profesjonalny szablon testu balansu.

* il Case study: ZSPR.440.43.2019, DKN.5112.5.2021, DKN.5131.4.2024 i inne.

IV. Obstuga zadan - prawa podmiotéw danych

e Katalog praw przystugujgcych osobom ktérych dane sg przetwarzane, na podstawie art. 15 -22 RODO?
e Obowiazki i dokumenty zwigzane z rozpatrywaniem zadan podmiotéw danych.

» “{ Warsztat praktyczny: obstuga zgdan podmiotéw danych.

* il Case study: ZSPR.421.7.2019 i inne.

V. Rejestry czynnosci i kategorii czynnosci przetwarzania

¢ Cele i praktyczne znaczenie RCPD (rejestru administratora) i RKCP (rejestru podmiotu przetwarzajgcego).

e Sporzadzenie opisu czynnosci i kategorii czynnosci.

» “X Warsztat praktyczny: mapowanie czynnos$ci przetwarzania i konstruowanie rejestréw oraz ewidencjonowanie $rodkéw ochrony
przy uzyciu autorskich narzedzi.

* {9 Materialy: autorskie wzory RCP, RKCP i rejestru srodkéw ochrony danych oraz przyktadowe rejestry UODO.

o Jif Case study: ZS0SS.421.25.2019, DKN.5112.13.2020, DKN.5131.28.2023 i inne.

VI. Upowaznienia do przetwarzania danych

* Upowaznienie a umowa powierzenia - kiedy stosowac?

e Formy upowaznier do przetwarzania danych osobowych.

¢ Rejestr upowaznien do przetwarzania danych osobowych.

o {9 Materiaty: Komplet wzoréw upowaznien i rejestr upowaznien.
e il Case study: ZSPU.440.1111.2019, DKN.5112.1.2023 i inne.

VII. Obowiazki informacyjne

e Zawartos¢ klauzul, zalecane formy oraz miejsca ich spetniania.

o “{ Warsztat praktyczny: analiza przyktadowych klauzul informacyjnych.
¥ Materialy: zestaw wzoréw klauzul informacyjnych.

* il Case study: ZSPR.421.3.2018, DKN.5131.4.2024 i inne.

VIIl. Transfer danych poza Europejski Obszar Gospodarczy

¢ W jakich sytuacjach transferujemy dane do panstw trzecich? Oprogramowanie, narzedzia, ustugi, na ktére musimy w szczegélnosci
zwrdcic¢ uwage.

¢ Legalizacja przekazywania danych i konsekwencje informacyjne.

¢ Konsekwencje transferu danych poza EOG w zakresie dokumentac;ji i obowigzku informacyjnego.

IX. Umowy powierzenia i udostepnienia danych

Obowigzki zwigzane z powierzaniem i z udostepnianiem danych osobowych.

“K Warsztat praktyczny: konstruowanie oraz audytowanie uméw powierzenia od podwykonawcéw.

¥ Materiaty: wz6r umowy powierzenia, wzory rejestréw powierzeri i udostepnieri. Checklista kontrolna do umowy powierzenia,
zawierajgca 35+ kryteriéow kontrolnych.

* 1il Case study: DKN.5131.29.2022, DKN.5131.31.2021, DKE.561.37.2022 i inne).

X. Umowy powierzenia i udostepnienia danych

¢ Obowigzki zwigzane z powierzaniem i z udostepnianiem danych osobowych.



D

ZIEN 2

Analiza ryzyka.

¢ |dentyfikacja: wybdr obszaréw szacowania ryzyka i modelowanie podatnosci oraz zagrozen w systemie.

e Ocena: parametry skutku i prawdopodobienstwa na podstawie dwéch metodyk zatwierdzonych przez UODO.
e Postepowanie z ryzykiem: udzielanie zalecen.

o “{ Warsztat praktyczny: analiza ryzyka zwigzana z zasobami oraz czynno$ciami przetwarzania.

« ¥ Materiaty: formularze i matryce do przeprowadzania analizy ryzyka.

Il. Ocena skutkéw dla ochrony danych (0SOD) / Data Protection Impact Assessment (DPIA).

e Zalezno$¢ pomiedzy DPIA a analiza ryzyka.
¢ Kiedy przeprowadzenie DPIA jest wymagane?
¢ Rola Inspektora Ochrony Danych (I0D) w DPIA.

Uprzednie konsultacje z organem nadzorczym.

“ Warsztat praktyczny: przeprowadzenie petnego procesu DPIA na bazie case studies.
9 Materialy: wzorzec dokumentacji DPIA.

il Case study: DKN.5131.33.2021 i inne.

. Naruszenia ochrony danych osobowych

Kwalifikacja naruszen: kiedy wpisac do rejestru wewnetrznego, kiedy zgtosi¢ do UODO, a kiedy powiadomié¢ osoby poszkodowane?
“ Warsztat praktyczny: kwalifikacja naruszen na podstawie konkretnych decyzji i poradnika UODO, orzeczeri WSA i NSA oraz
wytycznych EROD.

“X Warsztat praktyczny: symulacja wpisu do rejestru, zgtoszenia naruszenia i powiadomienia podmiotéw danych.

) Materialy: Gotowa procedura postepowania z naruszeniami.

il Case study: DKN.5131.6.2023, DKN.5131.42.2022, DKN.5131.53.2021, DKN.5131.59.2022 i inne.

IV. Monitorowanie, testowanie, mierzenie

V.

Wymég regularnego testowania, mierzenia i oceniania skutecznosci srodkéw technicznych i organizacyjnych.
Rola IOD w monitorowaniu przestrzegania polityk organizacji oraz RODO.
¥ Materiaty: Formularze i rejestry wspierajgce proces mierzenia i testowania zabezpieczen.

Podsumowanie

Wdrozenie RODO w 10 krokach przy pomocy przekazanych materiatéw poszkoleniowych.
Rozwdj i utrzymywanie kompetenc;ji 10D (zgodnie z art. 39 RODO).

Test sprawdzajacy wiedze.

Dyskusja.

Harmonogram

Li

czba pozycji harmonogramu: 16

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- ., . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zajec rozpoczecia zakonczenia

Wstep,

Rola
organizacji w L Wojciech
i Zajecia Lo 22-06-2027 08:15 09:55 01:40
przetwarzaniu Wyszynski
danych

osobowych

- Przerwa - 22-06-2027 09:55 10:10 00:15



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Privacy

by design -
projektowanie
proceséw
zgodnie z
prawem,
Obstuga
zadan - prawa
podmiotow
danych

Zajecia

- Przerwa

Rejestry

czynnosci i

kategorii

czynnosci

przetwarzania L.
Zajecia

Upowaznienia

do

przetwarzania

danych

- Przerwa

Obowiazki
informacyjne,
Transfer
danych poza
Europejski
Obszar
Gospodarczy,
Umowy
powierzenia i
udostepnienia
danych

Zajecia

- Walidacja

Analiza

Zaieci
ryzyka. aecta

Przerwa

@

Prowadzacy

Wojciech
Wyszynski

Wojciech
Wyszynski

Wojciech
Wyszynski

Wojciech
Wyszynski

Data realizacji
zajeé

22-06-2027

22-06-2027

22-06-2027

22-06-2027

22-06-2027

22-06-2027

23-06-2027

23-06-2027

Godzina
rozpoczecia

10:10

11:45

12:15

13:55

14:10

15:30

08:15

09:55

Godzina
zakonczenia

11:45

12:15

13:55

14:10

15:30

15:45

09:55

10:10

Liczba godzin

01:35

00:30

01:40

00:15

01:20

00:15

01:40

00:15



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

D Ocena

skutkéw dla

ochrony

danych

(0OS0D) / Data Zajecia
Protection

Impact

Assessment

(DPIA).

12216 | Przerwa

Naruszenia

ochrony Zajecia
danych

osobowych

- Przerwa

Monitorowani L
R Zajecia
e, testowanie,

mierzenie

- Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidaciji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Wojciech
Wyszynski

Wojciech
Wyszynski

Wojciech
Wyszynski

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji
zajeé

23-06-2027

23-06-2027

23-06-2027

23-06-2027

23-06-2027

23-06-2027

Godzina
rozpoczecia

10:10

11:45

12:15

13:55

14:10

15:30

Liczba godzin

15:00

12:30

00:30

02:00

17:15

Godzina
zakonczenia

11:45

12:15

13:55

14:10

15:30

15:45

Liczba godzin

01:35

00:30

01:40

00:15

01:20

00:15

~

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwos¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustuga w




catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1290,27 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 049,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 86,02 PLN
Koszt osobogodziny netto 69,93 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 15:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1
O Wojciech Wyszynski

‘ ' Prawnik z doswiadczeniem od 2009 roku. Certyfikowany audytor wewnetrzny ISO 27001 i
9001.Zrealizowat ponad 8000 godzin szkoleniowych z prawa ochrony danych osobowych. Prowadzi
najbardziej zaawansowane kursy dla inspektoréw ochrony danych. Autor kilkuset polityk ochrony
danych osobowych, polityk prywatnosci, ekspertyz i opinii prawnych, dotyczgcych przetwarzania
oraz ochrony danych osobowych. Reprezentowat administratoréw w kontrolach GIODO/UODO.
Konsultant merytoryczny narzedzia do zarzgdzania systemem ochrony danych osobowych -
NiezbednikRODO.pl. Absolwent studiéw doktoranckich, a uprzednio magisterskich na Wydziale
Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu oraz w Europa-Universitat
Viadrina in Frankfurt (Oder). Wyktadowca na studiach podyplomowych Uniwersytetu SWPS.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Po Kursie 10D, Uczestnik otrzyma imienny certyfikat uczestnictwa w dwudniowym Kursie 10D.



Uczestnicy otrzymajg prezentacje, na ktorej pracuje trener oraz autorskie szablony niezbedne przy analizie ryzyka, 0SOD, wykonywaniu
rejestru czynnosci (materiaty szkoleniowe/warsztatowe).

Uczestnicy moga skorzystac z mailowych konsultacji (do 3 przez 30 dni) w zakresie oméwionych zagadnien (wsparcie nie obejmuje
przygotowania dokumentacji). Uczestnicy otrzymaja takze aktualne akty prawne i wytyczne PUODO oraz Europejskiej Rady Ochrony
Danych.

Warunki uczestnictwa

Uczestnik zobowigzany jest do Uczestnictwa w co najmniej 80% zajec.

Platforma ClickMeeting, z ktérej korzystamy sprawdza obecnosc¢ uczestnikéw automatycznie i bardzo precyzyjnie za
pomocawbudowanego systemu statystyk oraz raportéw, ktére generuja sie po zakonczeniu kazdego dnia szkolenia. System rejestruje w
nim m.in.:doktadny czas dotgczenia i opuszczenia pokoju przez kazdego uczestnika (co do minuty) oraz tgczny czas spedzony na
spotkaniu.

Informacje dodatkowe

Dla uczestnikéw, ktorych dofinansowanie ze srodkéw publicznych wynosi minimum 70%, istnieje mozliwo$¢ zwolnienia z podatku VATna
podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw, po ztozeniu stosownego oswiadczenia przed rozpoczeciem ustug.

Administratorem danych osobowych bedzie wtasciciel marki SzkolenieRODO.pl - Instytut Odpowiedzialnego Biznesu Anna Mrozowska-
Wyszyniska, ul. Mickiewicza 33/41 60-837, kontakt@szkolenierodo.pl. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacjiustugi
i wystawienia faktury - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) oraz ¢) RODO, a takze celem ochrony przed ewentualnymi roszczeniami -
napodstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO.

Szczego6towy obwigzek informacyjny odnajda Panstwo na naszej stronie: https://szkolenierodo.pl/polityka-prywatnosci-i-plikow-cookies/

Warunki techniczne

S Informacje o prywatnosci

e Widocznosé loginu: Twoj login jest widoczny dla wszystkich uczestnikéw szkolenia.

e Kamera i mikrofon: Po wigczeniu mikrofonu lub kamery Twoéj obraz i dzwiek beda styszane oraz widziane przez wszystkich
uczestnikéw, a nie tylko przez trenera.

e Czat: Wiadomosci wysytane na czacie sg publiczne dla catego pokoju.

M Wymagania sprzetowe i systemowe
Platforma nie wymaga instalacji dodatkowego oprogramowania — dziata bezposrednio w przegladarce internetowe;.

¢ Urzadzenie: Komputer, laptop, tablet lub smartfon.

¢ Procesor: Dwurdzeniowy 2 GHz (zalecany czterordzeniowy).

¢ Pamie¢ RAM: Minimum 2 GB (zalecane 4 GB lub wigcej).

¢ System operacyjny: Windows 8/10/11, macOS (10.13+), Linux, Chrome OS, Android lub iOS.

* Przegladarka: Najnowsza wersja Google Chrome lub Mozilla Firefox (rekomendowane), ewentualnie Safari, Edge lub Opera.

) Przygotowanie urzgdzenia i zalecenia

1. Uprawnienia: Zezwdl przegladarce na dostep do kamery i mikrofonu po wejsciu do pokoju.

2. Blokady reklam: Wytacz rozszerzenia typu AdBlock, uBlock, NoScript — moga zaktécacé potaczenie.

3. Aplikacje w tle: Zamknij inne komunikatory (np. Skype, Teams) oraz wytacz pobieranie plikow, aby nie obcigzac tacza i urzadzen audio.
4. Stabilnos¢ sieci: Rekomendowane jest potgczenie kablowe (Ethernet) zamiast Wi-Fi.

@ Wymagania dotyczgce tgcza (Upload / Download)



Tryb transmisji Wymagana predkosé

Sam dzwiek (Audio) min. 512 kbps / 512 kbps
Dzwiek + obraz SD min. 1.5 Mbps / 1.5 Mbps
Dzwiek + obraz HD min. 2.5 Mbps / 2.5 Mbps
Wspétdzielenie ekranu 1-5 Mbps (w zaleznosci od trybu)

Kontakt

ﬁ E-mail sekretariat@iob.edu.pl

Telefon (+48) 602 267 278

Anna Mrozowska-Wyszynska



