Mozliwos$¢ dofinansowania

SZKOLENIE: Wdrazanie regulacji ESG do 4 305,00 PLN brutto

ﬁ proceséw i produktéw w instytuciji 3500,00 PLN netto
finansowej SEKTOR [BANKOWOSC | 269,06 PLN brutto/h

w UBEZPIECZENIA] 21875 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/07/31/144554/3722527 80,00 PLN  cena rynkowa ©

APMM GROUP

SPOLKA Z

OGRANICZONA ® Ustuga szkoleniowa
ODPOWIEDZIALNOS [l zdalna w czasie rzeczywistym
CIA Oddziat Elblag

& Zajecia grupowe
Kok kokk 49/5  (© 16:00 h

891 ocen B3 26.01.2027 do 27.01.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowo$¢ / Bankowo$¢

e Pracownicy instytucji finansowych majacy kontakt z klientami
zewnetrznymi i wewnetrznymi.

e Pracownicy dziatéw sprzedazy, obstugi klienta, doradztwa i produktéw
finansowych, ktérzy wykorzystujag informacje dotyczace ESG w pracy z
klientem.

e Pracownicy zajmujacy sie procesami, analizg danych, raportowaniem

Grupa docelowa ustugi lub wspieraniem proceséw ESG w instytuciji finansowej.

e Kadra kierownicza i osoby odpowiedzialne za wdrazanie oraz
stosowanie zasad zréwnowazonego rozwoju w organizacji.

¢ Osoby, ktére potrzebujg podstawowej, przekrojowej wiedzy dotyczacej
ESG, regulacji zréwnowazonego rozwoju oraz zasad komunikacji
produktow ESG.

Minimalna liczba uczestnikéw 10

Maksymalna liczba uczestnikéw 20

Data zakornczenia rekrutacji 25-01-2027

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Szkolenia przygotowuje uczestnikéw do stosowania kluczowych regulacji ESG w dziatalnosci instytucji finansowej,
poprzez ich rozumienie, interpretowanie oraz przektadanie na realizowane zadania, procesy operacyjne i dziatania
organizacyjne. Uczestnik przygotowuje sie do identyfikowania wymogoéw wynikajgcych m.in. z CSRD/ESRS, Taksonomii
UE, SFDR, MIFID Il w zakresie preferencji ESG, CSDDD oraz wytycznych EBA/EIOPA.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Identyfikuje i wyjasnia gtéwne akty
prawne oraz ich wptyw na

codzienne funkcje operacyjne w swojej
roli

Przeksztatca wymogi regulacyjne w
procedury i kontrole zgodnosci
dla swojej roli

Kryteria weryfikacji

Charakteryzuje kluczowe regulacje:
CSRD/ESRS, Taksonomie UE, SFDR,
MiFID II

(ESG preferences), CSDDD, EBA/EIOPA
guidance)

Przektada wymogi regulacyjne na
procesy operacyjne w instytucji
finansowe;j:

product governance, polityki kredytowe,
scoringi ESG, zbieranie i analiza danych,
raportowanie

Identyfikuje usprawnienia sposobéw
pracy wspierajace integracje ESG z
procesami

decyzyjnymi organizaciji

Identyfikuje w umowach z klientami
niezbedne zapisy zwigzane z obszarem
ESG

Opracowuje wewnetrzne procedury z
uwzglednieniem wymogéw ESG w
swoim

obszarze, np. wtgczanie scoringéw ESG
w procesy kredytowe, przygotowanie
ujawnien zgodnie z regulacjami

Analizuje stan docelowy dziatan
zgodnosci w obszarze ESG

Weryfikuje zgodnos$¢ raportowania ESG
z wymogami formalnymi

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem

Definiuje raporty ESG i ich zastosowanie X
generowanym automatycznie

Przyporzadkowuje dane ESG do -
Test teoretyczny z wynikiem

odpowiednich wskaznikéw raportowych .
generowanym automatycznie

Nadzoruje i przygotowuje raport ESG w CSRD/ESRS

czesci dot. swojego obszaru
Koordynuje i przygotowuje raporty Test teoretyczny z wynikiem
zgodne z CSRD/ESRS generowanym automatycznie
Weryfikuje kompletno$¢ i poprawnos$é Test teoretyczny z wynikiem
danych na potrzeby audytu generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

DZIEN |

1. Kluczowe regulacje ESG w dziatalnosci instytucji finansowej

e CSRD i ESRS - zakres obowigzkéw i znaczenie dla instytucji finansowych.

e Taksonomia UE - klasyfikacja dziatalnosci zrbwnowazone;j.

e SFDR - obowigzki dotyczace ujawnien zwigzanych ze zrbwnowazonym finansowaniem.
e MiFID Il — preferencje klienta w zakresie ESG.

e CSDDD - obowigzki dotyczace nalezytej starannosci.

e Wytyczne EBA/EIOPA - znaczenie dla zarzadzania ryzykiem i proceséw ESG.

e Wptyw regulacji ESG na codzienne zadania pracownikow.



2. Przektadanie regulacji ESG na procesy i produkty

¢ |dentyfikacja wymogdéw ESG wtasciwych dla poszczegdlnych proceséw i rol.

e Integracja ESG z procesem product governance.

¢ Uwzglednianie czynnikéw ESG w politykach kredytowych.

e Scoring ESG i jego wykorzystanie w procesach decyzyjnych.

e Zbieranie, analiza i wykorzystywanie danych ESG.

¢ |dentyfikowanie miejsc, w ktérych wymagane jest uwzglednienie ESG w procesach organizacji.

3. Integracja ESG z procesami decyzyjnymi i dokumentacja

¢ |dentyfikowanie usprawnien wspierajgcych integracje ESG z procesami decyzyjnymi.

¢ Przeglad proceséw wewnetrznych pod katem wymogéw ESG.

e ESG w relacjach z klientami i dokumentacji umowne;.

¢ |dentyfikowanie wymaganych zapiséw ESG w umowach z klientami.

¢ Odpowiedzialnos¢ poszczegdlnych jednostek organizacyjnych za realizacje wymogoéw ESG.
¢ Praktyczne przyktady wdrazania wymogow ESG do proceséw.

4. Procedury i kontrole zgodnosci ESG

¢ Przektadanie wymogéw regulacyjnych na wewnetrzne procedury.

¢ Uwzglednianie ESG w procedurach kredytowych i procesach oceny klienta.

e Wigczanie scoringéw ESG do proceséw organizacyjnych.

¢ Przygotowywanie ujawnien zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami.

¢ Analiza stanu docelowego zgodnosci ESG.

e |dentyfikowanie luk i obszaréw wymagajgcych usprawnienia.

¢ Mini case study: opracowanie rozwigzania dla wybranego procesu instytucji finansowe;.

DZIEN Il
5. Raportowanie ESG zgodnie z CSRD/ESRS

¢ Rolaiznaczenie raportéw ESG w instytucji finansowe;j.

e Struktura i zakres raportowania zgodnego z CSRD/ESRS.

¢ Kluczowe obszary i wskazniki raportowania ESG.

e Przyporzadkowanie danych ESG do odpowiednich wskaznikéw raportowych.
e Odpowiedzialnos$¢ za przygotowanie poszczegélnych elementéw raportu.

e Powigzanie raportowania ESG z procesami i danymi wewnetrznymi.

6. Dane ESG — gromadzenie, weryfikacja i jakos¢ danych

o Zrédta danych ESG w instytucji finansowe;j.

e Zasady gromadzenia i dokumentowania danych ESG.

¢ Weryfikacja kompletnosci, spéjnosci i poprawnosci danych.

« |dentyfikowanie brakujgcych lub nieprawidtowych danych.

¢ Przygotowanie danych do raportowania i kontroli.

e Zarzadzanie jakoscig danych ESG w procesach organizacyjnych.

7. Nadzér nad raportowaniem i audytem danych ESG

* Weryfikacja zgodnosci raportowania ESG z wymogami formalnymi.

¢ Kontrole wewnetrzne w procesie raportowania ESG.

¢ Przygotowanie danych i dokumentacji na potrzeby audytu.

e |dentyfikowanie ryzyk zwigzanych z jakosciag danych i raportowania.

e Koordynacja procesu przygotowywania raportu ESG.

¢ Odpowiedzialnos$¢ za poszczegdlne etapy raportowania.

¢ Mini case study: weryfikacja kompletnosci danych ESG przed audytem.

8. Praktyczne wdrazanie ESG w organizacji

¢ Analiza procesu i identyfikacja wymogéw ESG.

e Opracowanie procedury uwzgledniajgcej wymagania ESG.

e Okreslenie dziatan kontrolnych i sposobu monitorowania zgodnosci.
* |dentyfikacja danych niezbednych do raportowania.

¢ Przyporzadkowanie odpowiedzialnosci za realizacje zadan ESG.

¢ Przygotowanie rekomendacji usprawniajgcych procesy i produkty.



¢ Podsumowanie kluczowych wymagan i praktycznych zasad wdrazania ESG.

Walidacja: test wiedzy z wynikiem generowanym automatycznie

Warunki organizacyjne:

¢ ustuga realizowana jest w godzinach zegarowych i trwa tacznie 8h

e przerwy wliczone sg w czas trwania szkolenia

e kazdy uczestnik pracuje przy samodzielnym stanowisku komputerowym (laptop),

¢ podczas kazdego dnia szkolenia sporzadzana jest lista obecnosci,
e wymagana obecnos¢ do zaliczenia to minimum 80% potwierdzona raportem z logowania,
¢ ustuga bedzie prowadzona metodami interaktywnymi i aktywizujgcymi.

Walidacja: test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie: odbedzie sie na zakoriczenie szkolenia, w godz. 15:45-16:00

Przebieg walidaciji:

¢ Walidacja efektow uczenia si¢ bedzie przeprowadzona metoda testu zamknigtego z wynikiem generowanym automatycznie.

e Czas trwania: 15 minut
e Liczba pytan: 10

¢ 10 pytan zamknietych (jednokrotnego wyboru) - kazda z 4 odpowiedzi ma tylko jedng poprawng opcje.

¢ Test wiedzy z wynikiem generowanym automatycznie realizowany jest poprzez platforme Moodle.

Minimalne wymagania dla uczestnika szkolenia:

1. Dostep do komputera lub tabletu

2. Dostep do stabilnego tacza internetowego - umozliwiajgcego podejscie do testu dostepnego na platformie Moodle

3. Podstawowe umiejetnosci obstugi komputera

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15

Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Kluczowe

regulacje ESG Zajecia Joanna
w dziatalnosci Czerepko
instytucji

finansowe;j

- Przerwa -

Przektadanie

regulacji ESG Zajecia
na procesy i

produkty

Joanna
Czerepko

- Przerwa -

Data realizacji
zajeé

26-01-2027

26-01-2027

26-01-2027

26-01-2027

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:15

12:15

Godzina
zakonczenia

10:00

10:15

12:15

12:45

Liczba godzin

02:00

00:15

02:00

00:30



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Integracja
ESG z
procesami
decyzyjnymi i
dokumentacja

Zajecia

- Przerwa

Procedury i

kontrole Zajecia
zgodnosci

ESG

Raportowanie L
i Zajecia
ESG zgodnie z

CSRD/ESRS

- Przerwa

(D Dare

ESG -

gromadzenie, Zajecia
weryfikacja i

jakosé¢ danych

- Przerwa

IPEEE) Nadzor

nad

raportowanie Zajecia
m i audytem

danych ESG

- Przerwa

Praktyczne

wdrazanie Zajecia
ESG w

organizacji

- Walidacja

Podsumowanie

Prowadzacy

Joanna
Czerepko

Joanna
Czerepko

Joanna
Czerepko

Joanna
Czerepko

Joanna
Czerepko

Joanna
Czerepko

Joanna
Czerepko

Data realizacji
zajeé

26-01-2027

26-01-2027

26-01-2027

27-01-2027

27-01-2027

27-01-2027

27-01-2027

27-01-2027

27-01-2027

27-01-2027

27-01-2027

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:15

14:30

08:00

10:00

10:15

12:15

12:45

14:15

14:30

15:45

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

16:00

10:00

10:15

12:15

12:45

14:15

14:30

15:45

16:00

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

02:00

00:15

02:00

00:30

01:30

00:15

01:15

00:15



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 16:00
w tym suma godzin zajeé 13:45
w tym suma godzin walidacji 00:15
w tym suma przerw 02:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:30
Cennik
r
Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towaréw scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.
.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 305,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 269,06 PLN
Koszt osobogodziny netto 218,75 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Joanna Czerepko

‘ ' Doktor nauk spotecznych w dyscyplinie ekonomia i finanse. Twérczyni i kierownik dwéch edycji
studiow podyplomowych Menedzer ESG na Wydziale Ekonomicznym Uniwersytetu Gdanskiego.
Integrowata srodowisko biznesowe i naukowe wokot tematyki zréwnowazonego rozwoju w ramach
Pomorskiego Forum ESG, ktére opracowata od podstaw.
W latach 2022-2025 wspétpracowata z Uniwersytetem Gdarnskim oraz partnerami instytucjonalnymi
i biznesowymi, prowadzac dziatania edukacyjne, doradcze i eksperckie w obszarach ESG,
gospodarki o obiegu zamknigetym (GOZ), zréwnowazonego rozwoju oraz analizy cyklu zycia
produktéw (LCA). Od 01.09.2024. pracuje w Dziale Zréwnowazonego Rozwoju firmy Global
Certification Body Sp. z 0.0.

Jako wyktadowczyni i ekspertka zrealizowata liczne szkolenia, warsztaty i wystgpienia
konferencyjne, m.in. podczas Targéw Maintenance i Pomorskiego Forum ESG, a takze szkolenia
wewnetrzne z zakresu ESG dla kadry zarzgdzajgcej GCB Sp. z 0.0. Prowadzita zajecia dydaktyczne z
zakresu raportowania ESG, gospodarki o obiegu zamknietym .

Joanna Czerepko posiada doswiadczenie w zakresie tematyki ustugi: minimum 2 lata
doswiadczenia w obszarze zwigzanym z tematykg ESG w instytucjach finansowych itp. Spetnia
wymog doswiadczenia w zakresie realizacji ustug rozwojowych: doswiadczenie w prowadzeniu
szkolen min. 40 godzin.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

¢ Materiaty dydaktyczne w formie prezentacji w formacie PDF.
¢ Test wiedzy, ankieta.

Informacje dodatkowe

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub w
ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo. Ustuga
rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem korzystajagcym z ustug rozwojowych o zblizonej tematyce w
ramach danego projektu.

Cena ustugi nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci kosztéw srodkéw trwatych
przekazywanych Przedsiebiorcom lub Pracownikom przedsiebiorcy, kosztéw dojazdu i zakwaterowania.

Podstawa do zwolnienia z VAT w ramach szkolen finansowanych z funduszy UE. § 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z
dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnier: od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz.U.2018.701 t.j. z
dnia 2018.04.10).

Warunki techniczne

Nazwa platformy: Teams



Do udziatu w szkoleniu online niezbedne jest stabilne potgczenie z Internetem oraz jedno z ponizszych urzadzen:
e komputer stacjonarny

e laptop

e tablet

Minimalne wymagania techniczne: procesor 2-rdzeniowy 2 GHz; 2 GB pamieci RAM; system operacyjny Windows 8 lub nowszy, MAC OS wersja
10.13; przegladarka internetowa Google Chrome, Mozilla Firefox lub Safari; state tgcze internetowe o predkosci 5 Mbps; kamera, mikrofon i
gtosniki lub stuchawki wspétpracuje ze wszystkimi kamerami wbudowanymi w laptopy).

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw i zastosowanego
narzedzia.

Nie jest wymagana instalacja oprogramowania (Teams) ani umiejetnosci informatyczne, aby dotaczy¢ do szkolenia. Dotgczenie nastepuje
poprzez klikniecie w indywidualny link wystany mailem do uczestnika przed spotkaniem.

Link dostepowy do ustugi bedzie aktywny do momentu zakoriczenia spotkania.

Link dostepu do ustugi (dla kazdego dnia ten sam).

Kontakt

ﬁ E-mail mkreja@apmmgroup.com

Telefon (+48) 509 073 446

Monika Kreja



