
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania


Fundacja 777

    5,0 / 5

40 ocen

Akademia ESG dla branży produkcyjnej
teoria i praktyka.

Numer usługi 2026/07/25/166155/3709777

6 150,00 PLN brutto

5 000,00 PLN netto

212,07 PLN brutto/h

172,41 PLN netto/h

177,78 PLN cena rynkowa

 Usługa szkoleniowa

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Zajęcia grupowe

 29:00 h

 05.09.2026 do 13.09.2026



Kategoria Prawo i administracja / Prawo ogólne

Grupa docelowa usługi

Kurs w formie akademii skierowany jest do osób indywidualnych

pragnących zdobyć kompleksową wiedzę w zakresie ESG oraz

kompetencje w zakresie wdrażania i raportowania ESG ze szczególnym

naciskiem na komponent środowiskowy (E – Environmental), z

uwzględnieniem specyfiki branży przemysłowej, w obszarze

technologicznym Produkcja i przetwarzanie materiałów.

Kurs ma na celu przygotowanie osób do zdobycia zielonych kompetencji

zgodnie z wytycznymi opracowanymi przez Komisję Europejską w ramach

klasyfikacji ESCO.

Kurs jest prowadzony od podstaw bez obowiązku spełnienia wymogów w

zakresie wiedzy i kierowany jest do osób zainteresowanych tematyką

ochrony środowiska ze szczególnym naciskiem na zrównoważony

rozwój oraz aspekty Compliance w obszarze badania wpływu technologii

przemysłowej na środowisko.

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 31-08-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Usługa przygotowuje do samodzielnej pracy w zakresie wdrażania i raportowania ESG w branży produkcyjnej poprzez

nabycie wiedzy w przeważającym zakresie z tzw. filaru E – Environmental (Środowisko) oraz w uzupełniającym zakresie

z filarów S – Social (Społeczeństwo), G – Governance (Zarządzanie) zgodnie z aktualnymi regulacjami UE i trendami

technologicznymi, umiejętności wdrażania ESG, raportowania ESG, zarządzania ryzykami i szansami ESG oraz

kompetencji społecznych dot. formułowania zaleceń.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik definiuje ESG i znaczenie tej

strategii dla branży produkcyjnej

Uczestnik wymienia i omawia trzy filary

ESG: Środowisko, Społeczna

odpowiedzialność, Ład korporacyjny,

koncentrując się na aspekcie

środowiskowym, opisuje kluczowe

wskaźniki (KPI) dla

każdego filaru ESG, a także

charakteryzuje korzyści wynikające z

ESG dla branży produkcyjnej, takie jak

wzrost wartości i poprawa reputacji

Test teoretyczny

Uczestnik opisuje podstawowe zasady

bezpieczeństwa informacji istotne przy

raportowaniu ESG oraz opisuje sposób

stosowania zasad zrównoważonego

zarządzania danymi w obszarze cyber-

bezpieczeństwa

Uczestnik rozróżnia podstawowe

zasady bezpieczeństwa informacji, a to

zasady poufności, aktualności,

integralności danych, a także dokonuje

oceny konsekwencji prawnych za

naruszenie zasad bezpieczeństwa

informacji w raportach ESG. Uczestnik

analizuje, jak unikać zbędnego

gromadzenia danych cyfrowych, aby

zredukować zużycie energii, wskazuje

na ekologiczne narzędzia

zabezpieczające, które charakteryzują

się najwyższą efektywnością

energetyczną

Test teoretyczny

Uczestnik opisuje zasady wdrażania i

cele ESG w aspekcie środowiskowym w

zakresie wpływu danej technologii w

zakładzie produkcyjnym

Uczestnik analizuje związki między

ESG a zrównoważonym rozwojem,

charakteryzuje proces mapowania i

zarządzania ryzykami oraz

szansami ESG w aspekcie

środowiskowym, wyjaśnia jak

zbudować strategię ESG, wskazuje

kluczowe polityki i procedury dla ESG,

rozróżnia najczęstsze błędy we

wdrażaniu ESG, a także dokonuje oceny

wpływu danej technologii w zakładzie

produkcyjnym na środowisko, wyjaśnia,

na czym polegają najefektywniejsze i

najbardziej zaawansowane metody w

przemyśle służące ochronie środowiska

i redukcji zanieczyszczeń

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty

związane ze wsparciem zawierają opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że

walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają

zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik charakteryzuje proces

raportowania ESG w aspekcie

środowiskowym

Uczestnik analizuje strukturę raportu

ESG, koncentrując się na aspekcie

środowiskowym, rozróżnia dane

jakościowe i ilościowe, wyjaśnia jaka

jest rola audytu i weryfikacji danych w

funkcjonowaniu organizacji w branży

produkcyjnej, omawia Jednolite

Europejskie Standardy Raportowania

Zrównoważonego Rozwoju

Test teoretyczny

Uczestnik dokonuje tzw. analizy

podwójnej istotności (Double

Materiality) w aspekcie środowiskowym

Uczestnik samodzielnie przeprowadza

uproszczoną analizę podwójnej

istotności, rozróżniając istotność

wpływu, metodykę analizy,

zaangażowanie interesariuszy

Analiza dowodów i deklaracji

Uczestnik opisuje możliwości

finansowania

inicjatyw ESG w aspekcie

środowiskowym

Uczestnik wskazuje źródła

finansowania, takie jak zielone obligacje

i pożyczki oraz wymienia przykłady

projektów, które uzyskały

dofinansowanie

Test teoretyczny

KOMPETENCJE SPOŁECZNE -Uczestnik

przekazuje zalecenia -informację

zwrotną, dobiera odpowiedni styl

komunikacji

Uczestnik przekazuje informację

zwrotną poprzez zrozumiałe

przedstawienie wyników swoich analiz i

rekomendacji, dostosowuje formę

swoich wypowiedzi wobec grupy

współpracowników, osób decyzyjnych i

zarządzających

Test teoretyczny



Program

Kurs w formie akademii umożliwi uczestnikom uzyskanie i usystematyzowanie wiedzy o zasadach i działaniach w obszarze ESG w branży

produkcyjnej, w przeważającym zakresie w ramach tzw. filaru środowiskowego, a także efektywne wdrożenie zasad ESG w oparciu o

skuteczne dostosowanie się do regulacji UE oraz zdolność identyfikacji i wdrożenia innowacyjnych rozwiązań technologicznych, co

pozwoli aktywnie wspierać zrównoważony rozwój w danym przedsiębiorstwie z branży produkcyjnej i przyczyniać się do ochrony

środowiska.

Uczestnicy kursu nauczą się przede wszystkim oceniać ryzyko ESG w aspekcie środowiskowym biorąc pod uwagę wpływ danej

technologii w zakładzie produkcyjnym, mierzyć i raportować wyniki ESG, komunikować się w zakresie ESG z interesariuszami, wyszukiwać

źródła finansowania oraz zarządzać projektami związanymi z ESG, co pozwoli na uzyskanie kompetencji w zakresie zielonych

umiejętności operacyjnych.

Moduł I. Fundamenty ESG w branży produkcyjnej - wprowadzenie

1) ESG – czym jest, dlaczego ma znaczenie w branży przemysłowej, m. in. w obszarze technologicznym Produkcja i przetwarzanie

materiałów i jakie są korzyści z wdrożenia ESG w branży produkcyjnej?,

2) Filary ESG (E - Environmental, S - Social, G - Governance) i wskaźniki (KPI) w obszarze ESG,

3) Regulacje i standardy ESG dla produkcji:

Dyrektywa CSRD – obowiązki firm produkcyjnych,

Standardy ESRS (Europejskie Standardy Zrównoważonego Rozwoju) istotne dla przemysłu:

E1 – Zmiany klimatu

E2 – Zanieczyszczenia

E3 – Zasoby wodne

E4 – Bioróżnorodność

E5 – Gospodarka o obiegu zamkniętym.

4) Jakie są związki między ESG a zrównoważonym rozwojem?

Moduł II. Filar E – Środowisko w zakładzie produkcyjnym

1) Zmiana klimatu i emisje gazów cieplarnianych. Emisja CO2 (ślad węglowy - scope 1, 2, 3) i strategie redukcji emisji gazów

cieplarnianych. Efektywność energetyczna maszyn i linii produkcyjnych. BAT (najlepsze dostępne technologie) - jakie są

najefektywniejsze i najbardziej zaawansowane metody w przemyśle służące ochronie środowiska i redukcji zanieczyszczeń?

2) Zużycie zasobów i gospodarka o obiegu zamkniętym:

minimalizacja i segregacja odpadów; recykling i odzysk surowców, gospodarka cyrkularna, nowoczesne technologie w zarządzaniu

odpadami.

3) Gospodarowanie wodą oraz energią i jej obieg zamknięty.

Moduł III. Filar S – Społeczeństwo. Społeczna Odpowiedzialność Biznesu w zakładzie produkcyjnym

1) BHP jako kluczowy element ESG w produkcji,

2) Promocja zdrowia i bezpieczeństwa pracowników. Ocena i kontrola ryzyka zawodowego,

3) Relacje z interesariuszami,

4) Znaczenie Społecznej Odpowiedzialności Biznesu w aspekcie środowiskowym.

Moduł IV. Filar G – Zarządzanie, ład korporacyjny i Compliance w przemyśle

1) Co to jest ład korporacyjny i jakie są jego cele?

2) Kontrola wewnętrzna i audyty ESG,

3) ESG w systemach ISO (9001, 14001, 45001),

4) Przykłady polityk i procedur w ramach ESG,

5) Znaczenie Compliance w aspekcie środowiskowym.



Moduł V. Bezpieczeństwo informacji z uwzględnieniem aspektów ekologicznych

1) Jakie są podstawowe zasady bezpieczeństwa informacji i jakie ma to znaczenie dla ESG?

2) Wpływ połączeń internetowych na zużycie energii,

3) Jak unikać zbędnego gromadzenia danych cyfrowych? Ekologiczne narzędzia zabezpieczające, które charakteryzują się najwyższą

efektywnością energetyczną,

4) Przedstawienie ekologicznych aspektów bezpieczeństwa w sieci, z uwzględnieniem minimalizowania śladu węglowego przy

przeglądaniu Internetu,

5) Innowacyjne technologie wspierające cyber-bezpieczeństwo.

Moduł VI. Raportowanie ESG w produkcji

1) Ustalanie celów i strategii ESG w branży produkcyjnej,

2) Ocena ryzyka ESG. Identyfikacja i analiza ryzyka ESG. Opracowanie planów zarządzania ryzykiem i szansami. Monitorowanie i kontrola

ryzyka ESG,

3) Pomiar i raportowanie wyników ESG,

4) Jak zbierać dane z produkcji kluczowe dla aspektów środowiskowych? Dane ilościowe: energia, emisje, odpady, wypadki,

5) Jakie są najczęstsze błędy we wdrażaniu ESG?

Moduł VII. ESG a inwestycje i efektywność ekologiczna produkcji

1) ESG a CAPEX i OPEX,

2) Zielone inwestycje (modernizacja maszyn, OZE),

3) Dotacje i finansowanie zielonych projektów.

Moduł VIII. Analiza podwójnej istotności dla zakładu produkcyjnego - warsztaty

1) Jak przeprowadzić analizę podwójnej istotności (Double Materiality) w firmie produkcyjnej?

2) Identyfikacja wpływów środowiskowych,

3) Ryzyka finansowe (energia, CO₂, przestoje, kary),

4) Przygotowanie przez uczestników uproszczonej analizy podwójnej istotności dla zakładu produkcyjnego.

Moduł IX. CASE STUDY. Ćwiczenia dla uczestników.

Moduł X. Walidacja.

***

Program kursu jest powiązany z obszarami technologicznymi wskazanymi w Regionalnej Strategii Innowacji Województwa Śląskiego

2030 oraz Programie Rozwoju Technologii Województwa Śląskiego na lata 2019-2030 (zob. poz. 4.6. Bezpieczeństwo informacji, poz.

5.1w Obszarze technologicznym Produkcja i przetwarzanie materiałów). Przedmiotowa usługa odnosi się bowiem do wdrażania w

zakładzie pracy technologii środowiskowych i energetycznych, a także uwzględnia innowacyjne technologie w zakresie bezpieczeństwa

informacji kładące nacisk na rozwiązania prośrodowiskowe.

Usługa szkoleniowa jest prowadzona w formie zdalnej w czasie rzeczywistym w ciągu 4 dni (łącznie 29 godzin zegarowych). W trakcie

każdego dnia szkoleniowego pomiędzy zajęciami przewidziane są dwie przerwy 15 minutowe oraz jedna przerwa trwająca 30 minut, które

wliczają się w czas trwania usługi. W ostatnim dniu szkoleniowym po zakończeniu zajęć jest przewidziane 15 minut przerwy, a następnie

walidacja.

Zajęcia są prowadzone w wariancie grupowym, jednakże w przypadku braku zebrania się minimalnej ilości uczestników Dostawca

zapewnia przeprowadzenie kursu nawet dla jednego uczestnika.

Na zakończenie kursu zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektów uczenia się pod nazwą "Test teoretyczny" za pomocą

narzędzi cyfrowych trwająca 1 godzinę dydaktyczną, tj. 45 minut.



Dodatkowo, w trakcie ćwiczeń dot. analizy podwójnej istotności uczestnik zostanie poproszony o przekazanie drogą elektroniczną swojej

pracy, która następnie zostanie zweryfikowana przez osoby prowadzące walidację metodą "Analiza dowodów i deklaracji".

Metoda walidacji pod nazwą "Test teoretyczny" oznacza test teoretyczny z elementami praktycznymi, tzn. test składa się z dwóch

części:

1) pytania teoretyczne o charakterze zamkniętym,

2) zadanie do rozwiązania w formie otwartej w postaci studium przypadku.

Wyniki prac są sprawdzane przez inne osoby niż Trener, a to przez:

- osobę posiadającą doświadczenie w branży szkoleniowej z zakresu analiz, ochrony środowiska,

oraz

- osobę posiadającą specjalistyczną wiedzę z zakresu prawa ochrony środowiska oraz spełniającą wysokie standardy etyczne.

Wymagany poziom obecności na zajęciach 80-100% (w zależności od wymagań Operatora).

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 31

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 31  Moduł I

- Fundamenty

ESG w branży

produkcyjnej -

wprowadzenie

- WYKŁAD,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
05-09-2026 09:00 10:30 01:30

2 z 31  - Przerwa - 05-09-2026 10:30 10:45 00:15

3 z 31  Moduł I

- Fundamenty

ESG w branży

produkcyjnej -

wprowadzenie

- WYKŁAD,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
05-09-2026 10:45 12:15 01:30

4 z 31  - Przerwa - 05-09-2026 12:15 12:45 00:30

5 z 31  Moduł

II - Filar E –

Środowisko w

zakładzie

produkcyjnym

- WYKŁAD,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
05-09-2026 12:45 14:30 01:45



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

6 z 31  - Przerwa - 05-09-2026 14:30 14:45 00:15

7 z 31  Moduł

II - Filar E –

Środowisko w

zakładzie

produkcyjnym

- WYKŁAD,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
05-09-2026 14:45 16:00 01:15

8 z 31  Moduł

III - Filar S –

Społeczeństw

o. Społeczna

Odpowiedzial

ność Biznesu

w zakładzie

produkcyjnym

- WYKŁAD,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
06-09-2026 09:00 10:30 01:30

9 z 31  - Przerwa - 06-09-2026 10:30 10:45 00:15

10 z 31  Moduł

IV - Filar G –

Zarządzanie,

ład

korporacyjny i

Compliance w

przemyśle -

WYKŁAD,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
06-09-2026 10:45 12:15 01:30

11 z 31  - Przerwa - 06-09-2026 12:15 12:45 00:30

12 z 31  Moduł

V -

Bezpieczeńst

wo informacji

z

uwzględnienie

m aspektów

ekologicznych

- WYKŁAD,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
06-09-2026 12:45 14:30 01:45

13 z 31  - Przerwa - 06-09-2026 14:30 14:45 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

14 z 31  Moduł

V -

Bezpieczeńst

wo informacji

z

uwzględnienie

m aspektów

ekologicznych

- WYKŁAD,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
06-09-2026 14:45 16:00 01:15

15 z 31  Moduł

VI -

Raportowanie

ESG w

produkcji -

WYKŁAD,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
12-09-2026 09:00 10:30 01:30

16 z 31  - Przerwa - 12-09-2026 10:30 10:45 00:15

17 z 31  Moduł

VI -

Raportowanie

ESG w

produkcji -

WYKŁAD,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
12-09-2026 10:45 12:15 01:30

18 z 31  - Przerwa - 12-09-2026 12:15 12:45 00:30

19 z 31  Moduł

VII - ESG a

inwestycje i

efektywność

ekologiczna

produkcji -

WYKŁAD,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
12-09-2026 12:45 14:30 01:45

20 z 31  - Przerwa - 12-09-2026 14:30 14:45 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

21 z 31  Moduł

VII - ESG a

inwestycje i

efektywność

ekologiczna

produkcji -

WYKŁAD,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
12-09-2026 14:45 16:00 01:15

22 z 31  Moduł

VIII - Analiza

podwójnej

istotności dla

zakładu

produkcyjneg

o - warsztaty -

ĆWICZENIA,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
13-09-2026 09:00 10:30 01:30

23 z 31  - Przerwa - 13-09-2026 10:30 10:45 00:15

24 z 31  Moduł

VIII - Analiza

podwójnej

istotności dla

zakładu

produkcyjneg

o - warsztaty -

ĆWICZENIA,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
13-09-2026 10:45 12:15 01:30

25 z 31  - Przerwa - 13-09-2026 12:15 12:45 00:30

26 z 31  Moduł

IX - CASE

STUDY -

ĆWICZENIA,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
13-09-2026 12:45 14:30 01:45

27 z 31  - Przerwa - 13-09-2026 14:30 14:45 00:15

28 z 31  Moduł

IX - CASE

STUDY -

ĆWICZENIA,

CZAT NA

ŻYWO

Zajęcia
Barbara

Zapała
13-09-2026 14:45 16:00 01:15

29 z 31  - Przerwa - 13-09-2026 16:00 16:15 00:15



Podsumowanie

Cennik

Jeżeli korzystasz z dofinansowania i usługa stanowi usługę kształcenia zawodowego lub przekwalifikowania

zawodowego wraz z usługą lub dostawą towarów ściśle związaną z usługami kształcenia zawodowego lub

przekwalifikowania zawodowego to możesz mieć możliwość skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na

podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarów i usług, jeśli usługa w

całości jest finansowana ze środków publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporządzenia Ministra Finansów z dnia

20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień w

przypadku, gdy usługa jest finansowana w co najmniej 70% ze środków publicznych.

Cennik

Liczba godzin usługi

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

30 z 31  - Walidacja - 13-09-2026 16:15 16:45 00:30

31 z 31  - Walidacja - 13-09-2026 16:45 17:00 00:15

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych usługi 29:00

w tym suma godzin zajęć 24:00

w tym suma godzin walidacji 00:45

w tym suma przerw 04:15

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 33:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 150,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 5 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 212,07 PLN

Koszt osobogodziny netto 172,41 PLN



Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Barbara Zapała

Wykładowca Barbara Zapała, wpisana na listę radców prawnych w 2013 roku. Absolwent Wydziału

Prawa i Administracji Uniwersytetu Śląskiego na kierunku Prawo (2008 r.), otrzymała Nagrodę

imienia Profesora Waleriana Pańki - dla najlepszego absolwenta. Została także wyróżniona przez

Rektora UŚ w Katowicach oraz Prezesa Regionalnej Izby Gospodarczej w Katowicach. Od 2013 r. do

chwili obecnej wykonuje zawód radcy prawnego. Trener od co najmniej 5 lat (od 2018 r.) i praktyk

specjalizujący się w prawie gospodarczym, w tym w prawie ochrony środowiska niezbędnym w

obszarze zielonej gospodarki, problematyce Compliance, metodyce raportowania ESG oraz

obsłudze prawnej podmiotów gospodarczych. Swoje doświadczenie zawodowe niezbędne w

obszarze zielonej gospodarki zdobyła podczas praktyki zawodowej dla podmiotów z branży

energetycznej i dużych zakładów przemysłowych. Podczas szkoleń dzieli się swoim

doświadczeniem zawodowym zdobytym w pracy dla dużych podmiotów gospodarczych, w tym

klientów korporacyjnych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy otrzymają autorskie materiały szkoleniowe w formie elektronicznej na podane przez siebie adresy mailowe:

- prezentację wykładów w pliku pdf.,

- zadania, ćwiczenia,

- wzory dokumentów.

Warunki uczestnictwa

ZGŁOSZENIE NA USŁUGĘ I CENA USŁUGI

Rezerwacji miejsca szkoleniowego można dokonać za pośrednictwem BUR.

Dla uczestników finansujących udział w szkoleniu w co najmniej 70% ze środków publicznych następuje zwolnienie z obowiązku opłaty

podatku VAT. Zwolnienie z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 2013 r. w

sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień (tekst jednolity Dz.U. 2025 poz. 832).

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych usługi 29:00



Warunki techniczne

- szkolenie będzie realizowane na platformie ClickMeeting (www.clickmeeting.com/pl), która działa w przeglądarce internetowej (należy

posiadać aktualną wersją przeglądarki: google chrome/ firefox/ opera/ safari lub Edge),

- komputer/laptop/tablet prawidłowo połączony ze sprawnymi: głośnikami, mikrofonem oraz kamerą,

- Internet o minimalnej prędkości pobierania 2 Mb/s (weryfikacja: https://www.speedtest.pl/),

- komputer/laptop/tablet z wgranym systemem Windows lub iOS i aktualną wersją ww. przeglądarki internetowej.

Usługa jest dostępna na wszystkich urządzeniach (laptop, tablet czy telefon komórkowy) posiadających stały dostęp do Internetu.

Uczestnicy otrzymają osobne linki dostępowe do każdego dnia szkolenia, na maksymalnie 12 godzin przed rozpoczęciem każdego dnia

szkolenia. Otrzymany link będzie aktywny do czasu zakończenia dnia szkolenia.

Usługa będzie rejestrowana i nagrywana w celu monitoringu. Nagranie będzie udostępnione (na ograniczony czas) uczestnikom po

uprzednim wyrażeniu zgody wykładowcy i uczestników w celu utrwalenia efektów kształcenia.

Podstawą do rozliczenia usługi jest wygenerowanie z systemu raportu, umożliwiającego identyfikację wszystkich uczestników oraz

zastosowanego narzędzia.

Kontakt


Barbara Zapała

E-mail radcapr.barbarazapala@gmail.com

Telefon (+48) 570 018 273


