Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: Gospodarka Obiegu 7 995,00 PLN brutto

@, Zamknietego (GOZ), ESG i redukcja $ladu 6 500,00 PLN  netto
weglowego w praktyce pracy biurowej 285,54 PLN brutto/h
ernabo g g y y ) 232,14 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/07/21/22948/3700687
237,04 PLN cena rynkowa @

Emabo Adrian Flak & Ustuga szkoleniowa

Kok Kok Kk 46/5 [ zdalna w czasie rzeczywistym
901 ocen {2 Zajecia grupowe

®© 28:00h

£ 16.11.2026 do 08.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

Ustuga skierowana jest do pracownikéw przedsigbiorstw, ktérzy
uczestniczg w planowaniu, organizacji, realizacji oraz doskonaleniu
proceséw wewnetrznych, w szczegdlnosci do:

e kadry zarzadzajgcej oraz oséb odpowiedzialnych za podejmowanie
decyzji strategicznych i wdrazanie zmian organizacyjnych,
e pracownikéw administracyjnych i operacyjnych, ktérzy majg wptyw na
wykorzystanie materiatéw, energii, zasobéw oraz organizacje
Grupa docelowa ustugi codziennych proceséw pracy.
¢ specjalistow ds. jakosci, ochrony $rodowiska, BHP oraz os6b
zaangazowanych w realizacjg polityki zréwnowazonego rozwoju,

Ustuga jest szczegdlnie dedykowana przedsiebiorstwom planujgcym
wdrazanie zasad Gospodarki Obiegu Zamknietego (GOZ), ograniczanie
negatywnego wptywu dziatalnosci na srodowisko oraz rozwoj dziatan
zgodnych z zatozeniami zréwnowazonego rozwoju i gospodarki

cyrkularne;j.
Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikéw 20
Data zakornczenia rekrutacji 13-11-2026
Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

P kani i BUR
odstawa uzyskania wpisu do BU 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do wdrazania zasad Gospodarki Obiegu Zamknietego (GOZ) w organizacji poprzez rozwoj
kompetencji w zakresie identyfikowania mozliwosci ograniczania zuzycia zasobdw, minimalizacji odpadéw, ponownego
wykorzystania materiatéw oraz projektowania proceséw zgodnych z zatozeniami gospodarki cyrkularnej. Uczestnicy
zdobedg umiejetnos$¢ analizy proceséw organizacyjnych, doboru odpowiednich modeli biznesowych GOZ oraz
podejmowania dziatan wspierajgcych zrownowazony rozwoj przedsiebiorstw

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wyjasnia podstawowe zasady GOZ, w

tym minimalizacje odpadéw i ponowne Test teoretyczny
Charakteryzuje zatozenia Gospodarki wykorzystanie zasobéw
Obiegu Zamknietego oraz réznice
miedzy modelem linearnym a
cyrkularnym Wskazuje réznice miedzy gospodarka
linearna a cyrkularng oraz ich wptyw na Test teoretyczny
$rodowisko

Wymienia i opisuje przyktady modeli
CEBMs, takie jak zamknieta petla, Test teoretyczny

dzielenie sie i produkt jako ustuga
Klasyfikuje siedem modeli biznesowych

Gospodarki Obiegu Zamknietego oraz

opisuje ich charakterystyczne cechy Rozréznia zastosowanie
poszczegolnych modeli biznesowych w

réznych branzach i sektorach
gospodarki

Test teoretyczny

Opisuje gtéwne zatozenia Planu
Dziatania UE z 2020 roku oraz obszary Test teoretyczny

Wyjasnia priorytety Nowego Planu priorytetowe dla GOZ

Dziatania UE dotyczacego GOZ oraz

sektory kluczowe dla jego realizacji Identyfikuje sektory wskazane przez UE

jako kluczowe, w tym przemyst Test teoretyczny
tekstylny i elektronike

Rozréznia rodzaje odnawialnych zrédet

energii, takie jak panele fotowoltaiczne, Test teoretyczny
Charakteryzuje odnawialne zrddta wiatrowe i kolektory stoneczne
energii wykorzystywane w GOZ oraz
zasady ich efektywnego zastosowania
w organizacji Wyjasnia role odnawialnych Zrédet
energii w redukg;ji sladu weglowego i Test teoretyczny

wspieraniu cyrkularnosci



Efekty uczenia sie

Wdraza system odzysku materiatéw i
ponownego wykorzystania zasobéw w
procesach produkcyjnych i ustugowych
organizaciji

Dobiera odpowiedni model biznesowy
GOZ do specyfiki dziatalnosci
organizacji oraz potrzeb rynkowych i
$Srodowiskowych

Projektuje produkty zgodnie z zasada
Design for Disassembly umozliwiajaca
tatwy demontaz i ponowne
wykorzystanie komponentow

Wprowadza standardy pracy biurowej i
organizacyjnej wspierajace realizacje
zatozen GOZ oraz efektywne
zarzadzanie zasobami

Angazuje pracownikéw organizacji w
proces wdrazania polityki GOZ oraz
ksztattuje proekologiczna kulture
organizacyjna

Wspétpracuje z partnerami
zewnetrznymi w celu budowania
tancuchoéw dostaw zgodnych z
zasadami gospodarki cyrkularnej

Kryteria weryfikacji

Projektuje procesy umozliwiajace
zbieranie, segregacje i odzysk
materiatéw z produktéw po okresie
uzytkowania

Opracowuje procedury ponownego
wprowadzenia odzyskanych materiatéw
do obiegu produkcyjnego

Analizuje dziatalno$¢ organizaciji i
identyfikuje model CEBMs najlepiej
odpowiadajacy jej profilowi

Uzasadnia wybér modelu biznesowego
na podstawie analizy zasoboéw,
proceséw i oczekiwan interesariuszy

Opracowuje schemat produktu z
uwzglednieniem tatwosci demontazu i
mozliwos$ci odzyskania materiatéw

Dobiera materiaty i technologie
sprzyjajace p6zniejszemu recyklingowi
lub ponownemu uzyciu elementéw

Wdraza cyfryzacje dokumentéw,
ograniczenie zuzycia papieru i
materiatéw biurowych jednorazowego
uzytku

Organizuje stanowiska pracy zgodnie z
zasadami minimalizacji odpadéw i
racjonalnego zuzycia energii

Komunikuje cele i korzysci wdrazania
GOZ w sposob zrozumiaty dla zespotu i
zacheca do aktywnego udziatu

Wspiera inicjatywy pracownikéw
zwigzane z ochrong $rodowiska i
optymalizacja wykorzystania zasobow

Nawiagzuje relacje z dostawcami i
odbiorcami promujacymi praktyki GOZ i
podzielajgcymi wartosci
zréwnowazonego rozwoju

Negocjuje warunki wspétpracy
uwzgledniajace aspekty ekologiczne, w
tym odzysk materiatéw i ograniczenie
odpadéw

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozpoznaje bariery zwigzane z
kompetencjami kadry, infrastruktura lub
regulacjami prawnymi i zgtasza je

Identyfikuje bariery wewnetrzne i odpowiednim osobom

kontekstowe we wdrazaniu modeli GOZ

oraz proponuje rozwigzania

usprawniajace ich realizacje Proponuje dziatania naprawcze lub
rozwojowe minimalizujgce wptyw
zidentyfikowanych barier na wdrazanie
GOz

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Prezentuje publicznie zatozenia GOZ w

sposob przystepny i przekonujacy Analiza dowodéw i deklaraciji
Promuje warto$ci zréwnowazonego wobec réznych grup odbiorcéw
rozwoju oraz edukuje interesariuszy
organizacji na temat znaczenia
Gospodarki Obiegu Zamknietego Dzieli sie wiedzg i doswiadczeniami z
zakresu GOZ z zespotem, partnerami i Analiza dowodoéw i deklaraciji

klientami organizaciji

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlgczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://standardgccs.com/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://icvc.eu/kwalifikacje-icve/#rejestr

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0.
Nazwa Podmiotu certyfikujacego Talent Odyssey Ltd

Program

Program szkolenia jest dostosowany do potrzeb uczestnikéw ustugi oraz gtéwnego celu ustugi i jej charakteru oraz obejmuje zakres
tematyczny ustugi. Uczestnik nie musi spetnia¢ dodatkowych wymagan dot. poziomu zaawansowania.

Informacje organizacyjne:

Ustuga prowadzona jest w godzinach zegarowych w formie zdalnej w czasie rzeczywistym na platformie ClickMeeting. Przerwy oraz walidacja
sg wliczone w ogdlny czas ustugi rozwojowe;j.

Widetki przerw, uzaleznione od dtugosci zajec¢:



e dzien szkoleniowy od 2 godzin do ponizej 4 godzin 30 minut — przerwa od 15 do 30 minut,
¢ dla dnia szkoleniowego trwajacego od 4 godzin 30 minut — przerwa od 60 do 75 minut.

Harmonogram ustugi moze ulec nieznacznemu przesunieciu, poniewaz ilos¢ przerw oraz dtugosc ich trwania zostanie dostosowana

indywidualnie do potrzeb uczestnikéw szkolenia. Dostawca zapewnia elastyczno$é w mikro-zarzadzaniu czasem przerw w trakcie realizacji ale
jednoczesnie utrzymuje zadeklarowany czas zaje¢ i nie przekracza tagcznej dtugosci przerw.

Ustuga jest zgodna z definicja cyfrowych kompetenc;ji i kwalifikacji, poniewaz rozwija umiejetnosci zwigzane z zarzgdzaniem informacja,
dokumentacjg elektroniczng oraz bezpiecznym przetwarzaniem danych w srodowisku cyfrowym. Program szkolenia ma charakter praktyczny i
uniwersalny, dzieki czemu zdobyte kompetencje moga byé wykorzystywane przez pracownikéw administracyjnych, biurowych oraz wszystkie
osoby, ktére w swojej pracy tworzg, przetwarzajg, archiwizuja i udostepniaja dokumenty elektroniczne oraz informacje.

Informacje o programie szkolenia:

Program szkolenia stanowi spéjny i zintegrowany zakres tresci objety jednolitym procesem walidacji prowadzacym do uzyskania kwalifikacji.
Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji pochodza bezposrednio od instytucji walidujacej i certyfikujacej, co zapewnia maksymalng zgodnosé
z wymaganiami kwalifikacji, wysoka jakos$¢ procesu ksztatcenia oraz jego przejrzystos$c¢ i wiarygodno$é w odniesieniu do obowigzujgcych
standardow.

Modut 1. Wprowadzenie do Gospodarki Obiegu
Zamknietego i zrownowazonego zarzadzania zasobami

Liczba godzin: 3 godziny (2 godziny teoria / 1 godzina praktyka)

Modut wprowadza uczestnikow w podstawowe zatozenia Gospodarki Obiegu Zamknigtego oraz przedstawia réznice pomigdzy modelem
linearnym i cyrkularnym. Uczestnicy poznaja znaczenie ograniczania zuzycia zasobéw, minimalizacji odpadéw oraz ponownego wykorzystania
materiatéw w dziatalnosci przedsigbiorstw.

Zakres tematyczny:

e Definicja i zatozenia Gospodarki Obiegu Zamknietego (GOZ)
e Model gospodarki linearne;j:

e ,wydobadZ — wyprodukuj - zuzyj - wyrzu¢”

¢ konsekwencje srodowiskowe i ekonomiczne

e Model cyrkularny:
e zamykanie obiegéw materiatowych
e wydtuzanie zycia produktow
* ponowne wykorzystanie zasobow

¢ Rola przedsigbiorstw w transformacji Srodowiskowej
e Znaczenie GOZ w kontekscie konkurencyjnosci organizacji

Modut 2. Modele biznesowe Gospodarki Obiegu
Zamknietego (CEBMs)

Liczba godzin: 3 godzin (1 godziny teoria / 2 godziny praktyka)

Modut przedstawia siedem modeli biznesowych GOZ oraz ich zastosowanie w réznych branzach. Uczestnicy ucza sie identyfikowaé¢ mozliwosci
wdrozenia modeli cyrkularnych w swojej organizaciji.

Zakres tematyczny:

¢ Charakterystyka modeli biznesowych GOZ:
¢ zamknieta petla materiatowa (Circular Supplies)



e odzysk zasobdw (Resource Recovery)
¢ wydtuzanie zycia produktu (Product Life Extension)
e wspotdzielenie zasobdw (Sharing Platforms)
e produkt jako ustuga (Product as a Service)
¢ platformy cyfrowe wspierajgce GOZ
* modele regeneracyjne
¢ Dobdr modelu GOZ do specyfiki przedsiebiorstwa
¢ Analiza korzysci biznesowych i sSrodowiskowych

Modut 3. Regulacje europejskie i kierunki rozwoju GOZ

Liczba godzin: 3 godziny (2 godziny teoria / 1 godzina praktyka)

Modut omawia kierunki polityki Unii Europejskiej dotyczace transformac;ji cyrkularnej oraz sektory gospodarki szczegdlnie istotne dla wdrazania
GOZ.

Zakres tematyczny:

¢ Nowy Plan Dziatania UE dotyczacy GOZ (2020)
¢ Priorytetowe obszary transformacji:

e przemyst tekstylny

¢ elektronika

e opakowania

¢ budownictwo

e przemyst produkcyjny

e Znaczenie regulacji sSrodowiskowych dla przedsiebiorstw
e GOZ jako element strategii ESG

Modut 4. Projektowanie produktow i proceséw zgodnie z
zasadami cyrkularnosci

Liczba godzin: 6 godzin (2 godziny teoria / 4 godziny praktyka)

Modut rozwija umiejetnosci projektowania produktdw i proceséw zgodnych z zasadami GOZ, w szczegdlnosci poprzez ograniczanie zuzycia
materiatéw, projektowanie umozliwiajgce demontaz oraz odzysk komponentéw.

Zakres tematyczny:

e Koncepcja Design for Disassembly
¢ Projektowanie produktéw z mysla o:
* naprawie
® ponownym uzyciu
e recyklingu

e Dobdr materiatéw przyjaznych srodowisku

e Systemy odzysku materiatéw

¢ Organizacja proceséw umozliwiajgcych ponowne wykorzystanie zasobow
¢ Minimalizacja strat materiatowych

Modut 5. Efektywne zarzadzanie zasobami i zielone
standardy organizacji

Liczba godzin: 6 godzin (3 godziny teoria / 3 godziny praktyka)

Modut koncentruje sie na wdrazaniu zasad GOZ w codziennej pracy organizacji, zaréwno w procesach produkcyjnych, jak i administracyjnych.

Zakres tematyczny:



¢ Cyfryzacja dokumentacji i ograniczanie zuzycia papieru
¢ Racjonalne wykorzystanie materiatéw biurowych
e Zarzadzanie energig w organizacji
¢ Odnawialne zZrédta energii:
» fotowoltaika
® energia wiatrowa
* kolektory stoneczne

¢ Redukcja sladu weglowego przedsiebiorstwa
e Zielone standardy pracy

Modut 6. Budowanie kultury organizacyjnej GOZ i
wspotpraca w tancuchu wartosci

Liczba godzin: 5 godzin (3 godziny teoria / 2 godziny praktyka)

Modut rozwija kompetencje spoteczne potrzebne do skutecznego wdrazania GOZ. Uczestnicy uczg sie angazowac pracownikéw, wspotpracowaé
z partnerami oraz identyfikowac bariery transformaciji.

Zakres tematyczny:

¢ Rola pracownikéw w transformacji cyrkularnej
¢ Komunikowanie celéw srodowiskowych
¢ Budowanie proekologicznej kultury organizacyjnej
e Wspotpraca z dostawcami i odbiorcami
e Zielone kryteria wyboru partneréw biznesowych
e Bariery wdrazania GOZ:
® organizacyjne
e kompetencyjne
e technologiczne
* prawne

¢ Edukacja klientéw i interesariuszy
Walidacja- podmiot zewnetrzny (ICVC) (1 godzina)

Certyfikat: GCCS: WDRAZANIE MODELI BIZNESOWYCH GOZ ICVC/WMB 20846.55
Metody walidaciji: test teoretyczny - pisany synchronicznie,
Analiza dowodéw i deklaraciji.

Okres oczekiwania na wydanie wyniku przeprowadzonej walidacji: Czas oczekiwania na wydanie wyniku przeprowadzonej walidacji wynosi do 7
dni, liczac od kolejnego dnia roboczego po jej przeprowadzeniu.

Z uwagi na to, data zakoriczenia ustugi zostata wydtuzona.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 14



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Modut
1.

Wprowadzeni
edo
Gospodarki
Obiegu
Zamknietego i Zajecia
zrébwnowazon
ego
zarzadzania
zasobami/
PREZENTACJ
A, CWICZENIA

- Przerwa

Modut

2. Modele

biznesowe

Gospodarki

Obiegu Zajecia
Zamknietego
(CEBMs)/PRE

ZENTACJA,

CWICZENIA

Modut

3. Regulacje

europejskie i

kierunki Zajecia
rozwoju GOZ/

prezentacja,

¢éwiczenia

- Przerwa

Modut
4.

Projektowanie
produktéw i
proceséw
zgodnie z
zasadami

Zajecia

cyrkularnosci/
prezentacja,
éwiczenia

Prowadzacy

Agata Flak

Agata Flak

Agata Flak

Agata Flak

Data realizacji
zajeé

16-11-2026

16-11-2026

16-11-2026

19-11-2026

19-11-2026

19-11-2026

Godzina
rozpoczecia

07:30

10:30

11:30

07:30

10:30

11:30

Godzina
zakonczenia

10:30

11:30

14:30

10:30

11:30

14:30

Liczba godzin

03:00

01:00

03:00

03:00

01:00

03:00



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia

Modut

5. Efektywne

zarzadzanie

zasobami i

zielone Zajecia Agata Flak 24-11-2026 07:30 11:30 04:00
standardy

organizacji/

¢éwiczenia,

prezentacja

- Przerwa - 24-11-2026 11:30 12:30 01:00

Modut

5. Efektywne

zarzadzanie

zasobami i

zielone Zajecia Agata Flak 24-11-2026 12:30 14:30 02:00
standardy

organizacji/

¢éwiczenia,

prezentacja

Modut

6. Budowanie
kultury
organizacyjne
jGOZi
wspotpraca w
taricuchu

Zajecia Agata Flak 01-12-2026 07:30 09:30 02:00

wartosci/
prezentacja,
éwiczeni

- Przerwa - 01-12-2026 09:30 10:00 00:30

Modut

6. Budowanie
kultury
organizacyjne
jGOZi
wspétpraca w
tarcuchu
wartosci/
PREZENTACJ
A, CWICZENIA

Zajecia Agata Flak 01-12-2026 10:00 13:00 03:00

- Przerwa - 01-12-2026 13:00 13:30 00:30

- Walidacja - 01-12-2026 13:30 14:30 01:00

Podsumowanie



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 28:00
w tym suma godzin zajeé 23:00
w tym suma godzin walidacji 01:00
w tym suma przerw 04:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 32:00
Cennik
r

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towaréw scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

.

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 995,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 285,54 PLN
Koszt osobogodziny netto 232,14 PLN
W tym koszt walidacji brutto 170,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 138,21 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 80,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 65,04 PLN

Liczba godzin ustugi



Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 28:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Agata Flak

‘ ' Doswiadczona trenerka z 8-letnim stazem w ochronie srodowiska. Posiada wiedze z zakresu
gospodarowania odpadami, sprawozdawczosci, Srodowiskowej, zréwnowazonego rozwoju,
gospodarki o obiegu zamknietym i zielonej transformacji. Certyfikowany trener z ukoficzonymi
kursami pedagogicznym, ISO 9001, sladu weglowego w organizacji i gospodarki o obiegu
zamknietym. W 2025 roku ukonczyta studia podyplomowe w zakresie "Zréwnowazona gospodarka
odpadami w dobie gospodarki o obiegu zamknietym". W 2025 roku uzyskata réwniez kwalifikacje
"Audytor Wewnetrzny Systemu Zarzadzania Srodowiskowego wg normy PN-EN 10S 14001:2015 oraz
EMAS" Swojg wiedze przekazuje w sposéb jasny i przystepny, tgczac teorie z praktyka.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Prezentacja w formie PDF (przekazana najpdzniej w dniu rozpoczecia szkolenia drogg e-mailowa).

Warunki uczestnictwa

Warunkiem zdobycia certyfikatu potwierdzajgcego zdobyte kwalifikacje jest uzyskanie pozytywnego wyniku Egzaminu certyfikujgcego.
Na egzamin uczestnik nie musi dokonywaé¢ osobnego zapisu oraz jego koszt jest wliczony w koszt ustugi.

Minimalny poziom frekwencji uczestnika na ustudze rozwojowej wynosi 80%.

Uczestnicy przyjmujg do wiadomosci, ze ustuga moze byé poddana monitoringowi z ramienia Operatora lub PARP i wyrazaja na to zgode.
Uczestnik ma obowigzek zapisania si¢ na ustuge przez BUR co najmniej w dniu zakonczenia rekrutaciji.

Organizator zapewnia dostepnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami podczas realizacji ustug rozwojowych zgodnie z Ustawa z dnia 19
lipca2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. 2022 poz. 2240) oraz ,Standardami dostepnosci dla polityki
spojnosci 2021-2027". W przypadku potrzeby zapewnienia specjalnych udogodnien prosimy o kontakt przed zapisem na ustuge!

Informacje dodatkowe

Certyfikat: GCCS: WDRAZANIE MODELI BIZNESOWYCH GOZ ICVC/WMB 20846.55



Warunki techniczne

1. Sprzet uczestnika:

o komputer lub laptop z systemem operacyjnym Windows 10 / 11, macOS lub Linux,
¢ wolna przestrzenia dyskowa ,

¢ stabilne tacze internetowe (min. 10 Mbps) — w przypadku zaje¢ zdalnych,

¢ aktualna przegladarka internetowa (Chrome, Edge, Firefox),

Obowiazkowe:

e Kamera: Uczestnik powinien posiada¢ dziatajgcg kamere (wbudowang w laptop/komputer lub zewnetrzng). Kamera umozliwia aktywny
udziat w sesjach, prezentacje ¢wiczen grupowych oraz interakcje z prowadzacym.

e Mikrofon: Niezbedny jest sprawny mikrofon (wbudowany lub zewnetrzny, np. w zestawie stuchawkowym).Umozliwia zadawanie pytan, udziat
w dyskusjach i éwiczeniach grupowych.

e Zalecane uzycie stuchawek z mikrofonem, aby zredukowa¢ echo i poprawic¢ jako$é dzwigku.

2. Oprogramowanie:

Nie jest wymagane wczesniejsze przygotowanie srodowiska. Wszystkie niezbedne programy, dane i narzedzia zostang przekazane przez trenera
w trakcie trwania szkolenia.

3. Lacze internetowe:

e Minimum 10 Mbps download / 5 Mbps upload
¢ Stabilne potaczenie bez duzych przerw i opdznien

4. Srodowisko pracy:

¢ Ciche miejsce do pracy i nauki
¢ Dostep do powierzchni roboczej umozliwiajgcej komfortowe uzywanie komputera
¢ Mozliwos¢ dzielenia ekranu w trakcie sesji praktycznych i konsultacji

5. Srodowisko szkoleniowe
Szkolenie realizowane jest przez platforme ClickMeeting, umozliwiajaca:

¢ udostepnianie ekranu,
¢ czat, komunikacje audio-wideo,
e wspotdzielenie materiatéw i plikow.

Kontakt

ﬁ E-mail kontakt@dofinansowanekursy.pl

Telefon (+48) 530 642 270

NIKOL WATOLA



