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Zarzadzanie projektem badawczym B+R w
praktyce.

Numer ustugi 2026/07/21/8282/3700361

© wroctaw

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

& Zajecia grupowe

® 16:00h

) 14.06.2027 do 15.06.2027

Informacje podstawowe

Kategoria

Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Warsztat przeznaczony dla os6b z pewnym do$wiadczeniem lub
przygotowujacych sie do pracy projektowej w projektach badawczych:

+ prowadzacych projekty
+ cztonkéw zespotdéw zwinnych

« zlecajacych projekty

Grupa docelowa ustugi

+ petnigcych kluczowe role
+ uczestniczacych w przygotowaniu, planowaniu lub $ledzeniu projektu
« pracownikéw naukowych, doktorantéw,

« pracownikéw przedsiebiorstw realizujgcych badz chcacych realizowaé
projekty badawcze i badawczo-rozwojowe.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

13-06-2027

stacjonarna

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Podstawowym celem szkolenia jest kompleksowe przekazanie wiedzy z zakresu efektywnego zarzadzania projektami
badawczymi oraz wyéwiczenie umiejetnosci stosowania podstawowych narzedzi, sposobow, metod, we wszystkich jego
etapach ze szczegdlnym uwzglednieniem najlepszych praktyk zarzadzania projektami.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Kompetencje spoteczne:

- ocenia jak odpowiednio reagowaé w
réznych sytuacjach zwigzanych z
wykonywanym zawodem

- identyfikuje wiasny styl uczenia si¢ i

Wywiad swobodny

- Umiejetnos¢ dostosowania reakcji do

réznorodnych kontekstéw zawodowych Wywiad ustrukturyzowany
- Wybor adekwatnych metod do

dalszego ksztatcenia.

wybiera sposoby dalszego ksztatcenia,
- okresla znaczenie komunikacji
interpersonalnej oraz potrafi

prawidtowo identyfikowa¢ i rozstrzyga¢ Obserwacja w warunkach
dylematy zwigzane z wykonywaniem symulowanych
zawodu.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK



Program

Prosimy o traktowanie liczby zapiséw widocznych w BUR wytacznie orientacyjnie. Rejestracje poprzez BUR sg tylko czescig zapiséw na
szkolenie, poniewaz prowadzimy réwniez nabdr komercyjny, ktérego liczba uczestnikéw nie jest widoczna w systemie BUR. Zachecamy
do rezerwaciji miejsca - grupy szkoleniowe sg tworzone réwniez na podstawie zapiséw spoza BUR.

Dzien |

MODUL 1. Wprowadzenie do Zarzadzania Projektem

+ Metodyki zarzadzania projektami a zdrowy rozsadek

« Identyfikacja zrédet sukceséw i porazek projektéw

+ Analiza problemu i cel6w projektu- uzasadnienie biznesowe.

* Cykl zycia projektu B+R

MODUL 2. Definiowanie podstawowych pojeé¢ zarzadzania projektem
« Historia i aktualne trendy w zarzgdzaniu projektami B+R

+ Bariery w przypadku projektéw B+R.

+ Charakterystyka projektu,

+ Obszary zarzadzania projektami

MODUL 3. Planowanie projektu

* Przeglad konkurséw i mozliwosci aplikacyjne (NCBIR)

+ Wymagania i og6lne zatozenia projektéw B+R

* Przyktady projektow dofinansowanych (dobre praktyki)

+ Przygotowanie wniosku o grant

* Na co zwraca¢ szczegdlng uwage

+ Wymagania instytucji vs mozliwosci realizacyjne

« Partnerzy w projekcie grantowym (wspotpraca miedzynarodowa)
* Planowanie zasobow

+ Metody szacowania czasu trwania i kosztow zadan projektowych
+ Harmonogram projektu (wykres Gantta; Kamienie Milowe)

* Planowanie budzetu

+ Narzedzia informatyczne wspomagajgce zarzadzanie projektami
DzieA Il

MODUL 4. Realizacja i kontrola projektu

+ Monitoring postepu prac w projekcie

+ Sprawozdawczos¢ czgstkowa

* Przekroje i szacowanie kosztéw projektéw

* Budzetowanie, jako narzedzie zarzadzania projektem

MODUL 5. Podstawy zarzadzania ryzykiem w projekcie

« Identyfikacja czynnikéw ryzyka



+ Szacowanie i analiza ryzyka

* Plany przeciwdziatania

« Porazki projektéw na skutek niedocenienia potencjalnego ryzyka
MODUL 6. Zarzadzanie zespotem

+ Zespot projektowy — role i zadania

« Zadania kierownika projektu

+ Komunikacja w zespole

MODUL 7. Zamkniecie projektu i kontrola

« Zamykanie Projektu - fazy procesu zamykania projektu

* Najczesciej popetniane btedy w procesie zamykania projektu

* Rozliczenie projektu i sprawozdawczos¢ koricowa

+ Co dalej? — implementacja wynikéw badan naukowych do praktyki gospodarczej
+ Ochrona wtasnosci intelektualnej

+ Kontrola - praktyki instytucji grantodawczych

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany harmonogramu realizacji ustugi. Ostateczne informacje zostang przekazane uczestnikom
najpozniej na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia. Zmiana harmonogramu nie wptywa na catkowity wymiar godzin szkolenia.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 5

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- L, . . . Liczba godzin
temat aktywnosci zajec rozpoczecia zakonczenia

Zarzadzanie

projektem Zajecia Trener 14-06-2027 10:00 17:00 07:00
badawczym Ie SEMPER ) ’ ’
B+Rw
praktyce.

2725 & Przerwa - 14-06-2027 17:00 18:00 01:00

Zarzadzanie
projektem Trener

Zajecia 15-06-2027 09:00 15:00 06:00
badawczym SEMPER

B+Rw
praktyce.

- Przerwa - 15-06-2027 15:00 16:00 01:00

- Walidacja - 15-06-2027 16:00 17:00 01:00



Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 16:00

w tym suma godzin zaje¢ 13:00

w tym suma godzin walidacji 01:00

w tym suma przerw 02:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:30

Cennik

r
Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towaréw $cisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnieri w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

.

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2201,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1790,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 137,61 PLN
Koszt osobogodziny netto 111,88 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Trener SEMPER

‘ ' Trener SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e otrzymujesz certyfikat oraz zaswiadczenie potwierdzajgce nabytg wiedze, wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w
Polsce
e materiaty szkoleniowe w wers;ji elektronicznej, tj. e-podrecznik oraz zeszyt ¢wiczen przygotowany przez eksperta SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE

Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:
Standardowo zestaw materiatow szkoleniowych obejmuje:

¢ autorski podrecznik Uczestnika szkolenia przygotowany przez Eksperta Semper,
e materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw praktycznych

» materiaty pi$miennicze [notatnik, dugopis]

¢ certyfikat potwierdzajgcy ukoriczenie szkolenia

Adres

ul. Oporowska 60/1
53-434 Wroctaw

woj. dolnoslaskie

W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.
Wszelkie szczegoty organizacyjne przekazujemy Uczestnikom na 7 dni przed terminem szkolenia.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Widfi



Kontakt

ﬁ E-mail a.poznanska@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



