Mozliwos$¢ dofinansowania

K.A.S.A. — Kontrola, Analiza, Strategia i Al 1 600,00 PLN brutto
7 w zarzadzaniu finansami przedsigbiorcy 1600,00 PLN  netto
A Numer ustugi 2026/07/14/184984/3689491 200,00 PLN brutto/h

200,00 PLN netto/h
284,58 PLN cena rynkowa @

AKADEMIA
SWIADOMEGO

ROZWOJU SPOtKA  © Katowice

Z OGRANICZONA ® Ustuga szkoleniowa
ODPOWIEDZIALNOS [ stacjonarna

clA

23 Zajecia grupowe
*kkkk 49/5 (@ og:00h

87 ocen 3 03.12.2026 do 03.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Ustuga skierowana jest do:

¢ witascicieli mikro i matych przedsigbiorstw,

¢ 0s6b prowadzacych jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg,

¢ 0s6b planujgcych rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej,

¢ przedsiebiorcéw chcacych uporzadkowac finanse prywatne i firmowe,

. ¢ 0s6b zainteresowanych wykorzystaniem sztucznej inteligencji do
Grupa docelowa ustugi ) . . ) .
analizy danych finansowych i podejmowania decyzji biznesowych,

e 0s6b chcacych rozwijaé kompetencje cyfrowe i zielone w obszarze

zarzadzania przedsiebiorstwem.

Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe oraz projektu Matopolski Pociagg
do Kariery oraz projektu Kierunek Rozwdj

Minimalna liczba uczestnikéw 2
Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 02-12-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem ustugi jest rozwoj umiejetnosci Swiadomego zarzadzania finansami przedsiebiorstwa i budzetem domowym z
wykorzystaniem autorskiej metody K.A.S.A. oraz narzedzi sztucznej inteligencji. Uczestnicy naucza sie kontrolowac
wydatki, analizowac koszty i przychody, interpretowaé dane finansowe przy wsparciu Al oraz podejmowac decyzje
sprzyjajace efektywnemu gospodarowaniu zasobami i zrbwnowazonemu rozwojowi dziatalnosci.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji
rozdziela finanse prywatne i firmowe Obserwacja w warunkach
oraz klasyfikuje wydatki, symulowanych

Uczestnik organizuje system kontroli
finanséw prywatnych i przedsigebiorstwa

o opracowuje budzet z wykorzystaniem Obserwacja w warunkach
oraz analizuje podstawowe dane
. . arkusza K.A.S.A. Planner, symulowanych
finansowe z wykorzystaniem narzedzi
Al
wykorzystuje narzedzie Al do analizy Obserwacja w warunkach
wydatkoéw i interpretacji wynikéw. symulowanych
rozréznia koszty state i zmienne oraz Obserwacja w warunkach
analizuje strukture przychodéw, symulowanych
Uczestnik analizuje strukture kosztéw i
przychodéw oraz formutuje identyfikuje obszary wymagajace Obserwacja w warunkach
rekomendacje wspierajace optymalizacji, symulowanych

podejmowanie decyzji finansowych.

rzygotowuje rekomendacje z
Preyg j. ! Analiza dowodéw i deklaraciji
wykorzystaniem Al.

wskazuje dziatania wspierajace

. - . Prezentacja
utrzymanie ptynnosci finansowe;j,
Uczestnik wykorzystuje podstawowe
zasady planowania finansowego oraz . ; . .
K . o wykorzystuje Al do poréwnania Obserwacja w warunkach
narzedzia Al do wspierania biezacego L
. . proponowanych rozwigzan, symulowanych
zarzadzania finansami
przedsiebiorstwa.
uzasadnia wybor rekomendowanego .
Prezentacja

dziatania.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Opis ustugi

Ustuga rozwojowa K.A.S.A. — Kontrola, Analiza, Strategia i Al w zarzadzaniu finansami przedsiebiorcy ma charakter praktycznego warsztatu
skierowanego do wtascicieli mikro i matych przedsigbiorstw oraz oséb planujgcych rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Program zostat
oparty na autorskiej metodzie K.A.S.A., obejmujacej cztery etapy Swiadomego zarzadzania finansami: Kontrole, Analize, Strategie oraz
wykorzystanie sztucznej inteligencji jako narzedzia wspierajagcego podejmowanie decyzji finansowych.

Podczas szkolenia uczestnicy pracujg na przygotowanych materiatach szkoleniowych z mozliwoscig réownolegtego wykorzystania wtasnych
danych finansowych. Efektem pracy jest opracowanie wtasnego arkusza K.A.S.A. Planner, wspierajagcego kontrole wydatkdw, analize kosztéw i
przychodéw oraz planowanie podstawowych dziatan finansowych.

Na kazdym etapie uczestnicy wykorzystujg narzedzia Al do analizy danych, interpretacji wynikéw oraz przygotowania rekomendacji
wspierajacych decyzje biznesowe. Program rozwija kompetencje cyfrowe zwigzane z analizg danych i wykorzystaniem sztucznej inteligencji oraz
kompetencje zielone poprzez promowanie cyfryzacji dokumentéw, ograniczania marnotrawstwa zasobéw i $wiadomego planowania wydatkéw.

Ustuga realizowana jest w formie warsztatowej z wykorzystaniem metod aktywizujgcych, umozliwiajgcych uczestnikom nabycie praktycznych
umiejetnosci zarzadzania finansami przedsiebiorstwa.

W trakcie szkolenia zastosowane zostana:

* miniwyktad,

e pokaz,

¢ demonstracja wykorzystania narzedzi Al,

e c¢wiczenia indywidualne,

* ¢éwiczenia praktyczne z wykorzystaniem arkuszy kalkulacyjnych,
¢ analiza studium przypadku,

¢ dyskusja moderowana,

¢ konsultacje z trenerem.

Proces walidacji: Walidacja zostanie przeprowadzona po zakonczeniu czesci dydaktycznej szkolenia i bedzie stanowita odrebny etap ustugi. Jej
celem jest potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie okreslonych dla ustugi.

Proces walidacji obejmuje:

¢ wykonanie zadania praktycznego polegajacego na opracowaniu arkusza K.A.S.A. Planner,
* prezentacje opracowanego rozwigzania wraz z uzasadnieniem przyjetych decyzji,
¢ analize przygotowanych materiatéw oraz odpowiedzi uczestnika w odniesieniu do kryteriéw weryfikacji efektéw uczenia sie.

Walidacja prowadzona jest z wykorzystaniem metod wskazanych w karcie ustugi: obserwacji w warunkach symulowanych, prezentacji oraz
analizy dowodéw i deklaracji.

Kompetencje cyfrowe Podczas realizacji ustugi uczestnicy rozwijaja kompetencije cyfrowe poprzez:

¢ wykorzystanie narzedzi Al do analizy danych finansowych,

¢ prace z arkuszami kalkulacyjnymi,

¢ interpretacje danych z wykorzystaniem sztucznej inteligencji,

¢ S$wiadome formutowanie polecen (promptdw) wspierajgcych analize finansowa,



¢ ocene i weryfikacje odpowiedzi generowanych przez Al.

Warunki organizacyjne: Ustuga realizowana jest w formie stacjonarnego warsztatu. Kazdy uczestnik pracuje przy stanowisku wyposazonym w
komputer z dostepem do Internetu.

Podczas zaje¢ wykorzystywane sa:

¢ Microsoft Excel lub Arkusze Google,
e ChatGPT,
e Claude.

Cwiczenia realizowane s na materiatach przygotowanych przez trenera z mozliwo$cig réwnolegtego wykorzystania wiasnych danych
uczestnika.

Warunki ukoriczenia ustugi
Warunkiem ukonczenia ustugi jest:

¢ udziat w minimum 80% czasu zajeé,
e aktywny udziat w ¢wiczeniach praktycznych,
¢ pozytywne zaliczenie procesu walidacji efektéw uczenia sie.

Program ustugi
Modut I. K — Kontrola finanséw prywatnych i przedsiebiorstwa
Czes¢ teoretyczna (60 minut)

¢ znaczenie $wiadomego zarzadzania finansami prywatnymi i przedsiebiorstwa,
¢ rozdzielenie finanséw prywatnych i firmowych,

e metoda dwdch kart ptatniczych,

* zasada trzech kosztéw,

e budowa prostego budzetu przedsiebiorcy,

¢ mozliwos$ci wykorzystania Al do porzadkowania i analizy danych finansowych.

Czes¢ praktyczna (120 minut)

¢ analiza przyktadowych wyciggdéw bankowych,

* klasyfikacja wydatkéw prywatnych i firmowych,

e opracowanie budzetu z wykorzystaniem arkusza K.A.S.A. Planner,

¢ wykorzystanie ChatGPT lub Claude do analizy wydatkéw oraz identyfikacji obszaréw wymagajgcych optymalizaciji.

Modut Il. A - Analiza finanséw przedsigbiorstwa
Czesc¢ teoretyczna (45 minut)

e koszty state i zmienne,

* analiza struktury przychodéw,

e sezonowosc¢ sprzedazy,

¢ podstawowe wskazniki wspierajgce ocene kondycji finansowej przedsiebiorstwa,
¢ wykorzystanie Al jako narzedzia wspierajgcego analize danych.

Czes¢ praktyczna (45 minut)

¢ analiza kosztéw i przychoddéw na przygotowanych danych,

* interpretacja wynikow z wykorzystaniem Al,

¢ identyfikacja obszaréw wymagajgcych optymalizaciji,

¢ opracowanie rekomendacji wspierajgcych podejmowanie decyzji finansowych.

Modut . S - Strategia finansowa
Czes¢ teoretyczna (15 minut)

¢ znaczenie planowania finansowego w prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej,
e rola bufora finansowego,

¢ wplyw decyzji finansowych na stabilnos¢ przedsigbiorstwa,

e wykorzystanie Al do porownywania wariantéw decyzji.



Cze$¢ praktyczna (15 minut)

¢ analiza przyktadowych scenariuszy finansowych,
e wybor dziatan zwigkszajacych bezpieczenstwo finansowe przedsiebiorstwa przy wsparciu Al.

Modut IV. A - Automatyzacja pracy z wykorzystaniem Al
Czes¢ teoretyczna (15 minut)

¢ wykorzystanie narzedzi Al jako wsparcia codziennej pracy przedsiebiorcy,
¢ dobre praktyki formutowania polecen (promptéw),
e bezpieczne korzystanie z narzedzi Al podczas analizy danych finansowych.

Czes$¢ praktyczna (15 minut)

* przygotowanie zestawu promptéw wspierajacych cykliczng analize finanséw,
¢ wykorzystanie Al do podsumowania wynikéw oraz przygotowania rekomendacji dla przedsigbiorcy.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 10

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina
L. Prowadzacy ., : . :
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakornczenia

Wprowadzeni

e do metody

K.A.S.A., cele

szkolenia Zajecia BEATA 03-12-2026 09:00 09:30
oraz rola Al w DABROWSKA

zarzadzaniu

finansami

przedsiebiorc
y

@« -

Kontrola -
rozdzielenie
finanséw
prywatnych i
firmowych,
BEATA

metoda Zajecia 03-12-2026 09:30 10:30
) DABROWSKA
dwach kart,

budzet
przedsiebiorc
y, zasada
trzech
kosztow

- Przerwa - 03-12-2026 10:30 10:45

Liczba godzin

00:30

01:00

00:15



Przedmiot /
temat

@D«-

Kontrola
(praktyka) -
analiza
wyciggow
bankowych,
klasyfikacja
wydatkéw,
budowa
arkusza
K.A.S.A.
Planner,
wykorzystanie
Al do analizy
kosztéw

en-

Gm-~-
Analiza -
koszty state i
zmienne,
analiza
przychodéw,
sezonowosé,
marza

@0 -

Analiza
(praktyka) -
analiza
danych
finansowych z
wykorzystanie
m Al oraz
opracowanie
rekomendacji

Strategia -
podstawy
planowania
finansowego,
bufor
finansowy
oraz wptyw
decyzji
finansowych
na rozwoj
przedsiebiorst
wa

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

BEATA
DABROWSKA

BEATA
DABROWSKA

BEATA
DABROWSKA

BEATA
DABROWSKA

Data realizacji
zajeé

03-12-2026

03-12-2026

03-12-2026

03-12-2026

03-12-2026

Godzina
rozpoczecia

10:45

12:45

13:45

14:30

15:15

Godzina
zakonczenia

12:45

13:45

14:30

15:15

15:45

Liczba godzin

02:00

01:00

00:45

00:45

00:30



Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

-~ ., . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakorczenia

Automatyzacj
a-
wykorzystanie
Al jako

codziennego

i Zajeci BEATA 03-12-2026 15:45 16:15 00:30
wsparc.tla ' ajecia DABROWSKA ' . '
przedsiebiorc

y oraz plan
dalszego
rozwoju
kompetenc;ji
cyfrowych

- Walidacja - 03-12-2026 16:15 17:00 00:45

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 08:00
w tym suma godzin zaje¢ 06:00
w tym suma godzin walidaciji 00:45
w tym suma przerw 01:15

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 09:00

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 600,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na warto$¢é sprzedazy
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 200,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 200,00 PLN



Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 08:00

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
—

121

BEATA DABROWSKA

Trener posiada wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu i zarzgdzaniu dziatalnoscig gospodarcza
oraz spo6tkami prawa handlowego. W latach 2006—2008 oraz 2014-2023 prowadzit wtasng
dziatalno$¢ gospodarcza, zdobywajagc praktyczne doswiadczenie w zakresie zarzadzania finansami
przedsigbiorstwa, planowania kosztéw, analizy rentownosci i podejmowania decyzji biznesowych. W
latach 2019-2023 petnit funkcje wspdlnika i osoby zarzgdzajgcej w spoétce Krawiectwo Taktyczne
Kolltex Sp. z 0.0., a nastepnie funkcje Cztonka Zarzgdu w Air4 Sp. z 0.0. (2021-2024). 0d 2024 .
petni funkcje Cztonka Zarzadu Fly Dream Academy Sp. z 0.0., a od 2025 r. Prezesa Zarzadu Fly Base
Investments Sp. z 0.0. Systematycznie rozwija kompetencje w zakresie sprzedazy i nowych
technologii, ukonczyt szkolenie ,Sprzedaz Naturalna” oraz uczestniczy w kursie tworzenia Agentéw
Al. Obecnie studiuje Psychologie Biznesu, rozwijajgc kompetencje z zakresu zarzadzania,
komunikacji i proceséw decyzyjnych w organizacjach. Wiedze teoretyczng taczy z wieloletnig
praktyka przedsiebiorcy, wykorzystujgc nowoczesne narzedzia cyfrowe i sztuczng inteligencje w
zarzadzaniu finansami oraz organizacji pracy przedsiebiorstwa.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzymuje w wersji elektronicznej:

e skrypt szkoleniowy,

e arkusz K.A.S.A. Planner,

e zestaw ¢wiczen,

e przyktadowe prompty do analizy danych finansowych,
¢ checkliste kontroli finanséw przedsiebiorcy.

Materiaty przekazywane sg w formie elektronicznej z wykorzystaniem ustug chmurowych.

Informacje dodatkowe

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w
ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe i WUP w Krakowie w ramach projektu Matopolski Pociag do Kariery oraz WUP w
Toruniu w ramach projektu Kierunek Rozwdj



Adres

Katowice
Katowice

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

Kontakt

h E-mail sara@postawnarozwoj.com

Telefon (+48) 884 882 842

SARA JAGIELLO



