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Espafol de Negocios B1 — hiszpanski w
pracy: pewnos¢ i skutecznos¢.
Indywidualny kurs online, harmonogram do
ustalenia - WEKTOR, Netrix, Arleg, DAWG,
DARR, KARR, WARR, Nastaw si¢ na rozwoj,
Nadwislanski Rozwoj Kwalifikacji,
Warszawska Akademia Kwalifikacji.

Numer ustugi 2026/06/02/6133/3602961

& Ustuga szkoleniowa

[ zdalna w czasie rzeczywistym
{8 Zajecia indywidualne

® 63:00h

5 03.08.2026 do 31.03.2027

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Jezyki / Hiszpanski

70 000,00 PLN brutto
10 000,00 PLN netto
158,73 PLN brutto/h
158,73 PLN netto/h
159,96 PLN cena rynkowa @

Szkolenie przeznaczone jest dla osoby dorostej, uczestniczacej z

wiasnej inicjatywy w ksztatceniu ustawicznym, ktéra zostata

zakwalifikowana na szkolenie z jezyka hiszparnskiego na poziomie B1.

Minimalna liczba uczestnikéw 1

Maksymalna liczba uczestnikow 1

Data zakonczenia rekrutacji 02-08-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Ustuga przygotowuje uczestnika do stuchania, méwienia, czytania oraz pisania w jezyku hiszpanskim na poziomie BT,
zgodnym z Common European Framework of Reference — Europejskim systemem opisu ksztatcenia jezykowego.

Nabycie kompetencji w zakresie powyzszych umiejetnosci umozliwi uczestnikowi skuteczne funkcjonowanie w zyciu
codziennym i Srodowisku pracy.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik podejmuje rézne role w
procesie komunikacji uzywajac
odpowiedniego jezyka w rozmowach na
tematy codzienne i cze$ciowo
abstrakcyjne.

Uczestnik rozréznia i wybiera
informacje z tekstu stuchanego na
rézne tematy, ktory nie jest dla niego w
petni zrozumiaty.

Uczestnik okresla gtéwna mysl tekstu
czytanego, wyszukuje okreslone
informacje w réznego rodzaju tekstach.

Uczestnik tworzy krétkie, spdjne teksty
na tematy znane z doswiadczenia.

Uczestnik rozpoznaje réznice miedzy
kulturg wtasna a kultura krajéw
hiszpanskojezycznych w zakresie
komunikac;ji i obyczajéw. Akceptuje i
szanuje réznorodnos¢ jezykowa i
kulturowga poprzez stosowanie
odpowiednich form grzecznosciowych.
Uczestniczy w wymianach
miedzykulturowych np. podczas
wydarzen zwigzanych z kulturg krajow
hiszpanskojezycznych.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik poprawnie formutuje
kilkuzdaniowag wypowiedz na temat
zycia codziennego oraz tematéw
znanych z doswiadczenia, stosuje
struktury leksykalno-gramatyczne do
wyrazenia présb, polecen, opinii i uczué,
opisuje osoby, miejsca, zdarzenia i
czynnosci tak, aby wypowiedz byta
zrozumiata i spéjna.

Uczestnik interpretuje autentyczny
materiat np.: wywiad, reklame,
ogtoszenie, dialog itp. w stopniu, ktéry
pozwala mu na okreslenie gtéwnej
mysli tekstu, wyselekcjonowanie
okreslonej informac;ji, okreslenie
intencji autora, funkg;ji lub/i rodzaju
tekstu.

Uczestnik wyszukuje okreslone
informacje w réznego rodzaju tekstach
np.: ogtoszenie, reklama, menu, rozktad
jazdy, list, prosty tekst narracyjny.
Okresla gtéwna mysl tekstu oraz
intencje autora. Rozumie teksty o
umiarkowanym stopniu trudnosci
dotyczace znanych tematéw.

Uczestnik pisze krotki tekst uzytkowy
(ogtoszenie, notatka, list nieformalny,
mail), stosujac odpowiednie $rodki
stylistyczno-gramatyczne. Relacjonuje
wydarzenia i doswiadczenia, wyrazajac
swoj punkt widzenia.

Uczestnik pogtebia wiedze o kulturze i
tradycjach krajow
hiszpanskojezycznych. Akceptuje style
zycia, tradycje, zachowanie, wartosci i
przekonania innych ludzi. Rozpoznaje i
stosuje odpowiednie formy
grzecznosciowe w réznych kontekstach
kulturowych.

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Wywiad swobodny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Szkolenie przeznaczone jest dla osoby dorostej, uczestniczacej z wtasnej inicjatywy w ksztatceniu ustawicznym, ktéra na podstawie testu
poziomujacego zostata zakwalifikowana na szkolenie z jezyka hiszpanskiego w biznesie na poziomie B1. Szkolenie jest realizowane w
formie zdalnej w czasie rzeczywistym. Szkolenie realizowane jest w godzinach zegarowych (60 min). Zostanie ono zrealizowane w
wymiarze 84 godzin dydaktycznych. Zajecia odbywaja sie bez przerwy. 84 godziny dydaktyczne = 63 godziny zegarowe.

Zakres gramatyczny: utrwalenie materiatu A2; Subjuntivo Presente — podstawy; Condicional Simple i Condicional Compuesto; Pretérito
Pluscuamperfecto; strona bierna voz pasiva — wprowadzenie; discurso indirecto — podstawy; gerundio; se pasivo i se impersonal pori
para — zaawansowane; Periodo Hipotéticotyp | i Il — wprowadzenie.

Zakres tematyczno-leksykalny: Office Spanishi Small Talk zaawansowany; rozmowy telefoniczne — rozwigzywanie problemoéw;
korespondencja mailowa — follow-up, reklamacje i podziekowania; spotkania biznesowe — prowadzenie i dyskusja; prezentacje — dane,
wykresy i trendy; podréze stuzbowe — etykieta; negocjacje — podstawowe wyrazenia i strategie; rekrutacja; raporty finansowe —
podstawowe stownictwo; kultura biznesowa Hiszpanii i Ameryki tacinskiej.

Stuchanie: uczestnik interpretuje autentyczne materiaty biznesowe, w tym prezentacje, wywiady i dialogi telefoniczne, w stopniu
pozwalajgcym na okreslenie gtéwnej mysli i wyselekcjonowanie kluczowych informaciji.

Czytanie: uczestnik wyszukuje i interpretuje okreslone informacje w tekstach biznesowych o umiarkowanym stopniu trudnosci — e-
mailach, raportach, artykutach i ogtoszeniach.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik bedzie poproszony o wypetnienie ankiety oceniajgcej szkolenie. Po zakonczeniu szkolenia
przewidziany jest proces walidacji. Uczestnik przystapi do testu pisemnego sprawdzajgcego nabyte umiejetnosci w zakresie stuchania i
czytania, a nastepnie do egzaminu ustnego sprawdzajgcego umiejetno$é moéwienia. Walidacja wlicza sie w czas szkolenia. Frekwencja na
zajeciach bedzie weryfikowana na podstawie raportéw logowan.

Zajecia praktyczne: 70%. Zajecia teoretyczne: 30%.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 63



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Utrwalenie

A2:

gramatyka

biznesowa-

éwiczenia; L
L. Zajecia
Przedstawiani
esiei
nawigzywanie
kontaktow-
rozmowa na
zZywo

Subjuntivo

Presente-

éwiczenia;

Spotkania L.

. Zajecia
biznesowe:
prowadzenie i
dyskusja-
rozmowa na
Zywo

am v

Pasiva-

éwiczenia;

Prezentacje

biznesowe: Zajecia
dane, wykresy

i trendy-

rozmowa na

Zywo

Se

pasivo/impers

onal-

¢éwiczenia;

Koresponden L
. . Zajecia

cja mailowa:

reklamacje i

skargi-

rozmowa na

Zywo

Discurso

Indirecto-

éwiczenia;

Negocjacje: Zajecia
oferty i

kontrpropozyc
je-rozmowa

na zywo

Prowadzacy

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Data realizacji
zajeé

04-08-2026

06-08-2026

11-08-2026

13-08-2026

18-08-2026

Godzina
rozpoczecia

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Condicional

Compuesto-

éwiczenia;

Wyrazanie L
L . Zajecia
zalu i analiza
przesztych
decyzji-
rozmowa na
Zywo

Gerundio-

éwiczenia;

Opisywanie

proceséw Zajecia
biznesowych i

zmian-

rozmowa na

Zywo

Pretérito

Pluscuamperf

ecto-

¢wiczenia;

Raporty Zajecia
finansowe:

stownictwo i

struktura-

rozmowa na

Zywo

Periodo
Hipotético
I/lI-éwiczenia;
Zarzadzanie
projektami i
zadaniami-
rozmowa na

Zajecia

Zywo

Conectores

discursivos-

éwiczenia;

Argumentowa L
. Zajecia
niei

strukturowani
e debaty-
rozmowa na
Zywo

Prowadzacy

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Data realizacji
zajeé

20-08-2026

25-08-2026

27-08-2026

01-09-2026

03-09-2026

Godzina
rozpoczecia

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Condicional:
repaso-
éwiczenia;
Kampanie
reklamowe:
strategia i
ocena-

Zajecia

rozmowa na
Zywo

Pasiva:

repaso-

éwiczenia;

Raportowanie L
. Zajecia

wynikow i

decyzji-

rozmowa na

Zywo

Subjuntivo:
repaso-
¢éwiczenia;
Zarzadzanie
kryzysem i
komunikacja
kryzysowa-
rozmowa na
Zywo

Zajecia

Discurso

Indirecto:

repaso-

éwiczenia; L
Opisywanie Zajecia
osiagniec i
celéw firmy-
rozmowa na

Zywo

Rekrutacja i

rozmowa

kwalifikacyjna

-¢éwiczenia; L

. Zajecia
Prezentowani

e
doswiadczeni
a-rozmowa na
Zywo

Prowadzacy

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Data realizacji
zajeé

08-09-2026

10-09-2026

15-09-2026

17-09-2026

22-09-2026

Godzina
rozpoczecia

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

Etyka

biznesuw
hispanojezycz
nym
kontekscie-
éwiczenia;
Dylematy i
decyzje-
rozmowa na
Zywo

Kultura

korporacyjna-
éwiczenia;
Réznice
kulturowe w
biznesie
hispanojezycz
nym-rozmowa
na zywo

Zatrudnienie i
wynagrodzeni
e-éwiczenia;
Negocjowanie
warunkow-
rozmowa na
Zywo

Telekonferenc
ja-¢wiczenia;
Prowadzenie
spotkania
online-
rozmowa na
Zywo

€ Praca

zdalna-
¢éwiczenia;
Zarzadzanie
na odlegtos¢-
rozmowa na
Zywo

Feedback
pracowniczy-
éwiczenia;
Ocenaii
motywowanie
-rozmowa na
Zywo

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Data realizacji
zajeé

24-09-2026

29-09-2026

01-10-2026

06-10-2026

08-10-2026

13-10-2026

Godzina
rozpoczecia

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Analiza

SWOT:

podstawy-

¢éwiczenia;

Omawianie Zajecia
stabosci i

mocnych

stron-

rozmowa na

Zywo

G Trendy

rynkowe-
éwiczenia;
Opisywanie
zmian i
prognoz-
rozmowa na

Zajecia

Zywo

&2 diomy

biznesowe-
¢éwiczenia;
Wyrazenia
potoczne w
biurze-
rozmowa na
Zywo

Zajecia

Strategia
marketingowa
-éwiczenia;
Prezentowani
e kampanii-
rozmowa na

Zajecia

Zywo

Zarzadzanie
stresem-
éwiczenia;
Work-life
balance-
rozmowa na
Zywo

Zajecia

Prowadzacy

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Data realizacji
zajeé

15-10-2026

20-10-2026

22-10-2026

27-10-2026

29-10-2026

Godzina
rozpoczecia

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

Ztozone
sytuacje
biznesowe-
¢éwiczenia;
Symulacja
zaawansowan
a-rozmowa na
Zywo

Rozmowy
telefoniczne:
rozwigzywani
e problemow-
rozmowa na
Zywo

Koresponden
cja mailowa:
follow-up i
skargi-
rozmowa na
Zywo

Spotkania
biznesowe:
prowadzenie i
agenda-
rozmowa na
Zywo

Prezentacje:
dane, wykresy
i trendy-
rozmowa na
Zywo

Negocjacje:
sktadanie
ofert-
rozmowa na
Zywo

T
P . Prowadzacy
aktywnosci
Zaieci Anna
ajecia

e Swatowska
Zaiecia Anna

i

Je Swatowska
Zaieci Anna
ajecia

I Swatowska
Zaieci Anna
ajecia

je Swatowska
Zaieci Anna
ajgcta Swatowska
Zajecia Anna

e Swatowska

Data realizacji
zajeé

03-11-2026

05-11-2026

10-11-2026

17-11-2026

19-11-2026

24-11-2026

Godzina
rozpoczecia

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

Podréze
stuzbowe:
etykieta i
sytuacje w
terenie-
rozmowa na
Zywo

Rekrutacja:
ogtoszenie i
rozmowa
kwalifikacyjna
-rozmowa na
Zywo

Zatrudnienie:
warunki pracy
i
wynagrodzeni
e-rozmowa na
Zywo

Réznice
kulturowe:
komunikacja
migdzykulturo
wa-rozmowa
na zywo

Networking i
business
lunch-
rozmowa na
Zywo

€ Praca

zdalna i
zarzadzanie
na odlegtos¢-
rozmowa na
Zywo

Zarzadzanie
kryzysem w
firmie-
rozmowa na
Zywo

Typ

aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Data realizacji
zajeé

26-11-2026

01-12-2026

03-12-2026

08-12-2026

10-12-2026

15-12-2026

17-12-2026

Godzina
rozpoczecia

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / Typ

temat aktywnosci

Etyka

biznesu i L.
Zajecia
CSR-rozmowa

na zywo

Negocjacje:
oanganle.z . Zajecia
porozumienia-

rozmowa na

Zywo

Stuchanie:
prezentacja
lub spotkanie-
rozmowa na
Zywo

Zajecia

Debata: praca
w korporacji
za i przeciw-
rozmowa na
Zywo

Zajecia

Czytanie:

artykut Zajecia
biznesowy-
wspotdzieleni
e ekranu

Symulacja:

spotkanie i

prezentacja Zajecia
potaczone-

rozmowa na

Zywo

Stuchanie:

wywiad lub

program Zajecia
biznesowy-

rozmowa na

Zywo

Prowadzacy

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Data realizacji
zajeé

22-12-2026

24-12-2026

29-12-2026

31-12-2026

05-01-2027

07-01-2027

12-01-2027

Godzina
rozpoczecia

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Opisywanie

celéw

strategicznyc Zajecia
h firmy-

rozmowa na

Zywo

Czytanie:

raport lub e-

mail Zajecia
formalny-

wspotdzieleni

e ekranu

Idiomy

i wyrazenia w

jezyku -
biznesu- Zajecia
rozmowa na
Zywo

Stres
w pracy i

work-life .
Zajecia
balance-
rozmowa na
Zywo

Analiza

trendéw L.
rynkowych- Zajecia
rozmowa na

Zywo

Feedback i
ocena L
. Zajecia
pracownicza-
rozmowa na

Zywo

Telekonferenc

ja:

prowadzenie i Zajecia
uczestnictwo-

rozmowa na

Zywo

Prowadzacy

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Data realizacji
zajeé

14-01-2027

19-01-2027

21-01-2027

26-01-2027

28-01-2027

02-02-2027

04-02-2027

Godzina
rozpoczecia

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

Negocjacje
cenowe:
petna
symulacja-
rozmowa na
Zywo

Zarzadzanie
zespotem
wielokulturow
ym-rozmowa
na zywo

Symulacja:
wazne
spotkanie
zarzadu-
rozmowa na
Zywo

Analiza
przypadku:
firmaw
kryzysie-
rozmowa na
Zywo

Wyrazanie
pogladéw na
rynek pracy-
rozmowa na
Zywo

Protokét ze
spotkania:
redagowanie-
rozmowa na
Zywo

Planowanie
komunikaciji
projektu-
rozmowa na
Zywo

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Data realizacji
zajeé

09-02-2027

11-02-2027

16-02-2027

18-02-2027

23-02-2027

25-02-2027

02-03-2027

Godzina
rozpoczecia

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

19:00

Godzina
zakonczenia

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

20:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

Podsumowani
e wynikéw
kwartatu:
prezentacja-
rozmowa na
Zywo

Powtdrzenie
wiadomosci;
ankieta-
rozmowa na
Zywo

B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidacji

Prowadzacy

Anna
Swatowska

Anna
Swatowska

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji
zajeé

04-03-2027

09-03-2027

11-03-2027

Godzina
rozpoczecia

19:00

19:00

19:00

Liczba godzin

63:00

62:00

01:00

84:00

Cena

10 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

10 000,00 PLN

158,73 PLN

158,73 PLN

Godzina . .
; X Liczba godzin
zakonczenia

20:00 01:00
20:00 01:00
20:00 01:00



Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 63:00

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Anna Swatowska

‘ ' Doswiadczenie zawodowe/kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w
BUR
e wrzesien 2013 —2018 -praca jako nauczyciel j. hiszpanskiego w Zespole Szkot Katolickich w
Biatymstoku w szkole podstawowej, gimnazjum i liceum ogdlnoksztatcgcym
e lipiec 2013 — 2020 prowadzenie zajeé z jezyka hiszpanskiego w szkotach jezykowych ,Queen”
,'Open education”, ,4better”"Jezyki Swiata"
e wrzesien 2014-czerwiec 2015-praca jako nauczyciel j. hiszpanskiego w ,Nasza Szkota. Akademia
sukcesu” w Biatymstoku
e wrzesien 2014 — obecnie — prowadzenie zajec¢ z jezyka hiszpanskiego w Zespole Szkot
Zawodowych im. Stanistawa Staszica w Wysokiem Mazowieckiem.
e wrzesien 2017 -2021 praca jako nauczyciel j. hiszpanskiego w Gimnazjum nr 1T w Wasilkowie
e wrzesien 2018-2021praca jako nauczyciel j. hiszpanskiego w Liceum Ogdélnoksztatcgcym w
Zambrowie
e 2021- obecnie - praca jako nauczyciel j. hiszpanskiego w English Colours

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Zapewniamy podrecznik oraz materiaty dodatkowe w formie elektronicznej w cenie kursu.

Warunki uczestnictwa

Jesli zalezy Ci na swobodnym porozumiewaniu sie w jezyku angielskim, wybrates wtasciwy kurs. Prowadzimy kursy oparte na metodzie
konwersacyjnej, koncentrujac sie przede wszystkim na praktycznym wykorzystaniu jezyka zaréwno w zyciu codziennym, jak i w
$rodowisku zawodowym.

Do tej pory zrealizowali$my ponad 750 kurséw wspétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskie;.
Warunki zapisu na szkolenie:

¢ podpisanie umowy na dofinansowanie szkolenia
e wypetnienie testu kwalifikacyjnego dostepnego na stronie internetowej: http://englishcolours.pl/zapisy-online/

Warunki otrzymania certyfikatu:

* 80% obecnosci na zajeciach
 uzyskanie pozytywnego wyniku walidacji (z testu pisemnego oraz egzaminu ustnego)



Informacje dodatkowe

Prezentowana ustuga jest dostepna do realizacji i mozna zapisa¢ sie na nig na przedstawionych warunkach.

Jezeli jednak zaproponowany harmonogram, zakres tematyczny szkolenia nie odpowiadajg Pafstwa potrzebom, istnieje mozliwo$é
przygotowania indywidualnej ustugi dostosowanej do celéw i oczekiwan uczestnika.

Kazdy kurs tworzymy indywidualnie, dostosowujgc program nauki do potrzeb, celéw oraz oczekiwan uczestnika. Przed rozpoczeciem
szkolenia zachecamy do kontaktu telefonicznego — 667 665 694, podczas ktérego ustalimy dogodny termin zaje¢, zakres tematyczny
kursu oraz optymalny plan nauki.

Po uzgodnieniu wszystkich szczegétéw przygotujemy dedykowang ustuge w Bazie Ustug Rozwojowych, przekazemy jej numer oraz
wesprzemy Cie na kazdym etapie procesu rekrutaciji i zapisu na kurs.

Podana cena za osobogodzine dotyczy godziny zegarowej (60 minut).

Warunki techniczne

1) minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji,

¢ gtosniki lub stuchawki i mikrofon
e kamera internetowa

2) minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowac uczestnik
e potaczenie internetowe - szerokopasmowe przewodowe lub bezprzewodowe

3) niezbedne oprogramowanie umozliwiajace uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw
¢ dowolna przegladarka internetowa w aktualnej wersji

4) link dostepu do zaje¢ bedzie aktywny do daty zakoriczenia szkolenia

Dane dostepowe do zaje¢ online zostang przestane uczestnikowi na wskazany adres e-mail przed rozpoczeciem kursu.

Kontakt

O Agnieszka Gosiewska

m E-mail agosiewska@englishcolours.pl

Telefon (+48) 667 665 694



