
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Usługa przygotowuje uczestnika do mówienia, słuchania oraz czytania w języku angielskim na poziomie C1, zgodnym z

Common European Framework of Reference – Europejskim systemem opisu kształcenia językowego. Nabycie

kompetencji w zakresie powyższych umiejętności umożliwi uczestnikowi skuteczne funkcjonowanie w życiu

codziennym i środowisku pracy.

Możliwość dofinansowania

English Colours

Group Sp. z o.o.

    4,6 / 5

789 ocen

Business English C1 — zaawansowany
angielski w biznesie. Indywidualny kurs
online, harmonogram do ustalenia —
WEKTOR, Netrix, Arleg, DAWG, DARR,
KARR, WARR, Nastaw się na rozwój,
Nadwiślański Rozwój Kwalifikacji,
Warszawska Akademia Kwalifikacji.

Numer usługi 2026/05/31/6133/3599120

10 000,00 PLN brutto

10 000,00 PLN netto

158,73 PLN brutto/h

158,73 PLN netto/h

166,67 PLN cena rynkowa

 Usługa szkoleniowa

 zdalna w czasie rzeczywistym

 Zajęcia indywidualne

 63:00 h

 07.09.2026 do 30.04.2027



Kategoria Języki / Angielski

Grupa docelowa usługi

Szkolenie przeznaczone jest dla osoby dorosłej, indywidualnej,

uczestniczącej z własnej inicjatywy w kształceniu ustawicznym, która na

podstawie testu poziomującego została zakwalifikowana na szkolenie z

języka angielskiego na poziomie C1.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 1

Data zakończenia rekrutacji 06-09-2026

Forma prowadzenia usługi zdalna w czasie rzeczywistym

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakości TGLS Quality Alliance



Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty

związane ze wsparciem zawierają opis efektów uczenia się?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik posługuje się językiem

płynnie, spontanicznie i skutecznie w

różnych kontekstach społecznych,

zawodowych i akademickich.

Uczestnik swobodnie i precyzyjnie

wyraża złożone treści, operuje szerokim

zasobem słownictwa w tym idiomami i

rejestrami stylistycznymi. Formułuje

wypowiedzi spójne, logicznie

zorganizowane, bez zauważalnego

wysiłku.

Wywiad swobodny

Uczestnik rozumie szeroką gamę

dłuższych i bardziej złożonych

wypowiedzi, w tym teksty

specjalistyczne i niestandardowe.

Uczestnik rozumie dłuższe wypowiedzi

nawet gdy nie są wyraźnie

ustrukturyzowane, rozpoznaje

znaczenia implicytne, niuanse

stylistyczne i podtekst. Rozumie filmy,

programy i nagrania bez trudu.

Test teoretyczny

Uczestnik rozumie długie i złożone

teksty o charakterze literackim,

publicystycznym i specjalistycznym.

Uczestnik rozumie szczegółowo długie,

złożone teksty niezależnie od ich

tematyki, rozpoznaje niuanse

stylistyczne, znaczenia ukryte i

struktury retoryczne. Sprawnie porusza

się w tekstach specjalistycznych.

Test teoretyczny

Uczestnik tworzy przejrzyste, dobrze

zorganizowane i szczegółowe teksty na

złożone tematy.

Uczestnik pisze rozbudowane teksty

(eseje, raporty, artykuły, recenzje) o

wysokim stopniu poprawności

stylistycznej i gramatycznej, stosując

odpowiednie środki spójności,

argumentacji i retoryki.

Test teoretyczny

Uczestnik w pełni rozumie i sprawnie

nawiguje w złożonych różnicach

kulturowych i językowych krajów

anglojęzycznych.

Uczestnik posiada pogłębioną wiedzę o

kulturze, historii, literaturze i życiu

społecznym krajów anglojęzycznych.

Rozumie aluzje kulturowe, humor i

niuanse językowe. Uczestniczy

swobodnie w wymianach

międzykulturowych na poziomie

zaawansowanym.

Wywiad swobodny



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że

walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają

zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie przeznaczone jest dla osoby dorosłej, uczestniczącej z własnej inicjatywy w kształceniu ustawicznym, która na podstawie testu

poziomującego została zakwalifikowana na szkolenie z języka angielskiego w biznesie na poziomie C1. Szkolenie jest realizowane w

formie zdalnej w czasie rzeczywistym. Szkolenie realizowane jest w godzinach zegarowych (60 min). Zostanie ono zrealizowane w

wymiarze 84 godzin dydaktycznych. Zajęcia odbywają się bez przerwy. 84 godziny dydaktyczne = 63 godziny zegarowe.

Zakres gramatyczny: utrwalenie i rozszerzenie materiału B2; inversion zaawansowana; cleft sentences; elipsa i substytucja w języku

formalnym; nominalizacja zaawansowana; hedging i distancing; subjunctive w kontekście formalnym; zaawansowane konstrukcje

bezokolicznikowe i gerundialne; spójność tekstu i środki kohezji dyskursywnej na poziomie akademickim i korporacyjnym; rejestry

językowe — precyzyjne rozróżnianie i stosowanie w kontekście zawodowym.

Zakres tematyczno-leksykalny: komunikacja na poziomie zarządczym; prowadzenie zaawansowanych negocjacji i mediacji; prezentacje

strategiczne — boardroom English; przywództwo i zarządzanie zespołem; analiza i prezentacja złożonych danych finansowych;

korespondencja na poziomie executive — listy, raporty i memoranda; etyka biznesu i odpowiedzialność społeczna; zarządzanie kryzysowe

i komunikacja kryzysowa; różnorodność kulturowa i komunikacja międzykulturowa na poziomie zaawansowanym; język dyplomacji i

korporacyjnej retoryki; idiomy, kolokacje i aluzje kulturowe w kontekście biznesowym.

Słuchanie: uczestnik rozumie szeroką gamę złożonych wypowiedzi biznesowych, w tym specjalistyczne prezentacje, negocjacje i debaty.

Rozpoznaje znaczenia implicytne, niuanse stylistyczne i podtekst w materiałach anglojęzycznych.

Czytanie: uczestnik rozumie szczegółowo długie i złożone teksty biznesowe, akademickie i specjalistyczne. Rozpoznaje niuanse

stylistyczne, intencje autora i struktury retoryczne w materiałach korporacyjnych i branżowych.

Po zakończeniu szkolenia uczestnik będzie poproszony o wypełnienie ankiety oceniającej szkolenie. Po zakończeniu szkolenia

przewidziany jest proces walidacji. Uczestnik przystąpi do testu pisemnego sprawdzającego nabyte umiejętności w zakresie słuchania i

czytania, a następnie do egzaminu ustnego sprawdzającego umiejętność mówienia. Walidacja wlicza się w czas szkolenia. Frekwencja na

zajęciach będzie weryfikowana na podstawie raportów logowań.

Zajęcia praktyczne: 75%. Zajęcia teoretyczne: 25%.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 63



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 63

Utrwalenie

B2:

conditionals,

passive,

reported-

ćwiczenia;

Zaawansowa

ne spotkania-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
08-09-2026 18:00 19:00 01:00

2 z 63  Praca;

inversion in

business-

ćwiczenia;

Emfaza w

języku

korporacyjny

m-rozmowa

na żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
10-09-2026 18:00 19:00 01:00

3 z 63  Cleft

sentences in

business-

ćwiczenia;

Prezentacje

na poziomie

zarządczym-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
15-09-2026 18:00 19:00 01:00

4 z 63

Korporacyjna

retoryka;

cleft-

ćwiczenia;

Analiza

komunikatów-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
17-09-2026 18:00 19:00 01:00

5 z 63

Hedging and

distancing

advanced-

ćwiczenia;

Dyplomatyczn

a

komunikacja-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
22-09-2026 18:00 19:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

6 z 63  Etyka

biznesu;

hedging-

ćwiczenia;

Formułowanie

trudnych

kwestii-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
24-09-2026 18:00 19:00 01:00

7 z 63

Nominalisatio

n advanced in

business-

ćwiczenia;

Styl

akademicki i

korporacyjny-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
29-09-2026 18:00 19:00 01:00

8 z 63  Dane

finansowe;

nominalisatio

n-ćwiczenia;

Zaawansowa

ne

raportowanie-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
01-10-2026 18:00 19:00 01:00

9 z 63

Advanced

discourse

markers-

ćwiczenia;

Kompleksowa

argumentacja

-rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
06-10-2026 18:00 19:00 01:00

10 z 63

Strategia;

discourse

markers-

ćwiczenia;

Analiza

dyskursu

korporacyjneg

o-rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
08-10-2026 18:00 19:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

11 z 63

Registers in

executive

communicatio

n-ćwiczenia;

Precyzja

stylu-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
13-10-2026 18:00 19:00 01:00

12 z 63  Media

i PR;

registers-

ćwiczenia;

Analiza

komunikatów

prasowych-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
15-10-2026 18:00 19:00 01:00

13 z 63  Idioms

and

collocations

in business-

ćwiczenia;

Wyrażenia w

języku

biznesu-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
20-10-2026 18:00 19:00 01:00

14 z 63

Historia

korporacyjna;

idioms-

ćwiczenia;

Kulturowe

odwołania

biznesowe-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
22-10-2026 18:00 19:00 01:00

15 z 63

Subjunctive in

formal

business-

ćwiczenia;

Formalne

wnioski i

rekomendacje

-rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
27-10-2026 18:00 19:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

16 z 63

Zarządzanie;

subjunctive-

ćwiczenia;

Analiza

raportów-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
29-10-2026 18:00 19:00 01:00

17 z 63  Ellipsis

in business

writing-

ćwiczenia;

Zwięzłość i

precyzja-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
03-11-2026 18:00 19:00 01:00

18 z 63

Komunikacja

kryzysowa;

ellipsis-

ćwiczenia;

Analiza

przypadku-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
05-11-2026 18:00 19:00 01:00

19 z 63

Inversion i

cleft w

negocjacjach-

rozmowa na

żywo;

utrwalenie-

ćwiczenia

Zajęcia
Adriana

Dzienis
10-11-2026 18:00 19:00 01:00

20 z 63  Fuzje i

przejęcia:

słownictwo i

dyskusja-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
12-11-2026 18:00 19:00 01:00

21 z 63

Nominalisatio

n w

prezentacji

boardroom-

rozmowa na

żywo;

utrwalenie-

ćwiczenia

Zajęcia
Adriana

Dzienis
17-11-2026 18:00 19:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

22 z 63

Corporate

governance i

compliance-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
19-11-2026 18:00 19:00 01:00

23 z 63

Hedging w

trudnych

rozmowach-

rozmowa na

żywo;

utrwalenie-

ćwiczenia

Zajęcia
Adriana

Dzienis
24-11-2026 18:00 19:00 01:00

24 z 63  Etyka:

dilematy i

decyzje-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
26-11-2026 18:00 19:00 01:00

25 z 63

Discourse

markers w

strategii-

rozmowa na

żywo;

utrwalenie-

ćwiczenia

Zajęcia
Adriana

Dzienis
01-12-2026 18:00 19:00 01:00

26 z 63

Przywództwo:

style i

efektywność-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
03-12-2026 18:00 19:00 01:00

27 z 63

Registers w

komunikacji

executive-

rozmowa na

żywo;

utrwalenie-

ćwiczenia

Zajęcia
Adriana

Dzienis
08-12-2026 18:00 19:00 01:00

28 z 63

Innowacje:

prezentacja

strategii-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
10-12-2026 18:00 19:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

29 z 63

Zarządzanie

talentami i

retencja-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
15-12-2026 18:00 19:00 01:00

30 z 63

Zarządzanie

talentami i

retencja-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
17-12-2026 18:00 19:00 01:00

31 z 63

Globalny

rynek pracy i

mobilność-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
22-12-2026 18:00 19:00 01:00

32 z 63

Globalny

rynek pracy i

mobilność-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
29-12-2026 18:00 19:00 01:00

33 z 63  Ellipsis

i precision w

raportach-

rozmowa na

żywo;

utrwalenie-

ćwiczenia

Zajęcia
Adriana

Dzienis
05-01-2027 18:00 19:00 01:00

34 z 63

Cyfrowa

transformacja

i AI w

biznesie-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
07-01-2027 18:00 19:00 01:00

35 z 63

Słuchanie:

boardroom

presentation-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
12-01-2027 18:00 19:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

36 z 63

Zawody

przyszłości i

rynek pracy

po AI-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
14-01-2027 18:00 19:00 01:00

37 z 63

Czytanie:

raport

korporacyjny

lub esej

biznesowy-

współdzieleni

e ekranu

Zajęcia
Adriana

Dzienis
19-01-2027 18:00 19:00 01:00

38 z 63

Tożsamość

korporacyjna i

kultura

organizacyjna

-rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
21-01-2027 18:00 19:00 01:00

39 z 63

Słuchanie:

wywiad z CEO

lub debata

branżowa-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
26-01-2027 18:00 19:00 01:00

40 z 63

Analiza

systemów

społecznych:

wpływ na

biznes-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
28-01-2027 18:00 19:00 01:00

41 z 63

Czytanie:

artykuł z

Harvard

Business

Review lub FT-

współdzieleni

e ekranu

Zajęcia
Adriana

Dzienis
02-02-2027 18:00 19:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

42 z 63

Symulacja:

walne

zgromadzenie

lub

konferencja

prasowa-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
04-02-2027 18:00 19:00 01:00

43 z 63

Prezentacja

zaawansowan

a: strategia 5-

letnia-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
09-02-2027 18:00 19:00 01:00

44 z 63

Analiza

przemówienia

CEO lub

keynote-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
11-02-2027 18:00 19:00 01:00

45 z 63

Regulacje

branżowe i

lobbying-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
16-02-2027 18:00 19:00 01:00

46 z 63

Komunikat

kryzysowy:

analiza i

symulacja-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
18-02-2027 18:00 19:00 01:00

47 z 63

Współczesne

wyzwania

korporacyjne-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
23-02-2027 18:00 19:00 01:00

48 z 63  Humor

i budowanie

relacji w

biznesie-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
25-02-2027 18:00 19:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

49 z 63  AI i

przyszłość

decyzji

biznesowych-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
02-03-2027 18:00 19:00 01:00

50 z 63

Różnice

kulturowe:

zaawansowan

a

komunikacja-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
04-03-2027 18:00 19:00 01:00

51 z 63

Mediacja i

zarządzanie

konfliktem-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
09-03-2027 18:00 19:00 01:00

52 z 63

Debata:

globalny

biznes a

odpowiedzial

ność-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
11-03-2027 18:00 19:00 01:00

53 z 63

Recenzja:

strategia

firmy lub

decyzja-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
16-03-2027 18:00 19:00 01:00

54 z 63

Wyrażanie

zaawansowan

ych poglądów

biznesowych-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
18-03-2027 18:00 19:00 01:00



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

55 z 63

Executive

negotiation:

pełna

symulacja-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
23-03-2027 18:00 19:00 01:00

56 z 63

Narracja:

historia

sukcesu

firmy-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
25-03-2027 18:00 19:00 01:00

57 z 63  Styl

personalny w

komunikacji

korporacyjnej-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
30-03-2027 18:00 19:00 01:00

58 z 63

Przyszłość

globalnego

rynku-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
01-04-2027 18:00 19:00 01:00

59 z 63

Rozmowa o

wartościach i

misji firmy-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
06-04-2027 18:00 19:00 01:00

60 z 63

Kompleksowa

symulacja

biznesowa

C1-rozmowa

na żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
08-04-2027 18:00 19:00 01:00

61 z 63  Plany

zawodowe i

aspiracje-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
13-04-2027 18:00 19:00 01:00



Podsumowanie

Cennik

Cennik

Liczba godzin usługi

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

62 z 63

Powtórzenie

wiadomości;

ankieta-

rozmowa na

żywo

Zajęcia
Adriana

Dzienis
15-04-2027 18:00 19:00 01:00

63 z 63  - Walidacja - 20-04-2027 18:00 19:00 01:00

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych usługi 63:00

w tym suma godzin zajęć 62:00

w tym suma godzin walidacji 01:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 84:00

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 10 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 10 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 158,73 PLN

Koszt osobogodziny netto 158,73 PLN

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych usługi 63:00



Prowadzący

Liczba prowadzących: 1


1 z 1

Adriana Dzienis

Doświadczenie zawodowe/kwalifikacje nabyte nie wcześniej niż 5 lat przed datą publikacji usługi w

BUR.

2020 - obecnie - English Colours - lektor języka angielskiego 6.2014 - obecnie - Agata Kasprzak

FRIENDS - lektor języka angielskiego 9.2014 - 6.2015 - Maximizing Communication - lektor języka

angielskiego 12.2012 - 6.2015 - Lang LTC - lektor języka angielskiego 10.2009 - 9.2012 - Skrivanek

Sp. z o.o. - lektor języka angielskiego 10.2009 – 06.2011 - Europa Akademia Języków Obcych -

lektor języka angielskiego w projekcie unijnym „Upgrade your mind" WYKSZTAŁCENIE: 10.2011 –

10.2012 - Szkoła Tłumaczy i Języków Obcych, UAM, Poznań Roczne Podyplomowe Studium

Tłumaczenia Środowiskowego, UAM, Poznań, tłumaczenia ustne – prawnicze, medyczne,

ekonomiczne 10.2007 – 09.2009 - Uniwersytet im. Adama Mickiewicza, studia drugiego stopnia,

kierunek: filologia angielska 10.2003 – 06.2007 - Wyższa Szkoła Języków Obcych, studia

pierwszego stopnia, kierunek: filologia angielska 10.2003 – 06.2007 - dyplom Higher National

Diploma (HND) in Business oficjalny dyplom brytyjski potwierdzający kwalifikacje zawodowe,

wybrane moduły: Managing Financial Resources, Management Information Systems, Managing

Activities

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Zapewniamy podręcznik oraz materiały dodatkowe w formie elektronicznej w cenie kursu.

Warunki uczestnictwa

Jeśli zależy Ci na swobodnym porozumiewaniu się w języku angielskim, wybrałeś właściwy kurs. Prowadzimy kursy oparte na metodzie

konwersacyjnej, koncentrując się przede wszystkim na praktycznym wykorzystaniu języka zarówno w życiu codziennym, jak i w

środowisku zawodowym.

Do tej pory zrealizowaliśmy ponad 750 kursów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej.

Warunki zapisu na szkolenie:

podpisanie umowy na dofinansowanie szkolenia

wypełnienie testu kwalifikacyjnego dostępnego na stronie internetowej: http://englishcolours.pl/zapisy-online/

Warunki otrzymania certyfikatu:

80% obecności na zajęciach

uzyskanie pozytywnego wyniku walidacji (z testu pisemnego oraz egzaminu ustnego)

Informacje dodatkowe

Prezentowana usługa jest dostępna do realizacji i można zapisać się na nią na przedstawionych warunkach.

Jeżeli jednak zaproponowany harmonogram, zakres tematyczny szkolenia nie odpowiadają Państwa potrzebom, istnieje możliwość

przygotowania indywidualnej usługi dostosowanej do celów i oczekiwań uczestnika.



Każdy kurs tworzymy indywidualnie, dostosowując program nauki do potrzeb, celów oraz oczekiwań uczestnika. Przed rozpoczęciem

szkolenia zachęcamy do kontaktu telefonicznego – 667 665 694, podczas którego ustalimy dogodny termin zajęć, zakres tematyczny

kursu oraz optymalny plan nauki.

Po uzgodnieniu wszystkich szczegółów przygotujemy dedykowaną usługę w Bazie Usług Rozwojowych, przekażemy jej numer oraz

wesprzemy Cię na każdym etapie procesu rekrutacji i zapisu na kurs.

Podana cena za osobogodzinę dotyczy godziny zegarowej (60 minut).

Warunki techniczne

1. Minimalne wymagania sprzętowe, jakie musi spełniać komputer uczestnika lub inne urządzenie do zdalnej komunikacji:

1. głośniki i mikrofon

2. kamera internetowa

2. Minimalne wymagania dotyczące parametrów łącza sieciowego, jakim musi dysponować Uczestnik:

3. Połączenie internetowe - szerokopasmowe przewodowe lub bezprzewodowe

4. Niezbędne oprogramowanie umożliwiające Uczestnikom dostęp do prezentowanych treści i materiałów

1. aktualna wersja dowolnej przeglądarki internetowej

5. Link dostępu do zajęć będzie aktywny do daty zakończenia szkolenia

Dane dostępowe do zajęć online zostaną przesłane uczestnikowi na wskazany adres e-mail przed rozpoczęciem kursu.

Kontakt


Agnieszka Gosiewska

E-mail agosiewska@englishcolours.pl

Telefon (+48) 667 665 694


