Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: TUS - Trening Umiejetnosci 6 000,00 PLN brutto
Spotecznych z rozszerzeniem o 6 000,00 PLN netto

||\ fezol  profilaktyke uzaleznien cyfrowych i 136,36 PLN  brutto/h
wsparcie psychologiczno-pedagogiczne 136,36 PLN netto/h
dzieci i ml—odzieiy 166,67 PLN cena rynkowa @

INSTYTUT Numer ustugi 2026/05/20/160205/3573234

ROZWOJU | NAUKI

SPOLKA Z © Legnica

OGRANICZONA ® Ustuga szkoleniowa

ODPOWIEDZIALNOS mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie

ClA rzeczywistym)

Yk Kk kk 49/5 [ Zajecia grupowe

825 ocen ©®© 44:00h

£ 16.10.2026 do 25.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Grupa docelowa

¢ nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej, podstawowej i
ponadpodstawowe;j,
Grupa docelowa ustugi ¢ pedagodzy szkolni, psycholodzy szkolni, terapeuci, wychowawcy
Swietlic,
¢ osoby zainteresowane prowadzeniem zaje¢ TUS w szkotach i
placéwkach edukacyjnych,
¢ doswiadczenie w pracy z dzieémi nie jest wymagane, jednak mile

widziane.
Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 20
Data zakonczenia rekrutacji 15-10-2026

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie

Forma prowadzenia ustugi .
rzeczywistym)

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
wauzy fa wpisu 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikédw do samodzielnego prowadzenia zaje¢ Treningu Umiejetnosci
Spotecznych (TUS) w srodowisku edukacyjnym, w tym:

- rozpoznawania potrzeb uczestnikéw grupy, w tym dzieci z trudno$ciami rozwojowymi i orzeczeniami,

- dostosowania zaje¢ do réznych pozioméw rozwoju spoteczno-emocjonalnego,

- wigczania elementéw profilaktyki cyfrowej i wsparcia zdrowia psychicznego,

- planowania i prowadzenia zaje¢ online w sposéb interaktywny i bezpieczny psychologicznie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji



Efekty uczenia sie

Wiedza

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik:
rozréznia historig i podstawy
teoretyczne TUS oraz podstawy CBT i
teorii uczenia sie spotecznego,
charakteryzuje znaczenie rozwoju
spoteczno emocjonalnego dzieci i
mtodziezy w wieku 4-16 lat,
identyfikuje najczestsze trudnosci
rozwojowe (ASD, ADHD, zaburzenia
emocjonalne i zachowania, lek
spoteczny, mutyzm),

opisuje strukture i metodyke
prowadzenia zaje¢ TUS, w tym schemat
8 elementowy, generalizacje
umiejetnosci i prace z rodzicami,
analizuje zagrozenia cyfrowe i
behawioralne,

wyjasnia sposoby wigczania profilaktyki
cyfrowej i wsparcia zdrowia
psychicznego do zaje¢ TUS.

Umiejetnosci

Po ukoriczeniu szkolenia uczestnik
potrafi:

diagnozowac potrzeby uczestnikéw
grupy i ustala¢ cele,

planowac i prowadzi¢ zajecia TUS w
formie online, dostosowane do wieku i
poziomu rozwoju uczestnikéw,
operacjonalizowaé umiejgtnosci
spoteczno emocjonalne w
scenariuszach zaje¢,

reagowac na trudne zachowania
uczestnikéw w sposob bezpieczny i
adekwatny,

projektowaé indywidualne plany pracy
TUS dla dzieci z r6znymi potrzebami
edukacyjnymi i orzeczeniami,

stosowac elementy profilaktyki cyfrowej
i zdrowia psychicznego w praktyce TUS.

Kompetencje spoteczne

Po ukoriczeniu szkolenia uczestnik:
rozwija kompetencje w zakresie
komunikaciji interpersonalnej i
wspotpracy w grupie,

buduje relacje oparta na autorytecie i
bezpieczenstwie psychologicznym,
udziela konstruktywnej informacji
zwrotnej wspierajacej rozwoéj
uczestnikéw,

wspoétpracuje z rodzicami,
nauczycielami i specjalistami w zespole
interdyscyplinarnym,

reflektuje nad wtasnym stylem pracy i
kompetencjami trenerskimi.

Kryteria weryfikacji

- poprawnie wskazuje réznice miedzy
TUS, CBT i teorig uczenia sie
spotecznego w krétkiej wypowiedzi lub
tescie

- przedstawia kluczowe etapy rozwoju w
analizie przypadku

- przyporzadkowuje objawy do
odpowiednich trudnosci w zadaniu
diagnostycznym

- przedstawia petny schemat zajeé i
wyjasnia jego zastosowanie

- wskazuje konkretne zagrozenia i ich
wptyw na funkcjonowanie dziecka

- opisuje dziatania profilaktyczne w
przyktadowym scenariuszu zaje¢

- przygotowuje diagnoze potrzeb na
podstawie arkusza obserwacji lub
wywiadu

- formutuje cele zgodne z zasada
SMART

- tworzy konspekt zaje¢ dostosowany
do wieku i poziomu rozwoju

- realizuje fragment zaje¢ podczas
symulacji

- zapisuje konkretne wskazniki
zachowan dla wybranej umiejetnosci

- dobiera adekwatng interwencije w
scenariuszu sytuacji trudnej

- przygotowuje IPP TUS dla dziecka z
okreslonymi potrzebami

- wskazuje dziatania profilaktyczne w
scenariuszu zajeé

- aktywnie uczestniczy w pracy
grupowej, stosujac zasady komunikacji
bez przemocy

- demonstruje zachowania budujace
bezpieczeristwo psychologiczne

- formutuje feedback zgodny z modelem
FUKO lub kanapkowym

- przygotowuje plan wspotpracy dla
zespotu interdyscyplinarnego

- sporzadza autorefleksje po zajeciach,
wskazujac mocne strony i obszary do
rozwoju

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Ustuga stacjonarna

¢ Sala szkoleniowa o powierzchni min. 30 m2.

¢ stanowiska szkoleniowe:
e minimum 1 stanowisko trenerskie wyposazone w komputer, rzutnik/projektor, gtosniki,
e minimum 5 stanowisk dla uczestnikdw (krzesta, stoliki, materiaty papiernicze),
 przestrzen do éwiczen praktycznych (praca w parach, praca w grupach),
e dostep do Internetu.

e Materiaty szkoleniowe: karty pracy, scenariusze TUS, zestawy ¢wiczen, arkusze obserwacji, formularze TUS.
e Warunki akustyczne umozliwiajgce prowadzenie ¢wiczen komunikacyjnych.

Ustuga zdalna w czasie rzeczywistym

¢ Platforma do wideokonferencji Zoom,
¢ udostepnianie ekranu,
¢ nagrywanie fragmentéw zaje¢ do celéw walidacyjnych.

¢ stanowiska zdalne:
e kazdy uczestnik posiada komputer/laptop z kamerg i mikrofonem,
e stabilne tgcze internetowe min. 10 Mb/s,
e stuchawki z mikrofonem.

e Trener posiada stanowisko z petnym wyposazeniem multimedialnym.
Czas trwania ustugi:
| dzien od 12:00 do 19:00 ustuga zdalna w czasie rzeczywistym
Il dzien od 08:00 do 16:00 ustuga zdalna w czasie rzeczywistym
Il dziert od 08:00 do 15:30 ustuga stacjonarna

IV dzierr od 12:00 do 19:00 ustuga zdalna w czasie rzeczywistym



V dzien od 08:00 do 16:00 ustuga zdalna w czasie rzeczywistym
VI dzien od 08:30 do 15:30 ustuga stacjonarna

Szkolenie realizowane jest w godzinach zegarowych.

Suma godzin zegarowych ustugi: 44

w tym suma godzin zajec: 37:50

w tym suma godzin walidacji: 00:10

w tym suma przerw: 06:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw: 50:30

Walidacja efektéw uczenia sie przeprowadzana jest po zakoriczeniu szkolenia i obejmuje dwie metody: test teoretyczny oraz analize
dowodoéw i deklaracji. Celem walidacji jest sprawdzenie, czy uczestnik osiggnat zaktadane efekty uczenia sie zgodnie z przypisanymi do
nich kryteriami weryfikaciji.

Test wiedzy ma forme pytan zamknietych i jest rozdawany uczestnikom po zakoriczeniu czesci dydaktycznej przez wyktadowce. Pytania
odnosza sie bezposrednio do efektéw uczenia sie oraz kryteriéw ich weryfikacji.

DZIEN |

Tematyka: Fundamenty teoretyczne TUS i rozwéj spoteczno-emocjonalny
Tresci:

¢ Otwarcie szkolenia i integracja grupy

e Geneza i podstawy TUS: historia, CBT, teoria uczenia sie spotecznego

¢ Metodologia pracy TUS: struktura zaje¢, operacjonalizacja, pomiar efektow
¢ Rozw0j spoteczno-emocjonalny dzieci 4-16 lat

¢ Analiza przypadkéw rozwojowych

DZIEN I

Tematyka: Trudnosci rozwojowe i diagnoza uczestnikow
Tresci:

e Zastosowanie TUS w pracy z dzie¢mi i mtodzieza

e Wptyw trudnosci na funkcjonowanie w grupie TUS

¢ Diagnoza uczestnikéw: wywiad z rodzicem, kwestionariusze, cele SMART
e Kontrakt i wspotpraca z rodzicami

e Formutowanie celéw treningowych

DZIEN I

Tematyka: Metodyka prowadzenia zajec i struktura TUS
Tresci:

¢ Rola trenera, autorytet i relacja, bezpieczeristwo psychologiczne

¢ Reagowanie na trudne zachowania, wzmacnianie pozytywne

e Struktura zaje¢ TUS: schemat 8-elementowy, modelowanie, informacja zwrotna
e Generalizacja umiejetnos$ci i praca ze $rodowiskiem/online

DZIEN IV

Tematyka: Zdrowie psychiczne i profilaktyka cyfrowa
Tresci:

¢ Uzaleznienia behawioralne: smartfony, Internet, gry; granica norma—uzaleznienie; objawy



« Swiat online a rozwdj spoteczny: regulacja emociji, relacje, samoocena
¢ Depresja mtodziencza i zachowania autoagresywne
e Warsztat: tworzenie scenariusza TUS z elementem profilaktyki cyfrowej

DZIEN V

Tematyka: Indywidualizacja TUS — czes¢ |
Tresci:

e Trudnosci rozwojowe: ASD, ADHD, zaburzenia zachowania, zaburzenia emocjonalne, lek spoteczny, mutyzm zbidrczy, deficyty funkcji
wykonawczych

¢ Dostosowanie TUS do uczniéw z ASD i ADHD

¢ Modyfikacja scenariuszy zaje¢: tempo pracy, wsparcie wizualne

e Warsztat: dostosowanie fragmentu zaje¢ dla wybranego przypadku

¢ Dostosowanie TUS do ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng i zaburzeniami emocjonalnymi

DZIEN VI

Tematyka: Indywidualizacja TUS - cze$¢ Il i utrwalenie wiedzy
Tresci:

e Tworzenie algorytmoéw umiejetnosci spotecznych

e Wspdtpraca interdyscyplinarna: nauczyciele, specjalisci, rodzice
e Warsztat: opracowanie indywidualnego planu pracy TUS

e Podsumowanie szkolenia

¢ Walidacja - test teoretyczny

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 64

Data

Przedmiot / Typ L Godzina Godzina Liczba Forma
L. Prowadzacy realizacji X ; . R i

temat aktywnosci 206 rozpoczecia zakornczenia godzin stacjonarna

Otwarcie Patrycja

szkolenia i Zajecia Jedrzejews 16-10-2026 12:00 13:00 01:00 Nie

integracja ka

grupy

a- Przerwa - 16-10-2026 13:00 13:10 00:10 Nie

Patrycja

Wprowadze Zajecia Jedrzejews 16-10-2026 13:10 14:10 01:00 Nie

nie do TUS ka

- Przerwa - 16-10-2026 14:10 14:20 00:10 Nie

5264

Patrycja

Podstawy L . .
Zajecia Jedrzejews 16-10-2026 14:20 15:20 01:00 Nie

teoretyczne ka

TUS



Przedmiot /
temat

am-

Metodologi
apracy w
TUS

am-

Planowanie
zaje¢ TUS i
operacjonal
izacja
celéw

@3-

Rozwdj
spoteczno-
emocjonaln
y dzieci 4-
16 lat

Rozwoj
spoteczno-
emocjonaln
y dzieci -
czesé
praktyczna

@

Wprowadze
nie do
pracy
diagnostyc
znej w TUS

2o B

Zastosowa
nie TUS w
pracy z
dzieémi i
miodzieza

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Data
realizacji
zajeé

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

16-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

Godzina
rozpoczecia

15:20

15:40

16:40

16:50

17:50

18:00

08:00

09:00

09:10

10:10

10:20

Godzina
zakonczenia

15:40

16:40

16:50

17:50

18:00

19:00

09:00

09:10

10:10

10:20

11:20

Liczba
godzin

00:20

01:00

00:10

01:00

00:10

01:00

01:00

00:10

01:00

00:10

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

-

Trudnosci
rozwojowe i
emocjonaln
e dzieciw
grupie TUS

Diagnoza
uczestniko
w — metody
i narzedzia

anm-

Kwalifikacj
a
uczestniko
w do grupy
TUS

Wywiad z
rodzicem
przed
rozpoczeci
em TUS

Formutowa
nie celéw
treningowy
ch

em-

Monitorowa
nie
postepow
uczestniko
wTUS

Wspotpraca
z rodzicami
podczasi
po TUS

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Data
realizacji
zajeé

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

Godzina
rozpoczecia

11:20

11:50

12:50

13:50

14:00

15:00

08:30

09:30

09:50

10:50

Godzina
zakonczenia

11:50

12:50

13:50

14:00

15:00

16:00

09:30

09:50

10:50

11:50

Liczba
godzin

00:30

01:00

01:00

00:10

01:00

01:00

01:00

00:20

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

em-

Rola

trenera TUS

Reagowani

e na trudne

zachowania
w grupie

-

Analiza
przypadko
w — trudne
zachowania

Struktura
zaje¢ TUS -
schemat 8-
elementow

y

am-

Tworzenie
scenariuszy
TUS

-

Generalizac
ja
umiejetnos
cii
wspétpraca
ze
Srodowiski
em

am-

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Patrycja
Jedrzejews
ka

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Data
realizacji
zajeé

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

Godzina
rozpoczecia

11:50

12:20

13:20

14:20

14:30

12:00

13:00

13:10

14:10

14:20

15:20

Godzina
zakonczenia

12:20

13:20

14:20

14:30

15:30

13:00

13:10

14:10

14:20

15:20

15:40

Liczba
godzin

00:30

01:00

01:00

00:10

01:00

01:00

00:10

01:00

00:10

01:00

00:20

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Uzaleznieni
a
behawioral
ne u dzieci i
mtodziezy

em-

Swiat
online a
rozwoj
dziecka i
nastolatka

am-

Zaburzenia
nastroju i
zachowania
autoagresy
wne

Profilaktyka
uzaleznien i
zachowan
ryzykownyc
h

-

Tworzenie
scenariuszy
zajeé
profilaktycz
nych

on-

Wprowadze
nie do
pracy z
grupami o
zréznicowa
nych
potrzebach

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Data
realizacji
zajeé

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

Godzina
rozpoczecia

15:40

16:40

16:50

17:50

18:00

08:00

09:00

09:10

10:10

10:20

Godzina
zakonczenia

16:40

16:50

17:50

18:00

19:00

09:00

09:10

10:10

10:20

11:20

Liczba
godzin

01:00

00:10

01:00

00:10

01:00

01:00

00:10

01:00

00:10

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

om-

Trudnosci
rozwojowe
dzieci i

miodziezy

Dostosowa
nie TUS do
uczniow ze
spektrum
autyzmu

am-

Dostosowa
nie TUS do
uczniéw z
ADHD

Praca z
uczniami z
trudnoscia
mi
emocjonaln
ymi i
behawioral
nymi

Analiza

indywidualn

ych
przypadko
w
uczestniko
w TUS

am-

Projektowa
nie zaje¢
TUS -
warsztat

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Data
realizacji
zajeé

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

Godzina
rozpoczecia

11:20

11:50

12:50

13:50

14:00

15:00

08:30

09:30

09:50

Godzina
zakonczenia

11:50

12:50

13:50

14:00

15:00

16:00

09:30

09:50

10:50

Liczba
godzin

00:30

01:00

01:00

00:10

01:00

01:00

01:00

00:20

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Tworzenie
algorytmow
zaje¢ TUS

e

Warsztat
tworzenia
scenariuszy
TUS

Dostosowa
nie
scenariuszy
do potrzeb
uczestniko
w

am-

Opracowani
e
indywidualn
ego planu
pracy TUS i
walidacja

(550 B

em-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidaciji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Klaudyna

Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Klaudyna
Kawalec

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Data
realizacji
zajeé

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

Godzina
rozpoczecia

10:50

11:50

12:20

13:20

14:20

14:30

15:10

15:20

Liczba godzin

44:00

37:40

00:20

06:00

50:30

Godzina
zakonczenia

11:50

12:20

13:20

14:20

14:30

15:10

15:20

15:30

Liczba
godzin

01:00

00:30

01:00

01:00

00:10

00:40

00:10

00:10

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 136,36 PLN
Koszt osobogodziny netto 136,36 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 44:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

O
—

122

Patrycja Jedrzejewska

Patrycja Jedrzejewska — psycholog i pedagog specjalny, magister pedagogiki resocjalizacyjnej i
profilaktyki spotecznej, oligofrenopedagog. Ukonczyta studia podyplomowe z zakresu terapii
pedagogicznej. Pracuje jako diagnosta w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Jest fundatorka
oraz wiceprezesem Fundacji Nowe Horyzonty.

Posiada bogate doswiadczenie w pracy terapeutycznej i diagnostycznej z dzieémi oraz mtodzieza.
Pracowata jako terapeuta $rodowiskowy w Os$rodku Srodowiskowej Opieki Psychologicznej i
Psychoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy (I poziom referencyjny). Jest certyfikowanym trenerem
Treningu Umiejetnosci Spotecznych i prowadzi prywatny gabinet terapeutyczny, w ktérym wspiera
dzieci i mtodziez w rozwijaniu kompetencji spotecznych.

Doswiadczenie zawodowe zdobywata w réznych placéwkach edukacyjnych i terapeutycznych, m.in.
w szkotach, przedszkolach oraz specjalnym osrodku edukacyjno-wychowawczym. Pracowata
réwniez jako kurator, wspierajgc mtodziez zagrozong niedostosowaniem spotecznym. W swojej
praktyce koncentruje sie na pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz mtodzieza
wymagajgcg wsparcia w obszarze funkcjonowania spotecznego i emocjonalnego.

Prowadzacy posiada doswiadczenie zawodowe zgodne z zakresem szkolenia, zdobyte nie
wczesniegj niz 5 lat przed datg wprowadzenia ustugi rozwojowej.
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O Klaudyna Kawalec

‘ ' Klaudyna Kawalec — psycholog, absolwentka studiéw magisterskich na kierunku psychologia na
Uniwersytecie Jagiellonskim. Ukonczyta czteroletnig szkote psychoterapii psychodynamicznej w
Krakowskim Centrum Psychodynamicznym. Jest certyfikowang specjalistkg psychoterapii
uzaleznien.

Dos$wiadczenie zawodowe zdobywata pracujgc w obszarze pomocy spotecznej, oswiaty, poradni
leczenia uzaleznien oraz w O$rodku Srodowiskowej Opieki Psychologicznej

i Psychoterapeutyutycznej dla Dzieci i Mtodziezy. Realizowata réwniez projekty zwigzane ze
wspieraniem zdrowia psychicznego. Petni funkcje Prezesa Fundacji Nowe Horyzonty, w ramach
ktdrej angazuje sie w dziatania na rzecz promoc;ji zdrowia psychicznego oraz wsparcia dzieci,
mtodziezy i rodzin.

W swojej praktyce pracuje z mtodziezg oraz osobami dorostymi. Najczesciej zajmuje sie takimi
obszarami jak zaburzenia nastroju, zaburzenia osobowosci, zaburzenia odzywiania, uzaleznienia,
doswiadczenie przemocy, trudnosci w regulacji emocji oraz problemy wychowawcze. Swojg prace
regularnie poddaje superwizji, a kompetencje zawodowe stale rozwija poprzez udziat w szkoleniach
i konferencjach specjalistycznych.

Prowadzacy posiada doswiadczenie zawodowe zgodne z zakresem szkolenia, zdobyte nie
wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia ustugi rozwojowe;j.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe w formie pdf

Kazdy uczestnik otrzymuje :

skrypt szkoleniowy - wersja elektroniczna na podany adres email
materiaty piSmiennicze oraz materiaty szkoleniowe w formie pdf

certyfikat ukoriczenia szkolenia

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa jest zarejestrowanie si¢ w Bazie Ustug Rozwojowych, zatozenie konta oraz zapisanie sie na szkolenie poprzez
BUR. Uczestnik powinien naleze¢ do grupy docelowej obejmujgcej osoby pracujace lub zainteresowane praca z dzieémi i mtodziezg w
$rodowisku edukacyjnym.

Uczestnicy majg obowigzek uczestniczy¢ w minimum 80% zaje¢, aby osiggna¢ zatozone efekty uczenia sie i podejs¢ do walidaciji.

Z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy (np. losowych, organizacyjnych) harmonogram szkolenia moze ulec nieznacznej zmianie.
Wszystkie zmiany bedg przekazywane Operatorowi.

W przypadku ustugi zdalnej w czasie rzeczywistym - koniecznos¢ wyposazenia w kamerke i mikrofon.

Informacje dodatkowe

Zajecia bedg realizowane w oparciu o miare godziny zegarowe;.

Podstawa zwolnienia z VAT: Ustuga szkoleniowa jest zwolniona z podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z 11 marca 2004
r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. z p6zn. zm.).



Ustuga nie jest $wiadczona przez Operatora, Partnera Operatora ani podmiot z nimi powigzany kapitatowo lub osobowo w ramach PSF,
Regionalnego Programu lub FERS. Ustuga nie jest rowniez realizowana przez podmiot korzystajgcy z ustug o zblizonej tematyce ani w
ramach wzajemnego $wiadczenia ustug miedzy Dostawcami delegujgcymi siebie lub pracownikdw na podobne ustugi z
dofinansowaniem. Cena ustugi nie obejmuje kosztdéw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci kosztéw srodkow
trwatych przekazywanych uczestnikom projektu.

Warunki techniczne

Zajecia odbywac bedg sie zdalnie w czasie rzeczywistym na platformie Zoom.
Procesor jednordzeniowy 1 GB lub szybszy Pamie¢ RAM 1 GB lub wieksza

: wymagane jest potgczenie internetowe przewodowe lub bezprzewodowe (3G, 4G, LTE) o nastepujacych parametrach: - dla transmisji wideo w
jakosci HD 720p minimalna przepustowos$¢ tgcza internetowego wynosi: 1.5Mbps/1.5Mbps (wysytanie/odbieranie). - dla transmisji wideo w
jakosci FullHD 1080p minimalna przepustowosc tgcza internetowego wynosi: 3Mbps/3Mbps (wysytanie/odbieranie). Oprogramowanie:
Urzadzenie moze ale nie musi mie¢ zainstalowanej aplikacji Zoom. Moze dziata¢ poprzez strone internetowa: https://meet.jit.si/ System
operacyjny: Urzadzenie musi dziata¢ pod kontrola jednego z systemoéw operacyjnych obstugiwany przez komunikator zoom: Android OS 4.0x lub
nowszy macOS X 10.7 lub nowszy 10S 7.0 lub nowszy iPadOS 13 lub nowszy Windows 10 Home, Pro, lub Enterprise (Wersja “S” nie jest
obstugiwana) Windows 8 or 8.1 Windows 7 Windows Vista with SP1 lub nowszy Windows XP with SP3 lub nowszy Ubuntu 12.04 lub nowszy Mint
17.1 lub nowszy Red Hat Enterprise Linux 6.4 lub nowszy Oracle Linux 6.4 lub nowszy CentOS 6.4 lub nowszy A Fedora 21 lub nowszy OpenSUSE
13.2 lub nowszy ArchLinux ( tylko 64-bitowy)

W przypadku ustugi zdalnej w czasie rzeczywistym - koniecznos¢ wyposazenia w kamerke i mikrofon.

Adres

ul. Adama Asnyka 12
59-220 Legnica

woj. dolnoslaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

Kontakt

ﬁ E-mail sylwia.salwa@irin.pl

Telefon (+48) 453 049 912

SYLWIA SALWA



