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Freepik Al w praktyce: generowanie
obrazow, obrobka i przejscie do wideo
(Runway/Kling/Veo 3) - kurs

Numer ustugi 2026/04/28/30963/3519706

& Ustuga szkoleniowa

[ zdalna w czasie rzeczywistym
{8 Zajecia grupowe

® 08:00h

£ 11.09.2026 do 17.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Marketing

Szkolenie przeznaczone jest dla:

720,00 PLN brutto
720,00 PLN netto
90,00 PLN brutto/h
90,00 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

¢ Specjalisci social media i marketingu cyfrowego.
¢ Freelancerzy, graficy, tworcy tresci, e-commerce.
o Wiasciciele MSP tworzacy materiaty promocyjne we wiasnym

zakresie.

e Edukatorzy, trenerzy i osoby rozwijajgce warsztat pracy z obrazem/Al.
e Osoby chcace zwiekszyé swoje kompetencje cyfrowe i graficzne w
kontekscie wizualnej komunikacji biznesowe;j.

Ustuga jest dostepna dla wszystkich zainteresowanych — zaréwno oséb

wszystkich operatorow.

indywidualnych, jak i kierowanych przez urzedy, firmy, instytucje oraz

Moga w niej uczestniczy¢ takze osoby z programéw regionalnych, w tym

m.in.

- Kierunek - Rozwdéj WUP Torun

- Ustugi rozwojowe wojewédztwa slaskiego

- Matopolski pociag do kariery — sezon 1,

- Nowy start w Matopolsce z EURESem

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 30



Data zakornczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

09-09-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzagdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Ustuga przygotowuje do samodzielnego projektowania i stylizowania materiatéw wizualnych w Freepik Al — od

generowania realistycznych zdje¢ (ludzie, produkty, wnetrza), przez obrébke (tto, styl, kompozycja), po adaptacje do
social/e-commerce i wprowadzenie do animacji/wideo (Runway, Kling, Veo 3) — z uwzglednieniem zasad dostepnosci

oraz zielonej optymalizacji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza:
Rozréznia funkcje Freepik Al
(generowanie, edycja, style)

Wiedza:
Charakteryzuje workflow obrébki (tto,
stylizacja, kompozycja)

Wiedza:

Definiuje zasady adaptacji pod social/e-

commerce

Wiedza:
Uzasadnia praktyki zielone (6R, eco-
optymalizacja plikow)

Umiejetnosci:
Projektuje serig obrazéw w spéjnym
stylu

Umiejetnosci:
Obstuguje obrébke: usuwanie tta,
retusz, styl

Umiejetnosci:

Stylizuje materiaty pod kanaty (IG/FB/LI,

marketplace)

Kryteria weryfikacji

Rozréznia moduty i ich zastosowania do
zdje¢ ludzi/produktéw/wnetrz

Charakteryzuje kolejnos¢ dziatan i
uzasadnia dobor narzedzi

Definiuje formaty, proporcje, wytyczne
platform

Uzasadnia wybér formatéw/kompresji
ograniczajacych slad srodowiskowy

Projektuje zestaw grafik zgodny z
briefem i identyfikacja

Obstuguje odpowiednie funkcje i
zapisuje wersje eksportowe

Planuje warianty formatéw i organizuje
pliki publikacyjne

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci:
Organizuje przejscie do wideo
(Runway/Kling/Veo 3)

Umiejetnosci:
Ocenia jako$¢ i dostepnosé tresci

Kompetencje spoteczne:
Planuje prace projektowa z uzyciem Al

Kompetencje spoteczne:
Organizuje wspétprace i feedback

Kryteria weryfikacji

Planuje krétkie ujecia i dobiera
parametry generowania/animowania

Ocenia ostros¢, kompresje,
ALT/kontrast, i koryguje btedy

Planuje harmonogram iterac;ji i
kontroluje wersjonowanie

Organizuje tablice stylow/moodboard i
dokumentuje decyzje

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kompetencje spoteczne:
Ocenia ryzyka etyczno-prawne (licencje,
wizerunek)

Ocenia i uzasadnia bezpieczne
wykorzystanie zasobow Al

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyrazZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Korzysci dla uczestnika

e Gotowe, powtarzalne workflow do tworzenia serii obrazéw i krétkich animac;ji.

e Zestaw kreacji dopasowanych do Twoich kanatéw i sklepu — do natychmiastowej publikaciji.
e Zwiekszenie efektywnosci pracy dzieki presetyzaciji stylu i organizaciji plikow.

* Bezpieczne i etyczne wykorzystanie Al (licencje, wizerunek, atrybucja).

¢ Realne ,zielone” nawyki: mniejsze pliki, tansza dystrybucja, lepsza wydajnos$é stron.



Interaktywna forma zdalna:

Szkolenie odbywa sie w formie zdalnej, w czasie rzeczywistym, za pomoca platformy Zoom. Umozliwia to uczestnictwo z dowolnego
miejsca, oszczedzajac czas i koszty zwigzane z dojazdami. Interaktywne sesje wideo, wspétdzielenie ekranu i czat pozwalajg na aktywny
udziat i biezgcg komunikacje z prowadzacymi oraz innymi uczestnikami.

Metody pracy:

Zajecia prowadzone sg metodg ¢wiczeniowa, potgczong z rozmowa ha zywo oraz wspotdzieleniem ekranu. Warunkiem niezbednym do
osiggniecia celu szkolenia jest samodzielne wykonanie wszystkich ¢wiczen zadanych przez trenera.

Godziny realizacji szkolenia:

Szkolenie obejmuje 8 godzin edukacyjnych. Kazda godzina szkolenia obejmuje 45 minut. tj. 6 godzin zegarowych (w tym teoria - 2 godziny
edukacyjne, praktyka - 6 godzin edukacyjnych)

Walidacja wliczona jest w czas trwania ustugi.

Przerwy:

Nie sg wliczane w czas trwania ustugi. Sg ustalane w sposob elastyczny.
Harmonogram szkolenia:

Szczegotowy harmonogram zajeé, uwzgledniajgcy podziat na dni i godziny oraz przerwy, zostanie ustalony i uzupetniony na 6 dni przed
rozpoczeciem szkolenia, zgodnie z regulaminem BUR. Bedzie on dostosowany do preferencji czasowych uczestnikow.

¢ Szkolenie moze by¢ realizowane zarowno raz jaki i kilka razy w tygodniu w trybie dziennym, umozliwiajgc intensywng nauke i
skoncentrowane zajecia lub popotudniowym, co pozwala uczestnikom z innymi obowigzkami dostep do wartosciowej edukac;ji.

e w zwigzku z powyzszym nie wskazano szczegétowego harmonogramu - jesteSmy gotowi dostosowac sie do potrzeb catej grupy
zapisanych os6b, tworzac harmonogram, ktéry uwzgledni zréznicowane preferencje czasowe uczestnikéw.

e Harmonogram szkolenia moze ulega¢ nieznacznemu przesunigeciu czasowemu, zaleznie od czasu potrzebnego na wykonanie
poszczegdlnych éwiczen i zdolnos$ci przyswajania materiatu przez uczestnikéw, zgodnie z ich indywidualnym tempem nauki

* Zajecia sg zazwyczaj realizowane w blokach po 4 godziny, dzigki czemu uczestnik ma czas pomigdzy spotkaniami spokojnie przeanalizowaé
materiat, przetestowa¢ poznane rozwigzania w swoich codziennych sytuacjach oraz przygotowac pytania i wtasne przyktady do oméwienia
na kolejnych zajeciach.

Dostepnos¢ kurs do potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrzebami

¢ Wsparcie techniczne: Zapewniamy wsparcie techniczne dla uczestnikéw, ktérzy moga potrzebowaé pomocy w obstudze platformy
szkoleniowej lub dostepu do materiatéw.

¢ Sesje Q&A: sesje pytan i odpowiedzi, gdzie uczestnicy mogg zadawac pytania w czasie rzeczywistym, rowniez poprzez czat tekstowy,
co jest pomocne dla oséb, ktére moga mie¢ trudnosci z komunikacjg werbalna.

¢ platforma ZOOM, na ktérej prowadzone jest szkolenie, jest zgodna z miedzynarodowymi standardami dostepnosci, takimi jak WCAG
2.1.

e elastyczny harmonogram szkolenia, aby dostosowaé tempo nauki do indywidualnych mozliwosci uczestnikéw.

Doswiadczeni prowadzacy:

Informacje o osobach prowadzacych szkolenie, w tym imiona, nazwiska, kwalifikacje oraz doswiadczenie, zostang podane na 6 dni przed
rozpoczeciem szkolenia, zgodnie z wymogami regulaminu BUR. Trenera prowadzacy ustuge bedzie posiadata doswiadczenie zawodowe
zdobyte nie wczesniej niz 5 lat lub kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych danych
dotyczacych oferowanej ustugi.

Certyfikat ukonczenia:

Zaswiadczenie wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Weryfikacja efektéw uczenia sig:

Program obejmuje weryfikacje efektow uczenia sie poprzez test teoretyczny, ktéry pozwala na ocene zdobytej wiedzy i umiejetnosci. Taki
system oceny gwarantuje, ze uczestnicy faktycznie przyswoili potrzebne informacje i sg gotowi do ich praktycznego zastosowania.

Program kursu



Modut 1. Start z Freepik Al — od briefu do stylu

« Interfejs i moduty: generowanie obrazéw, edycja, style, upscale.
e Praktyka: serie zdje¢ ludzi/produktéw/wnetrz generujemy do jednego key-visualu.

Modut 2. Obrébka wtasnych zdjeé

e Usuwanie tfa, retusz, poprawa stylu, korekta kompozyciji i $wiatta.
e Praktyka: tworzymy packshot + wersje lifestyle.

Modut 3. Stylizacja pod kanaly i reklame

¢ Adaptacje do social/e-commerce: formaty, proporcje, zasady kadru i kontrastu.
e Praktyka: zestaw kreacji na IG/FB/LI + mini-banery e-shop.

Modut 4. Przejscie do wideo (intro)

¢ Animowanie, ruch, efekty: kiedy Freepik, kiedy narzedzia wideo.
¢ Wprowadzenie do Runway, Kling Al, Veo 3 — przyktadowe workflow (tekst - wideo, inpaint, motion).
¢ Praktyka: 6—10-sek. animacja hero + storyboard.

Modut 5. Jakosé, dostepnosé i zielone kompetencje

¢ Checklista eco-optymalizacji (formaty, kompresja, bitrate, palety), 6R w tresciach cyfrowych.
e Dostepnos¢: ALT, kontrast, czytelnos$é, struktura.
e Praktyka: eksport niskoemisyjny + warianty dostepne.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

Przedmiot / temat Prowadzacy Da.ta,reallzacp Godzina . GOdZ!na . Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 720,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 720,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Zestaw promptéw do Freepik
Lista narzedzi i zrodet

Uczestnicy otrzymajg materiaty dydaktyczne w formie elektronicznej. Zostang one przestane w postaci plikdw / dokumentéw (np. PDF,
prezentacje, arkusze informacyjne, linkdw, inne)

ewentualnie materiaty w formie nagran z zaje¢ beda udostepnione uczestnikom na 5 dni po zakoriczeniu szkolenia.

Nagrania umozliwig powrét do przekazywanych informacji, ktére pojawity sie podczas realizacji ustugi, co zapewni petng dostepnosé¢ szkolenia
dla kazdego zainteresowanego uczestnika, w tym oséb ze szczegdlnymi potrzebami.

W celu otrzymania dostepu do materiatow, konieczne jest posiadanie aktywnego adresu poczty elektronicznej z domeng @gmail.com

Warunki uczestnictwa

znajomos¢ obstugi komputera i internetu w stopniu dobrym. Dzieki temu uczestnicy bedg mogli w petni korzysta¢ z interaktywnych ses;ji
szkoleniowych i narzedzi online.

Informacje dodatkowe

Podczas szkolenia obowigzkowe jest korzystanie z kamery internetowej przez uczestnikéw.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Warunkiem ukonczenia szkolenia jest min. 80% obecnosci na zajeciach.
Zawarto umowe WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek - Rozwéj

»Matopolski pociag do kariery — sezon 1" i projektu ,Nowy start w Matopolsce z EURESem” zostat obustronnie podpisany regulamin
wspoétpracy i rozliczenia ustug z wykorzystaniem elektronicznym bonéw szkoleniowych w ramach projektu.

Kompetencje zwigzane z zielong i cyfrowa transformacja.

Warunki techniczne

Warunki techniczne na platformie Zoom:

1. Sprzet komputerowy:
* Wymagany komputer z dostepem do internetu wraz z kamerg oraz kamera.

2. Przegladarka internetowa
e Zalecane przegladarki: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari.



3. Stabilne potaczenie internetowe:

4. Platforma Zoom:
e Konieczne pobranie i zainstalowanie najnowszej wersji aplikacji Zoom przed szkoleniem.
¢ Aktywne konto Zoom (mozliwos$¢ utworzenia bezptatnego konta).

5. Dzwiek i stuchawki:
e Zalecane uzycie stuchawek z mikrofonem dla lepszej jakosci dzwigku.
e Sprawdzenie dziatania dZwieku przed rozpoczeciem szkolenia.

6. Przygotowanie przed sesja:
¢ Testowanie sprzetu i potgczenia przed planowanym szkoleniem.
e Zapewnienie cichego miejsca pracy dla minimalizacji zaktécen.

7. Zaplanowane przerwy:
e Uwzglednienie krétkich przerw w grafiku dla odpoczynku uczestnika

Zapewnienie powyzszych warunkdéw technicznych umozliwi ptynny przebieg szkolenia na platformie Zoom, zminimalizuje zaktécenia i
zagwarantuje efektywng interakcje miedzy prowadzacym a uczestnikiem

Kontakt

ﬁ E-mail a.wrobel@kursor.edu.pl

Telefon (+48) 535170 007

ALEKSANDRA WROBEL



