Mozliwos$¢ dofinansowania

Al w praktyce biznesowej - automatyzacja, 1 700,00 PLN brutto
efektywnos¢ i przewaga konkurencyjna 1700,00 PLN  netto
\ 106,25 PLN brutto/h

Numer ustugi 2026/01/21/12918/3274077
106,25 PLN netto/h

AKADEMIA
PRZEDSIEBIORCZO

] © Skarzysko-Kamienna / stacjonarna
SCISP. Z 0.0.

& Ustuga szkoleniowa

Kk kkk 47/5  © 16h
1993 oceny B 28.05.2026 do 29.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Szkolenie skierowane jest do wtascicieli firm, kadry zarzadzajacej,
menedzerdw, lideréw zespotéw oraz pracownikéw przedsigbiorstw, ktorzy
w swojej pracy zawodowej odpowiadajg za organizacjg procesow,
zarzadzanie zespotami, realizacje zadan operacyjnych lub rozwdj firmy.

Adresatami szkolenia sg réwniez specjalisci z obszaréw administracji,
marketingu, sprzedazy, HR, finanséw oraz obstugi klienta, zainteresowani

Grupa docelowa ustugi praktycznym wykorzystaniem narzedzi sztucznej inteligencji w celu
automatyzacji pracy, zwiekszenia efektywnosci operacyjnej oraz
budowania przewagi konkurencyjnej przedsigbiorstwa.

Szkolenie przeznaczone jest dla 0sdb, ktére nie posiadaja
zaawansowanej wiedzy technicznej ani programistycznej, a chca zdobyé
praktyczne kompetencje w zakresie $wiadomego i bezpiecznego
wykorzystania rozwigzan Al w codziennej dziatalnosci biznesowe;j.

Minimalna liczba uczestnikéw 5
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 18-05-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotuje uczestnika do samodzielnego, Swiadomego i efektywnego wykorzystywania narzedzi sztucznej
inteligencji w dziatalno$ci biznesowej, w szczegdlnosci w zakresie automatyzacji proceséw, zwiekszania efektywnosci
pracy oraz wspierania podejmowania decyzji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

wymienia pojecia i zagadnienia z
zakresu sztucznej inteligenciji i jej
zastosowan w dziatalnosci biznesowej

samodzielnie i efektywnie wykorzystuje
narzedzia sztucznej inteligencji w
codziennej pracy zawodowej

Kryteria weryfikacji

definiuje pojecie sztucznej inteligenc;ji
oraz rozréznia podstawowe rodzaje i
obszary zastosowan Al w dziatalnosci
biznesowej,

omawia mozliwosci wykorzystania
narzedzi Al w automatyzacji procesow i
optymalizacji pracy w firmie,

opisuje zasady bezpiecznego i
odpowiedzialnego korzystania z
narzedzi Al, w tym w zakresie ochrony
danych i informacji poufnych

charakteryzuje korzysci i ograniczenia
wynikajace z wdrazania rozwigzan Al w
przedsigbiorstwie

dobiera i wykorzystuje narzedzia Al do
realizacji codziennych zadan
zawodowych,

automatyzuje wybrane procesy
biznesowe z wykorzystaniem
dostepnych rozwigzan opartych na Al

wykorzystuje narzedzia Al do analizy
danych, tworzenia tresci oraz
usprawniania komunikacji i organizacji
pracy

formutuje skuteczne polecenia
(promptowanie) umozliwiajace
efektywng wspétprace z narzedziami Al

Metoda walidaciji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

jest gotéw do samodzielnego i

odpowiedzialnego stosowania narzedzi Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Al w pracy zawodowej

wykazuje otwartos$¢ na wdrazanie

innowacyjnych rozwigzan Obserwacja w warunkach rzeczywistych

wykazuje gotowos¢ do technologicznych w organizacji
odpowiedzialnego, etycznego i
$wiadomego wykorzystywania narzedzi

sztucznej inteligenciji w $rodowisku $wiadomie ocenia wptyw zastosowania

pracy Al na efektywnos$¢ pracy wiasnej i Obserwacja w warunkach rzeczywistych

zespotu

przestrzega zasad etycznych i
bezpieczenstwa w procesie
wykorzystania sztucznej inteligencji w
firmie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
TAK

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Podstawy i mozliwosci Al w biznesie

e Wprowadzenie do sztucznej inteligencji: definicje, mozliwosci i ograniczenia.

¢ Przeglad narzedzi Al wykorzystywanych w biznesie, w tym generatywnej Al i chatbotéw.

e Automatyzacja proceséw biznesowych: jak Al wspiera powtarzalne zadania i zwieksza efektywnos$¢ operacyjna.
¢ Przyktady zastosowania Al w réznych dziatach firmy: marketing, sprzedaz, HR, obstuga klienta.

¢ Etyka i bezpieczenstwo w zastosowaniu Al w biznesie - ryzyka, regulacje, dobre praktyki.

¢ Analiza przypadkéw uzycia Al w firmach i identyfikacja potencjalnych obszaréw zastosowania.

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Wykorzystanie Al dla przewagi konkurencyjnej i efektywnosci

e Wspieranie podejmowania decyzji biznesowych za pomoca Al: analiza danych, prognozowanie, rekomendacje.

¢ Al w planowaniu strategicznym: identyfikacja trendéw, analiza rynku, modelowanie scenariuszy.

e Zwiekszanie efektywnosci pracy zespotéw poprzez wsparcie Al: automatyzacja zadan administracyjnych, raportowanie, generowanie
tresci.

¢ Planowanie wdrozen Al w firmie: analiza potrzeb, wybér narzedzi, przygotowanie organizacji.

e Studium przypadkdéw: sukcesy i wyzwania firm, ktére skutecznie wykorzystaty Al w biznesie.

e Podsumowanie szkolenia: wnioski praktyczne, wskazéwki do samodzielnego pogtebiania wiedzy i planowania wdrozen Al.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina . .
. Prowadzacy . X B i Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakorczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 700,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1700,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 106,25 PLN
Koszt osobogodziny netto 106,25 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi



Skrypt szkoleniowy, teczka, notatnik, dtugopis

Adres

ul. Rejowska 99/205
26-110 Skarzysko-Kamienna

woj. $wietokrzyskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

O

ﬁ E-mail aleksandra.szpankowska@ap.org.pl
Telefon (+48) 797 161 679

ALEKSANDRA SZPANKOWSKA-CIELICA



