Mozliwo$¢ dofinansowania

Kobido - Japonski lifting twarzy z 5600,00 PLN brutto

ﬁ elementami masazu Transbukalnego z 5600,00 PLN netto
uwzglednieniem kwalifikacji zielonych oraz 136,59 PLN  brutto/h

w zewnetrznym egzaminem kwalifikacyjnym 136,59 PLN netto/h

Numer ustugi 2025/09/24/14621/3028347

NOWOCZESNA
EDUKACJA

Szkolenia Filip © Przemysl / stacjonarna

Ciepatowicz & Ustuga szkoleniowa

*KKkKkk 50/5 () 41h
105 ocen £ 31.01.2026 do 08.02.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Ustuga rozwojowa kierowana jest do oséb zainteresowanych nabyciem,
aktualizacjg lub poszerzeniem swoich umiejetnosci w zakresie masazu
Kobido, masazu Transbukalnego z uwzglednieniem kwalifikacji zielonych.

W szczegdlnosci sg to:
- pracownicy salonéw masazu
Grupa docelowa ustugi - fizjoterapeuci oraz studenci tego kierunku,
- technicy masazysci oraz studenci tego kierunku

- uczniowie policealnych szkét medycznych o profilu ksztatcenia technik
masazysta

Nie jest wymagane zaawansowane doswiadczenie w pracy z klientem, ale
na pewno bedzie to dodatkowym utatwieniem podczas kursu.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 30-01-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 41

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga rozwojowa prowadzi do nabycia kwalifikacji ,Kobido — Japonski lifting twarzy z elementami masazu

Transbukalnego z uwzglednieniem kwalifikacji zielonych” Uczestnik jest gotowy do samodzielnego dziatania w zakresie

masazu Kobido oraz masazu Transbukalnego z uwzglednieniem kwalifikacji zielonych.

Potwierdzenie zdobytych kwalifikacji poprzez przystgpienie do zewnetrznego egzaminu kwalifikacyjnego.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza:

1. Omawia korzysci, efektow,
przeciwskazan do masazu Kobido

2. ldentyfikuje anatomii twarzy

3. Omawia zasady przygotowania skory
do masazu twarzy

4. Omawia wytyczne dotyczace
wdrozenia zielonych kwalifikacji

Umiejetnosci:

1. Wykonuje zabieg demakijazu

2. Wykonuje zabieg masazu Kobido

3. Wykonuje zabieg masazu
Transbukalnego

4. Wykorzystuje kwalifikacje zielone w

pracy

Kompetencje spoteczne:

1. Charakteryzuje zasad poprawnej
komunikaciji

2. Omawia zasady organizacji czasu

pracy

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Uznane kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Wiedza:

1. Poprawnie omawia korzysci, efekty,
przeciwskazania do masazu Kobido

2. Poprawnie stosuje wiedze z zakresu
anatomii twarzy

3. Poprawnie stosuje wiedze z zakresu
przygotowania skéry do masazu twarzy
4. Poprawnie omawia wytyczne
dotyczace wdrozenia zielonych
kwalifikacji

Umiejetnosci:

1. Poprawnie wykonuje zabieg
demakijazu

2. Poprawnie wykonuje zabieg masazu
Kobido

3. Poprawnie wykonuje zabieg masazu
Transbukalnego

4. Poprawnie wykorzystuje kwalifikacje
zielone w pracy

Kompetencje spoteczne:

1. Poprawnie charakteryzuje zasady
komunikaciji

2. Poprawnie omawia zasady
organizacji czasu pracy

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Wywiad ustrukturyzowany

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Pytanie 4. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej

branzy/sektorze (czy certyfikat otrzymat pozytywne rekomendacje od co najmniej 5 pracodawcéw danej branzy/

sektorow lub zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw)?



TAK

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii
Podmiotow

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Podmiot prowadzacy walidacje jest
zarejestrowany w BUR

Nazwa Podmiotu certyfikujacego

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR

Program

uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy
innych przepiséw prawa

ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0.

Tak

ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0.

Tak

1. Wprowadzenie do masazu Kobido i Transbukalnego: geneza, korzys$ci stosowania, efekty terapeutyczne, przeciwskazania.

2. Podstawy anatomii twarzy

3. Przygotowanie skéry do masazu twarzy - demakijaz

4. Techniki rozluzniania tkanek migkkich w masazu Kobido

5. Ruchy rozprowadzajgce srodek poslizgowy

6. Techniki relaksacyjne w masazu Kobido

7. Drenaz limfatyczny

8. Techniki liftingujgce w masazu Kobido

9. Akupresura w masazu Kobido

10. Czes¢ zamykajaca w masazu Kobido

11. Wprowadzenie do masazu Transbukalnego

12. Techniki wewnatrzustne w masazu Transbukalnym
13. Techniki rozluzniajgce w masazu Transbukalnym
14. Techniki liftingujgce w masazu Transbukalnym
15. Wykonanie catego masazu Kobido

16. Wykonanie catego masazu Transbukalnego

17. Kwalifikacje zielone

Szkolenie jest adresowane miedzy innymi do:

- pracownikéw salonéw masazu

- fizjoterapeutéw oraz studentéw tego kierunku,

- technikéw masazystéw oraz studentéw tego kierunku



- ucznidéw policealnych szkét medycznych o profilu ksztatcenia technik masazysta
Warunki organizacji dla przeprowadzenia ustugi rozwojowe;j:

- Jednostka dydaktyczng jest godzina szkoleniowa trwajgca 45 minut.

- Przerwy wliczajg sie w czas trwania ustugi rozwojowej

- Ustuga rozwojowa to 41 godziny szkoleniowych, w tym szkolenie 39 godzin szkoleniowych to zajecia teoretyczne i praktyczne oraz 2
godziny szkoleniowe to egzamin kwalifikacyjny.

- Uczestnicy pracujg w parach, posiadajg wtasne stanowisko pracy do masazu Kobido oraz masazu Transbukalnego
- Uczestnik ustugi rozwojowej ma zapewnione materiaty zuzywalne do czesci praktycznej

- Ustuga rozwojowa jest realizowana w formie warsztatowej, zaktadajacej aktywny udziat uczestnika wraz z realizacjg ¢wiczen
praktycznych

Zielone Kwalifikacje

Program szkolenia uwzglednia zmiany rynku pracy wynikajgce z wdrazania koncepcji zrébwnowazonego rozwoju strategii ,Europejski
Zielony tad”, ktérej celem jest skierowanie Unii Europejskiej na droge transformacji ekologicznej, a ostatecznie osiggniecie neutralnosci
klimatycznej.

Eksperci Komisji Europejskiej, jako najwazniejsze korzysci, ptyngce z wdrozenia Europejskiego Zielonego tadu wskazuja:
- czystszg energie i najnowsze ekologiczne innowacje technologiczne;

- trwalsze produkty, ktére mozna naprawié, poddac recyklingowi i ponownie wykorzystac;

- przysztosciowe miejsca pracy i umiejetnosci niezbedne do transformacji;

- odporny i konkurencyjny w skali globalnej przemyst.

Zielone Kwalifikacje, ktére uwzglednia program szkolenia to:

- zielona wiedza — dotyczy ogdlnej wiedzy na temat Srodowiska przyrodniczego;

- zielone umiejetnosci — umiejetnosci o charakterze zaréwno zawodowym, jak i ogélnym (zdolnosci do wykonywania zadan z
uwzglednieniem ich wptywu na srodowisko, w taki sposéb aby minimalizowa¢ negatywny wptyw na ekosystem);

- zielona $wiadomos¢ - dotyczy swiadomosci wptywu dziatalnos$ci cztowieka na srodowisko (np. pozostawiania sladu weglowego itp.);
- zielone postawy — rozumiane jako postrzeganie znaczenia ochrony srodowiska przez poszczegdlne osoby;
- zielone zdolno$ci - istotne dla samorozwoju oraz zwiekszania wydajnosci w zielonej gospodarce;

- zielone zachowania, ktére wspieraja rownowage srodowiskowa.

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zaje¢: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L. ., . ) . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5600,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 136,59 PLN
Koszt osobogodziny netto 136,59 PLN
W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 250,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 250,00 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

O
o

122
mgr inz. Filip Ciepatowicz

Trener z wieloletnim doswiadczeniem zawodowym, na sali szkoleniowej spedzit ponad 20 tysiecy
godzin. Indywidualne podejscie do kazdego uczestnika, stosowanie metod coachingowych,
szczypta humoru. To wszystko sprawia, ze zdobywanie nowej wiedzy i kwalifikacji staje sie
przyjemnoscia.

Absolwent Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie. Ukoficzone studia inzynierskie o specjalnosci
Informatyka w Technologii Materiatéw oraz studia magisterskie Edukacja Informatyczna - Edukacja
Techniczna. Posiada Podyplomowe Przygotowanie Pedagogiczne.

222

mgr Magdalena Bartnicka

Ukonczyta studia magisterskie na kierunku kosmetologia. Jej misjg jest propagowanie zdrowych
nawykdw oraz poszerzanie wiedzy na temat prawidtowej pielegnaciji catego ciata. Specjalizuje sie w
terapiach manualnych twarzy oraz relaksacyjnych i terapeutycznych masazach ciata, takich jak:
masaz tkanek gtebokich, Kobido - japoniski lifting twarzy, masaz Korugi, Ajurweda Abhyanga, masaz
banka chinska z elementami drenazu. Ukonczyta réwniez kursy z tapingu twarzy oraz akupunktury
kosmetologicznej. Od 10 lat zajmuje sie stylizacjg paznokci.

Jej priorytetem jest wysoka jakos$¢ wykonywanych zabiegéw, zapewnienie bezpieczenstwa oraz



dbatos¢ o zdrowie klienta.
Aktualnie jest w trakcie szkoty doktorskiej, zajmuje sie tematem wptywu masazu twarzy z
elementami masazu transbukalnego oraz wibroterapii na poziom stresu.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy z uczestnikéw otrzymuje zestaw materiatéw szkoleniowych:
- skrypto-notatnik

- dtugopis

Warunki uczestnictwa

Ukonczony wiek 18 lat, predyspozycje do pracy w branzy masazu, kosmetycznej i medycyny ekstatyczne;j.

Adres

ul. Jana Kochanowskiego 5A
37-700 Przemysl|

woj. podkarpackie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Widfi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@ciepalowicz.pl

Telefon (+48) 608 414 456

Filip Ciepatowicz



