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Bezpieczenstwo i higiena pracy- studia 4100,00 PLN brutto
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© zdalna w czasie rzeczywistym

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pracy

wsparcie dla oséb indywidualnych

Sposoéb dofinansowania . L. o
wsparcie dla pracodawcéw i ich pracownikéw

Studia podyplomowe ,Bezpieczenstwo i higiena pracy” dedykowane sg
osobom pracujgcym w stuzbach BHP oraz osobom, zamierzajacy

Grupa docelowa ustugi uzyskaé nowe kwalifikacje w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
Stanowig one solidne przygotowanie dla oséb, ktére chcg w przysztosci
zdoby¢ uprawnienia inspektora BHP.

Minimalna liczba uczestnikow 18

Maksymalna liczba uczestnikow 60

Data zakonczenia rekrutacji 23-11-2023

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 183

art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . . . i
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.)

Zakres uprawnien studia podyplomowe



Cel

Cel edukacyjny

Celem studiow jest przygotowanie stuchaczy do zatrudnienia na najwyzszych stanowiskach w stuzbie BHP w zaktadach
pracy funkcjonujgcych wedtug unijnych standardéw zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy.

Efekty uczenia sie

Po ukonczeniu studidow podyplomowych na kierunku "Bezpieczenstwo i higiena pracy" absolwent m. in.:

* ma poszerzong wiedze z zakresu systemu zrédet prawa regulujgcych bezpieczenstwo i higiene pracy, z uwzglednieniem prawa MOP i
prawa wspdélnotowego;

e posiada pogtebiong wiedze w zakresie warunkdéw pracy, czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych w srodowisku pracy, metodyki ich
pomiaru, analizy i oceny oraz metod ich likwidacji i ograniczania w $rodowisku pracy;

e postuguje sig regutami logicznego rozumowania dla interpretacji i wyjasniania ztozonych zagadnien prawnej ochrony pracy i
bezpieczenstwa i higieny pracy;

¢ potrafi pozyskiwaé informacje oraz postugiwac sie wiedzg z zakresu prawa pracy, ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy,
zarzadzania dla rozwigzywania problemdw z zakresu bezpieczerstwa i higieny pracy;

¢ posiada Swiadomos¢ koniecznosci systematycznego i statego uczenia sie, zdobywania nowych kwalifikacji oraz poszerzania i
pogtebiania wiedzy z zakresu bhp i ochrony pracy;

¢ posiada Swiadomosc¢ koniecznosci profesjonalnego, sumiennego i etycznegovwypetniania roli stuzby bhp, potrafi wskazaé, w jakim
zakresie dziatania te beda miaty wymiar spoteczny.

Sposob weryfikacji efektow uczenia sie

Spsoby weryfikacji efektéw uczenia sie sg dostosowane do specyfiki poszczegdlnych przedmiotéw realizowanych w ramach studiow
podyplomowych. Praca dyplomowa i egzamin dyplomowy.

Kwalifikacje

Inne kwalifikacje

Warunki uznania kwalifikacji

Pytanie 1: Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji zawiera opis efektow uczenia sie?

Tak. Opis efektéw uczenia sie jest zawarty w zatgczniku do $wiadectwa ukoiczenia studiéow podyplomowych.
Pytanie 2: Czy procesy ksztatcenia oraz walidacji sg realizowane z zapewnieniem rozdzielnosci funkcji?

Tak. Proces ksztatcenia i walidacji sg prowadzone przez rézne osoby.

Pytanie 3: Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze, tzn. czy otrzymat pozytywne rekomendacje od:

Pytanie 3.2: zwigzku branzowego, zrzeszajacego pracodawcéw danej branzy/sektorow?

Tak. Oferowane studia podyplomowe posiadajg rekomendacje Izby Przemystowo - Handlowej w Rzeszowie.

Informacje

Podstawa prawna dla Podmiotéw / kategorii uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfilkowania na mocy
Podmiotow innych przepiséw prawa



Nazwa/Kategoria Podmiotu prowadzacego Wyzsza Szkota Prawa i Administracji Rzeszowska Szkota Wyzsza z

walidacje siedzibg w Rzeszowie

Podmiot prowadzacy walidacje jest

Nie
zarejestrowany w BUR

Wyzsza Szkota Prawa i Administracji Rzeszowska Szkota Wyzsza z

Nazwa/Kategoria Podmiotu certyfikujagcego
/ 9 ylikuiaceg siedzibg w Rzeszowie

Podmiot certyfikujacy jest zarejestrowany w BUR  Nie

Program

EMESTR ZIMOWY
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. Analiza przyczyn i profilaktyka wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych

. Branzowe standardy techniczne bezpieczenstwa i higieny pracy

. Czynniki szkodliwe i ucigzliwe w $rodowisku pracy oraz metodyka ich analizy i oceny
. Ergonomia ksztattowania warunkéw pracy

. Organizacja systemu ochrony pracy w Polsce

. Prawo pracy

. Prawo pracy i ochrona pracy

. Ochrona pracy kobiet, mtodocianych i niepetnosprawnych

. Zasady ustalania ryzyka zawodowego
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. Podmioty nadzoru nad warunkami pracy

. Wypadki przy pracy i choroby zawodowe oraz zasady ustalania ich okolicznosci i przyczyn
. Metody likwidacji i ograniczania szkodliwych czynnikéw w srodowisku pracy

. Metodyka pracy stuzb bezpieczenstwa i higieny pracy

. Miedzynarodowe prawo bezpieczenstwa i higieny pracy

. Ochrona przeciwpozarowa w srodowisku pracy i ochrona srodowiska naturalnego

. Odpowiedzialnos¢ pracodawcy za stan bezpieczenstwa i higieny pracy

. Prawnokarne aspekty bezpieczeristwa i higieny pracy

. Psychologia pracy

. Instytucje BHP w swietle Kodeksu pracy

. Wymagania bezpieczeristwa i higieny pracy budynkéw i pomieszczen

. Zasady udzielania pierwszej pomocy oraz profilaktyka i ochrona zdrowia pracownikéw
. Seminarium dyplomowe

Harmonogram

Liczba przedmiotow/zajeé: 1

Przedmiot / temat

ajec Data realizacji zaje¢ Godzina rozpoczecia Godzina zakonczenia
Za)

Inauguracja 25-11-2023 09:00 09:30

Liczba godzin

00:30



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4100,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4100,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 22,40 PLN
Koszt osobogodziny netto 22,40 PLN
W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 5

125

0 prof Antoni Dral

‘ ' Kierownik Zaktadu Prawa Pracy i Ubezpieczen Spotecznych; Cztonek Rady Naukowej WSPIA, przez
wiele lat tgczyt prace naukowo dydaktyczng z zatrudnieniem na stanowiskach kierowniczych w
administracji rzgdowej i gospodarczej, m. in. w latach: 1987-1995 petnit funkcje Zastepcy Dyrektora
Wydziatu Kadr, Szkolenia i Organizacji w Urzedzie Wojewddzkim w Rzeszowie, natomiast w latach:
1995-1999 sprawowat funkcje Zastepcy Dyrektora Oddziatu —Ruch S.A. w Warszawie, Oddziat w
Rzeszowie.

Autor wielu publikacji naukowych z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych

225

O dr Grzegorz Szynal

‘ ' Doktor nauk prawnych (14 czerwca 2021 r.) Od dnia 05.03.2007 r. Sedzia Sadu Rejonowego w
Przemyslu; od dnia 26 stycznia 2021 r. Sedzia Ill Wydziatu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych Sadu
okregowego w Przemyslu. Wizytator do spraw rodzinnych i nieletnich oraz z zakresu prawa pracy i
ubezpieczen spotecznych.



3z5

mgr Piotr Stepaniak

0d 2001 r. Inspektor pracy w Okregowym Inspektoracie Pracy
w Rzeszowie, od 2008 r. Starszy Inspektor pracy, obecnie - Nadinspektor Okregowego Inspektoratu
Pracy w Rzeszowie.

425

mgr Joanna Tokarska

Starszy inspektor pracy, gtéwny specjalista (od 1997 r.) w Panstwowej Inspekcji Pracy w Rzeszowie.

625

mgr Krzysztof Szmigiel

Jo Jo Jo

Starszy inspektor pracy w Panstwowej Inspekcji Pracy OIP

w Rzeszowie (Sekcja Badania Wypadkdw przy Pracy).

Kluczowe zadania na zajmowanym stanowisku: przeprowadzanie samodzielnych kontroli z zakresu
prawa pracy, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz postepowan kontrolnych wypadkéw przy pracy ze
skutkiem ciezkim, $miertelnym lub zbiorowych oraz innych zgtoszen wypadkowych. Reprezentuje
urzad na spotkaniach miedzynarodowych. Koordynuje realizacje kontroli tematycznych, sporzadza
stosowne sprawozdania, jest autorem artykutéw w wydawnictwach branzowych.

0d 2017 r. - biegly sadowy (Sad Okregowy w Rzeszowie) z dziedziny bezpieczerstwa i higieny pracy.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Jezeli wymaga tego specyfika przedmiotu, materiaty sg udostepniane przez prowadzacych poszczegdlne przedmioty.

Warunki uczestnictwa

Studia podyplomowe przeznaczone sg dla absolwentéw studiéw Il stopnia - magisterskich oraz absolwentow studiéw | stopnia -
licencjackich i inzynierskich.

Informacje dodatkowe

Dodatkowe informacje sa dostepne na stronie: https://wspia.eu/pl/dla-kandydata/studia-podyplomowe-studium-i-kursy/studia-
podyplomowe/

Warunki techniczne

Kampus WSPiA Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej jest zlokalizowany w centrum Rzeszowa na pow. 3 ha. W otoczeniu petnym zieleni znajduja
sie trzy obiekty dydaktyczne ,Collegium Administrativum”, ,Collegium luridicum” wraz z klubem studenckim ,Zemsta Docenta” i
restauracja ,W ogrodach” oraz ,Collegium Securitatis” o tgcznej powierzchni ponad 21 tys. m2. Studenci maja do dyspozycji ogréd
wypoczynkowy oraz parkingi, ktére pomieszczg ok. 800 samochoddw.

W roku akademickim 2023/2024 zajecia na Studiach Podyplomowych w WSPiA Rzeszowskiej Szkole Wyzszej bedg odbywaty sie w formie
zdalnej. Wyktady organizowane bedg na platformie MS Teams.



Kontakt

ﬁ E-mail studia.podyplomowe@wspia.eu

Telefon (+48) 178 670 412

Kamila Stec



