
Informacje podstawowe

Cel
Cel edukacyjny
Nabycie umiejętności prowadzenia rozmów coachingowych

Wzrost umiejętności efektywnego zarządzania pracownikami

Budowanie zaangażowania pracowników.

Wzrost wyników managerów

Kwalifikacje

Program

Wprowadzenie- zapoznanie z definicjami.

Rozwój pracowników poprzez:

coaching

Centrum Innowacji
Prolearning MICHAŁ
KOŁODZIEJCZYK

    

Coachingowy styl zarządzania
Numer usługi 2017/04/27/11943/54133

1 722,00 PLN brutto

1 400,00 PLN netto

0,00 PLN brutto/h

0,00 PLN netto/h

 Warszawa / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 0 h

 28.04.2017 do 30.04.2027

Kategoria Biznes / Zarządzanie zasobami ludzkimi

Minimalna liczba uczestników 1

Data zakończenia rekrutacji 29-04-2027

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 0



trening
mentoring
doradztwo

Czym jest coachingowe zarządzanie i business coaching?

Sposoby skutecznego zarządzania pracownikami za pomocą metod coachingowych.

Świadome budowanie relacji przełożony- podwładny.

Techniki  prowadzenia skutecznych rozmów coachigowych.

Niezbędne umiejętności managera w coachingowym zarządzaniu.

Harmonogram
Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik
Cennik

Prowadzący
Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe
Informacje dodatkowe

Przedmiot / temat
zajęć

Prowadzący
Data realizacji
zajęć

Godzina
rozpoczęcia

Godzina
zakończenia

Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 1 722,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 1 400,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 0,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 0,00 PLN



Klientów indywidualnych prosimy o kontakt z Centrum Innowacji ProLearning, w celu uzyskania bieżącego harmonogramu szkolenia.
Istnieje możliwość dostosowania się pod preferencje terminowe Klienta. 

Adres
Mikołaja Kopernika 30/

Warszawa

woj. mazowieckie

Kontakt


Magdalena Plachytka

E-mail marketing@prolearning.pl

Telefon +48 508 913 532


