Mozliwo$¢ dofinansowania

Jak stworzy¢ strategie firmy krok po kroku. 5658,00 PLN
Warsztaty praktyczne dla prowadzacych 4 600,00 PLN
AKAT indywidualne dziatalnosci gospodarcze. 176,81 PLN

Numer ustugi 2020/02/27/12327/536458 14375 PLN

AKAT Ustugi © Wroctaw / stacjonarna

Doradcze Tomasz & Ustuga szkoleniowa

Kurek ® 32h

% % % kK £ 09.09.2024 do 12.09.2024

Informacje podstawowe

Kategoria

Sposoéb dofinansowania

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakornczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

wsparcie dla pracodawcoéw i ich pracownikéw

Kadra zarzadzajaca firma

Uczestnicy musza petni¢ funkcje kierownicze aby uczestniczy¢ w
ustudze.

16

08-09-2024

stacjonarna

32

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Celem ustugi jest samodzielne tworzenie skutecznej strategii firmy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

brutto
netto
brutto/h

netto/h



Efekty uczenia sie

stosuje metody i narzedzia analizy
danych

formutuje misje strategiczng
przedsigbiorstwa

charakteryzuje pozycje konkurencyjna
przedsigbiorstwa na rynku oraz wybraé

Kryteria weryfikacji

charakteryzuje rynek, na ktérym dziata
firma - jego mozliwosci i ograniczen

identyfikuje zrédta informacji i danych
potrzebnych do dokonania analizy
strategicznej

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

witasciwa dla niego opcje strategiczna

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie?
tak

Pytanie 2. Czy dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikac;ji?

tak

Pytanie 3. Czy dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i
szkolenia od walidac;ji?

tak

Program

Dzien 1. Diagnoza firmy - 8 h
Narzedzia stuzace do analizy stanu firmy i efektywnosci prowadzonych w niej proceséw. Identyfikacja kluczowych danych dot. stanu
finanséw, sprzedazy, portfela klientéw. Techniki monitoringu stanu firmy.

Dzien 2. Identyfikacja celéw firmy - 8 h

Okreslenie wartosci, misji i wizji dlugoterminowej firmy. Identyfikacja postaw i zachowan wynikajace z przyjetego katalogu wartosci;
okreslenie celéw osobistych Wtasciciela; Narzedzia do tworzenia i logicznej weryfikacji poprawnosci celéw. Budowa mapy celéw srednio-
i krétkookresowych firmy; analiza realnosci celéw (analiza SWOT i PEST).

Dzien 3. Analiza rynku i modelowanie biznesowe - 8 h

Zrédta informacii i danych dot. rynku, techniki analizy danych. Analiza konkurencji, opracowanie rekomendacii dot. rozwoju firmy i
usprawnienia kluczowych proceséw realizowanych w firmie. Techniki kreatywnego myslenia i ich wykorzystanie do modelowania
biznesowego.

Dzien 4. Przygotowanie projektéw wdrozeniowych, zarzadzanie zmiang i zespotem - 8 h



Techniki identyfikacji i obrazowania niezbednych dziatarn wdrozeniowych; budowa struktury podziatu pracy i sieci projektéw. Techniki
planowania zasobow. Opracowanie harmonogramu dziatan wdrozeniowych dla pierwszego etapu realizacji strategii. Przywddztwo i
zarzadzanie zespotem a zarzadzanie zmiang.

Uczestnicy nie musza wykazywac sie minimalnym doswiadczeniem / stazem aby uczestniczy¢ w ustudze rozwojowe;.
Uczestnicy zostang podzieleni na 2-3 grupy w celu przeprowadzenia ¢wiczen.

Ustuga realizowana jest w godzinach zegarowych 1h-60min.

Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zaje¢: 12

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

L L . 3 . Liczba godzin
zajec zajec rozpoczecia zakornczenia

Diagnoza

firmy . Narzedzia

stuzace do

analizy stanu

; Tomasz Kurek 09-09-2024 08:00 12:00 04:00
firmy i

efektywnosci
prowadzonych w

niej procesow.
Przerwa Tomasz Kurek 09-09-2024 12:00 12:15 00:15

Identyfikacja
kluczowych
danych dot.
stanu finansow,
sprzedazy,
portfela klientow.
Techniki
monitoringu
stanu firmy.

Tomasz Kurek 09-09-2024 12:15 16:00 03:45

Okreslenie

wartosci, mis;ji i

wizji Tomasz Kurek 10-09-2024 08:00 12:00 04:00
diugoterminowe;j

firmy

Przerwa Tomasz Kurek 10-09-2024 12:00 12:15 00:15



Przedmiot / temat

zajec

Narzedzia

do tworzenia i
logicznej
weryfikacji
poprawnosci
celéw. Budowa
mapy celéw
$rednio- i

krétkookresowyc

h firmy; analiza
realnosci celéw

Analiza
rynku i
modelowanie
biznesowe.

Zrédta informacji

i danych dot.
rynku, techniki
analizy danych.

Przerwa

Analiza

konkurencji,
opracowanie
rekomendaciji
dot. rozwoju
firmy i
usprawnienia
kluczowych
proceséw
realizowanych w
firmie. Techniki
kreatywnego
myslenia

Techniki
identyfikacji i
obrazowania
niezbednych
dziatan
wdrozeniowych;

budowa struktury

podziatu pracy i
sieci projektow.
Techniki
planowania
zasobow.

Przerwa

Prowadzacy

Tomasz Kurek

Tomasz Kurek

Tomasz Kurek

Tomasz Kurek

Tomasz Kurek

Tomasz Kurek

Data realizacji
zajeé

10-09-2024

11-09-2024

11-09-2024

11-09-2024

12-09-2024

12-09-2024

Godzina
rozpoczecia

12:15

08:00

12:00

12:15

08:00

12:00

Godzina
zakonczenia

16:00

12:00

12:15

16:00

12:00

12:15

Liczba godzin

03:45

04:00

00:15

03:45

04:00

00:15



Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakorczenia

Opracowanie
harmonogramu
dziatan
wdrozeniowych
dla pierwszego
etapu realizaciji Tomasz Kurek 12-09-2024 12:15 16:00 03:45
strategii.
Przywédztwo i
zarzadzanie
zespotem a
zarzadzanie
zmiana.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5658,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 176,81 PLN
Koszt osobogodziny netto 143,75 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Tomasz Kurek

‘ ' Zarzadzanie strategiczne, zarzadzanie projektami, przywddztwo, zarzagdzanie zespotem,
komunikacja, negocjacje, zwiekszanie efektywnosci zespotéw i organizacji, wdrazanie zmian.
Przedsiebiorca, menadzer, trener biznesu i doradca z dwunastoletnim stazem w zakresie
zarzgdzania organizacjami i zespotami projektowymi. Wspoéttworzyt ponad 40 strategii rozwoju firm
i instytucji publicznych, strategii komercjalizacji wynalazku i pozyskania inwestora.
Petnit m.in. funkcje Wiceprezesa Agencji Rozwoju Innowaciji SA, Spétki notowanej na rynku New
Connect, w ktorej odpowiedzialny byt za opracowanie i wdrozenie ustug z zakresu komercjalizaciji
wiedzy i transferu technologii oraz doradztwa gospodarczego i strategicznego dla firm i instytuciji
publicznych.
Uniwersytet Wroctawski - stosunki miedzynarodowe, magister.



Wyzsza Szkota Bankowa we Wroctawiu - Studia podyplomowe z zarzagdzania projektami
Cowiners Sp. z 0.0. - cykl szkolen i doradztwa z zakresu komercjalizacji wiedzy.

Doradzat przy opracowaniu kilkudziesieciu projektéw inwestycyjnych wprowadzajgcych do oferty
firm nowe produkty i ustugi. Koordynator i konsultant przy realizacji kilkunastu projektéw
biznesowych i spotecznych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymajg notesy, teczki, dtugopisy, a po zakornczeniu ustugi materiaty wypracowane podczas ustugi.

Informacje dodatkowe

WAZNE!
Przed zgtoszeniem na ustuge prosimy o kontakt celem potwierdzenia dostepnosci wolnych miejsc / gwarancji terminu szkolenia.

Dokonanie zapisu na ustuge jest jednoznaczne z akceptacjg ogélnych warunkéw $wiadczenia ustugi (OWU), ktére znajduja sie na stronie
internetowej pod adresem http://www.akatconsulting.pl/ogolne-warunki-umowy

Oferujemy organizacje tego i innych dofinansowanych ustug w formule zamknietej. W takiej sytuacji ustuga jest dostosowywana do
zyczen konkretnego Klienta, a przyjete rozwigzania opierajg sie na analizie potrzeb danego przedsiebiorstwa. Serdecznie zapraszamy do
wspotpracy przy tworzeniu wtasnych rozwigzan szkoleniowych, stuzymy wsparciem w doborze tematyki i ekspertéw prowadzacych.

Specjalizujemy sie szczegoélnie w obszarze:
* Zarzadzania strategicznego

* Efektywnosci firm

* Efektywnosci zespotéw

* Efektywnosci liderow

* Zarzadzania projektami

* Marketingu

* Sprzedazy

Zapraszamy do kontaktu: 793 489 009; biuro@akatconsulting.pl

Adres

Wroctaw
Wroctaw

woj. dolnoslaskie

Kontakt

Angela Janas

E-mail a.janas@akatconsulting.pl



n Telefon (+48) 793 489 600



