Zarzadzanie zespotem projektowym 2 214,00 PLN brutto

% Numer ustugi 2017/02/20/11943/41406 1800,00 PLN  netto
\ 0,00 PLN brutto/h

Centrum lnnoﬂwaql 0,00 PLN netto/h
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Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Szkolenie skierowane do oséb pracujgcych w zespotach projektowych,
Grupa docelowa ustugi kierownikow projektow, chcacych zgtebic¢ wiedze z zakresu kompetenciji
niezbednych do funkcjonowania w zespole.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Data zakonczenia rekrutacji 27-02-2027
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 0

Cel

Cel edukacyjny

Uczestnicy szkolenia uzyskajg wiedze na temat ,twardych” elementéw zarzadzania zespotami projektowymi, ktére
zawarte sg w metodykach (np. PMBoK, Tenstep), jak i elementéw ,miekkich”, dotyczacych m.in. kwestii przywodztwa,
motywowania, rozwigzywania konfliktéw. Liczne ¢wiczenia pozwolg sprawdzi¢ umiejetnos¢ wykorzystywania zdobytej
wiedzy w praktyce



Kwalifikacje

Program

PLANOWANIE PRAC PROJEKTOWYCH - BUDOWA ZESPOLU
- ,Twarde” i ,miekkie” elementy zarzgdzania

- Zarzadzanie zespotem wedtug metodyk zarzadczych

- Cechy projektu

- Narzedzia i metody pozyskiwania cztonkéw zespotu projektowego
- Role projektowe

- Struktura podziatu pracy

- Grupa a zesp6t

- Korzysci i niebezpieczenstwa z pracy w zespole

- Czynniki wptywajace na efektywnos¢ zespotu

- Wielkos$¢ zespotu

- Model rozwoju zespotu

- Role zespotowe

- Réznice miedzy dobrym i ztym zespotem

REALIZACJA PROJEKTU - ZARZADZANIE ZESPOLEM PROJEKTOWYM
- Pierwsze spotkanie zespotu

- Uszczegotawianie harmonogramu — ilu cztonkéw powinien liczyé zesp6t projektowy?
- Przydzielanie zadan do wykonania

- Rozliczanie z wykonania zadan

- Narzedzia i metody ksztattowania zespotu

- Style kierowania zespotem

- Dojrzato$¢ zawodowa pracownikéw

- Poziomy rozwoju pracownikéw

- Konflikty

- Style dziatania w sytuacjach konfliktowych

- Motywacja. Teorie motywacji

- Udzielanie informacji zwrotnej

- Zakonczenie projektu



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajec: 0

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina
Prowadzacy

" L, . 3 . Liczba godzin
zajeé zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 214,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 0,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 0,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje dodatkowe

Klientéw indywidualnych prosimy o kontakt z Centrum Innowacji ProLearning, w celu uzyskania biezgcego harmonogramu szkolenia.
Istnieje mozliwo$¢ dostosowania sie pod preferencje terminowe Klienta.

Adres

ul. Opolska 22/
Katowice

woj. $laskie



Kontakt

ﬁ E-mail marketing@prolearning.pl

Telefon +48 508 913 532

Magdalena Plachytka



