Mozliwos$¢ dofinansowania

Przeglad finanséw w SAP S/4HANA
(FO100) - szkolenie.
NobIeProg Numer ustugi 2026/10/19/52766/3889100

3 173,40 PLN brutto
2 580,00 PLN netto
226,67 PLN brutto/h
184,29 PLN netto/h
183,33 PLN cena rynkowa @

NOBLEPROG & Ustuga szkoleniowa
POLSKA Spotka z
0.0 [ zdalna w czasie rzeczywistym
ok e oo {8 Zajecia grupowe
4475
® 14:00h
925 ocen

5 15.12.2026 do 16.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Identyfikatory projektow Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski Pocigg do kariery

Szkolenie jest przeznaczone dla:

¢ Specjalistéw finansowych

Grupa docelowa ustugi ¢ Analitykéw biznesowych

"Ustuga réwniez adresowana dla Uczestnikéw Projektu MP i/lub dla
uczestnikéw Projektu NSE".

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

15

11-12-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Kurs przygotowuje uczestnika do samodzielnego wykonywania i monitorowania kluczowych operacji finansowo-
ksiegowych w systemie SAP S/4HANA. Uczestnik zostanie przygotowany do obstugi transakcji w Ksiedze Gtéwne;j,



Rozrachunkach z Dostawcami i Odbiorcami oraz zarzgdzania obiektami Rachunkowosci Zarzadczej (centra kosztow,
zyskow, zlecenia). Uczestnik nauczy sie realizowaé zadania zwigzane z zamknieciem miesigca, planowaniem i
raportowaniem.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza:

Charakteryzuje architekture systemu
SAP S/4HANA, strukture Uniwersalnego
Dziennika oraz kluczowe réznice w
procesach ksiegowych i
kontrolingowych pomiedzy systemem
SAP ECC a SAP S/4HANA.

Wiedza:

Definiuje zasady funkcjonowania
modutéw Ksiegowosci Finansowej i
Rachunkowosci Zarzadczej oraz ich
powigzania z procesami zakupowymi,
sprzedazowymi i zarzadzania skarbem
(FSCM™).

Umiejetnosci:

Obstuguje transakcje w Ksiedze
Gtéwnej, Rozrachunkach z Dostawcami
oraz Rozrachunkach z Odbiorcami przy
uzyciu dedykowanych aplikacji SAP
Fiori.

Zarzadza obiektami Rachunkowosci
Zarzadczej, takimi jak centra kosztéw,
centra zyskéw oraz zlecenia
wewnetrzne.

Umiejetnosci:

Przeprowadza okresowe procesy
zamkniecia finansowego oraz generuje
sprawozdania finansowe (Bilans,
Rachunek Zyskow i Strat) i raporty
analityczne.

Kompetencje spoteczne:

Organizuje prace wtasng w srodowisku
systemowym ERP, wykazujac
odpowiedzialno$¢ za poprawnosé
wprowadzanych danych i sp6jnos¢
informacji finansowych
przedsigbiorstwa.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik identyfikuje i wyjasnia
funkcje Uniwersalnego Dziennika oraz
omawia zasady integracji modutéw Fl i
CO w nowej architekturze systemu.

Uczestnik opisuje przeptyw danych
finansowych pomiedzy modutami
operacyjnymi a ksiega gtéwna oraz
wymienia narzedzia stuzace do
planowania i konsolidacji finansowej
(SAC, IBP, Group Reporting).

Uczestnik wprowadza dokumenty
ksiegowe, rozlicza ptatnosci i wykonuje
operacje na kontach dostawcow i
odbiorcéw w interfejsie SAP Fiori.

Uczestnik ksieguje i alokuje elementy
kosztowe na wtasciwe obiekty CO oraz
generuje raporty rentownosci.

Uczestnik realizuje kroki procedury
zamkniecia okresu oraz sporzadza
zestawienia finansowe z
wykorzystaniem wbudowanych narzedzi
analitycznych.

Uczestnik weryfikuje wprowadzane
dane pod katem btedéw i przyjmuje
odpowiedzialno$¢ za jakosé
realizowanych proceséw w systemie.

Metoda walidaciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Umiejetnosci spoteczne:

Komunikuje sie z zespotami
interdyscyplinarnymi (IT, logistyka,
sprzedaz) w celu sprawny i bezbtednej
realizacji zintegrowanych proceséw

Kryteria weryfikacji

Uczestnik formutuje precyzyjne
komunikaty dotyczace wymagan
finansowych w relacji z innymi dziatami
organizacji.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

biznesowych.

Kwalifikacje i kompetencje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Zakres tematyczny ustugi:
Wprowadzenie do SAP S/4HANA i finanséw

e Przeglad architektury SAP S/4AHANA

¢ Kluczowe innowacje w SAP S/4HANA dla finansow

¢ Aplikacje Fiori dla proceséw finansowych

¢ Uniwersalny Dziennik: Jedno zrédto prawdy dla rachunkowosci finansowej i zarzadczej

Przeglad Ksiggowosci Finansowej (FI)

e Przeglad modutu Fl w SAP S/4HANA

 Ksiega Gtéwna (GL)

 Rozrachunki z Dostawcami (AP) i Rozrachunki z Odbiorcami (AR)
* Ksiegowosc¢ srodkéw trwatych i integracja z Fl

e Kluczowe réznice migdzy ECC a S/4HANA w procesach Fl

Przeglad Rachunkowosci Zarzadczej (CO)

¢ Przeglad modutu CO w SAP S/4HANA



¢ Ksiegowanie elementéw kosztéw i integracja z FI
¢ Ksiegowanie centréow kosztoéw, centrow zyskow
e Zlecenia wewnetrzne i ich zarzadzanie

¢ Analiza rentownosci (CO-PA)

Kluczowe integracje z innymi modutami SAP

* Integracja Fl z modutami Sprzedazy i Dystrybucji (SD), Zarzadzania Materiatami (MM)
e Zarzadzanie taricuchem Dostaw Finansowych (FSCM)

e Zarzadzanie Skarbem i Ryzykiem w SAP S/4HANA

¢ Przeglad narzedzi do konsolidacji finansowej

Zamkniecie finansowe i raportowanie

e Procesy zamkniecia finansowego w SAP S/4AHANA

 Kluczowe aplikacje Fiori do monitorowania zamkniecia finansowego

» Wprowadzenie do sprawozdan finansowych w SAP S/4HANA (Bilans, Rachunek Zyskéw i Strat)
e Konsolidacja z narzedziami Group Reporting

Planowanie i budzetowanie w SAP S/4HANA

 Przeglad Zintegrowanego Planowania Biznesowego (IBP) dla finanséw

* Procesy budzetowania i prognozowania

» Planowanie i analiza w czasie rzeczywistym z SAP Analytics Cloud (SAC)
¢ Planowanie finansowe z wbudowang analityka

SAP Central Finance

¢ Wprowadzenie do SAP Central Finance

e Zastosowania i korzysci Central Finance

¢ Replikacja danych finansowych w czasie rzeczywistym z innych systeméw SAP i nie-SAP
e Zagadnienia zwigzane z wdrozeniem Central Finance

Kluczowe innowacje i przyszte trendy w finansach SAP

¢ Uczenie maszynowe i sztuczna inteligencja w finansach (automatyzacja proceséw finansowych)
¢ Predykcyjne ksiegowanie i raportowanie

e Zaawansowana analityka dla uzyskania wgladéw finansowych

¢ Przyszte trendy w cyfrowych finansach

Podsumowanie i kolejne kroki
Walidacja - test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie.
Adresaci szkolenia:
Szkolenie przeznaczone jest dla specjalistéw finansowych, analitykéw biznesowych.
Wymagania:
¢ Podstawowa znajomos$¢ zasad finanséw i rachunkowosci

Informacje o realizacji ustugi:

Program obejmuje zaréwno aspekty teoretyczne, jak i praktyczne, oparte na éwiczeniach i przyktadach wdrozeniowych. Uczestnik
nabywa kompetencje cyfrowe. Ustuga jest realizowana zdalnie w czasie rzeczywistym, co oznacza, ze kazdy uczestnik w trakcie zaje¢
pracuje indywidualnie na swoim komputerze. Szkolenie prowadzone jest w formule warsztatowej, online, z naciskiem na ¢wiczenia

praktyczne. Uczestnicy pracujg na przyktadach danych krok po kroku.

Przed szkoleniem uczestnicy bedg musieli wypetni¢ pre-test.

Szkolenie trwa 14 godzin zegarowych: (10 godzin teoretycznych i 4 godziny praktyczne). W trakcie szkolenia w ciggu 1 dnia
szkoleniowego przewiduje sie przerwy dostosowane do potrzeb uczestnikéw, ktére sg wliczone do czasu trwania ustugi.

Program konczy sie walidacjg w formie testu teoretycznego, ktéry weryfikuje osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie. Walidacja

obejmuje catos¢ procesu, az do momentu uzyskania oceny efektéw uczenia sie.



Proces walidacji - walidacja odbywa sie za pomoca testu z wynikiem generowanym automatycznie. Test ma na celu ocene wiedzy i
umiejetnosci uczestnikéw, uwzgledniajac pytania zamkniete i otwarte. Ustugodawca zapewnia rozdzielno$¢ funkcji pomiedzy
trenerem a osoba odpowiedzialng za walidacje efektéw uczenia sie. Nad przygotowaniem testu oraz jego nadzorem czuwa trener.
Trener nie ma wptywu na wynik oceny uczestnikéw. Wynik testu generuje sie automatycznie. Uczestnicy po ocenie testu zostang
poinformowani o wynikach testu oraz otrzymaja zaswiadczenie.

Minimalny poziom kwalifikowalnos$ci poprawnych odpowiedzi w tescie wiedzy wynosi 80%.
Po ukonczeniu szkolenia wystawiane jest zaswiadczenie potwierdzajgce ukonczenie szkolenia i osiggniecie efektéw ksztatcenia.

Szczegétowe warunki organizacyjne szkolenia:

Ustuga jest realizowana zdalnie w czasie rzeczywistym, co oznacza, ze kazdy uczestnik w trakcie zaje¢ pracuje indywidualnie na swoim
komputerze. Szkolenie bedzie sktadato sie z czesci teoretycznej i praktycznej. Uczestnicy pracujg na przyktadach danych krok po kroku.
Zastosowane sg case’y integracyjne pokazujgce przeptyw danych przez moduty, demonstracje na systemie (Fiori, nawigacja,
raportowanie).

Ustuga rozwojowa nie jest swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub w
ktorymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.
Ustuga rozwojowa nie jest swiadczona przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem korzystajacym z ustug rozwojowych o zblizonej
tematyce w ramach danego projektu.Ustuga rozwojowa nie obejmuje wzajemnego swiadczenia ustug w projekcie o zblizonej tematyce
przez Dostawcdw ustug, ktdrzy deleguja na ustugi siebie oraz swoich pracownikow i korzystajg z dofinansowani a, a nastepnie
Swiadczg ustugi w zakresie tej samej tematyki dla Przedsiebiorcy, ktory wczesniej wystepowat w roli Dostawcy tych ustug. Cena ustugi
nie obejmuje kosztow niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci kosztow srodkow trwatych przekazywanych
Przedsiebiorcom lub Pracownikom przedsiebiorcy, kosztow dojazdu i zakwaterowania.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 16

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy L . B X Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Katarzyna

Wprowadzeni Zajecia 15-12-2026 09:00 09:15 00:15
Kurzatkowska
e - pre testy

Wprowadzeni
Katarzyna

e do SAP Zajecia 15-12-2026 09:15 11:00 01:45
X Kurzatkowska
S/4HANA i

finansow

(3216 B Przerwa - 15-12-2026 11:00 11:15 00:15

Przeglad Katarzvn

Ksiegowosci Zajecia atarzyna 15-12-2026 11:15 12:30 01:15
. . Kurzatkowska

Finansowej

(F1)

- Przerwa - 15-12-2026 12:30 13:00 00:30



Przedmiot /
temat

Przeglad
Rachunkowos$
ci Zarzadczej
(co)

Kluczowe
integracje z
innymi
modutami
SAP

Zamkniecie
finansowe i
raportowanie

@m-

Planowanie i
budzetowanie
w SAP
S/4HANA

-

0 s+

Central
Finance

@

Kluczowe
innowacje i
przyszte
trendy w
finansach
SAP

@m-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Prowadzacy

Katarzyna
Kurzatkowska

Katarzyna
Kurzatkowska

Katarzyna
Kurzatkowska

Katarzyna
Kurzatkowska

Katarzyna
Kurzatkowska

Katarzyna
Kurzatkowska

Data realizacji
zajeé

15-12-2026

15-12-2026

15-12-2026

16-12-2026

16-12-2026

16-12-2026

16-12-2026

16-12-2026

16-12-2026

16-12-2026

16-12-2026

Godzina
rozpoczecia

13:00

14:15

14:30

09:00

11:00

11:15

12:30

13:00

14:15

14:30

15:30

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

16:00

11:00

11:15

12:30

13:00

14:15

14:30

15:30

16:00

Liczba godzin

01:15

00:15

01:30

02:00

00:15

01:15

00:30

01:15

00:15

01:00

00:30



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 14:00
w tym suma godzin zajeé 11:30
w tym suma godzin walidacji 00:30
w tym suma przerw 02:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 16:00
Cennik
r
Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawg towaréw $cisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.
.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3173,40 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 580,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 226,67 PLN
Koszt osobogodziny netto 184,29 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 14:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

Test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie.

222

O Katarzyna Kurzatkowska

Doswiadczenie Dydaktyczne i Szkoleniowe Trenerka od lat skutecznie tgczy praktyke biznesowg z
edukacja akademicka. Od wrzesnia 2021 roku pracuje jako nauczyciel SAP/S4 Hana w WSB Merito
(Gdarnisk), gdzie prowadzi zajecia z modutéw MM i SD. Jej kompetencje dydaktyczne obejmuija
réwniez: Prowadzenie szkolen dla uzytkownikéw koncowych systemu SAP. Mentoring praktyk
studenckich w obszarze controllingu. Ekspertyza Merytoryczna i Praktyka Biznesowa Fundamentem
wiedzy trenerki jest bogate doswiadczenie w roli konsultanta i kluczowego uzytkownika systemoéw
ERP: Konsultant funkcjonalny SAP FI: Do$wiadczenie zdobywane w projektach dla Zabka Future (od
2021) oraz Volkswagen Poznar (2020-2021). Wewnetrzny Konsultant SAP FICO & BW: Praca w
Medialand (2019-2020). Kontroler Finansowy & SAP Key User: Odpowiedzialno$¢ za modut CO w
Mondi Szczecin. Kwalifikacje i Narzedzia Techniczne Trenerka posiada certyfikowang wiedze z
zakresu najnowszych rozwigzan SAP: Ukonczyta studia podyplomowe z zakresu nowoczesnych
systemow ERP (SAP S/4 HANA) w 2021 roku. Przeszta specjalistyczne kursy z zakresu proceséw
finansowych i konwersji systemu do SAP S/4HANA. Biegle postuguje sie narzedziami analitycznymi:
Power Bl oraz SAP Business Warehouse (modelowanie danych ETL). Posiada podstawowa
znajomos$¢ jezyka ABAP (debugging, modyfikacja programéw).

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymajg dostep do materiatéw szkoleniowych w formie elektronicznej (prezentacja oraz pliki ¢wiczeniowe).
Przyktadowe zestawy danych do samodzielnego treningu po szkoleniu.

Warunki uczestnictwa

Podstawowa znajomos¢ zasad finanséw i rachunkowosci

Przed szkoleniem uczestnicy bedg musieli wypetni¢ pre-test (dotyczy oséb z dofinansowaniem z PARP).

Potwierdzeniem udziatu w walidacji oraz nabycia przewidzianych dla ustugi efektéw uczenia sie jest pozytywne zaliczenie testu.
Potwierdzeniem udziatu w ustudze bedzie zrzut ekranu potwierdzajacy obecnos$¢ oraz raport z logowan wygenerowany z platformy
wykorzystywanej podczas szkolenia.

Warunkiem uzyskania zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% -100 % (w zaleznosci od programu dofinansowania i
podpisanej umowy z Operatorem) zaje¢ ustugi rozwojowe;.

Uczestnik ma obowigzek zapisania sie na ustuge co najmniej na 1 dzien roboczy przed rozpoczeciem szkolenia.

Niespetnienie powyzszych wymagarn moze skutkowaé brakiem dofinansowania.

Informacje dodatkowe

Informacje dodatkowe:

W razie potrzeby szkolenie zostanie dostosowane do 0séb z niepetnosprawnosciami.
Harmonogram godzinowy szkolenia kazdorazowo dostosowywany jest do grupy szkoleniowey.



Podstawa zwolnienia z VAT:

1) art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ Ustawy z dnia 11 marca 2024 o podatku od towardw i ustug - w przypadku dofinansowania w wysokosci
100%.

2) § 3ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towardw i ustug
oraz warunkow stosowania tych zwolnieri - w przypadku dofinansowania w co najmniej 70%

3) W przypadku braku uzyskania dofinansowania lub uzyskania dofinansowania ponizej 70%, do ceny ustugi nalezy doliczy¢ 23% VAT

Koordynator szkolenia
W sprawie organizacji szkolenia prosimy o kontakt z Patrycjg Zygon: patrycja.dobrzynska@nobleprog.pl 880 997 760.

W sprawie dofinansowania szkolenia prosimy o kontakt z Sylwig Preisnar: sylwia.preisnar@nobleprog.pl 695 595 053.

Warunki techniczne

Do realizacji szkolen online korzystamy z platformy Zoom/ MS Teams oraz DaDesktop. Kazdy uczestnik otrzymuje 2 dni przed szkoleniem link do
platformy internetowej (na wskazany adres mailowy), na ktérej znajdowac sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga
zadnych, specjalnych oprogramowan: wystarczy, ze komputer jest podtgczony do Internetu (nalezy korzystac z przegladarek: Google Chrome,
Mozilla Firefox lub Safari). Uczestnicy ogladaja i stuchajg na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz $ledzg tresci wyswietlane na
komputerze prowadzacego. Dodatkowo, wszyscy mogg zadawac pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych szkolen
uczestnicy moga przez mikrofon komunikowac sie z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Do szkolenia potrzebne sg stuchawki z mikrofonem
oraz kamera (rekomendowane dla pracy warsztatowej).

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji: Dwurdzeniowy
procesor Intel Core i5 2,5 GHz i wyzszy, komputer z systemem Windows/macOS/Linux (min. 8 GB RAM, rekomendowane 16 GB).

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowacé Uczestnik: stabilne tgcze internetowe:
pobieranie: 10 Mb/s, wysytanie: 5 Mb/s.

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajace Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: Nie trzeba pobieraé¢
oprogramowania. Aby wzig¢ udziat w szkoleniu online potrzebny jest komputer, laptop, telefon lub tablet ze stabilnym internetem i bez blokad
firmowych.

Podczas szkolen online wykorzystujemy nastepujace funkcjonalnosci:

1) Praca w grupach (breakout rooms)

- trener moze podzieli¢ uczestnikéw automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia sie krétki komunikat na ekranie uczestnika, ktéry informuje, ze gospodarz zaprasza do pokoju

- prowadzacy moze wysta¢ wiadomos$é do wszystkich pokoi jednoczesnie, np. z opisem zadania do wykonania.
2) Narzedzia dostepne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, mozliwo$¢ pisania majg wszyscy uczestnicy, efekt pracy mozna zapisac i pokaza¢ w pokoju szkoleniowym, wszystkim uczestnikom
szkolenia

- pokazywanie ekranu, kazdy uczestnik moze udostepni¢ swoj ekran
- czat

- uzytkownik pracujacy w pokoju, moze w dowolnym momencie zaprosi¢ prowadzacego do pokoju grupowego.
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