Mozliwos$¢ dofinansowania

Adaptacja w ztobku bez tez — szkolenie 1 400,00 PLN brutto
online dla opiekunéw i kadry Zztobkowej 1400,00 PLN netto
UNLIMITED 200,00 PLN brutto/h

CENTRUM SZKOLEN Numer ustugi 2026/10/16/7841/3884488
200,00 PLN netto/h

166,67 PLN cena rynkowa @

Unlimited Joanna

& Ustuga szkoleniowa

Niczyporuk

[ zdalna w czasie rzeczywistym
Fkk ok ok 5075 {8 Zajecia grupowe
540 ocen O® 07:00h

5 08.12.2026 do 08.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Szkolenie skierowane jest do oséb dorostych pracujacych z dzieémi do lat
3 lub przygotowujacych sie do takiej pracy, w szczegdlnosci do:
opiekunéw w ztobkach i klubach dzieciecych oraz dziennych opiekunéw
realizujgcych obowigzek doskonalenia zawodowego; dyrektordw,
koordynatoréw i wtascicieli placéwek opieki nad dzieémi do lat 3, ktérzy
chca wdrozyé spojny system adaptaciji; pracownikéw sal ztobkowych i
0s6b wspierajgcych opieke nad dzie¢mi. Udziat nie wymaga
wczesniejszego przygotowania ani wiedzy specjalistycznej. Grupa liczy

Grupa docelowa ustugi

od 2 do 15 oséb, co umozliwia prace na przyktadach z placéwek
uczestnikow, dyskusje i indywidualng informacje zwrotna od trenera.
Warunkiem udziatu jest dostep do komputera z kamerg, mikrofonem i
stabilnym tgczem internetowym.

Minimalna liczba uczestnikéw 2

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 07-12-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny



Szkolenie przygotowuje uczestnika do profesjonalnego prowadzenia procesu adaptacji dziecka do ztobka:

rozpoznawania reakcji stresowych i emociji dziecka w pierwszych dniach, odrézniania naturalnego leku separacyjnego od
kryzysu adaptacyjnego, petnienia roli ,bezpiecznej bazy”, reagowania na ptacz, wspétpracy z rodzicami w okresie

adaptacji oraz planowania dziatan adaptacyjnych dostosowanych do dziecka i placowki.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji

Wskazuje etapy adaptaciji dziecka do
ztobka oraz czynniki wptywajace na jej
przebieg (wiez z opiekunem,

temperament, wiek dziecka)
Charakteryzuje proces adaptac;ji

dziecka do ztobka i jego mechanizmy
psychologiczne 1. Rozréznia naturalny lek separacyjny

od przedtuzajacego sie kryzysu
adaptacyjnego. 2. Opisuje reakcje
stresowe dziecka do 3. roku zycia w
nowym srodowisku

Wskazuje zadania opiekuna jako
Jbezpiecznej bazy” dla dziecka w
pierwszych dniach pobytu w ztobku

Dobiera sposoby wspierania dziecka w 1. Dobiera techniki wyciszajace i
okresie adaptacji wspierajace dziecko w sytuacji ptaczu i
rozstania z rodzicem. 2. Wskazuje
elementy planu adaptacji
dostosowanego do potrzeb dziecka i

realiow placowki

Wskazuje zasady komunikacji z
rodzicem w okresie adaptacji, w tym
podczas pozegnania w szatni

Planuje wspoétprace z rodzicami w

procesie adaptaciji dziecka 1. Rozpoznaje najczestsze btedy
opiekundw i rodzicéw wydtuzajace
proces adaptacji. 2. Dobiera sposoby
budowania zaufania i partnerskiej
relacji z rodzicami

Kwalifikacje i kompetencje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty

zwigzane ze wsparciem zawieraja opis efektéw uczenia sie?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. Czym jest adaptacja z perspektywy dziecka — neurobiologia stresu, rola wiezi, psychologiczne mechanizmy wchodzenia w nowa grupe
réwiesnicza

2. Emocje dziecka w pierwszych dniach w ztobku — jak rozpoznawa¢ stany emocjonalne malucha i na nie odpowiada¢; lek separacyjny a
kryzys adaptacyjny

3. Rola opiekuna w procesie adaptacji — jak sta¢ sie dla dziecka ,bezpieczng bazg” pod nieobecnos¢ rodzica
4. Jak reagowac na ptacz dziecka — wyciszajagce techniki sensoryczne i wsparcie emocjonalne w kryzysie rozstania

5. Wspotpraca z rodzicem w okresie adaptacji — budowanie partnerskiej relacji, niwelowanie poczucia winy u rodzicow, zasady
komunikacji w szatni

6. Btedy najczesciej popetniane przez opiekunéw i rodzicdw — analiza przypadkéw (case study) i sposoby ich eliminowania

7. Praktyczne strategie wspierajace dziecko — plan dziatan adaptacyjnych dopasowany do realiéw placéwki uczestnika. Podsumowanie
8. Walidacja efektéw uczenia sie — test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie

Metody pracy

Mini-wyktad interaktywny, analiza przypadkow (case study), praca na przyktadach z placéwek uczestnikéw, ¢wiczenia indywidualne i w
podgrupach, dyskusja moderowana.

Walidacja

Walidacje przeprowadza osoba inna niz trener, w formie testu teoretycznego z wynikiem generowanym automatycznie, w oparciu o
kryteria weryfikacji okreslone w karcie ustugi. Proces walidacji jest oddzielony od procesu ksztatcenia. Warunkiem otrzymania
Zaswiadczenia potwierdzajgcego nabycie kompetenciji jest minimum 80% obecnosci oraz pozytywny wynik walidacji.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 3

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- . . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zaje¢ rozpoczecia zakonczenia

Adaptacja Karolina Cala-

Zajeci 08-12-2026 09:00 14:45 05:45
dziecka w Aecla Lewtak
ztobku

- Przerwa - 08-12-2026 14:45 15:45 01:00



Przedmiot / Typ

temat aktywnosci
3z3 Walidacja
Podsumowanie
Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidacji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
08-12-2026 15:45

Liczba godzin

07:00
05:45
00:15
01:00
08:00
Cena
1 400,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi

1400,00 PLN

200,00 PLN

200,00 PLN

Liczba godzin

07:00

Godzina
zakonczenia

16:00

Liczba godzin

00:15



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Karolina Cala-Lewtak

‘ ' Psycholozka, absolwentka psychologii na UMCS w Lublinie. Certyfikowana trenerka coachingu
CoachWise, trenerka i egzaminatorka VCC, trenerka TUS (trening umiejetnosci spotecznych) li ll
stopnia, doradczyni zawodowa, cztonkini Polskiego Towarzystwa Psychologicznego. Zatozycielka
sieci ztobkéw Radosne Gwiazdki oraz Fundacji Radosne Dzieci. Praktyczka biznesu z wieloletnim
doswiadczeniem w pracy z ludzmi i zarzgdzaniu zespotem w placéwkach opieki nad dzie¢mi do lat
3.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzymuje materiaty szkoleniowe w formie elektronicznej (PDF), obejmujgce najwazniejsze zagadnienia omawiane podczas
szkolenia, praktyczne wskazowki oraz materiaty pomocnicze wspierajgce wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci w pracy
zawodowej. Materiaty przekazywane sg na adres e-mail uczestnika. Po zakoriczeniu szkolenia i przeprowadzeniu walidacji uczestnik
otrzymuje Zaswiadczenie potwierdzajgce nabycie kompetencji.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem otrzymania dofinansowania jest spetnienie warunkéw przedstawionych przez Operatora, ktéry jest dysponentem funduszy
publicznych w Panstwa regionie. Do Operatora sktadajg Paristwo dokumenty o dofinansowanie do ustugi rozwojowej. Cena obejmuje
szkolenie objete dofinansowaniem w wysokosci przynajmniej 70%; w przypadku mniejszego dofinansowania doliczamy 23% VAT
(szkolenia zawodowe finansowane w min. 70% ze srodkéw publicznych podlegajg zwolnieniu z VAT na podstawie §3 ust. 1 pkt 14
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw
stosowania tych zwolnien; w innym przypadku do podanej ceny netto nalezy doliczy¢ 23% VAT).

Informacje dodatkowe

Szkolenia dopasowane do Parnstwa potrzeb

Organizujemy szkolenia indywidualne i grupowe — w Lublinie, online lub w siedzibie Zamawiajgcego. Program i tematyke dostosowujemy
do potrzeb uczestnikéw oraz specyfiki placéwki. Mozemy réwniez przygotowaé szkolenie na indywidualne zamdwienie. Pomagamy w
znalezieniu zrédet dofinansowania szkolen oraz przygotowaniu dokumentacji niezbednej do uzyskania wsparcia.

Zapraszamy do kontaktu: 533 993 337 — wspdlnie dobierzemy najlepsze rozwigzanie.
Walidacja i zaswiadczenie

Walidacje przeprowadza osoba inna niz trener, w formie testu teoretycznego z automatycznie generowanym wynikiem. Warunkiem
otrzymania Zaswiadczenia potwierdzajgcego nabycie kompetenciji jest minimum 80% obecnos$ci oraz pozytywny wynik walidacji. Po
zakonczeniu szkolenia uczestnik wypetnia ankiete oceny ustugi w BUR.

Warunki techniczne

Platforma



Ustuga realizowana jest zdalnie w czasie rzeczywistym na platformie do wideokonferencji (ZOOM lub Microsoft Teams). Link do
spotkania wraz z instrukcjg logowania przekazywany jest uczestnikom na adres e-mail najpdzniej na 1 dzien przed rozpoczeciem zajeé.
Udziat nie wymaga zaktadania konta ani zakupu licencji — wystarczy przegladarka internetowa lub bezptatna aplikacja.

Minimalne wymagania sprzetowe

Komputer, laptop lub tablet z procesorem dwurdzeniowym, min. 4 GB pamieci RAM, kamerg internetowg oraz mikrofonem (zalecane
stuchawki z mikrofonem), system operacyjny Windows 10 lub nowszy, macOS 11 lub nowszy albo Android/iOS w aktualnej wersji.

Minimalne wymagania dotyczace tacza sieciowego
State facze internetowe o przepustowosci co najmniej 5 Mb/s dla pobierania i 2 Mb/s dla wysytania danych.
Oprogramowanie

Aktualna wersja przegladarki (Google Chrome, Microsoft Edge, Mozilla Firefox lub Safari) albo bezptatna aplikacja ZOOM/Microsoft
Teams. Materiaty szkoleniowe przekazywane sg w formacie PDF — wymagana jest przegladarka plikéw PDF.

Okres waznosci linku i wsparcie techniczne

Link do spotkania jest aktywny przez caty czas trwania zaje¢. W razie problemow technicznych uczestnik moze skontaktowac sie z
Dostawca ustugi pod numerem telefonu podanym w danych kontaktowych.

Rejestracja i walidacja

Zajecia sg rejestrowane w zakresie niezbednym do udokumentowania realizacji ustugi, zgodnie z wymaganiami Bazy Ustug Rozwojowych.
Walidacja efektéw uczenia sie prowadzona jest w formie zdalnej, w formie testu teoretycznego z wynikiem generowanym automatycznie,
z zachowaniem identyfikacji uczestnika na podstawie obrazu z kamery.

Kontakt

ﬁ E-mail biuro@unlimitedgroup.pl

Telefon (+48) 533 993 337

Joanna Niczyporuk



