Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: ,BHP” w pracy z ludZzmi poprzez
ﬁ ciato.

w Numer ustugi 2026/10/08/134150/3865627

EDU-FARM
Magdalena
Szczygiet, Michat
Mazur Spétka jawna E stacjonarna
Jok ek 49/5 {28 Zajecia grupowe

®© 16:00h
2 473 oceny

5 23.01.2027 do 24.01.2027

© warszawa

& Ustuga szkoleniowa

Informacje podstawowe

1 968,00 PLN brutto
1 600,00 PLN netto
123,00 PLN brutto/h
100,00 PLN netto/h
166,67 PLN cena rynkowa @

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

e trenerzy,

¢ nauczyciele,

¢ psycholodzy,

¢ pedagodzy,

e pracownicy socjalni,

Grupa docelowa ustugi * terapeuci i psychoterapeuci, w tym osoby w trakcie szkoler

psychoterapeutycznych,
e arteterapeuci,
e coachowie,

e instruktorzy technik ruchu, taica, jogi i praktyk oddechowych

Minimalna liczba uczestnikéw 2
Maksymalna liczba uczestnikow 18

Data zakornczenia rekrutacji 22-01-2027
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Uczestnik rozwija umiejetnosc¢ bezpiecznego i Swiadomego wykorzystywania ruchu oraz pracy poprzez ciato w
kontakcie z grupg, rozpoznawania sygnatéw przecigzenia u siebie i innych oséb, budowania bezpiecznej ramy pracy oraz
adekwatnego reagowania na silne reakcje uczestnikéw, z uwzglednieniem ich granic i potrzeb oraz wtasnych
kompetencji i odpowiedzialnosci zawodowe;j.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

charakteryzuje funkcjonowanie uktadu
nerwowego w sytuacji przecigzenia, w
tym okno tolerancji, poziom pobudzenia
i regulacje, oraz wyjasnia, dlaczego
sama wiedza o tych procesach nie
chroni uczestnika przed przecigzeniem

rozpoznaje sygnaty ptynace z ciata,
ktore swiadcza o wyjsciu poza okno
tolerancji, oraz reakcje ukierunkowane
na przetrwanie

wskazuje sposoby reagowania na silng
reakcje uczestnika podczas pracy

poprzez ciato oraz sposoby domykania
procesu u jednej osoby i w catej grupie

opisuje elementy bezpiecznej ramy
pracy poprzez ciato: kontrakt, zgode,
mozliwos$¢ zatrzymania lub wycofania
sie na kazdym etapie oraz jezyk
zapraszajacy

rozréznia zakres kompetencji i
odpowiedzialnosci osoby prowadzacej
grupe od pracy z trauma, ktéra wymaga
wsparcia innego specjalisty, oraz
wskazuje sygnaty wtasnego
przecigzenia u osoby prowadzacej

Kryteria weryfikacji

poprawnie definiuje okno tolerancji;
odréznia regulacje od ttumienia emocji;
wyjasnia zjawisko zarazania
pobudzeniem w grupie

na podstawie opisu sytuacji z zaje¢
wskazuje sygnaly przeciazenia;
rozréznia reakcje orientacyjne i obronne
(ucieczka, walka, zamarcie)

dla opisanej sytuacji wybiera adekwatny
sposob reakcji; wskazuje warunki, w
jakich mozna bezpiecznie uzy¢ dotyku
(zgoda, uszanowanie odmowy);
wymienia sposoby domkniecia procesu

wymienia elementy bezpiecznej ramy;
sposrod przyktadowych komunikatow
wskazuje te, ktére pozostawiaja
uczestnikowi wyboér; wskazuje, jak
zmodyfikowa¢ opisane éwiczenie, aby
zmniejszy¢ ryzyko przeciagzenia

dla opisanych sytuacji wskazuje, co
nalezy do osoby prowadzacej, a co
wymaga skierowania do specjalisty;
wymienia sygnaty przecigzenia u
prowadzacej i sposoby dbania o wtasne
zasoby

Kwalifikacje i kompetencje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty

zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program ustugi:

Szkolenie czerpie z trzech zrédet: z terapii taricem i ruchem, z jezyka ruchu (Laban/Bartenieff Movement System) oraz z metody Somatic
Experiencing. Wiekszos¢ czasu uczestnicy spedzajg w ruchu i w praktyce, a teoria stuzy zrozumieniu tego, co dzieje sie z ciatem podczas

pracy.
Zajecia teoretyczne — 4 godziny dydaktyczne:

e Uktad nerwowy i regulacja: interocepcja jako podstawa czytania sygnatow ptynacych z ciata, okno toleranciji, wir traumy, czym jest
regulacja i czym rézni sie od ttumienia emociji, zjawisko zarazania pobudzeniem i empatia kinestetyczna, dlaczego sama wiedza nie
chroni uczestnika przed przecigzeniem: 2 godziny

¢ Granice kompetenciji, odpowiedzialnos¢ i zasoby osoby prowadzacej: co nalezy do osoby prowadzacej grupe, a co jest juz praca z
trauma i praca dla innego specjalisty, rozpoznawanie przecigzenia u siebie zawczasu i dbanie o wtasne zasoby: 2 godziny

Zajecia praktyczne - 12 godzin dydaktycznych:

e Wprowadzenie i bezpieczna rama: rozgrzewka budujgca kontener grupy, a nastepnie nazwanie kontraktu i ramy pracy na podstawie
wspdlnego doswiadczenia: 2 godziny

¢ Reakcje ciata ukierunkowane na przetrwanie: reakcje orientacyjne i obronne (ucieczka, walka, zamarcie), rozpoznawanie ich
symptomow w ciele: 2 godziny

e Reagowanie i domykanie: co robi¢ krok po kroku, gdy uczestnik reaguje silnie (z wykorzystaniem metody Somatic Experiencing, terapii
taricem i ruchem oraz jezyka ruchu), dotyk i zgoda, jezyk i ton gtosu, domykanie tego, co sie otworzyto, u jednej osoby i w catej grupie:
2 godziny

e Zgoda, mozliwos¢ wycofania sie i jezyk zapraszajgcy: budowanie procesu, w ktérym uczestnik zachowuje mozliwo$é zatrzymania lub
wycofania sie na kazdym etapie, formutowanie komunikatéw pozostawiajgcych wyboér: 2 godziny

e Bezpieczne ¢wiczenie w praktyce: praca na ¢wiczeniach zaproponowanych przez prowadzace i przystanych przez uczestnikéw,
rozpoznawanie sytuacji podwyzszonego ryzyka i przeksztatcanie ¢wiczenia w bezpieczng wersje, z uwzglednieniem mozliwosci i
potrzeb uczestnikéw: 2 godziny

Lacznie: 16 godzin dydaktycznych, w tym 4 godziny zaje¢ teoretycznych i 12 godzin zaje¢ praktycznych (w tym 1 godz. dydaktyczna
walidacji).

Adresaci szkolenia:

e trenerzy,

e nauczyciele,

¢ psycholodzy,

e pedagodzy,

e pracownicy socjalni,

e terapeuci i psychoterapeuci, w tym osoby w trakcie szkolen psychoterapeutycznych,
¢ arteterapeuci,

e coachowie,

e instruktorzy technik ruchu, tanca, jogi i praktyk oddechowych

Warunki organizacyjne dla przeprowadzenia szkolenia:

¢ sala warsztatowa umozliwiajgca swobodny ruch i prace na podtodze,
e maty, koce i watki zapewnione na sali



Walidacja:
e test teoretyczny.

Walidacja jest realizowana po zakonczeniu procesu szkoleniowego, w wydzielonym czasie, jako odrebny etap ustugi. Odbywa sie w dniu
24.01.2027 r., w wymiarze 1 godziny dydaktycznej (45 minut), zgodnie z harmonogramem ustugi.

Walidacje przeprowadza osoba niezalezna od procesu szkoleniowego, Karolina Manugiewicz, wskazana w karcie ustugi jako osoba
prowadzaca walidacje. Walidatorka nie uczestniczy w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych i nie obserwuje uczestnikow w trakcie szkolenia
w celu dokonania oceny. Osoby prowadzgce szkolenie, Agnieszka Sokotowska i Barbara Patelska, nie biorg udziatu w ocenianiu
osiagniecia efektow uczenia sie.

Metoda walidaciji jest test teoretyczny. Kazdy uczestnik rozwigzuje samodzielnie ujednolicony test, przygotowany przez organizatora
szkolenia przed rozpoczeciem walidacji i obejmujacy wszystkie efekty uczenia sie wskazane w karcie ustugi. Test zawiera pytania
zamkniete jednokrotnego i wielokrotnego wyboru oraz pytania oparte na krétkich opisach sytuacji z pracy z grupa, w ktérych uczestnik
wskazuje wtasciwy sposéb rozpoznania sytuacji lub reakcji. Test posiada okreslony klucz odpowiedzi i prég zaliczenia wynoszacy 70%
poprawnych odpowiedzi.

Walidatorka sprawdza test wedtug klucza odpowiedzi i sporzadza dla kazdego uczestnika indywidualny wynik walidacji, wskazujacy, ktére
efekty uczenia sie zostaty osiggniete oraz czy uczestnik uzyskat wymagany prég zaliczenia. Ocena nie jest oceng grupowa, kazdy
uczestnik otrzymuje indywidualny wynik walidacji.

Dokumentacja walidacji obejmuje:

e test teoretyczny uczestnika,

e klucz odpowiedzi,

¢ indywidualny wynik walidaciji,

¢ dokument potwierdzajacy przeprowadzenie walidacji przez walidatorke.

Dokumentacja jest przechowywana przez Dostawce ustugi zgodnie z zasadami dokumentowania realizacji ustugi rozwojowe;j.
Ustuga jest prowadzona w trybie godzin dydaktycznych(45min).
Przerwy nie wliczajg sie w czas trwania ustugi.
Wymagania dla uczestnika:
e rozmowa kwalifikacyjna

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF ani w
jakimkolwiek Regionalnym Programie lub FERS, ani przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.

Ustuga rozwojowa nie jest S$wiadczona przez podmiot bedacy jednoczes$nie podmiotem korzystajgcym z ustug rozwojowych o
zblizonejtematyce w ramach danego projektu.

Ustuga rozwojowa nie obejmuje wzajemnego $wiadczenia ustug w projekcie o zblizonej tematyce przez Dostawcéw ustug, ktérzy
delegujana ustugi siebie lub swoich pracownikéw i korzystajg z dofinansowania, a nastepnie Swiadcza ustugi w zakresie tej samej
tematyki dlaPrzedsiebiorcy, ktéry wczesniej wystepowat w roli Dostawcy tych ustug.

Cena ustugi nie obejmuje kosztédw niezwigzanych bezposrednio z ustugg rozwojowa, w szczegélnosci kosztédw srodkdw trwatych
przekazywanych Przedsigbiorcom lub Pracownikom przedsiebiorcy, kosztéw dojazdu oraz zakwaterowania.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15



Przedmiot /
temat

Zajecia
teoretyczne:
Uktad
nerwowy w
pracy z
ludZmi
poprzez ciato
-gazi
hamulec,
okno
tolerancji,
regulacja oraz
zagadnienia
wspierajace
budowanie
bezpieczenst
wa w pracy z
grupa.

Zajecia
praktyczne:
Wprowadzeni
ei
bezpieczenst
wo -
rozgrzewka
oraz
praktyczne
doswiadczeni
e bezpiecznej
ramy
prowadzenia
pracy poprzez
ciato.

o B

Zajecia
praktyczne:
Wprowadzeni
ei
bezpieczenst
wo -
rozgrzewka
oraz
praktyczne
dos$wiadczeni
e bezpiecznej
ramy
prowadzenia
pracy poprzez
ciato.

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Agnieszka
Sokotowska

Agnieszka
Sokotowska

Agnieszka
Sokotowska

Data realizacji
zajeé

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

11:00

12:30

12:45

Godzina
zakonczenia

10:30

11:00

12:30

12:45

14:45

Liczba godzin

01:30

00:30

01:30

00:15

02:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

- Przerwa

Zajecia
praktyczne:
Rozpoznawan
ie sygnatow
ptynacych z
ciata,
poziomu
pobudzenia i
potrzeby
zatrzymania
lub
zwolnienia.

Zajecia

Cwiczenia
dotyczace
regulacji i
réznych
sposobow
reagowania.

Zajecia
praktyczne:
Zgoda,
mozliwos$é
wycofania sie
oraz rozmowa
wstepna -
praktyczne
budowanie
procesu, w
ktérym
uczestnik
zachowuje

Zajecia

mozliwosé
zatrzymania
lub wycofania
sie na kazdym
etapie.

- Przerwa

Prowadzacy

Agnieszka
Sokotowska

Agnieszka
Sokotowska

Data realizacji
zajeé

23-01-2027

23-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

Godzina
rozpoczecia

14:45

15:00

08:00

09:30

Godzina
zakonczenia

15:00

17:00

09:30

09:45

Liczba godzin

00:15

02:00

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Zajecia

praktyczne:
Bezpieczne
prowadzenie
w praktyce -
rozpoznawani
e sytuaciji
podwyzszone
go ryzyka,
dobér reakc;ji
oraz
modyfikowani
e éwiczen z
uwzglednienie
m mozliwosci
i potrzeb
uczestnikow.

=5 -

[IPP2E) Zajecia
praktyczne:
Jezyk
zapraszajacy
w praktyce -
formutowanie
komunikatow,
ktére
pozostawiaja
uczestnikowi
wybér, oraz
éwiczenia
dotyczace
budowania
bezpiecznej
relacji w pracy
poprzez ciato.

13215

Zajecia

praktyczne:
Doswiadczeni
azjezyka
ruchu i terapii
tafncem i
ruchem -
zastosowanie
zasad
bezpieczenst
wa,
obserwacja
reakcji ciata,
prowadzenie
doswiadczen i
feedback.

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Agnieszka
Sokotowska

Agnieszka
Sokotowska

Agnieszka
Sokotowska

Data realizacji
zajeé

24-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

24-01-2027

Godzina
rozpoczecia

09:45

11:15

12:00

13:30

13:45

Godzina
zakonczenia

11:15

12:00

13:30

13:45

15:15

Liczba godzin

01:30

00:45

01:30

00:15

01:30



Przedmiot / Typ

P d
temat aktywnosci rowaczacy
15215 |2 Walidacja -
Podsumowanie
Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zaje¢
w tym suma godzin walidac;ji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
24-01-2027 15:15

Liczba godzin

16:00

13:00

00:45

02:15

18:15

Godzina
zakonczenia

16:00

Liczba godzin

00:45

r

\.

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustuga w
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Cena

1968,00 PLN

1 600,00 PLN

123,00 PLN

100,00 PLN




Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Agnieszka Sokotowska

‘ ' Obszar specjalizacji:

* psychoterapia tanicem i ruchem: prowadzenie terapii, szkolen i superwiz;ji,

« jezyk ruchu w ujeciu Laban/Bartenieff Movement System,

* psycholozka, psychoterapeutka taicem i ruchem, superwizorka, Certyfikowana Analityczka Ruchu
(CMA), Master Somatic Movement Therapist & Educator (ISMETA),

« ponad 23 lata pracy z ludzmi, w tym wieloletnia psychoterapia indywidualna (gtéwnie z osobami po
doswiadczeniu przemocy, chorujgcymi psychosomatycznie i w sytuacjach kryzysowych) oraz praca
Z grupami.

Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat od 8.10.2026 r.:

- pomystodawczyni, wspéttwérczyni i wspétprowadzgca roczny kurs trenerski ,Swiadome ciato,
jezyk ruchu” (z Karen Studd i Alicjg Paletg), [5 edycji w ostatnich 5 latach i liczba godzin co roku 160
]!

- prowadzenie treningéw ,Swiadomosé: ciata, emocji, mysli, relacji” [liczba edycji w ostatnich 5
latach - 5],

* superwizja w kursie ,Arteterapia — kultura przeciwko wykluczeniu”,

* superwizja pracy terapeutycznej, arteterapeutyczne;j i trenerskiej,

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

¢ Przed zajeciami wysytane beda autorskie materiaty przygotowane przez Agnieszke Sokotowska

Warunki uczestnictwa

¢ wczesniejsze doswiadczenie w szkoleniach z zakresu pracy z grupg, mile widziane doswiadczenie udziatu w szkoleniu z zakresu
terapii tancem i ruchem,
e rozmowa kwalifikacyjna

Informacje dodatkowe

Forma stacjonarna.
Cena nie zawiera kosztu: transportu, wyzywienia, noclegu uczestnikéw. Mozliwo$¢ wykupienia noclegu oraz wyzywienia w osrodku.

Podstawa prawna zwolnienia od podatku: ,§3 ust 1 pkt 14 rozporzadzenia MF w sprawie zwolnier od warunkéw stosowania tych
zwolnien"

https://agasokolowska.com/



Czy zdarzyto Ci sie, ze kto$ podczas prowadzonej przez Ciebie grupy nie poradzit sobie emocjonalnie z doswiadczeniem, ktére
wprowadzitas lub wprowadzite$, a Ty do dzi$ zastanawiasz sig, co mozna byto zrobi¢ inaczej?

A moze nosisz w sobie obawe, ze u kogo$ uruchomi sie trudne, a nawet traumatyczne przezycie z przesztosci, przegapis

Adres

ul. Zygmunta Krasinskiego 35A
01-784 Warszawa

woj. mazowieckie

Krasinskiego 35 A, AnyaJoga, Warszawa

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

Kontakt

ﬁ E-mail bur@edu-farm.pl

Telefon (+48) 731999 117

MAGDALENA SZCZYGIEL



