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Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

600,00 PLN brutto
600,00 PLN netto
75,00 PLN brutto/h
75,00 PLN netto/h
166,67 PLN cena rynkowa @

Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Kierunek - Rozwoj, Akademia HR, Matopolski Pociag do kariery,

Szkoleniowy I

ODBIORCY:

¢ psycholodzy,

¢ pedagodzy,

e terapeuci,

¢ logopedzi,

¢ fizjoterapeuci,

* rehabilitanci,

* nauczyciele,

e pracownicy stuzby zdrowia,

e osoby pracujace z dzie¢mi,

e mitodziezg, osobami dorostymi,

Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Regionalny Fundusz

¢ studenci kierunkéw m.in: psychologia, pedagogika, fizjotarapia,

¢ wszystkie osoby zainteresowane

Minimalna liczba uczestnikéw 20
Maksymalna liczba uczestnikow 24
Data zakonczenia rekrutacji 27-11-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do planowania i prowadzenia zaje¢ Metodg Ruchu Rozwijajgcego
Weroniki Sherborne, wspierajacych rozwoj psychoruchowy dzieci i dorostych. Uczestnik rozwija umiejetnos¢ doboru
¢wiczen i zabaw ruchowych stuzacych budowaniu swiadomosci ciata i przestrzeni, poczucia bezpieczenstwa, zaufania
do siebie i innych oraz nawigzywaniu kontaktéw i wspétpracy w grupie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Omawia role ruchu we wspieraniu

L L. rozwoju psychoruchowego. Wskazuje
Wyjasnia podstawowe zatozenia

. . trzy obszary pracy: $wiadomos¢ ciata, Obserwacja w warunkach
Metody Ruchu Rozwijajacego Weroniki L . . . .
Sherb $wiadomos¢ przestrzeni oraz dzielenie symulowanych
erborne.
przestrzeni i nawigzywanie kontaktu z
innymi.

Na podstawie opisu uczestnika dobiera

s . _ éwiczenia do jego potrzeb i mozliwosci
Dobiera ¢wiczenia rozwijajace

. . O ruchowych. Demonstruje éwiczenie Obserwacja w warunkach
$wiadomos¢ wiasnego ciata i . L. ..
. rozwijajace Swiadomos¢ ciata oraz symulowanych
przestrzeni. - X . . .
éwiczenie ksztattujgce orientacje w
przestrzeni.
Dobiera i demonstruje ¢wiczenia w
. L. parach i grupie. Przekazuje zrozumiate .
Stosuje zabawy ruchowe wspierajace . . . .. Obserwacja w warunkach
L , instrukcje. Uwzglednia gotowos$¢é
kontakt, zaufanie i wspétprace. o . symulowanych
uczestnikéw do kontaktu fizycznego i
respektuje ich granice.
Okresla cel zaje¢. Uktada kolejnosé
éwiczen zgodna z celem i
Planuje zajecia dostosowane do mozliwo$ciami grupy. Uwzglednia Obserwacja w warunkach
potrzeb i mozliwosci uczestnikow. aktywnosci rozwijajace $wiadomos$é symulowanych
ciata, przestrzeni i kontakt z innymi oraz
czas na relaks.
Przygotowuje przestrzen do éwiczen.
Prowadzi éwiczenia z wykorzystaniem Demonstruje zadania i dostosowuje .
- L . . Obserwacja w warunkach
Metody Ruchu Rozwijajgcego Weroniki tempo do uczestnikéw. Modyfikuje
- . s symulowanych
Sherborne. éwiczenie w odpowiedzi na zgtoszong

trudnos¢ lub dyskomfort.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Demonstruje éwiczenie relaksacyjne.
Zapewnia mozliwo$¢é wyboru poziomu
Dobiera ¢wiczenia stuzace rozluznieniu zaangazowania lub rezygnaciji z Obserwacja w warunkach
i budowaniu poczucia bezpieczenstwa. éwiczenia. Proponuje sposéb zebrania symulowanych
informacji o samopoczuciu
uczestnikéw po zajeciach.

Kwalifikacje i kompetencje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Ukonczenie szkolenia uprawnia do samodzielnej pracy Metoda Ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne (adnotacja na certyfikacie)
PROGRAM KURSU:

. Weronika Sherborne- twérca RR

. Zasady obowigzujace na zajeciach RR.

. Obserwacja- zasady, praktyka, zastosowanie.

. Teoria i praktyka( sesje ruchowe) dotyczace CIALA.

. Teoria i praktyka( sesje ruchowe) dotyczace PRZESTRZENI.

. Teoria i praktyka( sesje ruchowe) dotyczace RELACJI.

. Film- wprowadzenie do obserwacji.

Tworzenie srodowiska sprzyjajgcego doswiadczenia i nauki poprzez RR.
. Dzienniczek obserwacji.

. Podsumowanie- refleksje, wtasne doswiadczenia, panel dyskusyjny.

OV N UAWN =
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Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 8

Przedmiot /
temat

Zasady obowi
gzujace naza
jeciach RR.
Obserwacja-
zasady, prakt
yka, zastosow
anie.

Teoria i prakty
ka( sesje ruch
owe) dotycza
ce CIALA.

Teoria i prakty
ka( sesje ruch
owe) dotycza

ce PRZESTRZ
ENI.

Teoria i prakty
ka( sesje ruch
owe) dotycza
ce RELACJI.

-

Tworzenie $ro
dowiska sprzy
jajacego dosw
iadczeniaina

uki poprzez R

R.

Dzienniczek o
bserwacji.
Podsumowani
e-

refleksje, wia
sne doswiadc
zenia, panel d
yskusyjny

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Walidacja

Prowadzacy

mgr
Matgorzata
Mroziak

mgr
Matgorzata
Mroziak

mgr
Matgorzata
Mroziak

mgr
Matgorzata
Mroziak

mgr
Matgorzata
Mroziak

mgr
Matgorzata
Mroziak

Data realizacji
zajec

28-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:00

10:00

12:00

13:00

14:00

15:00

15:45

Godzina
zakonczenia

09:00

10:00

12:00

13:00

14:00

15:00

15:45

16:00

Liczba godzin

01:00

01:00

02:00

01:00

01:00

01:00

00:45

00:15



Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 08:00
w tym suma godzin zaje¢ 06:45
w tym suma godzin walidacji 00:15
w tym suma przerw 01:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 09:15
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 600,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 75,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 75,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 08:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O mgr Matgorzata Mroziak

‘ ' mgr Matgorzata Mroziak — pedagog specjalny, nauczyciel, logopeda oraz licencjonowana trenerka i
instruktorka Metody Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne. Posiada ponad 25-letnie



doswiadczenie trenerskie. Od 2000 r. jest licencjonowanag trenerka metody, a jej uprawnienia
potwierdza obecnos$¢ w miedzynarodowym wykazie Internationally Qualified Course Leaders
prowadzonym przez Sherborne International.

Jej doswiadczenie zawodowe obejmuje ponad 30 lat pracy logopedycznej i praktycznego
wykorzystywania ruchu we wspomaganiu rozwoju. Pracuje z dzie¢mi i mtodziezg, w tym z osobami
Z niepetnosprawnosciami oraz trudnosciami emocjonalnymi i spotecznymi. Posiada takze
doswiadczenie w pracy z dorostymi ze specjalnymi potrzebami. Doswiadczenie w pracy z osobami
w spektrum autyzmu zdobywata m.in. w placéwce Sunfield w Wielkiej Brytanii, wykorzystujacej
podejscie TEACCH.

Prowadzi kursy | i Il stopnia Metody Ruchu Rozwijajgcego Weroniki Sherborne oraz szkolenia
dotyczace jej zastosowania w pracy z osobami w spektrum autyzmu. Przygotowuje uczestnikow do
planowania i prowadzenia zaje¢, tworzenia scenariuszy, obserwowania aktywnosci ruchowej oraz
dostosowywania éwiczen do potrzeb i mozliwos$ci odbiorcow.

Jest certyflkowana analityczka ruchu Rudolfa Labana. Jej warsztat trenerski tfgczy przygotowanie
pedagogiczne i logopedyczne z doswiadczeniem praktycznym oraz wykorzystaniem analizy ruchu w
pracy edukacyjnej i terapeutycznej.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

ZAKONCZENIE:

¢ certyfikat uprawniajacy do samodzielnego prowadzenia diagnozy i terapii reki stosowania Metody Ruchu Rozwijajagcego W. Sherborne
(adnotacja na certyfikacie)

¢ certyfikat na licencji Psychologicznego Centrum Rozwoju zaswiadczajgcy uczestnictwo w szkoleniu

¢ certyfikat zgodny ze wzorem MEN

Adres

Lublin
Lublin

woj. lubelskie

LOKALIZACJA:
Lublin, adres sali szkoleniowej zostanie wskazany od 5 do 3 dni przed terminem szkolenia

Kontakt

m E-mail pcrozwoju@gmail.com

Telefon (+48) 509 970 340

LUKASZ KAZANOWSKI



