Mozliwos$¢ dofinansowania

Animator tenisa ziemnego — poziom 6 396,00 PLN brutto
J[D podstawowy. Szkolenie z elementami 5200,00 PLN netto
ESTETIC POINT kompetenc!i cyfrowych oraz zielonych 406,10 PLN brutto/h
. kompetencji z elementami 330,16 PLN netto/h
zrébwnowazonego rozwoju (kwalifikacja) 187,50 PLN cenarynkowa ©
ALEKSANDER Numer ustugi 2026/10/01/45978/3851042
LIANA Point F
ok Hd 4975 © Katowice .
& Ustuga szkoleniowa
1667 ocen

[ stacjonarna

23] Zajecia grupowe

®© 1545h

B 20.11.2026 do 22.11.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Inne / Turystyka i hotelarstwo

Ustuga skierowana jest do os6b dorostych (od 18 roku zycia)
zainteresowanych zdobyciem kompetencji animatora tenisa ziemnego -
organizowania i prowadzenia rekreacyjnych zaje¢ z elementami nauki gry w
obiektach turystycznych, wypoczynkowych i sportowo-rekreacyjnych dla
dzieci i dorostych.

Wyréznione segmenty:

- animatorzy i pracownicy hoteli, o§rodkéw wypoczynkowych oraz
organizatoréw obozdéw i kolonii, prowadzacy zajecia rekreacyjne dla gosci i
uczestnikow turnuséw;

- pracownicy obiektéw sportowo-rekreacyjnych i OSiR-6w poszerzajacy
zakres obowigzkéw o zajecia tenisowe;

- osoby chcace pracowac jako animatorzy, pomocnicy treneréw lub
instruktorzy rekreacji w klubach i szkétkach tenisowych;

- osoby rozwijajgce kompetencje animacyjno-instruktorskie na potrzeby zaje¢
pozalekcyjnych i eventéw;

- osoby chcace pogtebic¢ znajomos¢ zasad, techniki i strategii gry w celuich
przekazywania;

- osoby chcace prowadzié zajecia w spos6b zréwnowazony i promowac
postawy proekologiczne wsrdd dzieci



Data zakornczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

03-11-2026

stacjonarna

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Ustuga przygotowuje do samodzielnego organizowania i prowadzenia rekreacyjnych zaje¢ tenisowych z elementami
nauki gry w obiektach turystycznych, wypoczynkowych i sportowo-rekreacyjnych, dla dzieci i dorostych. Uczestnik

poznaje zasady, technike i podstawy strategii gry w stopniu umozliwiajgcym ich przekazywanie, rozwija umiejetnosé
prowadzenia gier, zabaw i mini-tenisa oraz dbania o bezpieczenstwo grupy. Obejmuje zasady zrbwnowazonej organizacji

zaje¢ i gospodarki sprzetem sportowym.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Demonstruje podstawowe elementy
techniki tenisowej w sposéb
instruktazowy

Organizuje i prowadzi rekreacyjna
jednostke zajeé tenisowych dla grupy
dzieci lub dorostych

Kryteria weryfikacji

prezentuje prawidtowy chwyt rakiety i
pozycje gotowosci w sposéb
umozliwiajgcy nasladowanie

demonstruje forehand, backhand i
serwis z wyraznym podziatem na
wiasciwe fazy ruchu

pokazuje prace nog i poruszanie si¢ po
korcie

objasnia kluczowe punkty techniczne
jezykiem zrozumiatym dla
poczatkujacego

planuje strukture jednostki
zajec(rozgrzewka, czes$¢ gtéwna, gry,
rozcigganie, wyciszenie)

zarzadza grupg, czasem i przestrzenia
kortu

dostosowuje tempo i poziom trudnosci
do uczestnikéw

utrzymuje zaangazowanie i dyscypline
w grupie

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Prowadzi gry, zabawy ruchowe i
éwiczenia z elementami tenisa, w tym
formy mini-tenisa dla dzieci

Stosuje zasady bezpieczenstwa,
profilaktyki urazéw i opieki nad grupa
podczas zajeé

Wykorzystuje narzedzia cyfrowe do
planowania, dokumentowania i auto
korekty gry w czasie zaje¢

Kryteria weryfikacji

dobiera i prowadzi gry oraz zabawy
rozwijajace koordynacje, kontrole pitki i
orientacje na korcie

stosuje formy mini-tenisa i progresji
zabawowej w pracy z dzieémi

modyfikuje ¢wiczenia pod katem wieku i
liczebnosci grupy

wykorzystuje rywalizacje rekreacyjna i
egzekwuje zasady fair play

przeprowadza rozgrzewke adekwatna
do zaje¢ tenisowych

wskazuje zasady BHP i typowe ryzyka
na korcie

reaguje na sytuacje wymagajace
interwenc;ji (kontuzja, przegrzanie)

stosuje zasady opieki nad grupa, w tym
nad dzieé¢mi

planuje jednostke zaje¢ z
wykorzystaniem narzedzi cyfrowych
(scenariusz, aplikacje)

rejestruje fragment prowadzonej przez
siebie jednostki zaje¢ zgodnie z
zasadami RODO

rozpoznaje na nagraniu mocne strony i
obszary do poprawy we witasnym
prowadzeniu

planuje wiasny rozwéj jako animatora
na podstawie analizy

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Stosuje zasady zréwnowazonej
organizacji zaje¢ i gospodarki sprzetem

Kryteria weryfikacji

organizuje zajecia z ograniczeniem
odpadéw i racjonalnym wykorzystaniem
sprzetu (pitki, akcesoria)

stosuje zasady gospodarki obiegu
zamknietego wobec sprzetu
sportowego (przedtuzanie zywotnosci,
ponowne wykorzystanie, recykling
zuzytych pitek)

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

sportowym oraz promuje postawy

proekologiczne wsréd uczestnikow
wskazuje praktyki racjonalnego

gospodarowania zasobami obiektu
(woda, energia, oswietlenie kortu)

promuje postawy proekologiczne wsrod
uczestnikéw, w tym dzieci (edukacja,
dobre praktyki)

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlgczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/

Informacje

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Fundacja My Personality Skills

Nazwa Podmiotu certyfikujacego Fundacja My Personality Skills

Program

Szkolenie przygotowuje do organizacji i prowadzenia rekreacyjnych zaje¢ tenisowych w obiektach
turystycznych i rekreacyjnych — hotelach, osrodkach wypoczynkowych, na obozach i koloniach oraz
w obiektach sportowo-rekreacyjnych.

Zakres tematyczny ustugi powigzany jest z obszarami wskazanymi w Regionalnej Strategii Innowac;ji

Wojewddztwa Slagskiego 2030 oraz w Programie Rozwoju Technologii Wojewddztwa Slaskiego na lata

Test teoretyczny

Test teoretyczny



2019-2030:

- inteligentna specjalizacja ,Zielona gospodarka” (RIS 2030) — domeny: gospodarowanie zasobami,
efektywno$é materiatowa, zréwnowazony model konsumpcji i produkcji; obszary kluczowe:
gospodarka odpadami i recykling oraz ekoturystyka — realizowana w Module 5 (zrbwnowazona
organizacja zajec¢, gospodarka obiegu zamknietego sprzetu sportowego, recykling zuzytych pitek,
edukacja proekologiczna uczestnikow);

- obszar technologiczny ,Technologie dla ochrony srodowiska” (PRT 2019-2030), grupa 3.3
Technologie gospodarowania odpadami — realizowany w Module 5 (ograniczanie odpadéw,
segregacja, ponowne wykorzystanie sprzetu);

- inteligentna specjalizacja ,Technologie informacyjne i komunikacyjne” (RIS 2030) oraz obszar
technologiczny ,Technologie informacyjne i telekomunikacyjne” (PRT 2019-2030), grupa 4.2
Technologie informacyjne — realizowane w Module 6 (cyfrowe narzedzia planowania,
dokumentowania i autokorekty pracy animatora)

Szkolenie ma charakter warsztatowy i praktyczny — z éwiczeniami prowadzenia zaje¢ na korcie, co pozwala zdoby¢ realne doswiadczenie w roli
animatora.

Szkolenie prowadzi do nabycia kwalifikacji: Animator tenisa ziemnego z elementami zréwnowazonego rozwoju - poziom podstawowy.
Ustuga realizowana w godzinach zegarowych. Przerwy wliczajg sie w czas szkolenia.
Program szkolenia

Program obejmuje 7 modutéw (6 merytorycznych + walidacja). Lacznie 16 godzin zegarowych w uktadzie 2-dniowym (przerwy wliczone wczas
ustugi). Nacisk potozony jest na kompetencje animatora: organizacje i prowadzenie zaje¢ z elementami nauki gry oraz zielonekompetencje w
zakresie zrownowazonej organizacji zajec¢. Walidacja stanowi ostatnig pozycje programu i prowadzona jest przez podmiotzewnetrzny (My
Personality Skills) — niezaleznie od trenera.

Laczny czas trwania: 16 godzin zegarowych
Liczba dni szkoleniowych: 3

Przerwy wliczone w czas trwania ustugi.

DZIEN 1 — Podstawy pracy animatora i organizacja zajeé¢
Modut 1: Warsztat animatora i praca z grupg = 2,5 h

* Rola i zadania animatora tenisa oraz podstawowa struktura jednostki zaje¢
+ Organizacja pracy z grupg dzieci i dorostych

+ Zarzadzanie czasem i przestrzenig kortu

+ Zasady bezpieczenstwa, profilaktyka urazéw i odpowiedzialnos¢ za grupe

+ Dostosowanie formy zaje¢ do wieku i poziomu uczestnikéw

Modut 2: Zasady gry, sprzet i organizacja kortu pod zajecia—2 h

+ Podstawowe zasady gry i punktacja

+ Elementy strategii wykorzystywanej w rekreacyjnej grze w tenisa

+ Dob6r sprzetu do wieku i poziomu uczestnikéw

« Pitki o zmniejszonej predkosci oraz formuta mini-tenisa



« Organizacja kortu, wyznaczanie stref i przygotowanie mini-kortu do zaje¢
Cwiczenia praktyczne - 0,5 h

* Przygotowanie przestrzeni do zaje¢

+ Organizacja grupy na korcie

+ Praktyczne zastosowanie poznanych zasad organizacji zaje¢

DZIEN 2 - Metodyka nauczania i prowadzenie zaje¢

Modut 3: Technika w ujeciu instruktazowym - 3,5 h

+ Chwyt rakiety i pozycja gotowosci

+ Praca nég i podstawowe zasady poruszania sie po korcie

* Sposodb prezentowania i objasniania podstawowych elementéw technicznych
+ Forehand - demonstracja i nauczanie poszczegélnych faz ruchu
+ Backhand - demonstracja i nauczanie poszczegoélnych faz ruchu
+ Serwis — podstawy techniki i sposéb przekazywania instrukcji

+ Rozpoznawanie typowych btedéw osoéb poczatkujacych

+ Dob6r prostych metod korekty btedéw technicznych

Cwiczenia praktyczne - 1,5h

- Demonstracja podstawowych elementéw techniki

+ Praca w parach i matych grupach

+ Praktyczne prowadzenie éwiczen przez uczestnikow

+ Korygowanie podstawowych btedéw pod nadzorem instruktora

+ Dostosowanie sposobu przekazywania instrukcji do poziomu uczestnika

DZIEN 3 - Gry, zréwnowazony rozwdj, narzedzia cyfrowe i walidacja
Modut 4: Gry, zabawy i mini-tenis z elementami nauki gry — 3 h

« Gry i zabawy rozwijajgce koordynacje ruchowg oraz kontrole pitki

- Cwiczenia przygotowujace do nauki podstaw gry w tenisa

+ Formy mini-tenisa dostosowane do dzieci

* Progresja trudnosci éwiczen i zabaw

« Organizacja rywalizacji rekreacyjnej

« Zasady fair play

* Prowadzenie ¢wiczen w grupie

Modut 5: Zielony modut — zréwnowazona organizacja zaje¢ i gospodarka sprzetem — 1 h
+ Ograniczanie ilo$ci odpadéw podczas organizacji zaje¢

+ Zasady less-waste w pracy animatora

+ Racjonalne gospodarowanie sprzgtem sportowym

+ Wydtuzanie zywotnosci sprzetu i ponowne wykorzystanie materiatéw



* Recykling zuzytych pitek tenisowych

+ Racjonalne gospodarowanie woda i energig na obiekcie

* Przekazywanie uczestnikom podstawowych zasad proekologicznych
Modut 6: Cyfrowe wsparcie animatora— 1 h

+ Wykorzystanie narzedzi cyfrowych do planowania zaje¢

+ Dokumentowanie realizowanych aktywnosci

+ Nagrywanie fragmentéw prowadzonej jednostki zajeciowej

+ Wykorzystanie nagrania do autokorekty pracy animatora

« Aplikacje i rozwigzania cyfrowe wspierajgce prowadzenie zaje¢ tenisowych
Modut 7: Walidacja efektéw uczenia sie — 1 h

* Test teoretyczny

+ Obserwacja uczestnika w warunkach symulowanych

+ Obserwacja uczestnika w warunkach rzeczywistych

+ Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie objetych programem szkolenia

Walidacja efektéw uczenia sie stanowi ostatnig pozycje harmonogramu i jest przeprowadzana przez zewnetrznego walidatora
dziatajgcego z ramienia Fundacji My Personality Skills, niezaleznie od trenera prowadzacego szkolenie.

Wynik walidacji uczestnik otrzymuje w dniu jej przeprowadzenia.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15

Przedmiot / Typ Data realizacji
.. Prowadzacy .
temat aktywnosci zajeé

Modut

1: Warsztat L Milena
. . Zajecia 20-11-2026
animatora i Domagata

praca z grupa

Modut

1: Warsztat .
. . L Milena
animatora i Zajecia 20-11-2026
Domagata
praca z grupa
- kontynuacja

EFED) Zasady
ry, sprzeti i
gry, sprze Milena

organizacja Zajecia 20-11-2026
Domagata
kortu pod

zajecia

- Przerwa - 20-11-2026

Godzina
rozpoczecia

17:00

18:00

19:30

20:30

Godzina
zakonczenia

18:00

19:30

20:30

21:00

Liczba godzin

01:00

01:30

01:00

00:30



Przedmiot /
temat

Cwiczenia
praktyczne

Modut

3: Technika w
ujeciu
instruktazowy
m

Modut

3: Technika w
ujeciu
instruktazowy
m

am-

Cwiczenia
praktyczne

Modut

4: Gry, zabawy
i mini-tenis z
elementami
nauki gry

GmB-

iPEEE) Modut
5: Zielony
modut -
zrébwnowazon
a organizacja
zajeci
gospodarka
sprzetem

Modut

6: Cyfrowe
wsparcie
animatora

iz B

(515 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Walidacja

Podsumowanie

Prowadzacy

Milena
Domagata

Milena
Domagata

Milena
Domagata

Milena
Domagata

Milena
Domagata

Milena
Domagata

Milena
Domagata

Data realizacji
zajeé

20-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

Godzina
rozpoczecia

21:00

17:00

18:00

20:30

21:00

16:00

17:30

18:00

19:00

20:00

20:30

Godzina
zakonczenia

21:55

18:00

20:30

21:00

21:55

17:30

18:00

19:00

20:00

20:30

21:55

Liczba godzin

00:55

01:00

02:30

00:30

00:55

01:30

00:30

01:00

01:00

00:30

01:25



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 15:45
w tym suma godzin zajeé 12:20
w tym suma godzin walidacji 01:25
w tym suma przerw 02:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:15
Cennik
r

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towarow scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

.

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 396,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5200,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 406,10 PLN
Koszt osobogodziny netto 330,16 PLN
W tym koszt walidacji brutto 984,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 800,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 553,50 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 450,00 PLN

Liczba godzin ustugi




Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 15:45

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Milena Domagata

‘ ' Instruktorka sportu w specjalnosci tenis ziemny, posiadajgca uprawnienia instruktorskie.

0d momentu uzyskania uprawnien aktywnie pracuje w branzy sportowej, prowadzgac zajecia z
zakresu nauki i doskonalenia gry w tenisa ziemnego. W ciggu ostatnich 5 lat nieprzerwanie realizuje
regularne treningi oraz zajecia rekreacyjne dla dzieci i dorostych, dostosowujgc metody pracy do
wieku, poziomu zaawansowania i indywidualnych mozliwosci uczestnikéw.

W swojej pracy koncentruje sie przede wszystkim na nauczaniu podstaw techniki tenisowe;j,
prawidtowej organizaciji i prowadzeniu zaje¢, rozwijaniu sprawnosci ruchowej oraz wykorzystaniu
gier i ¢wiczen o charakterze rekreacyjnym. Posiada réwniez doswiadczenie w prowadzeniu grup,
organizowaniu aktywnosci ruchowych oraz dbaniu o bezpieczenstwo uczestnikédw podczas zajeé.

Doswiadczenie zawodowe zwigzane z tematyka ustugi zostato zdobyte w okresie nie
wczesniejszym niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR).

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

« Skrypt szkoleniowy (rola animatora, zasady gry, metodyka prowadzenia zaje¢, bezpieczenstwo).
+ Karta z opisem techniki uderzen (forehand, backhand, serwis) w ujeciu instruktazowym.

« Zestaw scenariuszy gier, zabaw i form mini-tenisa.

« Lista aplikacji wspierajacych animacje i nauke gry w tenisa.

* Rakiety tenisowe (dla os6b bez wtasnego sprzetu).

« Pitki tenisowe (zestaw treningowy, w tym pitki wolniejsze do nauki / mini-tenisa).

+ Dostep do kortu tenisowego

Informacje dodatkowe

e Warunkiem uzyskania zaswiadczenia o ukoniczeniu ustugi rozwojowej jest uczestnictwo w minimum 80% zajec.
e Karta niniejszej ustugi rozwojowej zostata opracowana zgodnie z aktualnym Regulaminem Bazy Ustug Rozwojowych.

Informacja o zwolnieniu z VAT:

Ustuga zwolniona z VAT na podstawie: §3, ust. 1, pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r.



Informacja o zgodzie na monitoring:

Przystepujac do ustugi, uczestnik wyraza zgode na rejestrowanie oraz nagrywanie swojego wizerunku na potrzeby monitoringu, kontroli jakosci
ustugi oraz dokumentowania efektéw uczenia sie.

Adres

ul. Francuska 188
40-507 Katowice
woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail magdalena@akademia-ep.pl

Telefon (+48) 739 506 731

Magdalena Klemens



