Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: ANALIZA FINANSOWA - 1 380,00 PLN brutto

warsztaty praktyczne w Ms Excel 1380,00 PLN netto
92,00 PLN brutto/h

92,00 PLN netto/h
150,00 PLN cena rynkowa @

Fundacja Rozwoju
R - Numer ustugi 2026/09/29/8058/3842748

Centrum & Ustuga szkoleniowa
Szkoleniowe FRR

[ zdalna w czasie rzeczywistym
Sp.zo.0.
Sk kK Ak {8 Zajecia grupowe

45/5

® 15:00h

5061 ocen

£ 10.12.2026 do 11.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowo$¢ / Finanse i doradztwo finansowe

Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Matopolski Pocigg do kariery,

Identyfikat jekto
entylikatory projekiow Kierunek - Rozwdj

e osoby zainteresowane analizg sprawozdan finansowych i fachowym
pozyskiwaniem informacji dotyczacych kondycji firmy,

¢ osoby odpowiedzialne za przeprowadzanie analizy finansowej w
firmach,

¢ specjalisci finansowi oraz inwestycyjni,

e wszystkie osoby, ktére w przysztosci zawodowej bedg zaangazowane
w proces opracowywania sprawozdan finansowych oraz pozyskiwania
i interpretacji informacji na temat kondycji przedsiebiorstwa,

 pracownicy i kadra zarzadzajgca MSP,
Grupa docelowa ustugi « ustuga jest réwniez adresowana do Uczestnikéw Projektu:
"Kierunek — Rozwdj",

e Ustuga rowniez adresowana dla Uczestnikdw Projektu "Matopolski
pociag do kariery - sezon 1" i/lub dla Uczestnikéw Projektu "Nowy
start w Matopolsce z EURESem".

e Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikdw projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

¢ do udziatu w ustudze wymagana jest podstawowa wiedza
ogolnoekonomiczna uczestnik

Minimalna liczba uczestnikéw 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 15
Data zakonczenia rekrutacji 08-12-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym



Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR .
(MSUES) - wersja 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga: "ANALIZA FINANSOWA - warsztaty praktyczne w Ms Excel" przygotowuje uczestnika warsztatow do
przeprowadzania samodzielnej analizy finansowej podmiotu gospodarczego, w tym interpretacji wynikdw oraz oceny
sytuacji kapitatowo-majgtkowej oraz finansowej z wykorzystaniem arkusza Excel.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

s Test teoretyczny z wynikiem
odczytuje bilans; .
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem

odczytuje rachunek zyskéw i strat; .
generowanym automatycznie

Czyta sprawozdanie finansowe

odczytuje rachunek przeptywéw Test teoretyczny z wynikiem
pienieznych; generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem

odczytuje informacje dodatkowg; .
generowanym automatycznie

dokonuje analizy pionowej Test teoretyczny z wynikiem
sprawozdania finansowego; generowanym automatycznie
Analizuje dane zawarte w sprawozdaniu
finansowym
dokonuje analizy poziomej Test teoretyczny z wynikiem
sprawozdania finansowego; generowanym automatycznie
kalkuluje i interpretuje wskazniki
finansowe oparte o sprawozdanie Test teoretyczny z wynikiem
finansowe, tj. wskazniki rentownosci, generowanym automatycznie
Kalkuluje i interpretuje wskazniki plynnosci, zadtuzenia i rotacji;
finansowe
poréwnuje wskazniki finansowe z Test teoretyczny z wynikiem
benchmarkiem; generowanym automatycznie

Kwalifikacje i kompetencje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

1. Miejsce analizy finansowej w systemie analiz dziatalnosci przedsigebiorstwa
2. Analiza otoczenia przedsigbiorstwa jako uzupetnienie analizy finansowej:
- przyczyny badania otoczenia przedsiebiorstwa

- zZrédta danych o otoczeniu przedsiebiorstwa

- analiza SWOT

- model 5 sit Portera

3. Zawartos¢ informacyjna sprawozdan finansowych:
- bilans

- rachunek zyskéw i strat

- rachunek przeptywéw pienigeznych

- zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wtasnym

- informacja dodatkowa

- sprawozdanie z dziatalnosci

4. Analiza wstepna sprawozdarn finansowych:

- wstepna analiza bilansu

- wstepna analiza rachunku zyskéw i strat

- wstepna analiza rachunku przeptywéw pienigeznych
5. Analiza wskaznikowa:

- wskazniki ptynnosci

- wskazniki rentownosci

- wskazniki aktywnosci

- wskazniki zadtuzenia

- analiza benchmarkingowa

6. Praktyczne narzedzia wspierajace analize finansowa oraz badanie wiarygodnosci kontrahentéw



7. Prognozowanie upadtosci przedsiebiorstwa na podstawie wskaznikow:

- istota monitoringu finansowego

- wielowymiarowe modele upadtosci: model Altmana, modele dla Polski

8. Wykorzystanie Al w analizie finansowej

9. Walidacja

Na zakonczenie szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektow uczenia sie (test teoretyczny przeprowadzony za
pomoca narzedzi cyfrowych). Wyniki testow cyfrowych generowane sg automatycznie przez system, od razu po zakonczeniu walidacji.

Wymagany poziom obecnosci na zajeciach 80-100% (w zaleznosci od wymagan operatora).

Do udziatu w ustudze wymagana jest podstawowa wiedza ogélnoekonomiczna uczestnikow.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15

Przedmiot / Typ

.. Prowadzac
temat aktywnosci acy

Miejsce

analizy
finansowej w
systemie
analiz L. TOMASZ
i . Zajecia
dziatalnosci ZDZIARSKI
przedsiebiorst
wa - chat,
rozmowa na

Zywo
- Przerwa -

Zawartos¢é

informacyjna

sprawozdan Zajecia TOMASZ
finansowych - ZDZIARSKI
chat,

rozmowa na

Zywo

- Przerwa -

Analiza

wstepna
sprawozdan

TOMASZ
finansowych - Zajecia

ZDZIARSKI
chat,

rozmowa na
Zywo

Data realizaciji
zajec

10-12-2026

10-12-2026

10-12-2026

10-12-2026

10-12-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

13:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

13:00

14:30

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:45

01:30



Przedmiot /
temat

@B

Analiza

wskaznikowa
- chat,
rozmowa na
Zywo

Wielowymiaro
wos¢ analizy
finansowe;j -
chat,
rozmowa na
Zywo

o

B Model

duPonta -
chat,
rozmowa na
Zywo

11215 B

Prognozowani
e upadtosci
przedsiebiorst
wa na
podstawie
wskaznikéw -
chat,
rozmowa na
Zywo

B

Analiza
otoczenia
przedsiebiorst
wa jako
uzupetnienie
analizy
finansowe;j -
chat,
rozmowa na
Zywo

=B

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Prowadzacy

TOMASZ
ZDZIARSKI

TOMASZ
ZDZIARSKI

TOMASZ
ZDZIARSKI

TOMASZ
ZDZIARSKI

TOMASZ
ZDZIARSKI

TOMASZ
ZDZIARSKI

Data realizacji
zajeé

10-12-2026

10-12-2026

11-12-2026

11-12-2026

11-12-2026

11-12-2026

11-12-2026

11-12-2026

11-12-2026

11-12-2026

Godzina
rozpoczecia

14:30

14:45

09:00

10:30

10:45

12:15

13:00

14:30

14:45

16:15

Godzina
zakonczenia

14:45

16:15

10:30

10:45

12:15

13:00

14:30

14:45

16:15

16:45

Liczba godzin

00:15

01:30

01:30

00:15

01:30

00:45

01:30

00:15

01:30

00:30



Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 15:00
w tym suma godzin zajeé 12:00
w tym suma godzin walidacji 00:30
w tym suma przerw 02:30
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 16:30
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 380,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1380,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 92,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 92,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 15:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O TOMASZ ZDZIARSKI

‘ ' Doswiadczony maneger z wieloletnim doswiadczeniem zawodowym - obszar zarzgdzania, finanséw
oraz controllingu. Przez ponad 5 lat zarzadzat przedsiebiorstwem produkcyjnym. Aktualnie petni



funkcje Dyrektora ds. Finanséw i Controllingu w przedsiebiorstwie z branzy budowlano-
deweloperskie;j.

Specjalizuje sie w szkoleniach oraz doradztwie w zakresie controllingu, finanséw, analiz oraz
zarzadzania. Ma na koncie zrealizowane ponad 2.500 godzin szkoleniowych. Gtéwnym
zagadnieniem prowadzonych przez niego szkolen jest wykorzystanie wiedzy i doswiadczenia w
usprawnieniu proceséw biznesowych w firmie oraz zautomatyzowaniu pracy dziatéw
controllingowych i finansowych. Atutem prowadzonych zaje¢ jest praktyczne wykorzystanie pakietu
MS Office w codziennej pracy zaréwno pracownikéw operacyjnych jak tez managerow.

Posiada tytut Master of Business Administration zdobyty na Franklin University w Ohio. Jest réwniez
absolwentem kierunku Finanse i Rachunkowos$¢ ze specjalizacjg Inzynieria Finansowa. Ukonczyt
studia podyplomowe z zakresu Systeméw Informacyjnych i Analizy Danych, a takze kurs na
Kontrolera Biznesowego i inne liczne szkolenia. Posiada takze dyplom Advanced Controlling
Business Partner przyznawany przez Miedzynarodowe Stowarzyszenie Controlleréw (ICV).
Wspotautor ksigzki ,Kredyty, pozyczki i gwarancje bankowe”. Cztonek Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Controlleréw — ICV.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestniczy otrzymujg autorskie materiaty szkoleniowe wyktadowcy w tym np.:

e skrypty i autorska prezentacje,

* scenariusze,

¢ pliki dokumentéw przygotowanych w formacie PDF lub/i Excel,
e zadania i ¢wiczenia,

Warunki uczestnictwa

Zgtoszenie poprzez BUR oraz bezposrednio na stronie www.frr.pl w celu zawarcia umowy $wiadczenia ustug i wyrazenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

Informacje dodatkowe

Oswiadczam, ze firma Centrum Szkoleniowe FRR Sp. z 0.0. (NIP 5213544873) jest wpisana do ewidencji szkét i placéwek niepublicznych
prowadzonej przez m. st. Warszawa pod numerem 1050K i na tej podstawie jest uprawniona do wystawiania faktur ze stawkg VAT zw.
(ustuga szkoleniowa zwolniona z VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 26 lit. a Ustawy o podatku od towaréw i ustug z dn. 11.03.2004 r.).

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu: ,Kierunek — Rozwoj".

Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bonéw szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Warunki techniczne

Wymagania techniczne:

 szkolenie bedzie realizowane na platformie ClickMeeting (www.clickmeeting.com/pl), ktéra dziata w przegladarce internetowej (nalezy
posiadac aktualng wersjg przegladarki: google chrome/ firefox/ opera/ safari lub Edge),
e komputer/laptop/tablet prawidtowo potaczony ze sprawnymi: gto$nikami, mikrofonem oraz kamerg,



¢ Internet o minimalnej predkosci pobierania 2 Mb/s (weryfikacja: https://www.speedtest.pl/),
e komputer/laptop/tablet z wgranym systemem Windows lub iOS i aktualng wersjg ww. przegladarki internetowej,
e komputer/laptop/tablet z zainstalowanym oprogramowaniem MS Office (w szczegdlnosci MS Excel).

Ustuga jest dostepna na wszystkich urzadzeniach (laptop, tablet czy telefon komdrkowy) posiadajgcych staty dostep do Internetu.

Uczestnicy otrzymajg osobne linki dostepowe do kazdego dnia szkolenia, na maksymalnie 12 godzin przed rozpoczeciem kazdego dnia
szkolenia. Otrzymany link bedzie aktywny do czasu zakorczenia dnia szkolenia.

Ustuga bedzie rejestrowana i nagrywana w celu monitoringu. Nagranie bedzie udostepnione (na ograniczony czas) uczestnikom po
uprzednim wyrazeniu zgody wyktadowcow i uczestnikéw w celu utrwalenia efektéw ksztatcenia.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Kontakt

m E-mail monika.polosak@frr.pl

Telefon (+48) 513 072 949

MONIKA POLOSAK



