Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie - zastosowanie biorezonansu w 8 000,00 PLN brutto

MED
e

AGMED Jolanta
Presch

ok ok Kok 50/5

4 oceny

teorii i praktyce — praca na urzadzeniach
typu BICOM, kurs 3-stopniowy z
elementami kompetenc;ji cyfrowych i
sztucznej inteligenciji (Al)

Numer ustugi 2026/09/23/50827/3829152

© Lubaczéw

& Ustuga szkoleniowa
mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

{8 Zajecia indywidualne

®© 24:00h

£ 30.11.2026 do 18.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Zdrowie i medycyna / Zdrowie publiczne

Szkolenie jest polecane przede wszystkim:

8 000,00 PLN netto
333,33 PLN brutto/h
333,33 PLN netto/h
183,33 PLN cena rynkowa @

- osobom, ktére chcg zgtebi¢ wiedze z zakresu obstugi urzadzen NLS

réznego typu,

- dla oséb, ktdre posiadajg urzadzenie, ale brakuje im wiedzy lub pewnosci

w dziataniu,

- dla pracownikéw lub pracodawcéw dziatajgcych w tematyce

naturoterapii, chcacych pozna¢ nowe narzedzia.

Szkolenie adresowane jest takze dla uczestnikéw projektu:

e e Kierunek Rozwéj WUP Torun

¢ Ustugi rozwojowe wojewodztwa slaskiego FESL.10.17
¢ Ustugi rozwojowe wojewoédztwa slaskiego

¢ Matopolski pociag do kariery - sezon 1"

¢ "Nowy start w Matopolsce z EURESem".

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 1
Data zakornczenia rekrutacji 29-11-2026

Forma prowadzenia ustugi

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie

rzeczywistym)



Certyfikat 1ISO 21001: 2018 Organizacje edukacyjne — ,Systemy
Podstawa uzyskania wpisu do BUR zarzadzania dla organizacji edukacyjnych — wymagania ze wskazéwkami
dotyczacymi uzytkowania”

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do samodzielnej i bezpiecznej pracy z urzadzeniem, w tym do jego
prawidtowej obstugi, organizacji stanowiska, korzystania ze wzorcéw referencyjnych, prowadzenia odczytéw oraz doboru
dziatan regulacyjnych zgodnie z przyjetg metodyka pracy.

Szkolenie rozwija réwniez umiejetnos¢ prowadzenia spotkania z klientem, porzadkowania uzyskanych informacji,
obserwowania reakcji i zmian oraz komunikowania przebiegu pracy w sposdb neutralny, zrozumiaty i zgodny z

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

prawidtowo uruchamia urzadzenie,
dobiera i podtagcza podstawowe Test teoretyczny
akcesoria oraz porusza sie po menu
przygotowuje urzadzenie, wyposazenie
oraz stanowisko do prawidtowej i

. . wskazuje podstawowe ustawienia
bezpiecznej pracy.

- Test teoretyczny
programu oraz zasady higieny pracy

Opisuje zasady pracy z biorezonansem. Test teoretyczny

rozréznia podstawowe grupy wzorcow
oraz wyjasnia zasady ich prawidtlowego Test teoretyczny
stosowania

postuguje sie wzorcami referencyjnymi
oraz narzedziami odczytu w celu
porzadkowania informacji
uzyskiwanych podczas pracy z
urzadzeniem

przeprowadza odczyt zgodnie z przyjeta
procedurg i rozpoznaje czynniki mogace Test teoretyczny
wptywac na jego powtarzalnos¢,

poréwnuje uzyskane informacije i
wskazuje obszary wymagajace
dalszego sprawdzenia lub zawezenia
pracy.

Test teoretyczny

Obstuguje narzedzia Al w marketingu

gabinetu Test teoretyczny

Korzysta z nowoczesnych technik Al

Ocenia wyniki za pomoca narzedzi Al Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

przeprowadza rozmowe wstepng i
okresla zakres pracy na podstawie
zgtaszanych potrzeb, odczué i
obserwaciji klienta

Test teoretyczny

planuje i prowadzi proces regulacyjny

. L . dobiera kolejnos$¢ dziatan, wzorce oraz
zgodnie z ustalong kolejnoscia dziatan

ustawienia urzadzenia zgodnie z Test teoretyczny

oraz indywidualnymi potrzebami klienta .
przyjetym schematem pracy

dobiera kolejno$¢ dziatan, wzorce oraz
ustawienia urzadzenia zgodnie z Test teoretyczny
przyjetym schematem pracy,

Kwalifikacje i kompetencje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie adresowane jest do oséb zainteresowanych zdobyciem i rozwinieciem umiejetnosci w zakresie pracy z biorezonansem na
urzadzeniach typu BICOM, w szczegdlnosci do oséb prowadzacych lub planujgcych prowadzenie gabinetu, pracownikéw branzy naturoterapii
oraz oso6b chcacych poszerzy¢ swoje kompetencje zawodowe.

Szkolenie skierowane jest zaréwno do 0séb poczatkujgcych, ktére chcg nauczy¢ sie pracy z urzadzeniem od podstaw, jak i do oséb
posiadajgcych doswiadczenie, ktére chca uporzadkowaé wiedze, rozwing¢ umiejetnosci praktyczne oraz pozna¢ nowe metody pracy, w tym
wykorzystanie narzedzi cyfrowych i sztucznej inteligencji (Al).

Na zakonczenie szkolenia zostanie przeprowadzona walidacja nabytych efektéw uczenia sie (test teoretyczny przeprowadzony za
pomoca narzedzi cyfrowych) trwajgca 1 godzine dydaktyczng. Wyniki testéw cyfrowych generowane sg automatycznie przez system, od
razu po zakonczeniu walidacji.



Wymagany poziom obecnosci na zajeciach min. 80 % czasu szkoleniowego.

Szkolenie jest online, w czasie rzeczywistym. Catos¢ szkolenia polega na rozmowie na zywo oraz wspoétdzieleniu ekranu. W ten sposoéb
nauka jest praktyczna.

HARMONOGRAM SZKOLENIA - wspétdzielenie ekranu,
rozmowa na Zywo

DZIEN 1 - Podstawy pracy z urzadzeniem i technika odczytu

10:00-10:45
Wprowadzenie do pracy z urzagdzeniem

e zasady i zakres stosowania urzadzenia,
e proces regulacyjny i model pracy warstwowe;j,
¢ mozliwosci oraz ograniczenia metody.

10:45-11:30
Obstuga urzadzenia i organizacja stanowiska

e wyposazenie, akcesoria i sposoby podtaczenia,
e menu, programy i podstawowe ustawienia,
¢ higiena, konserwacja i organizacja stanowiska.

11:30-11:45 - PRZERWA
11:45-12:45
Wzorce referencyjne i zasady ich stosowania

e rodzaje wzorcéw i system oznaczen,
e dobor wzorcéw do zakresu pracy,
e zasady bezpieczenstwa i korzystania z instrukcji producenta.

12:45-14:00
Technika odczytu

¢ narzedzia i sposoby prowadzenia odczytu,
e czynniki wptywajace na jego powtarzalnos¢,
e zawezanie zakresu pracy i ustalanie priorytetow.

DZIEN 2 - Proces regulacyjny i prowadzenie spotkania

10:00-10:45
Przygotowanie klienta i rozpoczecie pracy

e przygotowanie do spotkania,
e rozmowa wstepna i ustalenie zakresu pracy,
¢ zasady bezpiecznego rozpoczecia procesu.

10:45-11:30
Praca krok po kroku

¢ kolejnos¢ dziatan,
e test warstwowy,
e fgczenie i porownywanie wzorcéw.

11:30-11:45 - PRZERWA



11:45-12:45
Dobdr ustawien i przebieg regulacji

e dobor trybu, zakresu, czasu i parametréw pracy,
e budowanie ustawien wtasnych,
e prowadzenie pracy jedno- i dwukanatowe;.

12:45-14:00
Ocena przebiegu procesu

¢ obserwacja reakcji klienta,
e mozliwe przyczyny braku oczekiwanych rezultatow,
¢ zakonczenie spotkania i weryfikacja zmian.

DZIEN 3 - Praca zaawansowana, komunikacja i praktyka
10:00-10:45
Praca z réznymi grupami wzorcéw

e wzorce srodowiskowe, zywieniowe i regulacyjne,
e wzorce emocjonalne,
¢ zasady kolejnosci i zawezania pracy.

10:45-11:30
Regulacja pobudzenia, wyciszenia i obszaru emocjonalnego

e rozpoznawanie poziomu obcigzenia,
e wspieranie rownowagi i komfortu,
e granice pracy w obszarze emocjonalnym.

11:30-11:45 - PRZERWA
11:45-12:30
Wsparcie codziennego funkcjonowania klienta

¢ nawodnienie, odzywianie i aktywnos¢,
¢ techniki oddechowe i wyciszajace,
¢ obserwacja indywidualnych reakc;ji.

12:30-13:15
Bezpieczna komunikacja i dokumentacja

e jezyk regulacji, wsparcia i dobrostanu,
¢ zakres przekazywanych informacji,
¢ dokumentacja i opis ustugi.

13:15-14:00
Praca praktyczna i podsumowanie

e analiza przyktadowych sytuaciji,
* najczestsze btedy,
¢ plan dalszej pracy i wdrozenia zdobytych umiejetnosci.

14:15-15:00

Walidacja



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 16

Przedmiot /
temat

1216
Czesé 1

Czesc 7

11216 |2

12z16

Czesc 8

13z16

14216
Czes$c 9

15216 |

16z16 |

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Walidacja

Podsumowanie

Prowadzacy

Jolanta
Presch

Jolanta
Presch

Jolanta
Presch

Jolanta
Presch

Jolanta
Presch

Jolanta
Presch

Jolanta
Presch

Jolanta
Presch

Jolanta
Presch

Data
realizacji
zajeé

30-11-2026

30-11-2026

30-11-2026

07-12-2026

07-12-2026

07-12-2026

14-12-2026

14-12-2026

14-12-2026

17-12-2026

17-12-2026

17-12-2026

17-12-2026

17-12-2026

17-12-2026

17-12-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

11:45

12:00

10:00

11:45

12:45

10:00

11:45

12:45

10:00

11:45

12:00

13:45

14:15

16:45

17:00

Godzina
zakonczenia

11:45

12:00

14:30

11:45

12:45

16:00

11:45

12:45

16:00

11:45

12:00

13:45

14:15

16:45

17:00

17:30

Liczba
godzin

01:45

00:15

02:30

01:45

01:00

03:15

01:45

01:00

03:15

01:45

00:15

01:45

00:30

02:30

00:15

00:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 24:00
w tym suma godzin zajeé 20:15
w tym suma godzin walidacji 00:30
w tym suma przerw 03:15
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 27:30
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 8 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 8 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 333,33 PLN
Koszt osobogodziny netto 333,33 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 24:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Jolanta Presch

‘ ' Gabinet terapeutyczny prowadzi od 2017 roku, a kompetencje sg systematycznie rozwijane poprzez
szkolenia krajowe i zagraniczne. Na podstawie doswiadczenia gabinetowego oraz opinii klientow
tworzone sg autorskie programy szkolen, tgczace teorie z praktyka i odpowiadajace realnym



potrzebom terapeutow.

0d 2020 roku prowadzi szkolenia i sprzedaz urzadzen biorezonansowych BICOM. Posiada dyplom
Instruktora Terapii Naturalnych, a takze kwalifikacje naturopaty i fitoterapeuty, co umozliwia
kompleksowe przekazywanie wiedzy praktycznej i teoretyczne;j.

Szkolenia obejmuja takze zagadnienia zwigzane z problemami psychosomatycznymi, uzupetnione
wiedzg z studiéw psychologicznych, kurséw doszkalajgcych oraz pracy w zakresie terapii integracji
$wiadomosci, co pozwala prowadzi¢ szkolenia w sposdéb holistyczny.

Ponad 90% kursantéw prowadzi wtasne gabinety, stosujgc skuteczne terapie. Zdobyte
doswiadczenie pozwala rzetelnie przygotowac uczestnikow do samodzielnej pracy w zawodzie
terapeuty, faczac aspekty praktyczne, teoretyczne i cyfrowe.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Kazdy uczestnik otrzymuje po szkoleniu nastepujgce materiaty / pomoce szkoleniowe:
a) opracowane materiaty edukacyjne - dostep do narzedzi Al wspierajgcych nauke nowej wiedzy i pdZniejsza prace.
b) dodatkowe nagrania uzupetniajace wiedze,

c¢) wsparcie po szkoleniu w formie kontaktu e-mail - nie zostawiamy kursantéw samych z pytaniami!

Warunki uczestnictwa

Wymagania w zakresie uczestnictwa to:

e e« Podczas szkolenia prosze posiadac telefon komérkowy oraz komputer mobilny (laptop)
e Obstuga komputera

Informacje dodatkowe

1.Wymagany poziom obecnosci na zajeciach min. 80 % czasu szkoleniowego.

2.Zwolnienie z VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od
podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 1983).

3.Istnieje mozliwos¢ przygotowania szkolenia indywidulnie pod potrzeby uczestnika jesteSmy elastyczni w zakresie doboru tematyki oraz
dogodnego terminu.

Warunki techniczne

MINIMALNE WYMAGANIA TECHNICZNE:

- Procesor 2-rdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany 4-rdzeniowy); - 2GB pamieci RAM
(zalecane 4GB)

- System operacyjny Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana

najnowsza wersja) - Przegladarka internetowa Google Chrome (zalecana), Mozilla Firefox



lub Safari (zaktualizowane do najnowszej wersji)

- State tacze internetowe o predkosci 1,5 Mbps (zalecane 2,5 Mbps z obrazem w jakosci
HD) - kamera, mikrofon oraz gtos$niki lub stuchawki - wbudowane lub zewnetrzne
Aplikacja ZOOM jest kompatybilna ze wszystkimi urzgdzeniami stacjonarnymi oraz
mobilnymi (tj. laptop, tablet, telefon komorkowy)

Link do szkolenia zostanie przekazany uczestnikom drogg mailowa najpézniej w przeddzien rozpoczecia szkolenia. Dane dostepowe do
ustugi zostang opublikowane w karcie ustugi nie pézniej niz w przeddzier rozpoczecia szkolenia.

Zapisujac sie na ustuge wyrazasz zgode na rejestrowanie swojego wizerunku w wyzej wymienionych celach.

Adres

ul. Kard. Stefana Wyszynskiego 83
37-600 Lubaczow
woj. podkarpackie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail j.presch93@gmail.com

Telefon (+48) 530 385 343

JOLANTA PRESCH



