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Szkolenie: Animator racjonalnego
korzystania z wody i materiatow -
ograniczanie strat i cyfrowe monitorowanie
zuzycia w miejscu pracy

Numer ustugi 2026/09/21/177951/3825402

© Tychy

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

& Zajecia grupowe

® 16:00h

£ 18.01.2027 do 19.01.2027

Informacje podstawowe

6 000,00 PLN brutto
6 000,00 PLN netto
375,00 PLN brutto/h
375,00 PLN netto/h
237,04 PLN cena rynkowa @

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikéw
Data zakornczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

Pracownicy przedsiebiorstw réznych branz, ktérzy w codziennych
obowigzkach korzystajg z wody, materiatéw lub opakowan i majg wptyw
na ich zuzycie. Szkolenie dla 0séb poczatkujacych, potrzebujacych
podstawowych umiejetnosci rozpoznawania strat, dobierania usprawnien
i cyfrowego dokumentowania zuzycia zasobéw. Wymagana podstawowa
obstuga komputera: uzycie myszy i klawiatury, wpisanie tekstu oraz
otwarcie i zapisanie pliku. Nie jest wymagane doswiadczenie w
gospodarowaniu zasobami ani obstudze arkusza kalkulacyjnego.
Przyktady dostosowane sg do zadan zawodowych uczestnikéw, zasad
bezpieczenstwa i higieny oraz zakresu ich uprawnien.
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17-01-2027

stacjonarna

Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna



Ustuga przygotowuje do rozpoznawania strat wody i materiatéw oraz dobierania sposobow ograniczania ich zuzycia w
miejscu pracy. Uczestnik wykonuje zadania zgodnie z instrukcjg, prowadzi cyfrowy rejestr, poréwnuje zuzycie zasobdw i
opracowuje plan usprawnien ze sposobem pomiaru efektu, z zachowaniem zasad bezpieczenstwa, higieny i zakresu

swoich uprawnien.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje zasady racjonalnego
korzystania z wody i materiatéw.

Stosuje sposoby ograniczania strat
wody i materiatéw.

Prowadzi cyfrowy rejestr zuzycia wody i
materiatow.

Kryteria weryfikacji

Rozréznia zuzycie niezbedne do
wykonania zadania i straty zasobdéw.

Wskazuje sposoby ograniczania zuzycia
wody oraz strat materiatowych.

Wyjasnia warunki ponownego
wykorzystania materiatéw z
zachowaniem higieny.

Wskazuje jednostki i zasady
poréwnywania zuzycia poszczegolnych
zasoboéw.

Rozpoznaje Zrddta strat na 2
przyktadowych stanowiskach pracy.

Odmierza ilo$¢ wody i materiatu
zgodnie z otrzymang instrukcja zadania.

Dobiera sposob przechowywania i
ponownego uzycia materiatu na
podstawie instrukcji.

Wprowadza 6 wpiséw zgodnych z
danymi zrédtowymi, z odrebnymi
jednostkami zasobd6w.

Koryguje btedna jednostke i zdublowany
wpis W rejestrze.

Zapisuje i otwiera plik we wskazanej
lokalizacji oraz sprawdza kompletnos$é
danych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Poréwnuje zuzycie zasobéw w arkuszu
kalkulacyjnym.

Planuje usprawnienia ograniczajace
zuzycie wody i materiatow.

Uzasadnia odpowiedzialnos¢ i
wspotprace w gospodarowaniu
zasobami.

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

Oblicza osobno sumy zuzycia wody i
wybranego materiatu dla dwéch
okresoéw.

Oblicza réznice zuzycia, zachowujac
wtlasciwg jednostke kazdego zasobu.

Interpretuje wyniki z uwzglednieniem
poréwnywalnosci liczby wykonanych
zadan.

Dobiera po jednym dziataniu
ograniczajacym straty wody i
wybranego materiatu.

Zapisuje w cyfrowej karcie dziatania,
wymagane uzgodnienia i sposéb
pomiaru efektow.

Uzasadnia wybor dziatan z
uwzglednieniem danych,
bezpieczenstwa i higieny.

Wskazuje sytuacje wymagajace
zgtoszenia usterki lub konsultacji z
przetozonym.

Proponuje sposéb uzgodnienia
oszczednego korzystania z zasobéw ze
wspotpracownikiem.

Uzasadnia potrzebe rzetelnego zapisu
zuzycia i korygowania wtasnych
btedéw.

Kwalifikacje niewlagczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujgcej: https://my-ps.eu/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://my-ps.eu/

Informacje



Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje FUNDACJA MY PERSONALITY SKILLS

Nazwa Podmiotu certyfikujacego FUNDACJA MY PERSONALITY SKILLS

Program

Program rozwija zielone i cyfrowe umiejetnosci wspierajace racjonalne wykorzystanie wody i materiatéw w przedsiebiorstwie. Zielona
transformacja jest ujmowana jako zmiana codziennych sposobdw wykonywania zadan: rozpoznawanie strat, dobieranie potrzebnych
ilosci zasobdw, wtasciwe przechowywanie materiatow i sprawdzanie skutecznosci usprawnien. Uczestnicy pracujg na przyktadach
odpowiadajacych zakresowi ich obowigzkdw.

Program uwzglednia gospodarke o obiegu zamknigtym (GOZ), w tym zapobieganie stratom, zachowanie przydatnos$ci materiatéw oraz ich
ponowne wykorzystanie, jezeli pozwalajg na to przeznaczenie i instrukcja. Racjonalne gospodarowanie wodg obejmuje dobér ilosci do
zadania, rozpoznawanie niepotrzebnego poboru i zgtaszanie usterek. Proponowane zmiany uwzgledniajg wymagania higieniczne i
bezpieczenstwo pracy.

Cyfryzacja obejmuje prowadzenie prostego rejestru zuzycia oraz wykorzystanie danych do podejmowania decyzji. Uczestnicy zapisujg
ilosci wody i materiatéw w odpowiednich jednostkach, sprawdzajg kompletnos¢ wpiséw i wykonujg obliczenia. Kazdy zasob jest
analizowany oddzielnie; nie sumuje sie réznych jednostek ani réznych materiatéw w jeden wynik. Poréwnanie dotyczy podobne;j liczby i
rodzaju wykonywanych zadan.

Program odnosi sie do wybranych kompetencji DigComp: zarzadzania informacjami i danymi (1.3) przez porzadkowanie i poréwnywanie
zapisow zuzycia; tworzenia tresci cyfrowych (3.1) przez uzupetnianie rejestru i karty usprawnien; oraz twérczego wykorzystania
technologii cyfrowych (5.3) przez wykorzystanie obliczer do zaplanowania oszczednos$ci zasobdw. Odniesienie dotyczy zadan ujetych w
efektach uczenia sie i sprawdzanych podczas walidaciji.

Rezultatem éwiczen jest cyfrowy rejestr, poréwnanie zuzycia oraz plan dwéch dziatan: dla wody i wybranego materiatu. Plan okresla
sposdb wykonania zmiany, potrzebne uzgodnienia i pomiar jej efektu. Uczestnicy éwiczg takze rzeczowe zgtaszanie probleméw,
konsultowanie watpliwosci oraz wspétprace przy wprowadzaniu usprawnien.

DZIEN I. RACJONALNE KORZYSTANIE Z ZASOBOW | CYFROWY REJESTR
08:00-09:00 — Woda i materiaty w zielonej transformacji — TEORIA

- racjonalne wykorzystanie zasobdéw a zadania pracownika;

+ zuzycie niezbedne i straty na stanowisku pracy;

+ zasady GOZ, zapobieganie marnotrawstwu i ponowne uzycie;

« bezpieczenstwo, higiena oraz granice uprawnien.

09:00-11:00 - Ograniczanie strat wody — TEORIA | PRAKTYKA

- analiza przyktadéw zbednego poboru i niewtasciwej organizacji pracy;

+ dobdr ilosci wody do zadania wedtug instrukciji;

+ ¢wiczenia odmierzania i odczytywania ilosci na naczyniach miarowych;

* rozpoznawanie sytuacji wymagajacych zgtoszenia usterki lub konsultacji.
11:00-11:30 — przerwa

11:30-13:00 — Racjonalne wykorzystanie materiatéw — TEORIA | PRAKTYKA
* przyczyny strat materiatowych, nadmiernego zuzycia i uszkodzen;

+ dobdr i odmierzanie potrzebnej ilosci materiatu;

+ wtasciwe przechowywanie oraz wykorzystanie pozostatos$ci zgodnie z instrukcjg;



+ ocena mozliwosci ponownego uzycia z uwzglednieniem bezpieczenstwa i higieny.
13:00-13:30 — przerwa

13:30-16:00 - Cyfrowe dokumentowanie zuzycia zasobéw — TEORIA | PRAKTYKA
« obstuga szablonu rejestru w arkuszu kalkulacyjnym;

+ zapis daty, zadania, zasobu, ilosci i wtasciwej jednostki;

+ oddzielne rejestrowanie wody i poszczegdlnych materiatéw;

- weryfikacja danych zrédtowych, korekta btedéw oraz zapis i otwieranie pliku.
DZIEN II. ANALIZA ZUZYCIA | PLANOWANIE USPRAWNIEN

08:00-10:00 - Poréwnywanie zuzycia wody i materiatéw — TEORIA | PRAKTYKA

+ sumowanie ilosci kazdego zasobu w dwéch okresach;

+ obliczanie réznic z zachowaniem spdéjnych jednostek;

+ uwzglednianie rodzaju i liczby wykonanych zadan;

« interpretowanie wynikéw i rozpoznawanie obszaréw strat.

10:00-10:30 - przerwa

10:30-12:30 - Planowanie usprawnien na stanowisku pracy — PRAKTYKA

+ analiza opisu stanowiska oraz danych o zuzyciu;

+ dobor jednego usprawnienia dla wody i jednego dla materiaty;

« opracowanie cyfrowej karty dziatar i wymaganych uzgodnien;

- okreslenie jednostki, okresu poréwnania i sposobu sprawdzenia efektu;

+ uzasadnienie dziatan z uwzglednieniem higieny, bezpieczenstwa i jakosci pracy.
12:30-13:00 — przerwa

13:00-14:00 — Samodzielne zadanie i odpowiedzialna wspétpraca — PRAKTYKA

« potgczenie doboru ilo$ci zasobdw, rejestru i interpretacji danych;

+ sprawdzenie wtasnej pracy oraz skorygowanie btedow;

+ zgtaszanie strat i usterek oraz uzgadnianie zmian ze wspotpracownikami;

+ omoéwienie rezultatéw z trenerem przed walidacja.

14:00-16:00 — Walidacja efektéw uczenia sie

* test teoretyczny — racjonalne korzystanie z zasobdéw, GOZ, jednostki i higiena;

+ obserwacja w warunkach symulowanych — odmierzanie zasobow, rejestr, obliczenia i plan usprawnien;
- wywiad swobodny — odpowiedzialnos¢, wspédtpraca, zgtaszanie usterek i rzetelno$é danych.
WARUNKI ORGANIZACYJNE

Szkolenie stacjonarne, w grupie 2—20 oséb. Kazdy uczestnik korzysta z komputera z odpowiednim oprogramowaniem oraz materiatoéw do
samodzielnego wykonania ¢wiczen. Zajecia obejmuja krotkie oméwienia, pokaz, analize przyktadéw i zadania praktyczne. Przyktady
dostosowane sg do zadan zawodowych uczestnikow.

Cwiczenia prowadzone sg z uzyciem czystej wody, naczyi miarowych oraz bezpiecznych materiatéw, np. papieru i opakowan
¢éwiczeniowych. Uczestnicy korzystaja z instrukcji okreslajgcych wymagane ilosci i zasady ponownego uzycia. Przypadki usterek i
ograniczen higienicznych przedstawiane sg w opisach lub na zdjeciach. Zajecia nie obejmujag napraw instalacji ani pracy z substancjami
niebezpiecznymi. Rejestr stuzy wewnetrznemu monitorowaniu zuzycia.



Ustuga obejmuje 16 godzin zegarowych: 12 godz. zaje¢ szkoleniowych, 2 godz. walidacji oraz 2 godz. przerw. W czesci szkoleniowe;j
przewidziano 3 godz. teorii i pokazéw oraz 9 godz. ¢wiczen praktycznych. Przerwy sg wliczone do czasu ustugi.

Walidacja efektéw uczenia sie przeprowadzana jest z zachowaniem rozdzielno$ci funkcji szkoleniowej i walidacyjnej. Osoba prowadzaca
walidacje nie uczestniczy w procesie szkolenia. Osiggniecie efektéw uczenia sie sprawdzane jest indywidualnie, zgodnie z kryteriami i
metodami wskazanymi w Karcie Ustugi. Warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku jest spetnienie wszystkich kryteriéw weryfikaciji.
Wyniki walidacji dokumentowane sg w arkuszach oceny. Uczestnik otrzymuje informacje o wyniku bezposrednio po zakorczeniu
walidaciji.

Organizacja walidacji dla petnej grupy wymaga zapewnienia rownolegtych stanowisk i odpowiedniej liczby walidatoréw. Podziat czasu
miedzy trzy metody oraz obsada walidacji zostang okreslone przed realizacjg ustugi.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 12

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy . . . . Liczba godzin
temat aktywnosci zaje¢ rozpoczecia zakornczenia

Woda i

materiaty w Mateusz

zielonej Zajecia Walus 18-01-2027 08:00 09:00 01:00
transformac;ji

- TEORIA

2212
%\iczanie Mateusz
strat wody — Zajecia Walus 18-01-2027 09:00 11:00 02:00
TEORIA |
PRAKTYKA

3712 | Przerwa - 18-01-2027 11:00 11:30 00:30

Racjonalne
wykorzystanie o Mateusz
o Zajecia B 18-01-2027 11:30 13:00 01:30
materiatéw — Walus
TEORIA |

PRAKTYKA
(5212 B Przerwa - 18-01-2027 13:00 13:30 00:30

Cyfrowe
dokumentowa
. . - Mateusz
nie zuzycia Zajecia , 18-01-2027 13:30 16:00 02:30
J Walus
zasobéw -
TEORIA |
PRAKTYKA



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Poréwnywani

e zuzycia
. I Mateusz

wody i Zajecia . 19-01-2027 08:00 10:00 02:00
s Walus

materiatéw —

TEORIA |

PRAKTYKA

- Przerwa - 19-01-2027 10:00 10:30 00:30

Planowanie

usprawnien
L Mateusz
na Zajecia , 19-01-2027 10:30 12:30 02:00
. Walus
stanowisku

pracy -
PRAKTYKA

- Przerwa - 19-01-2027 12:30 13:00 00:30

Samodzielne

zadanie i
L L. Mateusz
odpowiedzial Zajecia . 19-01-2027 13:00 14:00 01:00
Walus
na

wspétpraca —

PRAKTYKA

- Walidacja - 19-01-2027 14:00 16:00 02:00

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 16:00
w tym suma godzin zaje¢ 12:00
w tym suma godzin walidacji 02:00
w tym suma przerw 02:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:30

Cennik

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 375,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 375,00 PLN
W tym koszt walidacji brutto 500,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 500,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 100,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 100,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Mateusz Walus

‘ . Trener z piecioletnim doswiadczeniem we wspétpracy z matymi i Srednimi przedsiebiorstwami,
absolwent Wydziatu Prawa Wyzszej Szkoty Finanséw i Prawa w Bielsku-Biatej. Specjalizuje sie w
gospodarce o obiegu zamknigetym (GOZ), efektywnym wykorzystaniu zasobéw oraz stosowaniu
narzedzi cyfrowych wspierajgcych dziatania srodowiskowe.

0d 2021 roku prowadzi szkolenia dotyczace rozpoznawania strat w procesach pracy, ograniczania
marnotrawstwa materiatow i interpretowania danych srodowiskowych. Od 2022 roku realizuje
réwniez szkolenia z cyfryzaciji, zarzadzania danymi i wykorzystania narzedzi do monitorowania
zasobdéw. Tworzy programy wspierajgce wdrazanie praktyk ekologicznych oraz wspotprace
pracownikéw przy usprawnianiu codziennych dziatan. Doswiadczenie dydaktyczne w tych
obszarach zdobywat w okresie ostatnich 5 lat.



W ramach niniejszego szkolenia prowadzi zajecia dotyczgce rozpoznawania strat wody i materiatow,
racjonalnego wykorzystania zasobéw, prowadzenia cyfrowego rejestru, poréwnywania danych oraz
planowania usprawnien z uwzglednieniem bezpieczenstwa i higieny.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzymuje elektronicznie: materiaty o racjonalnym wykorzystaniu wody i materiatéw oraz zasadach GOZ, instrukcje zadan
stanowiskowych, checkliste rozpoznawania strat, zestawy danych ¢wiczeniowych, pusty i przyktadowo wypetniony rejestr zuzycia w
arkuszu kalkulacyjnym, instrukcje obliczen, karte planowania dwéch usprawnien oraz opis efektdw, kryteridow i przebiegu walidaciji.
Organizator zapewnia komputer, naczynia miarowe oraz bezpieczne materiaty do éwiczen odmierzania, przechowywania i ponownego
uzycia. Materiaty umozliwiajg samodzielne powtdrzenie zadan po szkoleniu.

Warunki uczestnictwa
Warunkiem uczestnictwa jest podstawowa obstuga komputera: korzystanie z myszy i klawiatury, wpisywanie tekstu oraz otwieranie i

zapisywanie plikdw. Nie jest wymagane doswiadczenie w gospodarowaniu woda i materiatami ani znajomos¢ arkusza kalkulacyjnego.
Szkolenie jest przeznaczone dla os6b poczatkujacych, zgodnie z opisang grupa docelowa.

Adres

ul. Budowlanych 166
43-100 Tychy

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wifi

Kontakt

ﬁ E-mail mwaluspmu@gmail.com

Telefon (+48) 531 710 557

Mateusz Walus



