Mozliwos$¢ dofinansowania

Cyfrowe zarzadzanie przedsiebiorstwem -
narzedzia, automatyzacja i Al w codziennej
pracy

Numer ustugi 2026/09/17/237364/3817590

Daniel © Torun
Nierychlewski

& Ustuga szkoleniowa
Fokk ok ok 5075 ¥ stacjonarna
4 oceny {2 Zajecia grupowe

® 40:00h
£ 27.10.2026 do 31.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

Identyfikatory projektow Kierunek - Rozwoj

Szkolenie skierowane jest do:

7 000,00 PLN brutto
7 000,00 PLN netto
175,00 PLN brutto/h
175,00 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

¢ przedsiebiorcow oraz wtascicieli mikro, matych i $rednich

przedsiebiorstw,

¢ kadry zarzadzajacej, managerow, kierownikéw i oséb
odpowiedzialnych za organizacje pracy w przedsiebiorstwie,

¢ 0s6b odpowiedzialnych za zarzadzanie dokumentacja, informacja,
komunikacja wewnetrzng oraz organizacja proceséw firmowych,
e pracownikéw zajmujacych sie obstuga klienta, sprzedaza,
marketingiem, finansami lub koordynacja dziatan przedsiebiorstwa,
Grupa docelowa ustugi e 0s6b chcaeych usprawnic i uporzagdkowacé codzienne procesy
biznesowe poprzez wykorzystanie narzedzi cyfrowych i

automatyzacji,

e 0s6b zainteresowanych praktycznym wykorzystaniem sztucznej

inteligenc;ji (Al) w pracy zawodowej i prowadzeniu przedsiebiorstwa,
e 0s6b chcacych rozwijaé kompetencje w zakresie cyfrowego

zarzadzania firma, automatyzacji powtarzalnych zadan, organizacji

pracy, analizy danych oraz wykorzystania nowoczesnych technologii

Jest to ustuga adresowana réwniez do uczestnikow projektu "Kierunek -

Rozwdj".
Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikow 5

Data zakonczenia rekrutacji 23-10-2026



Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do samodzielnego wykorzystywania narzedzi cyfrowych, automatyzaciji
oraz rozwigzan opartych na sztucznej inteligencji w codziennym zarzgdzaniu przedsiebiorstwem.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

rozpoznaje podstawowe rodzaje

narzedzi cyfrowych wykorzystywanych Obserwacja w warunkach rzeczywistych
Uczestnik dobiera narzedzia cyfrowe w zarzadzaniu firma.

odpowiednie do potrzeb

przedsiebiorstwa.
dobiera narzedzie do okreslonego

. Obserwacja w warunkach rzeczywistych
zadania lub procesu.

tworzy i porzadkuje cyfrowa struktur

y p, a Jecy . 3 ¢ Obserwacja w warunkach rzeczywistych
Uczestnik organizuje prace i przeptyw dokument6w i informacii.
informacji z wykorzystaniem narzedzi

cyfrowych. dobiera sposéb organizacji pracy do

o Obserwacja w warunkach rzeczywistych
potrzeb zespotu lub przedsigbiorstwa.

wskazuje powtarzalne zadania, ktére

) Obserwacja w warunkach rzeczywistych
moga zosta¢ zautomatyzowane.

Uczestnik identyfikuje procesy mozliwe
do automatyzacji i tworzy proste

automatyzacje. okresla kolejne etapy procesu

. . Obserwacja w warunkach rzeczywistych
podlegajacego automatyzacji.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie sktada sie z 5 dni zawierajgcych 8 godzin zegarowych szkolenia oraz 60 min. przerwe. Harmonogram zawiera szczegétowy opis
prowadzonych etapéw szkolenia rozpisanych w godzinach zegarowych.

Grupa - max. 5 osoby.
Liczba stanowisk - 5, w ktérych sktad wchodzg takie elementy jak:

¢ materiaty szkoleniowe,
* biurko,
e krzesto.

DZIEN 1 - CYFROWE ZARZADZANIE | ORGANIZACJA PRACY
8:00-10:00 — Wprowadzenie do cyfrowego zarzadzania przedsigbiorstwem

» cyfryzacja i transformacja cyfrowa,
¢ obszary firmy mozliwe do usprawnienia,
¢ dobdr narzedzi cyfrowych do potrzeb przedsiebiorstwa.

10:00-12:00 - Organizacja pracy i dokumentac;ji

e zarzadzanie zadaniami, terminami i priorytetami,
¢ organizacja dokumentéw i informacii,
e wspotdzielenie plikéw i praca zespotowa.

12:00-13:00 - Przerwa
13:00-16:00 — Warsztat praktyczny

e dobdr narzedzi do okreslonych proceséw,
* tworzenie systemu organizacji zadan i dokumentacji,
e C¢wiczenia praktyczne.

DZIEN 2 - NARZEDZIA CYFROWE W CODZIENNEJ PRACY
8:00-10:00 - Komunikacja i przeptyw informacji

¢ organizacja komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej,
¢ porzadkowanie informacji,
¢ zasady efektywnego przeptywu danych.

10:00-12:00 - Zarzadzanie danymi i klientami

e formularze i bazy danych,
¢ organizowanie informaciji o klientach,
* tworzenie prostych zestawien i rejestrow.

12:00-13:00 - Przerwa

13:00-16:00 - Praca z danymi



e arkusze kalkulacyjne,
¢ sortowanie, filtrowanie i podstawowe funkcje,
e tworzenie zestawien wspierajgcych zarzadzanie firma.

DZIEN 3 - AUTOMATYZACJA PROCESOW
8:00-10:00 - Podstawy automatyzacji

¢ identyfikacja proceséw mozliwych do automatyzacji,
¢ zadania powtarzalne i czasochtonne,
¢ korzysci z automatyzaciji.

10:00-12:00 - Projektowanie automatyzacji

e etapy procesu,
¢ wyzwalacze, dziatania i warunki,
¢ tworzenie schematéw automatyzaciji.

12:00-13:00 - Przerwa
13:00-16:00 — Warsztat praktyczny

* tworzenie prostego procesu automatyzaciji,
e testowanie dziatania,
¢ analiza btedéw i mozliwosci usprawnienia.

DZIEN 4 — Al W PRACY PRZEDSIEBIORSTWA
8:00-10:00 - Wprowadzenie do sztucznej inteligencji

¢ mozliwosci i ograniczenia Al,
e zastosowanie Al w codziennej pracy,
e obszary wykorzystania Al w przedsiebiorstwie.

10:00-12:00 - Tworzenie skutecznych promptéw

¢ budowa polecen,
e okreslanie celu i kontekstu,
e poprawianie jakosci generowanych odpowiedzi.

12:00-13:00 - Przerwa
13:00-16:00 - Praktyczne wykorzystanie Al

e tworzenie wiadomosci i dokumentéw,

¢ analiza i podsumowywanie informacji,

e przygotowywanie instrukcji, zestawien i tresci,
¢ weryfikacja wynikéw generowanych przez Al.

DZIEN 5 - BEZPIECZENSTWO | INTEGRACJA NARZEDZI
8:00-10:00 — Bezpieczenstwo cyfrowe

¢ ochrona danych i informaciji,
e zarzadzanie dostepem,
¢ bezpieczne korzystanie z narzedzi cyfrowych.

10:00-12:00 - Bezpieczne korzystanie z Al

¢ ochrona danych osobowych i firmowych,
¢ weryfikacja tresci generowanych przez Al,
¢ odpowiedzialne wykorzystywanie sztucznej inteligenciji.

12:00-13:00 - Przerwa
13:00-15:00 — Warsztat podsumowujacy

¢ stworzenie przyktadowego procesu cyfrowego,



e dobdr narzedzi,
e zastosowanie automatyzacji i Al,
e omowienie przygotowanych rozwigzan.

15:00-16:00 — Walidacja efektow uczenia sie

Walidacja przeprowadzana jest przez osobe niezalezng od procesu ksztatcenia.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 21

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- L, . . . Liczba godzin
temat aktywnosci zajecC rozpoczecia zakonczenia

Wprowadzeni

edo
NATALIA
cyfrowego Zajecia 27-10-2026 08:00 10:00 02:00
. KORDALSKA
zarzadzania
przedsiebiorst

wem

Organ!zaCJa Zajecia NATALIA 27-10-2026 10:00 12:00 02:00
pracy i KORDALSKA

dokumentac;ji

Przerwa - 27-10-2026 12:00 13:00 01:00

w

N

N
1

NATALIA

Warsztat Zajecia 27-10-2026 13:00 16:00 03:00
KORDALSKA
praktyczny

Komunikacja i NATALIA
emuniaciatl - zajecia 28-10-2026 08:00 10:00 02:00
przeptyw KORDALSKA

informaciji

Zarzadzanie L NATALIA
. Zajecia 28-10-2026 10:00 12:00 02:00
danymi i KORDALSKA

klientami
- Przerwa - 28-10-2026 12:00 13:00 01:00

p NATALIA
mi TR zajeci KORDALSKA 28:10-2026 13:00 1600 0300

NATALIA

Podstawy Zajecia 29-10-2026 08:00 10:00 02:00
. KORDALSKA
automatyzacji



Przedmiot /
temat

Projektowanie
automatyzaciji

-

Warsztat
praktyczny

Wprowadzeni
edo
sztucznej
inteligencji

Tworzenie
skutecznych
promptéw

=

Praktyczne
wykorzystanie
Al

Bezpieczenst
wo cyfrowe

Bezpieczne
korzystanie z
Al

-2 B

Warsztat
podsumowuja

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Prowadzacy

NATALIA
KORDALSKA

NATALIA
KORDALSKA

NATALIA
KORDALSKA

NATALIA
KORDALSKA

NATALIA

KORDALSKA

NATALIA
KORDALSKA

NATALIA

KORDALSKA

NATALIA
KORDALSKA

Data realizacji
zajeé

29-10-2026

29-10-2026

29-10-2026

30-10-2026

30-10-2026

30-10-2026

30-10-2026

31-10-2026

31-10-2026

31-10-2026

31-10-2026

31-10-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

12:00

13:00

08:00

10:00

12:00

13:00

08:00

10:00

12:00

13:00

15:00

Godzina
zakonczenia

12:00

13:00

16:00

10:00

12:00

13:00

16:00

10:00

12:00

13:00

15:00

16:00

Liczba godzin

02:00

01:00

03:00

02:00

02:00

01:00

03:00

02:00

02:00

01:00

02:00

01:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 40:00
w tym suma godzin zajeé 34:00
w tym suma godzin walidacji 01:00
w tym suma przerw 05:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 46:30
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 175,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 175,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 40:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o NATALIA KORDALSKA

‘ ' Natalia Kordalska to specjalistka w zakresie marketingu internetowego, social media oraz tworzenia
tresci cyfrowych z 5 letnim doswiadczeniem. Posiada praktyczne doswiadczenie w budowaniu
strategii marki, planowaniu komunikacji oraz przygotowywaniu tresci do mediéw



spotecznosciowych. W swojej pracy wykorzystuje narzedzia oparte na sztucznej inteligenciji, a takze
Canva i CapCut. Posiada réwniez wiedze z zakresu Meta Ads, planowania kampanii reklamowych
oraz bezpieczenstwa cyfrowego. Podczas szkolen koncentruje sie na praktycznym wykorzystaniu
narzedzi i rozwigzan, ktére uczestnicy mogg wdrozy¢ w codziennej pracy oraz dziataniach
marketingowych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Skrypt Szkoleniowy

Informacje dodatkowe

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach w ramach projektu "Kierunek - Rozw¢j".

Adres

ul. gen. Jana Henryka Dabrowskiego 6
87-100 Torun

woj. kujawsko-pomorskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail natalia.kordalska@onet.pl

Telefon (+48) 508 909 273

NATALIA KORDALSKA



