Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie JPK_CIT JPK_PIT 492,00 PLN brutto
i Numer ustugi 2026/09/16/16207/3814634 400,00 PLN netto
82,00 PLN brutto/h
FORTIS 66,67 PLN netto/h
157,33 PLN cena rynkowa @
FORTIS Osrodek
Szkoleniowo
Seminaryjny & Ustuga szkoleniowa
Katarzyna [ zdalna w czasie rzeczywistym
Majewska

[ Zajecia grupowe
K kokkd 45/5  (© g6:00h

45 ocen £ 30.09.2026 do 30.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos$¢ / Rachunkowo$¢/ksiegowosé

Matopolski Pocigg do kariery, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe,

Identyfikatory projektow : .
Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Kierunek - Rozwdj

¢ Ksiegowi odpowiedzialni za rozliczenia CIT w firmach
¢ Gtéwni ksiegowi i kierownicy dziatéw finansowych

e Specjalisci ds. raportowania podatkowego

¢ Doradcy podatkowi i pracownicy biur rachunkowych

Ustuga rozwojowa adresowana dla:
Grupa docelowa ustugi
e Uczestnikdw projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

¢ Uczestnikdw Projektu Kierunek - Rozwdj.

¢ Uczestnikdw Projektu "Matopolski pociag do kariery - sezon 1" i dla
Uczestnikow Projektu "Nowy start w Matopolsce z EURESem"

e oraz Uczestnikdw innych projektow.

Minimalna liczba uczestnikow 10

Maksymalna liczba uczestnikéw 20

Data zakornczenia rekrutacji 25-09-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

P kani i BUR
odstawa uzyskania wpisu do BU (MSUES) - wersja 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikéw do wdrozenia nowych obowigzkéw sprawozdawczych w podatku
dochodowym od os6b prawnych JPK_CIT — nowy obowigzek sprawozdawczy od 2025 r. i w latach nastepnych 2026-
2027 oraz w zakresie JPK PIT - zmiany od 1 stycznia 2026.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Uczestnik potrafi wskazaé kluczowe
daty i zakres obowigzkéw wynikajacych
z harmonogramu wdrazania struktur
JPK.

Uczestnik zna harmonogram i zakres
nowych obowigzkéw sprawozdawczych
na lata 2025-2026-2027.

Test teoretyczny

Uczestnik zna struktury JPK_KR_PD i

Uczestnik potrafi wypetni¢ rubryki JPK.
JPK_ST_KR oraz JPK_CIT.

Test teoretyczny

Uczestnik wie sie, jak uzupetnia¢ ksiegi
rachunkowe o dodatkowe dane
wymagane od 2025 .

Uczestnik umie raportowac¢ dane

Uczestnik potrafi wskaza¢ wymagane
pola danych w ksiegach oraz zasady ich
uzupetniania.

Uczestnik poprawnie klasyfikuje i
opisuje dane wymagane w strukturze

Test teoretyczny

dotyczace kontrahentdw, faktur, Test teoretyczny

JPK dla okreslonych kategorii
$rodkéw trwatych i WNiP. a okresionych fategorit

(kontrahent, faktura, ST, WNiP).

L ; Uczestnik potrafi wskazaé, w jakich
Uczestnik wie jak raportowa¢ CIT

Lo . przypadkach stosowa¢ oznaczenia i jak Wywiad swobodny
estonskie i zna oznaczenia NPP/PNPO. . . L,
je prawidtowo uja¢ w JPK_CIT.
Uczestnik bedzie potrafit rozwigzywaé
roblem zvfi zanr; 2ra ortow:n:,em Uczestnik analizuje btedne dane w
p yzwia p strukturze JPK i potrafi je poprawi¢ Wywiad swobodny

danych i przygotowaniem JPK na

potrzeby e-kontroli zgodnie z wymaganiami e-kontroli.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument lub wyrazZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Pracownicy dziatéw ksiegowych, pracownicy biur rachunkowych, wtasciciele firm i inne osoby chcacych poszerzy¢ swojg wiedze i umiejetnosci.
Ustuga zdalna w czasie rzeczywistym.

WALIDACJA - rozmowy z uczestnikami przeprowadzane po zakoriczonym szkoleniu.

Program szkolenia:

1. Co faktycznie znajduje sie w JPK_KR_PD

e o 70iS, Dziennik, KontoZapis, RPD
 jakie dane i opisy operacji widzi organ
e réznica miedzy poprawnoscia techniczng a merytoryczna

2. Plan kont i znaczniki JPK

e © S.12.1,S.12.2,S_12_3
¢ syntetyka vs analityka
¢ kiedy wystarczy zmieni¢ znacznik, a kiedy trzeba rozdzieli¢ konto
e przyktady: KUP/NKUP, JP/JNP, rozrachunki, sprzedaz ustug

3. Zmiana planu kont

* ¢ mozna zmieni¢ numeracje¢ i analityke
¢ konieczne zachowanie mozliwosci uzgodnienia BO, obrotéw i sald
e mapowanie starego planu kont na nowy: 1:1, 1:n, n:1

4. Generowanie JPK w systemie

e ¢ rok obrotowy i podatkowy
e zakres pliku
e zapisy w buforze
 ,Pobieraj tylko konta analityczne”
e wplyw ustawien programu na Z0iS

5. Zmiana systemu FK w trakcie roku

e e+ moment odciecia
¢ dwa pliki czesciowe vs odtworzenie catego roku w nowym systemie
e brak luk i dublowania okreséw
e prawdziwy BO 01.01 i obroty narastajgce w Z0iS

6. Zapisy ksiegowe w JPK

e o numery dokumentéw
e daty
e kontrahenci
e opisy operacji
¢ standard opiséw ksiegowych i unikanie pustych/technicznych opiséw



7. Najczestsze problemy na rzeczywistych przyktadach

e o |okata jako rachunek bankowy

e prezentacja materiatéw
e zie JP/INP

¢ syntetyka z niewtasciwym znacznikiem
¢ podwadjne liczenie syntetyki i analityki

¢ btedny znak w RPD

¢ plik przechodzi walidacje, ale nadal jest merytorycznie btedny

8. JPK_ST_KR i kontrola koricowa

e ¢ skad program pobiera dane $rodka trwatego

¢ kompletnos$¢ kartotek

e amortyzacja bilansowa i podatkowa

Metody wykorzystywane na szkoleniu:

e wyktad
e prezentacja
¢ dyskusja

e odpowiedzi na pytania uczestnikdéw

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 6

Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Wyklad

nt. Struktur
JPK_CIT
JPK_PIT

Zajecia

- Przerwa

Wyktad

nt. Struktur
JPK_CIT
JPK_PIT

Zajecia

- Przerwa

Wyktad

nt. Struktur
JPK_CIT
JPK_PIT

Zajecia

- Walidacja

Podsumowanie

Prowadzacy

Wojciech Gos

Wojciech Gos

Wojciech Gos

Data realizacji
zajec

30-09-2026

30-09-2026

30-09-2026

30-09-2026

30-09-2026

30-09-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

11:30

12:00

13:30

14:00

15:30

Godzina
zakonczenia

11:30

12:00

13:30

14:00

15:30

16:00

Liczba godzin

01:30

00:30

01:30

00:30

01:30

00:30



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 06:00
w tym suma godzin zajeé 04:30
w tym suma godzin walidacji 00:30
w tym suma przerw 01:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 06:30
Cennik
r

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towarow scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolniei w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

.

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 492,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 400,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 82,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 66,67 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 06:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Wojciech Gos

‘ ' Absolwent Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Zarzagdzania Uniwersytetu Szczecinskiego,, wspolnik
W&K GOS ACCOUNTING Sp. z 0.0., praktyk i wyktadowca.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy z uczestnikéw otrzymuje autorskie materiaty w wersji elektroniczne;j.

Materiaty bedg wysytane dzien przed szkoleniem na adres e-mail podany w zgtoszeniu.

Informacje dodatkowe

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w ramach
Projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek - Rozwdj.

Warunki techniczne

System operacyjny i oprogramowanie

e System operacyjny: Windows 10/11, macOS 10.14 lub nowszy, aktualne dystrybucje Linux

¢ Przegladarka internetowa: aktualna wersja Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari lub Microsoft Edge
e Zalecamy regularne aktualizowanie systemu operacyjnego i przegladarki internetowe;j

e Do wziecia udziatu w szkoleniu nie jest wymagane instalowanie dodatkowego oprogramowania

tacze internetowe

¢ Minimalna przepustowos¢ tacza internetowego: 5 Mbit/s

e Zalecana przepustowosc¢: 10 Mbit/s lub wiecej

« Stabilne potgczenie internetowe, unikanie miejsc w ktdrych jest staby zasieg WiFi lub sieci komérkowych (w przypadku internetu
mobilnego)

Logujac sie na szkolenie prosimy o wpisanie IMIENIA i NAZWISKA

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@fortis.szczecin.pl

Telefon (+48) 914 335399

KATARZYNA MAJEWSKA



