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Optima Master Class — automatyzacje i 848,70 PLN brutto
standaryzacja rozliczen kompleksowo. 690,00 PLN  netto
Rozliczenia i Rozrachunki, Optymalizacja T41,45PLN brutto/h
Importu Wyciggéw Bankowych, Znaczniki 11500 PLN netto/h

JPK CIT i KSEF, Ksiegowania 157,33 PLN cenarynkowa ©

Specyficznych Operacji. Stacjonarne
warsztaty z prostej i samodzielnej
automatyzacji dla kazdego

Numer ustugi 2026/09/10/46010/3801720

© Wwarszawa

& Ustuga szkoleniowa

[f stacjonarna

23] Zajecia grupowe

®© 06:00h

5 28.09.2026 do 28.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Finanse i bankowo$¢ / Rachunkowos$é¢/ksiegowosé

Szkolenie skierowane jest do uzytkownikéw systemu Comarch ERP
Optima pracujacych w:

e biurach rachunkowych,

e dziatach ksiegowosci,

¢ dziatach finansowych przedsigbiorstw,

¢ centrach ustug wspdlnych,

¢ firmach obstugujacych wielu kontrahentéw,

a w szczegolnosci do:

Grupa docelowa ustugi

e ksiegowych,

¢ samodzielnych ksiegowych,

e gtownych ksiegowych,

¢ specjalistéw ds. ksiegowosci i rozliczen,

e pracownikéw biur rachunkowych,

e witascicieli i kadry zarzgdzajacej biur rachunkowych,

e uzytkownikéw chcacych zautomatyzowaé najbardziej czasochtonne
procesy w Optimie,

e 0s6b poszukujacych praktycznych rozwigzan usprawniajacych
codzienng prace w systemie.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 30



Data zakornczenia rekrutacji 24-09-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest:

uporzadkowanie pracy w systemie,

eliminacja najczesciej wystepujacych btedow,

zwiekszenie efektywnosci pracy,

poznanie najlepszych praktyk pracy w Optimie,

wdrozenie automatyzacji usprawniajgcych codzienne procesy ksiegowe,
petniejsze wykorzystanie mozliwosci systemu Comarch ERP Optima.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji



Efekty uczenia sie

Po szkoleniu uczestnik:

Okresla zasady stosowania znacznikéw
JPK CIT oraz charakteryzuje proces
wdrozenia JPK CIT w systemie Optima.
Definiuje zasady standaryzacji planéw
kont oraz stosuje metody prawidtowego
wprowadzania bilansu otwarcia.
Identyfikuje najczestsze problemy
zwigzane z KSeF oraz rozwigzuje
problemy wystepujace w procesie
obstugi.

Analizuje przyczyny powstawania réznic

w rozliczeniach i rozrachunkach oraz
wykonuje czynnos$ci zwigzane z ich
porzadkowaniem.

Korzysta z raportéw sprawdzajgcych
prawidtowosé rozrachunkéw, ptatnosci i
raportu wiekowania.

Monitoruje poprawnosé rozliczen oraz
ocenia zgodnos¢ danych z
zestawieniem obrotdéw i sald.
Organizuje i stosuje zasady
efektywnego korzystania z listy
rozliczen.

Przygotowuje konfiguracje
kontrahentéw do optymalnego importu
wyciggéw bankowych oraz identyfikuje i
rozwigzuje problemy z importem.
Wykonuje ksiegowania transakgc;ji
bezgotéwkowych z wykorzystaniem
kart, PayU i PayPro oraz transakciji
podmiotéw powigzanych.

Przestrzega zasad prawidtowego
ksiegowania specyficznych operacji
gospodarczych w systemie Optima.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

Uczestnik:

Okresla zasady oznaczania operacji
znacznikami JPK CIT oraz definiuje
podstawowe zasady wdrozenia JPK CIT
i KSeF w systemie Optima.

Stosuje zasady standaryzaciji planu kont
oraz wykonuje prawidtowe
wprowadzenie bilansu otwarcia.
Identyfikuje przyczyny powstawania
réznic w rozliczeniach i rozrachunkach
oraz rozwigzuje problemy z ich
poprawnym rozliczeniem.
Przygotowuje i interpretuje raporty
sprawdzajgce rozrachunki, ptatnosci
oraz wiekowanie naleznosci i
zobowigzan.

Monitoruje i ocenia poprawnos$é
rozliczen oraz stosuje funkcje listy
rozliczen i narzedzia czyszczenia
rozrachunkow.

Organizuje i optymalizuje import
wyciggéw bankowych oraz identyfikuje i
rozwigzuje problemy z automatycznym
odczytem danych.

Wykonuje ksieggowania transakgciji
bezgotéwkowych z wykorzystaniem
kart, PayU i PayPro oraz operacji z
podmiotami powigzanymi.

Przestrzega zasad prawidiowego
ksiegowania i konfiguracji systemu
Optima.

zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Szkolenie prowadzone jest w formule intensywnych warsztatéw praktycznych z wykorzystaniem rzeczywistych przyktadéw z codziennej
pracy ksiegowych oraz biur rachunkowych pracujacych na Comarch ERP Optima.

Podczas szkolenia krok po kroku pokazujemy:

e konfiguracje systemu,

¢ najczestsze btedy uzytkownikow,

e praktyczne rozwigzania problemow,

¢ sposoby automatyzacji najbardziej czasochtonnych czynnosci,

¢ wykorzystanie dodatkowych narzedzi i Al wspierajgcych prace ksiegowego.

Uczestnicy moga pracowac¢ podczas szkolenia na kopii wtasnej bazy danych w Optimie, dzieki czemu majg mozliwos$¢ przeéwiczenia
prezentowanych rozwigzan na rzeczywistych danych i procesach wykorzystywanych w swojej codziennej pracy.

Praca na wtasnym laptopie nie jest obowigzkowa — szkolenie zostato przygotowane zaréwno dla oséb aktywnie ¢wiczacych na systemie,
jak i uczestnikéw preferujgcych forme demonstracyjna.

Warsztaty realizowane sg na praktycznych przyktadach i rzeczywistych problemach pojawiajgcych sie w pracy dziatéw ksiegowosci oraz
biur rachunkowych. Omawiamy réwniez najtrudniejsze przypadki zgtaszane przez uzytkownikdéw systemu i pokazujemy sprawdzone
sposoby ich rozwigzania.

Znaczniki JPK CIT i KSEF

e JPK CIT - znaczniki
e Praktyczne kroki do wdrozenia JPK CIT w Optimie.

¢ Sprytna standaryzacja planéw kont.
e Baza wzorcowa jak podejs¢ .

e Jak wprowadzi¢ BO.

e KSEF - najczestsze problemy.

Rozliczenia i Rozrachunki w Optimie Konfiguracja

Ten modut skupi sie na identyfikacji i rozwigzywaniu najczestszych probleméw zwigzanych z rozliczeniami i rozrachunkami w systemie
Optima.

¢ Przyczyny Powstawania Réznic w Rozliczeniach.

e Czyszczenie Preliminarza Platnosci.

¢ Czyszczenie Rozrachunkéw.

¢ Raport Wiekowania Zgodny z Zestawieniem Obrotéw i Sald.

¢ Raporty Sprawdzajace Prawidtowos$¢é Rozrachunkéw/Ptatnosci.
o Efektywne Zarzadzanie i Korzystanie z Listy Rozliczen.

Optymalizacja Importu Wyciggéw Bankowych

e Metody Zwiekszenia Efektywnos$ci Automatycznego Odczytywania Danych:
e Ustawienie kontrahentéw do optymalnego importu wyciggéw bankowych.
e Omowienie najczestszych problemoéw z importem i ich rozwigzywanie.

Ksiegowania Specyficznych Operacji

¢ Ksiegowanie Transakcji Bezgotéwkowych z Kart, PayU, PayPro.
¢ Ksiegowanie Transakcji dla Podmiotéw Powigzanych.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 6

Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Modut 1 Zajecia
226 M Przerwa
Modut 2 Zajecia

- Przerwa

Modut 3 Zajecia

L) - Walidacja
Podsumowanie
Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidacji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Marta
Pietrzak

Marta
Pietrzak

Marta
Pietrzak

Marta
Pietrzak

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji
zajec

28-09-2026

28-09-2026

28-09-2026

28-09-2026

28-09-2026

28-09-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

11:30

11:45

13:30

14:15

15:30

Liczba godzin

06:00

04:30

00:30

01:00

06:30

Godzina
zakonczenia

11:30

11:45

13:30

14:15

15:30

16:00

Liczba godzin

01:30

00:15

01:45

00:45

01:15

00:30

7

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towaréw scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.




Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 848,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 690,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 141,45 PLN
Koszt osobogodziny netto 115,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 06:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Marta Pietrzak

‘ ' Posiada 10 letnie doswiadczenie we wdrazaniu systemu i usprawnianiu pracy w Optima, Enova i
Saldeo. Laczy wiedze ksiegowa z technologig — tworzy schematy ksiegowe, automatyzuje procesy i
konfiguruje systemy tak, by dziataty z korzysciag dla uzytkownika. 8 letnie doswiadczenie w
prowadzeniu ksigg, tworzeniu biur rachunkowych, uczestnictwie w przeksztatceniach i audytach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

* 5 godzinny wyktad/warsztaty, w tym konsultacje indywidualne,
* aktualne materiaty szkoleniowe,

* materialy do pracy (dtugopis, notes itp.)

Informacje dodatkowe

Uczestnicy przynosza na szkolenie wtasne laptopy z zainstalowanym programem Comarch Optima.



Adres

Warszawa
Warszawa

woj. mazowieckie

IBIS Warszawa Centrum
al. Solidarnosci 165

Kontakt

h E-mail biuro@crzseneka.com.pl

Telefon (+48) 516 195 031

Natalia Libertowska-Szniter



