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ACHIEVE

MOTIVATE * GROW

AMG Anna Garbat
Yok Kk Kk 48/5

687 ocen

Szkolenie foundrising dla NGO - zrédta
finansowania dziatalnosci fundacji i
stowrzyszen, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem przedsiewzie¢
zwigzanych z rozwojem lokalnym,
ekonomig spoteczng i zielong
transformacja.

Numer ustugi 2026/08/29/27427/3776274

& Ustuga szkoleniowa

[ zdalna w czasie rzeczywistym
{8 Zajecia grupowe

®© 26:00h

5 22.10.2026 do 28.10.2026

Informacje podstawowe

7 000,00 PLN brutto
7 000,00 PLN netto
269,23 PLN brutto/h
269,23 PLN netto/h

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikéw

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Prawo i administracja / Organizacje pozarzgdowe ( NGO)

Szkolenie skierowane jest do oséb indywidualnych oraz pracownikéw,
wspotpracownikow i przedstawicieli organizacji pozarzagdowych,
podmiotéw ekonomii spotecznej, instytucji publicznych i firm, ktére
przygotowuja lub planujg przygotowywac przedsiewziecia spoteczne,
lokalne i Srodowiskowe oraz pozyskiwa¢ na nie finansowanie. Adresatami
sg w szczegdlnosci osoby odpowiedzialne za rozwoj organizaciji, projekty,
budzety, wspotprace z partnerami i pozyskiwanie srodkow zewnetrznych.
Szkolenie jest przeznaczone rowniez dla osob, ktére chca rozwijac
umiejetnos¢ projektowania przedsiewzie¢ uwzgledniajgcych zasady
zréwnowazonego rozwoju, efektywne gospodarowanie zasobami,
ograniczanie odpadéw, dziatania klimatyczne, Srodowiskowe i spoteczne.
Wymagane jest podstawowe rozeznanie w funkcjonowaniu NGO lub
realizacji projektow. Wczesniejsze doswiadczenie w przygotowywaniu
whnioskdéw nie jest konieczne.
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21-10-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do samodzielnego wyszukiwania Zrédet finansowania oraz przygotowywania wnioskéw o
dofinansowanie przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje pozarzgdowe i podmioty ekonomii spoteczne;j.
Uczestnik bedzie przygotowany do analizy dokumentacji naboru, opracowania diagnozy problemu, celu, grupy docelowe;j,
dziatan, rezultatow, wskaznikéw, harmonogramu i budzetu projektu oraz do uwzgledniania zasady zréwnowazonego

rozwoju na etapie planowania i realizacji przedsiewziecia.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

wiedza: Charakteryzuje Zrédta
finansowania przedsiewzie¢ NGO oraz
zasady przygotowywania projektow.

wiedza: Charakteryzuje zasade
zrébwnowazonego rozwoju w
planowaniu i realizacji przedsiewzigé.

umiejetnosci: Analizuje dokumentacje
naboru i dobiera zZrédto finansowania do
przedsiewziecia.

umiejetnosci: Opracowuje zatozenia
whniosku o dofinansowanie.

Kryteria weryfikacji

* rozréznia podstawowe zrodta
finansowania dziatalnosci NGO;

« okresla zalezno$¢ pomiedzy celem
projektu a warunkami zrédta
finansowania;

* rozr6znia podstawowe elementy
whniosku o dofinansowanie.

* wyjasnia znaczenie zasady
zrownowazonego rozwoju w realizacji
projektu;

+ wskazuje sposoby ograniczania
zuzycia energii, materiatéw i innych
zasobow;

+ wskazuje rozwigzania ograniczajace
ilos¢ odpaddw i negatywny wptyw
dziatan projektowych na srodowisko.

« identyfikuje wymagania formalne i
merytoryczne oraz kryteria oceny;

« identyfikuje wymagania odnoszace sie

do zasady zréwnowazonego rozwoju;

+ ocenia zgodnos¢ przedsiewziecia z
warunkami naboru.

« formutuje diagnoze problemu, cel i
okresla grupe docelowg;

« dobiera dziatania, rezultaty i
wskazniki;

+ opracowuje harmonogram realizacji
projektu.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

* przyporzadkowuje koszty do dziatan; Analiza dowodoéw i deklaraciji
umiejetnosci: Opracowuje budzet « ocenia kwalifikowalnos¢ i . L .
L .. . .. . Analiza dowodéw i deklaraciji
przedsiewziecia i weryfikuje jego racjonalnos¢ wydatkéw;
spojnosé.

* sprawdza sp6jnos$é budzetu z

. L . Analiza dowodéw i deklaraciji
dziataniami i rezultatami.

+ uzasadnia znaczenie racjonalnego
gospodarowania zasobami podczas Analiza dowodoéw i deklaraciji
realizacji projektu;

kompetencje spoteczne: Ocenia

- - . * ocenia zasadno$¢ wyboru rozwigzan
odpowiedzialno$¢ organizaciji za

ograniczajacych negatywny wptyw Analiza dowodéw i deklaraciji

uwzglednianie zasad zréwnowazonego L. 3 .
dziatan projektowych na srodowisko;

rozwoju podczas realizacji projektu.

+ uzasadnia potrzebe uwzgledniania
zasady zrbwnowazonego rozwoju w Analiza dowodéw i deklaraciji
biezacej dziatalnosci projektowe;j.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dla osiggniecia celu edukacyjnego zakres tematyczny szkolenia obejmuje:

Spotkanie 1 — Zrédta finansowania i konstrukcja projektu



e o 7rédta finansowania dziatalnosci NGO i podmiotéw ekonomii spoteczne;j;
e wyszukiwanie i porownywanie dostepnych naboréw;
e dopasowanie Zrédta finansowania do planowanego przedsiewziecia;
¢ podstawowe elementy projektu: problem, grupa docelowa, cel, dziatania, rezultaty i wskazniki;
¢ zasada zréwnowazonego rozwoju w planowaniu projektu;
¢ racjonalne wykorzystanie energii, materiatéw i innych zasoboéw;
e warsztat: przygotowanie wstepnych zatozen projektu.

Spotkanie 2 — Analiza naboru i przygotowanie zatozen wniosku

e e« analiza regulaminu, kryteridw, instrukcji i zatgcznikéw;

e wymagania formalne i merytoryczne;

¢ diagnoza problemu i uzasadnienie potrzeby realizacji projektu;

e okreslanie grupy docelowe;j;

e formutowanie celu i planowanie dziatan;

¢ uwzglednianie zasady zrbwnowazonego rozwoju w organizacji dziatan, zakupéw, podrézy, wykorzystaniu materiatéw i
gospodarowaniu odpadami;

e warsztat: przygotowanie wybranych czesci wniosku.

Spotkanie 3 - Pisanie wniosku, rezultaty, wskazniki i budzet

¢ « formutowanie rezultatow i wskaznikow;
¢ harmonogram realizacji projektu;
e zasady konstruowania budzety;
¢ kwalifilkowalnos¢ i racjonalnos¢ wydatkow;
* powigzanie kosztéw z dziataniami i rezultatami;
¢ racjonalne gospodarowanie zasobami finansowymi i rzeczowymi zgodnie z zasadg zrbwnowazonego rozwoju;
e warsztat: przygotowanie rezultatéw, wskaznikéw, harmonogramu i budzetu.

Spotkanie 4 - Dopracowanie i weryfikacja wniosku

e e« kontrola spdjnosci problemu, celu, dziatan, rezultatéw, wskaznikow, harmonogramu i budzetuy;
e ocena zgodnosci projektu z kryteriami naboru;
« identyfikowanie brakéw i niespéjnosci;
e ocena rzeczywistego uwzglednienia zasady zrownowazonego rozwoju w projekcie;
¢ eliminowanie zapiséw deklaratywnych i ryzyka greenwashinguy;
¢ przygotowanie dokumentacji do ztozenia;
e pomocnicze wykorzystanie narzedzi cyfrowych i Al do analizy, porzadkowania i weryfikacji informacji;
e warsztat koficowy: przygotowanie i samoocena roboczej wersji wniosku.

Walidacja: test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie, analiza dowodéw i deklaraciji.

Program ma charakter praktyczny i warsztatowy. Uczestnicy przechodzg przez caty proces przygotowania wniosku o dofinansowanie —
od wyboru Zrédta finansowania i analizy dokumentacji naboru, przez opracowanie zatozen projektu, az do przygotowania budzetu i
koncowej weryfikacji spéjnosci wniosku. Zasada zréwnowazonego rozwoju jest uwzgledniana przekrojowo podczas planowania i
organizacji przedsiewziecia.

taczny czas ustugi: 26 godzin zegarowych, realizowanych w ramach 4 spotkan po 6 godzin 30 minut.
W tym:

e o 8godzin - czes¢ teoretyczna,
¢ 13 godzin 30 minut — czes$¢ praktyczna,
¢ 30 minut - walidacja efektéw uczenia sie,
e 4 godziny - przerwy.

taczny czas zaje¢ merytorycznych: 21 godzin 30 minut.
Warunki organizacyjne

¢ Ustuga jest realizowana w godzinach zegarowych.

e Przerwy i walidacja wliczaja sie w czas trwania ustugi.

e Szkolenie realizowane jest zdalnie w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem platformy umozliwiajacej komunikacje audio i wideo.

e Zajecia majg charakter interaktywny i warsztatowy. Zajecia majg charakter interaktywny i warsztatowy. Uczestnicy analizujg
przyktadowe dokumentacje naboréw, przygotowujg zatozenia przedsiewziecia oraz poszczegoélne elementy wniosku, w tym diagnoze
problemu, cele, dziatania, rezultaty, wskazniki, harmonogram i budzet. W trakcie pracy uczestnicy uwzgledniajg zasade



zrbwnowazonego rozwoju poprzez ocene sposobu organizacji dziatan, wykorzystania zasobow, zakupéw, podrdézy, materiatéw oraz
gospodarowania odpadami.

e Kazdy uczestnik pracuje na wtasnym komputerze lub laptopie z dostepem do Internetu, kamera i mikrofonem.

¢ Uczestnicy pracujg na przyktadowym lub wtasnym przedsiewzieciu, tak aby w toku czterech spotkan powstata robocza wersja wniosku
o dofinansowanie, w ktérej sposéb realizacji projektu uwzglednia zasade zréwnowazonego rozwoju.

e Podczas szkolenia pomocniczo wykorzystuje sie narzedzia Al.

Walidacja

Walidacja efektéw uczenia sie zostanie przeprowadzona z wykorzystaniem dwéch metod: testu teoretycznego z wynikiem generowanym
automatycznie oraz analizy dowoddw i deklaracji.

Test teoretyczny stuzy weryfikacji efektéw dotyczgcych wiedzy oraz rozumienia zasad zwigzanych ze Zzrédtami finansowania,
przygotowaniem projektow i stosowaniem zasady zrGwnowazonego rozwoju.

Analiza dowodéw i deklaracji stuzy weryfikacji efektéw dotyczacych umiejetnosci praktycznych. Ocenie podlegajg rezultaty pracy
uczestnika powstate podczas wykonywania zadan warsztatowych, w szczegélnosci elementy przygotowanego wniosku o
dofinansowanie, analiza dokumentacji naboru, zatozenia projektu, budzet, harmonogram oraz sposéb uwzglednienia zasady
zrébwnowazonego rozwoju. Analiza jest przeprowadzana przez walidatora bez udziatu uczestnika.

Walidacja trwa tacznie 30 minut i jest realizowana w ostatnim dniu szkolenia, w tym:

e < 710 minut — test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie;

e 20 minut — analiza dowodéw i deklaracji przeprowadzana przez walidatora bez udziatu uczestnika, obejmujgca ocene rezultatow
pracy uczestnika zgromadzonych podczas czesci warsztatowej szkolenia.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 21

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

.. Prowadzacy L, X , . Liczba godzin
temat aktywnosci zajecC rozpoczecia zakonczenia

Zrédta
finansowania
dziatalnosci
NGO i
podmiotéw
ekonomii

Zajecia Tatiana Hapek 22-10-2026 15:00 16:30 01:30

spotecznej -
teoria

2z21 & Przerwa - 22-10-2026 16:30 17:00 00:30

Konstrukcja

projektu i

zasada Zajecia Tatiana Hapek 22-10-2026 17:00 18:30 01:30
zrébwnowazon

ego rozwoju —

teoria

- Przerwa - 22-10-2026 18:30 19:00 00:30



Przedmiot /
temat

Warsztat:
wybor zrédta
finansowania
i
przygotowani
e wstepnych
zatozen
projektu —
praktyka

Analiza

dokumentacji
naboru,
wymagan i
kryteriow
oceny - teoria

Diagnoza
problemu,
grupa
docelowa,
celei
dziatania -
praktyka

Warsztat:
przygotowani
e wybranych
czesci
whniosku z
uwzglednienie
m zasady
zréwnowazon
ego rozwoju —
praktyka

Rezultaty,
wskazniki,
harmonogram
i zasady
konstruowani
a budzetu -
teoria

(2 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Data realizacji Godzina Godzina . i
Prowadzacy . X , i Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakorczenia
Tatiana Hapek 22-10-2026 19:00 21:30 02:30
Tatiana Hapek 23-10-2026 15:00 17:00 02:00
- 23-10-2026 17:00 17:30 00:30
Tatiana Hapek 23-10-2026 17:30 19:00 01:30
- 23-10-2026 19:00 19:30 00:30
Tatiana Hapek 23-10-2026 19:30 21:30 02:00
Tatiana Hapek 27-10-2026 15:00 17:00 02:00
- 27-10-2026 17:00 17:30 00:30



Przedmiot /
temat

Warsztat:
przygotowani
e rezultatéw,
wskaznikow i
harmonogram
u — praktyka

-

Warsztat:
budzet,
kwalifikowaln
oséi
racjonalnosé
wydatkéw -
praktyka

Weryfikacja
whniosku,
kryteria oceny
i zasada
zrébwnowazon
ego rozwoju —
teoria

-

Kontrola
spojnosci
projektu i
identyfikowan
ie brakow we
whiosku -
praktyka

19221 |

Warsztat
konicowy:
dopracowanie
i samoocena
roboczej
wersji
whniosku -
praktyka

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Prowadzacy

Tatiana Hapek

Tatiana Hapek

Tatiana Hapek

Tatiana Hapek

Tatiana Hapek

Data realizacji
zajeé

27-10-2026

27-10-2026

27-10-2026

28-10-2026

28-10-2026

28-10-2026

28-10-2026

28-10-2026

28-10-2026

Godzina
rozpoczecia

17:30

19:00

19:30

15:00

16:00

16:30

18:30

19:00

21:00

Godzina
zakonczenia

19:00

19:30

21:30

16:00

16:30

18:30

19:00

21:00

21:30

Liczba godzin

01:30

00:30

02:00

01:00

00:30

02:00

00:30

02:00

00:30



Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 26:00
w tym suma godzin zajeé 21:30
w tym suma godzin walidac;ji 00:30
w tym suma przerw 04:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 29:15
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 7 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 269,23 PLN
Koszt osobogodziny netto 269,23 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 26:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

Tatiana Hapek



P 0d VI1.2022 r. petni funkcje Cztonka Zarzadu Stowarzyszenia Inicjatyw Spoteczno-Gospodarczych w
Jaworznie, uczestniczac w zarzadzaniu organizacjg, planowaniu i realizacji dziatan statutowych oraz
wspétpracy z partnerami spotecznymi i instytucjonalnymi. W latach 2021-2026 prowadzi szkolenia,
warsztaty i doradztwo z zakresu funkcjonowania organizacji pozarzadowych, ekonomii spoteczne;j,
zaktadania i rozwoju organizacji, pozyskiwania srodkéw finansowych oraz przygotowywania
projektéw. Swiadczy doradztwo biznesowe, merytoryczne i formalne dla podmiotéw ekonomii
spotecznej oraz oséb planujgcych utworzenie fundaciji i stowarzyszen. W latach 2021-2023
podnosita kwalifikacje zawodowe, uczestniczac m.in. w szkoleniu uzupetniajgcym dla lustratoréw
Krajowej Rady Spétdzielczej (2021), Akademii Zamoéwien Publicznych (2021-2022) oraz szkoleniu
,Wspdtpraca z biznesem i raportowanie ESG” dla kadry OWES (2023). Posiada ponad 20-letnie
doswiadczenie we wspotpracy z podmiotami ekonomii spotecznej. Absolwentka administraciji i
politologii, posiada certyfikat auditora wewnetrznego SZJ ISO 9001 oraz kwalifikacje z zakresu
zarzadzania projektami, przygotowywania projektéw i wnioskéw o dofinansowanie, funkcjonowania
organizacji pozarzadowych i zaktadania spétdzielni socjalnych.

Osoba prowadzaca ustuge posiada kwalifikacje i doswiadczenie zgodne z tematyka szkolenia,
zdobyte i rozwijane w okresie ostatnich 5 lat przed publikacja ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

W trakcie szkolenia uczestnicy otrzymaja karty pracy do éwiczen oraz prezentacje w wers;ji elektronicznej (przekazanie materiatéw
najpdzniej w ostatnim dniu szkolenia).

Na zyczenie osoby ze szczegdlnymi potrzebami Ustugodawca zapewnia materiaty szkoleniowe spetniajgce warunek dostepnosci.

Informacje dodatkowe

Informacja dot. VAT: Ustugi $wiadczone przez AMG Anna Garbat sg podmiotowo zwolnione z VAT, na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o
VAT. Tzn. ustuga pozostaje zwolniona z VAT niezaleznie od tego, czy uczestnik korzysta z dofinansowania, czy ptaci za ustuge
samodzielnie.

W przypadku finansowana ze $rodkéw publicznych w wysokosci co najmniej 70%, dodatkowo moze mieé zastosowanie zwolnienie
przedmiotowe z § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r.

Oznacza to, ze:
-bez dofinansowania lub z dofinansowaniem ponizej 70% — zwolnienie z VAT wynika z art. 113 ust. 1 ustawy o VAT,

-z dofinansowaniem ze srodkéw publicznych na poziomie co najmniej 70% — ustuga nadal jest zwolniona z VAT, j. § 3 ust. 1 pkt 14
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r.

Warunki techniczne

Ustuga realizowana bedzie w formie zdalnej w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams.
Uwaga: Ze wzgledu na praktyczny charakter zaje¢ nie dopuszcza sie udziatu przez urzadzenia mobilne (telefon, tablet).
Minimalne wymagania sprzetowe:

e komputer stacjonarny lub laptop z aktualnym systemem operacyjnym umozliwiajgcym korzystanie z platformy Microsoft Teams,
e procesor minimum 2-rdzeniowy 2 GHz,

e minimum 4 GB pamieci RAM,

e sprawna kamera internetowa,

e sprawny mikrofon oraz gtos$niki lub stuchawki,



Minimalne wymagania dotyczace tgcza internetowego:

e staly dostep do Internetu,

e minimalna predkos$¢ pobierania danych: 5 Mb/s,

e minimalna predko$¢ wysytania danych: 2 Mb/s,

¢ zalecane jest korzystanie ze stabilnego tgcza szerokopasmowego.

Niezbedne oprogramowanie:

¢ zainstalowana bezptatna aplikacja Microsoft Teams lub aktualna wersja jednej z przegladarek internetowych: Microsoft Edge, Google
Chrome, Mozilla Firefox lub Safari,

e program umozliwiajgcy otwieranie plikéw w formacie PDF,

e program umozliwiajgcy otwieranie dokumentéw Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) lub ich odpowiednikéw zgodnych z tymi
formatami.

Link do szkolenia oraz instrukcja logowania zostang przekazane uczestnikom droga elektroniczng najpézniej 2 dni przed rozpoczeciem
ustugi. Uczestnik zobowigzany jest do zalogowania sie do szkolenia z wykorzystaniem otrzymanego linku oraz do zapewnienia
sprawnego dziatania sprzetu i tacza internetowego przez caty czas trwania ustugi.

W przypadku probleméw technicznych nalezy skontaktowac sie z osobg odpowiedzialng za techniczng pomoc pod numerem telefonu
600 123 835 lub mail: amg@dofinansowaneszkolenia.eu.

Kontakt

ﬁ E-mail amg@dofinansowaneszkolenia.eu

Telefon (+48) 600 123 835

Anna Garbat



