Mozliwos$¢ dofinansowania

AUDYT WEWNETRZNY W JEDNOSTKACH 4 000,00 PLN brutto

\)
e 74
= = e 4 000,00 PLN netto
:?é 7 §% SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH e
! )
16,81 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/08/26/18405/3768859

ST

Katolicki
Uniwersytet & Studia podyplomowe

Lubelski Jana Pawta [ zdalna w czasie rzeczywistym

1l
& Zajecia grupowe

* Ak kkk 49/5 (D) 238:00h
23 oceny ) 01.10.2026 do 30.09.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos$¢ / Audyt

¢ absolwenci studiéw wyzszych (I, Il stopnia lub jednolitych
magisterskich), ktérzy zajmuja sie obecnie lub chcg w przysztosci
zajmowac sie zawodowo wykonywaniem pracy audytora
wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych.

e pracownicy jednostek sektora finanséw publicznych (m.in. urzedéw,
sadow, szkot, uczelni wyzszych, instytucji kulturalnych), ktérzy zajmuja
sie obecnie lub chcag w przysztosci zajmowac sie zawodowo
wykonywaniem pracy audytora wewnetrznego w tego typu
jednostkach lub zarzadzania audytem.

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow 15

Maksymalna liczba uczestnikéw 35

Data zakonczenia rekrutacji 30-09-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat ISO 21001: 2018 Organizacje edukacyjne — ,Systemy
Podstawa uzyskania wpisu do BUR zarzadzania dla organizacji edukacyjnych — wymagania ze wskazéwkami
dotyczacymi uzytkowania”

Cel

Cel edukacyjny

Celem studiow podyplomowych jest ugruntowanie specjalistycznej wiedzy dotyczacej wymogdw i zasad prowadzenia
audytu wewnetrznego w odniesieniu do celéw i wymogoéw kontroli zarzadczej w réznych jednostkach i instytucjach



nalezacych do sektora finanséw publicznych; nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie planowania audytu
wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych, stosowania standardéw audytu, metodyki prowadzenia
zadan audytowych i oceny systemu kontroli.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Student zna i rozumie w pogtebionym
stopniu - wybrane fakty, obiekty i
zjawiska oraz dotyczace ich metody i
teorie wyjasniajace ztozone zaleznosci
miedzy nimi, stanowiace:

* zaawansowang wiedze ogodlng z
zakresu dyscyplin naukowych lub

Test teoretyczny

artystycznych tworzacych podstawy EGZAMIN USTNY, EGZAMIN PISEMNY,
teoretyczne TEST; rozwigzywanie zadan

+ uporzadkowana i podbudowana problemowych; analiza przypadkéw
teoretycznie wiedze obejmujaca case study; aktywnos¢ w dyskusiji.

kluczowe zagadnienia

 wybrane zagadnienia z zakresu
zaawansowanej wiedzy szczegé6towe;j
wiasciwe dla programu ksztatcenia
gtéwne trendy rozwojowe dyscyplin
naukowych lub artystycznych istotnych
dla programu ksztatcenia

Debata ustrukturyzowana

Student zna i rozumie fundamentalne

dylematy wspétczesnej cywilizaciji Test teoretyczny
ekonomiczne, prawne i inne EGZAMIN USTNY, EGZAMIN PISEMNY,

uwarunkowania réznych rodzajéw TEST; rozwigzywanie zadan

dziatan zwigzanych z nadang problemowych; analiza przypadkoéw

kwalifikacjg, w tym zasady ochrony case study; aktywnos¢ w dyskusiji

wiasnosci przemystowej i prawa Debata swobodna

autorskiego

Student potrafi wykorzystywaé
posiadang wiedze - formutowac i
rozwigzywac ztozone i nietypowe
problemy i innowacyjnie wykonywaé Test teoretyczny
zadania w nieprzewidywalnych
warunkach przez:

+ whasciwy dobér zrédet oraz informacji
z nich pochodzacych, dokonywanie

EGZAMIN USTNY, EGZAMIN PISEMNY,
TEST; rozwigzywanie zadan
problemowych; analiza przypadkow

oceny, krytycznej analizy, syntezy oraz o .
v KV ! v, sy y case study; aktywnos$¢ w dyskusiji

tworczej interpretaciji i prezentaciji tych

informac;ji

+ dobor oraz stosowanie wtasciwych Debata swobodna
metod i narzedzi, w tym

zaawansowanych technik informacyjno-

komunikacyjnych



Efekty uczenia sie

Student potrafi:

X komunikowac¢ sie na tematy
specjalistyczne ze zréznicowanymi
kregami odbiorcow, [l prowadzi¢ debate
X postugiwac¢ sig jezykiem obcym na
poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w
wyzszym stopniu w zakresie
specjalistycznej terminologii

Student potrafi kierowaé praca zespotu

Student potrafi samodzielnie planowac i
realizowac¢ wlasne uczenie sie przez
cate zycie i ukierunkowywac innych w
tym zakresie

Student jest gotow do:

X krytycznej oceny odbieranych tresci
¥ uznawania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych

Student jest gotéw do:

i wypetniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania i organizowania
dziatalnos$ci na rzecz srodowiska
spotecznego, inicjowania dziatania na
rzecz interesu publicznego myslenia i
dziatania w sposéb przedsiebiorczy

Student jest gotow do:
odpowiedzialnego petnienia rél
zawodowych z uwzglednieniem
zmieniajacych sie potrzeb spotecznych,
w tym:

* rozwijania dorobku zawodu

* podtrzymywania etosu zawodu

* przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad

Kryteria weryfikacji

EGZAMIN USTNY, EGZAMIN PISEMNY,
TEST; rozwigzywanie zadan
problemowych; analiza przypadkow
case study; aktywnos$¢ w dyskusiji

EGZAMIN USTNY, EGZAMIN PISEMNY,
TEST; rozwigzywanie zadan
problemowych; analiza przypadkow
case study; aktywnos¢ w dyskusiji

EGZAMIN USTNY, EGZAMIN PISEMNY,
TEST; rozwigzywanie zadan
problemowych; analiza przypadkéw
case study; aktywnos$¢é w dyskusji

EGZAMIN USTNY, EGZAMIN PISEMNY,
TEST; rozwigzywanie zadan
problemowych; analiza przypadkéw
case study; aktywnos$¢é w dyskusji

EGZAMIN USTNY, EGZAMIN PISEMNY,
TEST,; rozwigzywanie zadan
problemowych; analiza przypadkéw
case study; aktywnos$¢ w dyskusji

EGZAMIN USTNY, EGZAMIN PISEMNY,
TEST,; rozwigzywanie zadan
problemowych; analiza przypadkéw
case study; aktywnos$¢ w dyskusji

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Debata swobodna

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Debata swobodna

Test teoretyczny

Debata swobodna

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlagczone do ZSK

Uznane kwalifikacje



Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie
odrebnych przepiséw?

TAK
ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 1897)

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il
Nazwa Podmiotu certyfikujacego Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il

Program

Standardy audytu wewnetrznego (wyktad)

Standardy audytu wewnetrznego (¢wiczenia)

Prawo zamoéwien publicznych (wyktad)

Prawo zaméwien publicznych (éwiczenia)

Rodzaje i standardy kontroli

Budzet panstwa i budzet jednostek samorzadu terytorialnego

(pojecie budzetu, zasady budzetowe, procedura uchwalenia i nadzér na wykonaniem)
Podstawowe zasady rachunkowos$ci budzetowej

Zasady gospodarowania $rodkami publicznymi

Jednostki sektor finanséw publicznych (formy organizacyjno-prawne)

Dyscyplina finanséw publicznych

Istota audytu wewnetrznego i jego rola w jednostkach sektora finanséw publicznych
Etyczne aspekty pracy audytora

Umiejetnosci i kompetencje psychofizyczne audytora

Komunikacja w audycie wewnetrznym

Zarzgdzanie ryzykiem

Kontrola zarzadcza z elementami COSO - zarzadzanie ryzykiem w organizacji (wyktad)
Kontrola zarzadcza z elementami COSO - zarzadzanie ryzykiem w organizacji (¢wiczenia)

Cyberbezpieczenstwo i ochrona danych w administracji. Audyt bezpieczenstwa informacji wedtug Krajowych Ram Interoperacyjnosci
(wyktad)

Cyberbezpieczenstwo i ochrona danych w administracji. Audyt bezpieczeristwa informacji wedtug Krajowych Ram Interoperacyjnosci
(éwiczenia)

Odpowiedzialnos¢ urzednika
Prowadzenie zadania audytowego

Dobdr préby i statystyka w audycie



Narzedzia audytu wewnetrznego (wyktad)
Narzedzia audytu wewnetrznego (¢wiczenia)
Analiza ryzyka w audycie wewnetrznym (wyktad)
Analiza ryzyka w audycie wewnetrznym (éwiczenia)
Postepowanie administracyjne

Analizy ekonomiczne

Planowanie w audycie wewnetrznym

Raportowanie w audycie wewnetrznym

Ograniczenia prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej — konflikt intereséw

Mechanizmy oszustw gospodarczych (wyktad)

Mechanizmy oszustw gospodarczych (éwiczenia)

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 65

Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy
dr hab.
Zajecia Monika
1265 N I
I¢ Miinnich,
prof. KUL
a5 - Przerwa -
dr hab.
- Zaieci Monika
3265 | ajecia
. I Miinnich,
prof. KUL
am - Przerwa -
dr hab.
Zaieci Monika
5265 B ajecia
1€ Miinnich,
prof. KUL
(6265 Przerwa -
dr hab.
Zajecia Monika
7265 8 I
I¢ Miinnich,
prof. KUL

- Przerwa -

Data realizacji
zajeé

17-10-2026

17-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

15:00

08:00

15:00

08:00

15:00

08:00

15:00

Godzina
zakonczenia

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

Liczba godzin

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00



Przedmiot /
temat

o208

Co.os

s )

(12:c5 B

(2653

o5

s )

oz s B

2o

o

o

am-

(2225 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

Data realizacji
zajeé

07-11-2026

07-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

05-12-2026

05-12-2026

12-12-2026

12-12-2026

19-12-2026

19-12-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

15:00

08:00

15:00

08:00

12:00

08:00

15:00

08:00

16:00

08:00

16:00

08:00

16:00

Godzina
zakonczenia

15:00

16:00

15:00

16:00

12:00

12:30

15:00

16:00

15:00

17:00

15:00

17:00

15:00

17:00

Liczba godzin

07:00

01:00

07:00

01:00

04:00

00:30

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00



Przedmiot /
temat

252658

2m-

am-

am-

em-

an-

an.

oo o5 B

as.

a3

en

em-

en

(o2 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

Data realizacji
zajeé

09-01-2027

09-01-2027

16-01-2027

16-01-2027

23-01-2027

23-01-2027

06-02-2027

06-02-2027

20-02-2027

20-02-2027

06-03-2027

06-03-2027

13-03-2027

13-03-2027

Godzina
rozpoczecia

08:00

15:00

08:00

15:00

08:00

15:00

08:00

15:00

08:00

15:00

08:00

15:00

09:00

15:00

Godzina
zakonczenia

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

Liczba godzin

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

06:00

01:00



Przedmiot /
temat

am

-

Loz6: B

(2653

an-

an.

-

Ciszos

B

o

am-

Lioz05 8

(5025 B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

Data realizacji
zajeé

20-03-2027

20-03-2027

03-04-2027

03-04-2027

10-04-2027

10-04-2027

11-04-2027

11-04-2027

08-05-2027

08-05-2027

22-05-2027

22-05-2027

23-05-2027

23-05-2027

Godzina
rozpoczecia

09:00

15:00

08:00

15:00

08:00

15:00

10:00

13:30

08:00

15:00

08:00

15:00

08:00

15:00

Godzina
zakonczenia

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

13:30

14:00

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

Liczba godzin

06:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

03:30

00:30

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00



Przedmiot /
temat

am

am

em-

(552653

an-

(57:55

em-

.

B

am

am-

(672558

(oizc: B

5205

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Walidacja

Prowadzacy

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

dr hab.
Monika
Miinnich,
prof. KUL

Data realizacji
zajeé

05-06-2027

05-06-2027

06-06-2027

06-06-2027

12-06-2027

12-06-2027

03-07-2027

03-07-2027

04-07-2027

04-07-2027

10-07-2027

10-07-2027

04-09-2027

04-09-2027

30-09-2027

Godzina
rozpoczecia

08:00

15:00

08:00

15:00

10:00

15:00

08:00

11:00

08:00

15:00

08:00

15:00

08:30

12:30

10:00

Godzina
zakonczenia

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

11:00

11:30

15:00

16:00

15:00

16:00

12:30

13:00

11:30

Liczba godzin

07:00

01:00

07:00

01:00

05:00

01:00

03:00

00:30

07:00

01:00

07:00

01:00

04:00

00:30

01:30



Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 238:00
w tym suma godzin zajeé 206:30
w tym suma godzin walidacji 01:30
w tym suma przerw 30:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 277:15
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 16,81 PLN
Koszt osobogodziny netto 16,81 PLN

W tym koszt walidacji brutto 100,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 100,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 50,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 50,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 238:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O dr hab. Monika Miinnich, prof. KUL

‘ ' Specjalista w zakresie prawa finanséw publicznych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty bedg przekazywane w formie elektroniczne;j.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem przyjecia na studia podyplomowe jest spetnienie tgcznie nastepujacych warunkéw:
1. Posiadanie wyksztatcenia wyzszego i tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny.
2. Zarejestrowanie sie w systemie rekrutacyjnym e-REKRUT.

3. Ztozenie kompletu dokumentéw (decyduje kolejnos¢ zgtoszen).

Warunki techniczne

platforma MS Teams

Kontakt

r—‘ E-mail jacekt@kul.pl

Telefon (+48) 814 453 996

Jacek Twardzik



