Mozliwos$¢ dofinansowania

biznesie - innowacyjne przedsiebiorstwo 5500,00 PLN  netto

ﬁ Wykorzystanie narzedzi Al w zielonym 5 500,00 PLN brutto

przysztosci
Numer ustugi 2026/08/25/185786/3765198

FUNDA,CJA © Brzozie
ROZWOJ 360
& Ustuga szkoleniowa
kk ok ok 5075 [f stacjonarna
100 ocen

® 18:00h

£ 17.10.2026 do 19.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

{28 Zajecia grupowe

305,56 PLN brutto/h
305,56 PLN netto/h
183,33 PLN cena rynkowa @

Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Szkolenie jest skierowane do os6b dorostych, ktére chcg zdobyé
udokumentowane, certyfikowane kwalifikacje w obszarze zielonej sztucznej
inteligencji.

10

16-10-2026

stacjonarna

Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

Ustuga przygotowuje do samodzielnego wdrozenia Al w zielonym przedsiebiorstwie, w tym automatyzacji procesow i
optymalizacji efektywnosci wspierajgc zrbwnowazony rozwdj i rozwijajac zielone kompetencje. Ustuga przygotowuje
uczestnikow do rozwigzywania problemoéw przy uzyciu sztucznej inteligencji oraz do przyspieszenia pracy z

uwzglednieniem narzedzi wykorzystywanych przez Al.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozréznia podstawowe zasady
dziatania Al i ich zastosowanie w
zielonym biznesie

identyfikuje narzedzia Al znajdujace

. . . Wywiad swobodny
zastosowanie w zielonej gospodarce

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie wprowadza uczestnikéw w $wiat sztucznej inteligencji, koncentrujac sie na kluczowych narzedziach i technikach. Jego celem jest
rozwdj uniwersalnych kompetenciji cyfrowych, ktére znajdujg zastosowanie w réznych sektorach, takich jak optymalizacja proceséw
przemystowych, zarzadzanie energig, transport, rolnictwo czy ochrona srodowiska. Program przygotowuje uczestnikéw do efektywnego
wykorzystania Al w spos6b wspierajacy zréwnowazony rozwdj oraz oszczednos$¢ zasobdéw. Szkolenie obejmuje zaréwno teoretyczny przeglad
zastosowan Al w analizie danych, optymalizacji i automatyzacji proceséw, jak i praktyczne éwiczenia pozwalajgce na nauke podstawowych
metod wdrazania sztucznej inteligencji w kontekscie proekologicznym.

Program szkolenia:

1. Podstawy Al i narzedzia dla biznesu Czym jest Al i jakie ma zastosowanie w firmach? Przeglad najpopularniejszych modeli (ChatGPT,
DeepSeek, PLLUM, BIELIK, Mistral.Al) Przyktady zastosowania Al w réznych branzach, w tym zielonej gospodarce

2. Narzedzia Al wspierajace biznes Prezentacja aplikacji Al (MindJourney, Woobox.Al, Ideogram, HeyGen, SEOWriting) Wykorzystanie Al do
generowania tresci i automatyzacji marketingu ekologicznego Warsztaty praktyczne: Tworzenie tekstéw, grafik i wideo promujgcych
zrébwnowazony rozwoj

3. Automatyzacja proceséw biznesowych za pomoca Al Wprowadzenie do Make.com, Zapier.com i n8n.io Jak zautomatyzowa¢ powtarzalne
zadania i zaoszczedzié zasoby? Warsztaty: Budowanie przeptywdw automatyzacji w biznesie proekologicznym

4 Warsztat: Al w analizie danych i podejmowaniu decyzji Przeglad narzedzi Al do analizy danych srodowiskowych Tworzenie prognoz
biznesowych uwzgledniajgcych wptyw na srodowisko Jak Al wspomaga podejmowanie decyzji strategicznych z mysla o zrbwnowazonym
rozwoju?



5. Strategia wykorzystania Al w firmie W jakich obszarach Al moze przynies¢ najwieksze korzysci? Analiza kosztéw i potencjalnych oszczednosci
w kontekscie ekologii Studia przypadkdw firm, ktére wdrozyty Al w zielonych technologiach

6. Programowanie i rozw0j Al na poziomie technicznym
Wprowadzenie do Google Al Studio

Jak tworzy¢ wtasne modele Al wspierajgce zrownowazony rozwéj? Warsztaty: Pierwsze kroki w trenowaniu modeli Al analizujgcych dane
ekologiczne

7. Al w obstudze klienta i sprzedazy Chatboty, personalizacja komunikacji, analiza sentymentu Warsztaty: Tworzenie chatbotéw promujacych
zielong gospodarke i etyczne podejscie do biznesu

8. Przysztos¢ Al w biznesie i podsumowanie szkolenia Jak Al bedzie rozwija¢ sie w kolejnych latach? Potencjalne zagrozenia i wyzwania
zwigzane z Al w kontekscie ekologicznym Q&A i indywidualne konsultacje 9. Walidacja - Dowody i deklaracje zbierane sg w trakcie
wykonywanych ¢wiczen i analizowane w czasie rzeczywistym.

Kazdy uczestnik powinien posiada¢ podstawowg umiejetnos$¢ obstugi komputera.

Realizacja odbywa sie w formie warsztatowej. Uczestnicy pracujg na praktycznych przyktadach, analizujg procesy, identyfikujg straty,
wykorzystujg narzedzia Al i cyfrowe oraz opracowujg plan usprawnienia wspierajgcy zréwnowazony rozwdj organizaciji.

Szkolenie umozliwia zrozumienie wptywu cyfryzaciji, Al, dokumentacji, komunikacji i organizacji pracy na zuzycie zasobéw oraz $rodowisko.
Zakres tematyczny i praktyczny charakter szkolenia wspierajg rozwéj kompetenciji zielonych i cyfrowych, niezbednych do funkcjonowania w
nowoczesnym, efektywnym i zréwnowazonym srodowisku pracy.

Forma warsztatowa zapewnia realizacje celu edukacyjnego.
Przerwy sag wliczone w czas trwania ustugi.
Metoda weryfikacji osiggniecia efektéw ksztatcenia, t]. realizacji celu edukacyjnego:

e test teoretyczny,
¢ analiza dowoddw i deklaraciji.

Po zakonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej, uczestnik otrzymuje odpowiednie zaswiadczenie o jej ukoriczeniu.
Warunkiem uzyskania zaswiadczenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej oraz zaliczenie zaje¢ w formie testu.

Warunki organizacyjne: W celu osiggniecia maksymalizacji efektéw szkolenia, grupa uczestnikéw powinna wynosi¢ minimum 5 oséb. Realizacja
zadan i éwiczen bedzie przeprowadzona w taki sposéb, aby stopniowo narastat ich stopien trudnosci, ale ich realizacja byta w zasiegu
mozliwosci uczestnikow.

WALIDACJA - wywiad swobodny

Walidacja prowadzona jest w formie testu wiedzy oraz analizy dowodu i deklaracji. Test obejmuje podstawowe zagadnienia z zakresu Al,
narzedzi cyfrowych, zielonych kompetencji, GOZ, less waste, bezpieczeristwa danych, komunikacji bez greenwashingu i ograniczania strat
zasobowych.

Dowodem praktycznym jest prosty plan usprawnienia srodowiskowego lub organizacyjnego przygotowany przez uczestnika z wykorzystaniem Al
lub narzedzi cyfrowych. Analiza deklaracji dotyczy mozliwosci zastosowania usprawnienia w srodowisku zawodowym.

Czas oczekiwania na wydanie certyfikatu wynosi 1 dzief roboczych od dnia zakonczenia ustugi szkoleniowej i przekazania dokumentacji
walidacyjnej do podmiotu certyfikujacego.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 16



Przedmiot / Typ

temat aktywnosci
1216 BeY Zajecia
- Przerwa
3716 EEE] Zajecia
- Przerwa
5216 L) Zajecia
- Przerwa
7216 EE] Zajecia
- Przerwa
9216 EEE] Zajecia
- Przerwa

aaa Zajecia

- Przerwa

aa Zajecia

aaa Zajecia

- Przerwa

- Walidacja
Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidac;ji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Antoni cech

Antoni cech

Antoni cech

Antoni cech

Antoni cech

Antoni cech

Antoni cech

Antoni cech

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Data realizacji
zajeé

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

17-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

18-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:15

12:15

12:45

15:00

08:00

10:00

10:15

12:15

12:45

15:00

15:15

08:15

10:15

10:30

Liczba godzin

18:00

15:15

00:30

02:15

21:00

Godzina
zakonczenia

10:00

10:15

12:15

12:45

15:00

15:15

10:00

10:15

12:15

12:45

15:00

15:15

16:00

10:15

10:30

11:00

Liczba godzin

02:00

00:15

02:00

00:30

02:15

00:15

02:00

00:15

02:00

00:30

02:15

00:15

00:45

02:00

00:15

00:30



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5500,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 305,56 PLN
Koszt osobogodziny netto 305,56 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 18:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Antoni cech

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

materiaty

Adres

Brzozie 35
87-313 Brzozie

woj. kujawsko-pomorskie



Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

Kontakt

O Emilia Nowakowska

ﬁ E-mail szkoleniarozwoj360@onet.pl

Telefon (+48) 728 504 237



