Mozliwos$¢ dofinansowania

content i rozwoéj obecnosci online - 3990,00 PLN netto

ﬁ Strategia marki osobistej - komunikacja, 4 907,70 PLN bruto

Szkolenie
Numer ustugi 2026/08/20/194906/3756996

LINDA PARYS

& Ustuga szkoleniowa

233,70 PLN brutto/h
190,00 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

Kok Kk Kk 50/5 [ zdalna w czasie rzeczywistym

3 oceny 8 Zzajecia indywidualne

® 21:00h

9 21.09.2026 do 19.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Biznes / Marketing

Szkolenie skierowane jest do oséb, ktére chcg swiadomie budowac lub
rozwija¢ wtasng marke osobistg oraz zwiekszaé skutecznos¢ komunikacji
w kanatach online, w szczegélno$ci do przedsiebiorcéw, wtascicieli firm,
freelanceréw, specjalistow, ekspertéw, doradcédw, treneréw oraz oséb
rozwijajgcych dziatalno$¢ oparta na wtasnej wiedzy, doswiadczeniu lub
rozpoznawalnosci.

Ustuga przeznaczona jest zaréwno dla oséb rozpoczynajacych
uporzadkowane dziatania zwigzane z markg osobistg, jak i dla 0séb juz
aktywnych w mediach spotecznosciowych, ktére chca usystematyzowaé
strategie marki, okresli¢ jej fundamenty, odbiorcéw, kierunki komunikacji
oraz spos6b organizaciji tresci.

20-09-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Szkolenie przygotowuje uczestnika do Swiadomego planowania i rozwijania marki osobistej poprzez okreslanie jej
fundamentdw, celéw i wyréznikéw, dobor grupy docelowej i kanatéw komunikacji oraz organizowanie spéjnego systemu
komunikacji i tworzenia tresci w mediach spotecznosciowych. Uczestnik rozwinie réwniez umiejetnos¢ dobierania
rozwigzan wspierajgcych sprzedaz produktow i ustug, planowania ekosystemu komunikacji oraz wykorzystywania
dobrych praktyk publikacji tresci na Instagramie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Charakteryzuje elementy strategii marki
osobistej i okresla kierunki jej rozwoju.

Okresla fundamenty marki osobistej
oraz jej wyrézniki

Analizuje grupe docelowa i dobiera
odpowiednie kanaty komunikacji

Dobiera sposéb komunikaciji oraz
system tworzenia tre$ci do zatozen
marki osobistej

Kryteria weryfikacji

rozréznia podstawowe elementy
strategii marki osobistej

dentyfikuje cele krétko- i
dtugoterminowe

dobiera rozwigzania wspierajace rozwoj
marki

rozréznia misje, wizje, wartosci i DNA
marki

identyfikuje wyrézniki marki

dobiera elementy tozsamosci marki do
wskazanej sytuaciji

identyfikuje potrzeby i cechy odbiorcéw

rozréznia grupe docelowa i persone

dobiera kanaty komunikacji do potrzeb
odbiorcow

okresla zasady tone of voice

dobiera filary komunikacji

rozréznia sposoby ponownego
wykorzystywania tresci i zasady
komunikacji omnichannel

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

rozréznia podstawowe modele lejkéw Test teoretyczny z wynikiem
sprzedazowych generowanym automatycznie
Dobiera rozwigzania wspierajace
. 'él . P J? L identyfikuje zasady tworzenia Test teoretyczny z wynikiem
komunikacje i sprzedaz marki osobistej kut hooka i . tent ; ; .
skutecznego hooka i yapping conten enerowanym automatycznie
w kanatach online 9 yapping 9 4 ¥
dobiera dobre praktyki komunikacji na Test teoretyczny z wynikiem
Instagramie generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Budowanie marki osobistej wymaga spdjnego potaczenia strategii, Swiadomie okreslonego kierunku rozwoju, znajomosci odbiorcéw oraz
konsekwentnej komunikaciji. Istotne jest nie tylko okreslenie wartosci i wyréznikéw marki, ale réwniez zaplanowanie sposobu docierania
do odbiorcéw, rozwijania produktéw i ustug oraz tworzenia tresci wspierajgcych realizacje celéw zawodowych i biznesowych.

Szkolenie ma charakter indywidualny i praktyczny. Program stanowi rame merytoryczng ustugi, natomiast omawiane przyktady, ¢wiczenia
oraz analizowane rozwigzania dostosowywane sg do potrzeb uczestnika, rodzaju prowadzonej lub planowanej dziatalno$ci, jego grupy
docelowej oraz dotychczasowych dziatart komunikacyjnych.

W trakcie szkolenia uczestnik pracuje nad elementami wtasnej marki osobistej: kierunkiem strategicznym, celami dtugoterminowymi,
ofertg, fundamentami marki, grupa docelowg, persong, komunikacjg oraz systemem tworzenia i ponownego wykorzystywania tresci.

Szczegdlny nacisk potozony jest na przetozenie omawianych zagadnien na realng sytuacje uczestnika. Dzieki formule 1:1 mozliwe jest
biezgce analizowanie jego dziatan, dopasowywanie przyktadéw oraz konsultowanie przygotowywanych rozwigzan.

Ustuga realizowana jest zdalnie w czasie rzeczywistym, z bezposrednim kontaktem uczestnika z trenerem.

Metody pracy



W trakcie szkolenia wykorzystywane beda:

e prezentacja i miniwyktad interaktywny,

¢ konsultacje indywidualne,

¢ dyskusja moderowana,

e analiza przypadkéw,

¢ analiza przyktadéw komunikacji marek,

e ¢wiczenia indywidualne,

e praca na przyktadzie wtasnej marki uczestnika,
e burza mézgéw,

e analiza i omawianie przygotowanych rozwigzan,
e informacja zwrotna trenera.

Rowy program
Modut 1. Podstawy strategii marki osobistej — 21.09.2026

e znaczenie marki osobistej w dziatalno$ci zawodowe;j i biznesowej,

e marka osobista a wizerunek, reputacja i pozycjonowanie eksperckie,

¢ elementy strategii marki osobistej,

¢ analiza aktualnej sytuacji i dotychczasowych dziatan uczestnika,

e okreslenie kierunku rozwoju marki,

e spojnos¢ dziatan online i offline,

¢ identyfikacja mocnych stron i obszaréw wymagajacych uporzadkowania,
¢ okreslenie priorytetéw dalszej pracy nad marka.

Modut 2. Wizja dziatan i cele dtugoterminowe — produkty i lejki sprzedazowe - 28.09.2026

¢ okreslanie wizji rozwoju marki,

o cele krétko-, $rednio- i dtugoterminowe,

* powigzanie celéw marki z celami zawodowymi i biznesowymi,

¢ rodzaje produktéw i ustug mozliwych do rozwijania w ramach marki osobistej,
¢ oferta podstawowa i oferta uzupetniajaca,

* Sciezka odbiorcy od pierwszego kontaktu do zakupu,

¢ podstawowe modele lejkdw sprzedazowych,

e dobdr lejka do rodzaju produktu, ustugi i grupy odbiorcéw,

¢ planowanie kolejnych etapéw rozwoju oferty.

Modut 3. Fundamenty marki osobistej: misja, wizja, DNA marki, wartosci i wyrézniki — 30.09.2026

¢ okreslenie misji marki osobistej,

¢ formutowanie wizji marki,

¢ budowanie DNA marki,

¢ identyfikacja wartosci,

¢ okreslenie wyréznikéw marki,

e USP - unikalna propozycja i spos6b pozycjonowania,

e dlaczego” marki i jego znaczenie dla komunikacji,

e zasoby, kompetencje i doswiadczenia wspierajace wiarygodno$¢ marki,

¢ budowanie spéjnosci pomiedzy tozsamoscig marki a dziataniami komunikacyjnymi.

Modut 4. Target, persona i kanaty komunikacji - 02.10.2026

¢ definiowanie grupy docelowe;j,

¢ analiza potrzeb, probleméw i oczekiwan odbiorcéw,

* target a persona,

¢ budowanie persony odbiorcy,

¢ identyfikacja punktéw styku odbiorcy z marka,

¢ dobér komunikatéw do potrzeb odbiorcéw,

¢ dobdr kanatéw komunikaciji,

¢ rola social media, strony internetowej, newslettera i innych punktéw kontaktu,
¢ koncentracja dziatan na kanatach istotnych dla wybranej grupy docelowej.

Modut 5. Tone of voice i komunikacja w social media - filary tresci — 12.10.2026

e tone of voice marki osobistej,
o okreslenie stylu i jezyka komunikacji,



e autentycznosc¢ i spojnos¢ komunikaciji,

¢ dopasowanie komunikatéw do grupy docelowej,

¢ rodzaje tresci w mediach spotecznosciowych,

o tresci eksperckie, edukacyjne, relacyjne, sprzedazowe i wizerunkowe,
¢ okreslenie filaréw komunikaciji,

e generowanie tematéw w ramach poszczegdlnych filaréw,

¢ budowanie powtarzalnego i rozpoznawalnego systemu komunikacji.

Modut 6. Ekosystem dziatania, recycling tresci i omnichannel - 14.10.2026

¢ projektowanie ekosystemu komunikacji marki,

* rola poszczegdlnych kanatéw w procesie budowania relacji z odbiorca,

¢ powigzanie social media, strony internetowej, newslettera oraz produktéw i ustug,

¢ zasady komunikacji omnichannel,

¢ spdéjnos¢ doswiadczen odbiorcy w réznych kanatach,

¢ recycling tre$ci — ponowne wykorzystywanie istniejgcego contentu,

¢ dostosowywanie jednej tresci do ré6znych formatéw i kanatéw,

e tworzenie systemu pracy ograniczajgcego koniecznos$é ciggtego przygotowywania nowych materiatow,
¢ planowanie przeptywu tresci pomiedzy kanatami.

Modut 7. Techniczne aspekty komunikacji na Instagramie — yapping content, hook i dobre praktyki — 19.10.2026

¢ rola Instagrama w ekosystemie marki osobistej,

e formaty tresci i ich zastosowanie,

e wspotczesne sposoby budowania zaangazowania odbiorcéw,

¢ charakterystyka yapping content,

¢ budowanie naturalnych, swobodnych i eksperckich wypowiedzi,
¢ konstrukcja skutecznego hooka,

¢ pierwsze sekundy materiatu i utrzymywan

Walidacja efektéw uczenia sie

Walidacja efektéw uczenia sie przeprowadzana jest po zakonczeniu czesci dydaktycznej szkolenia w formie testu teoretycznego
generowanego automatycznie.

Test obejmuje pytania odnoszace sie do efektéw uczenia sie i przypisanych do nich kryteriéw weryfikacji. Pytania generowane sg
automatycznie z przygotowanego banku pytan, a ich kolejnos¢ moze byé losowana dla uczestnika.

Test sktada sie z pytan zamknietych, w tym pytan jednokrotnego i/lub wielokrotnego wyboru oraz pytan opartych na krétkich sytuacjach
problemowych wymagajacych wskazania wtasciwego rozwigzania.

Ocena odpowiedzi oraz obliczenie wyniku odbywaja sie automatycznie, bez udziatu trenera prowadzacego proces ksztatcenia.
Za osiagniecie efektéw uczenia sie uznaje sie uzyskanie przez uczestnika minimum 70% poprawnych odpowiedzi.

Automatyczny sposéb generowania i oceny testu zapewnia rozdzielenie procesu ksztatcenia od procesu walidacji — trener prowadzacy
szkolenie nie dokonuje oceny odpowiedzi uczestnika oraz nie decyduje o wyniku walidaciji.

Wynik testu zostaje utrwalony w systemie i stanowi podstawe potwierdzenia przeprowadzenia walidacji efektéw uczenia sie.

Szkolenie realizowane jest indywidualnie dla jednego uczestnika. Formuta 1:1 umozliwia dostosowanie przyktadéw, analiz, éwiczen i
konsultacji do sytuacji uczestnika oraz jego aktualnych celéw zawodowych i biznesowych.

Kazdy modut realizowany jest w formie zdalnej w czasie rzeczywistym. Uczestnik ma mozliwos¢ bezposredniej komunikaciji z trenerem,
zadawania pytan, udziatu w dyskusji, wykonywania éwiczen oraz prezentowania wtasnych rozwigzan.

Zajecia prowadzone sg z wykorzystaniem rozmowy na zywo, prezentacji multimedialnej, chatu, wspétdzielenia ekranu oraz materiatéw
udostepnianych elektronicznie.

Szkolenie obejmuje 21 godzin zegarowych, w tym:

¢ 20 godz. 30 min zaje¢ dydaktycznych,
¢ 30 min walidacji efektéow uczenia sie.

Warunki techniczne

Do udziatu w szkoleniu uczestnik powinien posiadac:



e komputer lub laptop,

¢ stabilne potgczenie internetowe,

e kamerg internetows,

¢ mikrofon i gtos$niki lub zestaw stuchawkowy,

¢ aktualng wersje przegladarki internetowej,

e aktywny adres e-mail,

¢ dostep do platformy wykorzystywanej do realizacji szkolenia.

Ustuga moze by¢ prowadzona na platformie Zoom.
Link umozliwiajacy udziat w szkoleniu zostanie przekazany uczestnikowi droga elektroniczng przed rozpoczeciem ustugi.

Zalecane jest korzystanie z urzadzenia umozliwiajgcego jednoczesny udziat w spotkaniu, wykonywanie éwiczen, przegladanie materiatow
oraz wspotdzielenie ekranu.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 21

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- ., . B} . Liczba godzin
temat aktywnosci zaje¢ rozpoczecia zakonczenia

Modut

1. Podstawy

strategii

marki

osobistej - .

.. . Zajecia Linda Parys 21-09-2026 15:00 16:30 01:30
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu)

2721 B Przerwa - 21-09-2026 16:30 16:45 00:15

Modut

1. Podstawy

strategii

marki

osobistej L. .

.. . Zajecia Linda Parys 21-09-2026 16:45 18:00 01:15
(wiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu)



Przedmiot /
temat

Modut
2. Wizja
dziatan i cele
dtugotermino
we — produkty
i lejki
sprzedazowe
(¢wiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu)

P23 Modut
2. Wizja
dziatan i cele
dtugotermino
we — produkty
i lejki
sprzedazowe
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Modut
3.

Fundamenty
marki
osobistej:
misja, wizja,
DNA marki,
wartosci i
wyrézniki(éwi
czenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu)

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Linda Parys

Linda Parys

Linda Parys

Data realizacji
zajeé

28-09-2026

28-09-2026

28-09-2026

30-09-2026

30-09-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

16:30

16:45

09:00

10:30

Godzina
zakonczenia

16:30

16:45

18:00

10:30

10:45

Liczba godzin

01:30

00:15

01:15

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Modut
3.

Fundamenty
marki
osobiste;j:
misja, wizja,
DNA marki,
wartosci i
wyrézniki
(¢wiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Modut

4. Target,
persona i
kanaty
komunikacji
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu)

@3-

Modut

4. Target,
personai
kanaty
komunikacji
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu)

IEEZa) Modut
5. Tone of
voice i
komunikacja
w social
media - filary
tresci
(¢wiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu)

-

Typ

aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Linda Parys

Linda Parys

Linda Parys

Linda Parys

Data realizacji
zajeé

30-09-2026

02-10-2026

02-10-2026

02-10-2026

12-10-2026

12-10-2026

Godzina
rozpoczecia

10:45

09:00

10:30

10:45

15:00

16:30

Godzina
zakonczenia

12:00

10:30

10:45

12:00

16:30

16:45

Liczba godzin

01:15

01:30

00:15

01:15

01:30

00:15



Przedmiot /
temat

Modut

5. Tone of
voice i
komunikacja
w social
media - filary
tresci
(¢wiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu)

Modut

6. Ekosystem
dziatania,
recycling
tresci i
omnichannel
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu)

72 B

Modut

6. Ekosystem
dziatania,
recycling
tresci i
omnichannel
(éwiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu)

IEEZa) Modut
7. Techniczne
aspekty
komunikaciji
na
Instagramie -
yapping
content, hook
i dobre
praktyki
(¢wiczenia,
rozmowy na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu)

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Linda Parys

Linda Parys

Linda Parys

Linda Parys

Data realizacji
zajeé

12-10-2026

14-10-2026

14-10-2026

14-10-2026

19-10-2026

Godzina
rozpoczecia

16:45

09:00

10:30

10:45

15:00

Godzina
zakonczenia

18:00

10:30

10:45

12:00

17:15

Liczba godzin

01:15

01:30

00:15

01:15

02:15



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci wadzacy
20221 |8 Przerwa -

21221 & Walidacja Linda Parys
Podsumowanie
Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zaje¢
w tym suma godzin walidacji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
19-10-2026 17:15
19-10-2026 17:30

Liczba godzin

21:00

18:45

00:30

01:45

25:30

Godzina
zakonczenia

17:30

18:00

Liczba godzin

00:15

00:30

7

\.

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towaréw scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Cena

4907,70 PLN

3 990,00 PLN

233,70 PLN

190,00 PLN




Rodzaj godzin

Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 21:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
o

121

Linda Parys

Trenerka kreatywnosci, stratezka marek, brand coach oraz facylitatorka LEGO® Serious Play® i
journalingu. Specjalizuje sie w obszarze rozwoju kompetencji przysztosci, budowania marek
osobistych i firmowych, komunikacji, kreatywnosci oraz zarzadzania zmiang.

W ostatnich 5 latach prowadzita liczne szkolenia, warsztaty, wyktady oraz sesje indywidualne dla
przedsiebiorcow, lideréw i zespotdéw z zakresu strategii marki, komunikaciji, social mediow, rozwoju
osobistego oraz budowania widocznosci marek. Od 7 lat prowadzi wtasng agencje kreatywna,
wspierajac firmy i przedsiebiorcédw w rozwijaniu kompetencji zawodowych, komunikacyjnych i
biznesowych.

W pracy szkoleniowej wykorzystuje m.in. narzedzia LEGO® Serious Play®, MINDSONAR®, TOP360,
Podréz Bohatera®, vision board oraz journaling. W 2025 roku zrealizowata projekt Creative Mindset
Report dotyczacy sprawczosci i rozwoju zawodowego przedsigbiorcédw, prowadzac warsztat dla
ponad 80 uczestnikow.

Posiada kwalifikacje potwierdzone ukofczeniem studiéw i programéw rozwojowych, m.in. na
Akademii Sztuk Pieknych we Wroctawiu, School of Form w Poznaniu (Zarzadzanie Innowacja i
Designem), GWSH w Katowicach (Fotografia w Terapii i Rozwoju Osobistym) oraz WSAIB w Gdyni
(Brainologia i Zarzadzanie Dobrostanem). Posiada akredytacje coachingowa International Coaching
Community oraz ukonczyta Creativity Workshop w Nowym Jorku.

0d 2017 roku petni role mentorki w programie Biura Karier Uniwersytetu Wroctawskiego.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzyma materiaty dostosowane do zakresu szkolenia, w szczegdlnosci:

¢ skrypt szkoleniowy w formie elektronicznej,

¢ szablon strategii marki osobistej,

¢ arkusz okreslania misji, wizji i DNA marki,
¢ arkusz definiowania wartosci i wyréznikéw marki,

¢ szablon persony odbiorcy,

e materiat wspierajacy wybér kanatow komunikacji,
¢ arkusz do okreslania tone of voice,

¢ szablon filaréw komunikacji,
¢ szablon planu contentowego,

e materiat dotyczacy ekosystemu komunikacji marki,

e schemat recyclingu tresci,



¢ checkliste dobrych praktyk komunikacji na Instagramie,
¢ materiat dotyczacy tworzenia hookdw oraz tresci typu yapping

Warunki techniczne

Minimalne wymagania sprzetowe dla platformy Zoom zalezg od typu urzadzenia i systemu operacyjnego.
Oto podstawowe wymagania sprzetowe dla Zooma:

Komputery (Windows, macOS, Linux)

Procesor:

Windows: Procesor dwurdzeniowy 1 GHz lub wyzszy (i3/i5/i7 lub rownowazny AMD).
macOS: Procesor Intel (wymagany Core i5 lub wyzszy).

Linux: Procesor dwurdzeniowy 1 GHz lub wyzszy.

Pamie¢ RAM:

Minimum 4 GB RAM.

Kamera:

Kamera internetowa o rozdzielczosci 720p (HD) lub wyzsza.

Mikrofon i gtosniki:

Whbudowane lub zewnetrzne mikrofon i gtosniki, lub zestaw stuchawkowy.

System operacyjny:

Windows 7, 8, 8.1, 10.

macOS X z macO0S 10.9 lub nowszy.

Linux: Obstugiwane dystrybucje to Ubuntu, Mint, Red Hat, Oracle, CentOS, Fedora, OpenSUSE i Arch.
Przegladarka:

Najnowsze wersje przegladarek Chrome, Firefox, Safari, Edge.

Urzadzenia mobilne (i0S i Android)

ioS:

Urzadzenia iPhone, iPad, iPod touch z i0S 8.0 lub nowszym.

Android:

Urzadzenia z systemem Android 5.0 (Lollipop) lub nowszym.

Szerokos$¢ pasma

Do podstawowej jakosci wideo: 600 kbps (upload/download).

Do HD wideo (720p): 1,2 Mbps (upload/download).

Do Full HD wideo (1080p): 3,8 Mbps (upload) / 3,0 Mbps (download).

Warto réwniez pamietaé, ze Zoom automatycznie dostosowuje jako$é wideo na podstawie dostepnego tacza internetowego.



Kontakt

ﬁ E-mail hello@lindaparys.pl

Telefon (+48) 505999 335
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