Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs Trening Umiejetnosci Spotecznych 1 440,00 PLN brutto
@ TUS. Szkolenie dwustopniowe. Online 144000 PLN  netto
90,00 PLN brutto/h

Numer ustugi 2026/08/19/162229/3754861
TRAINING 90,00 PLN netto/h

GROUP
128,21 PLN cena rynkowa @

TRAINING GROUP

& Ustuga szkoleniowa

Sp.zo.0.

[ zdalna w czasie rzeczywistym
kKA 4575 {2 Zajecia grupowe
369 ocen ® 16:00h

£ 24.10.2026 do 25.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Szkoleniu dedykowane jest dla pedagogow, logopedow, terapeutdw,
nauczycieli, rodzicéw oraz dla wszystkich oséb pracujacych z dzieémi,
mtodzieza i dorostymi z niepetnosprawnosciami, powodujacymi brak lub
ograniczenie mozliwosci komunikaciji i funkcjonowania w
spoteczenstwie.

Grupa docelowa ustugi ,Ustuga réwniez adresowana dla uczestnikéw projektu Matopolski pocigg do
kariery”, "Kierunek Rozwdj"

»Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikow projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe".

Ustuga dla oséb indywidualnych oraz podmiotéw gospodarczych.

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikéw 10

Data zakonczenia rekrutacji 23-10-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat ICVC - SURE (Standard Ustug Rozwojowych w Edukacji): Norma

Podstawa uzyskania wpisu do BUR o L . .
zarzadzania jakos$cig w zakresie $wiadczenia ustug rozwojowych

Cel

Cel edukacyjny



przygotowanie uczestnikow do prowadzenia zaje¢ rozwijajacych kompetencije spoteczne u dzieci, mtodziezy i dorostych.
Szkolenie sktada sie z dwoch stopni i odbywa sie online. Pierwszy stopien wprowadza uczestnikéw w teoretyczne
podstawy TUS, a takze w metody pracy nad komunikacjg, empatig i wspotpracg w grupie. Drugi stopien poszerza wiedze
0 zaawansowane techniki terapeutyczne oraz strategie dostosowania treningu do indywidualnych potrzeb uczestnikéw,

zwtaszcza oséb z trudnosciami spotecznymi.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Charakteryzuje skuteczne strategie
komunikaciji interpersonalne;j.

Planuje i wdraza strategie radzenia
sobie z emocjami w sytuacjach
spotecznych.

Przeprowadza analize konfliktéw
interpersonalnych oraz wdraza techniki
ich rozwigzywania.

Definiuje i ocenia swoje mocne oraz
stabe strony w kontekscie umiejetnosci
spotecznych

Kryteria weryfikacji

Uczestnik rozpoznaje i opisuje
kluczowe elementy efektywnej
komunikaciji, takie jak aktywne
stuchanie, asertywnos¢, oraz
dostosowanie komunikatu do odbiorcy.

Uczestnik opracowuje i prezentuje plan
zarzadzania emocjami w konkretnych
sytuacjach stresujacych oraz
demonstruje jego zastosowanie w
symulowanych scenariuszach.

Uczestnik dokonuje oceny
przyktadowego konfliktu, identyfikuje
jego przyczyny i skutki, a nastepnie
przedstawia mozliwe rozwigzania oraz
ich praktyczne zastosowanie.

Uczestnik przedstawia autodiagnoze
swoich umiejetnosci spotecznych,
wskazujac obszary wymagajace
dalszego rozwoju oraz formutuje

konkretne kroki doskonalace.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Metoda walidacji

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad swobodny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK



Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Program szkolenia

¢ Program szkolenia - czes¢ teoretyczna

¢ | stopien

e Czes¢ 1 - Czym sg umiejetnosci spoteczne

e (Czes¢ 2 — Rozwdj umiejetnosci spotecznych

e Czes$¢ 3 - Jak rozwija¢ umiejetnosci spoteczne

e Czes¢ 4 — TUS jako metoda pracy

e (Czes¢ 5 — Diagnoza i dob6r grupy

e Czes$¢ 6 — Prowadzenie zaje¢ metodg TUS

e Czes$¢ 7 — Obszary umiejetnosci spotecznych

e Czes$¢ 8 — Radzenie sobie z zachowaniami trudnymi

¢ |l stopien

e Cze$¢ 1 - Czym jest autyzm i zaburzenia ze spektrum

e Czes$¢ 2 — Rozwoj spoteczny w spektrum autyzmu

e Czesc¢ 3 - Diagnoza funkcjonalna sfery spotecznej w spektrum autyzmu
e Czes$¢ 4 - Planowanie terapii oséb ze spektrum autyzmu

e Czesc¢ 5 — Terapia w oparciu o triade zaburzer autystycznych

e Czes$¢ 6 — TUS dla oséb w spektrum autyzmu

e Czes¢ 7 — Obszary umiejetnosci spotecznych - jak pracowaé z osobami z ASD
e (Czesc¢ 8 — Reagowanie na zachowania trudne

CZAS TRWANIA:

Szkolenie obejmuje 16 godzin zegarowych

Warunki organizacyjne:

Materialy szkoleniowe zostana przestane na mail oraz zawieszone na platformie podczas szkolenia.

Wymagania od uczestnika: Uczestnik powinien wykazywaé che¢ i gotowos¢ do pracy nad sobg oraz doskonalenia swoich umiejetnosci
spotecznych.

Szkolenie "Kurs Trening Umiejetnosci Spotecznych (TUS)" bedzie przeprowadzane w formie zdalnej na platformie Microsoft Teams, co
umozliwi uczestnikom udziat z dowolnego miejsca z dostepem do internetu.

Forma zajec:

e Zajecia online na zywo — bedg prowadzone w czasie rzeczywistym, co pozwoli na bezposrednig interakcje z prowadzacymi i innymi
uczestnikami.

¢ Webinaria i wyktady — obejma prezentacje multimedialne, omawiajace teoretyczne podstawy TUS oraz praktyczne metody pracy.

¢ Dyskusje i éwiczenia praktyczne — uczestnicy bedg angazowani w symulacje, analizy przypadkéw oraz ¢wiczenia majace na celu
rozw0j umiejetnosci prowadzenia treningdw TUS.

¢ Sesje pytan i odpowiedzi — prowadzacy bedg odpowiadac na pytania uczestnikéw, zapewniajgc wsparcie merytoryczne.

Wymagania techniczne od uczestnikdw:

¢ Komputer, laptop lub tablet z dostepem do internetu.

» Zainstalowana aplikacja Microsoft Teams (lub dostep do niej przez przegladarke).

¢ Mikrofon i kamera — zalecane, aby aktywnie uczestniczy¢ w ¢wiczeniach praktycznych oraz dyskusjach Na 3 dni przed spotkaniem
uczestnik dostanie inforamcje na temat logowania oraz dostep do platformy.

Grupa docelowa:

Szkolenie skierowane jest do:



¢ Psychologéw, pedagogéw, terapeutéw i innych specjalistow zajmujgcych sie wsparciem dzieci, mtodziezy i dorostych w obszarze
rozwoju spotecznego.

¢ Nauczycieli, wychowawcoéw oraz oséb pracujgcych w szkotach i osrodkach wychowawczych.

¢ Rodzicow i opiekunéw dzieci z trudnosciami w zakresie umiejetnosci spotecznych, ktérzy chca rozwija¢ wiedze i umiejetnosci w tym
zakresie.

e 0s6b pracujacych z osobami ze spektrum autyzmu, ADHD, czy zaburzeniami emocjonalnymi, gdzie trening umiejetnosci spotecznych
stanowi czes¢ terapii.

WALIDACJA:

Walidacja to proces potwierdzenia zdobytej wiedzy i umiejetnosci w praktyczny sposéb. W tym kontekscie jest to etap koriczacy
szkolenie, majacy na celu sprawdzenie, czy uczestnik opanowat wymagany zakres tresci dotyczacy m.in.:

e umiejetnosci spotecznych,

¢ metod pracy TUS (Trening Umiejetnosci Spotecznych),

¢ diagnozy i prowadzenia zaje¢ z osobami w spektrum autyzmu,
¢ radzenia sobie z trudnymi zachowaniami.

Na czym polega walidacja w tym szkoleniu? Proces walidacji sktada sie z testu teoretycznego- 10-15
pytan zamknietych

Na jakiej podstawie odbywa sie zaliczenie? Zaliczenie nastepuje na podstawie:

1. Obecnosci na zajeciach — uczestnictwo we wszystkich czesciach wyktadowych (tgcznie 19 modutéw)- minimum 80%
2. Aktywnego udziatu — zadawanie pytan, udziat w dyskusjach, ¢wiczeniach (jesli przewidziane).
3. Warunki niezbedne do zdobycia kwalifikacji/kompetencji — zaliczenie testu wiedzy na min. 80%

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 12

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

- . . . . Liczba godzin
temat aktywnosci zajec rozpoczecia zakonczenia

Cze$é 1

- Czym sag

umiejetnosci

spoteczne

Czes$c 2 -

Rozwdj

umiejetnosci

spotecznych L Justyna
L Zajecia 24-10-2026 08:00 10:00 02:00

Czes¢ 3 - Jak Tomczyk

rozwijac¢

umiejetnosci

spoteczne

(wyktad na

Zywo,

wideokonfere

ncja, czat)

- Przerwa - 24-10-2026 10:00 10:30 00:30



Przedmiot /
temat

Czes6 4

- TUS jako
metoda pracy
Czes$é 5 -
Diagnozai
dobor grupy
(wyktad na
Zywo,
wideokonfere
ncja, czat)

@B

Czes¢ 6

Prowadzenie
zajeé metoda
TUS Czesé
(wyktad na
Zywo,
wideokonfere
ncja, czat)

Czes$é 1
- Czym jest
autyzmi
zaburzenia ze
spektrum
Cze$c 2 -
Rozwdj
spoteczny w
spektrum
autyzmu
(wyktad na
Zywo,
wideokonfere
ncja, czat)

@B

Typ

Prowadzac
aktywnosci acy
L Justyna

Zajecia
Tomczyk
Przerwa -
I Justyna
Zajecia
Tomczyk
I Justyna
Zajecia
Tomczyk
Przerwa -

Data realizacji
zajeé

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

Godzina
rozpoczecia

10:30

13:00

13:30

08:00

10:00

Godzina
zakonczenia

13:00

13:30

16:00

10:00

10:30

Liczba godzin

02:30

00:30

02:30

02:00

00:30



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Cze$é 3
- Diagnoza
funkcjonalna
sfery
spotecznejw
spektrum
autyzmu
Czesc 4 - L Justyna
. Zajecia 25-10-2026 10:30 13:00 02:30
Planowanie Tomczyk
terapii os6b
ze spektrum
autyzmu
(wyktad na
Zywo,
wideokonfere
ncja, czat)

- Przerwa - 25-10-2026 13:00 13:30 00:30

Czes¢

5 — Terapiaw

oparciu o

triade

zaburzen

autystycznych

Czes$c 6 - L Justyna
i Zajecia 25-10-2026 13:30 14:30 01:00

TUS dla oséb Tomczyk

w spektrum

autyzmu

(wyktad na

Zywo,

wideokonfere

ncja, czat)

D Czesc

7 — Obszary

umiejetnosci

spotecznych

- jak

pracowac z

osobami z

ASD Czes¢ 8' Zajecia Justyna
- Reagowanie Tomczyk
na

zachowania

25-10-2026 14:30 15:45 01:15

trudne
(wyktad na
Zywo,
wideokonfere
ncja, czat)

- Walidacja - 25-10-2026 15:45 16:00 00:15

Podsumowanie



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 16:00
w tym suma godzin zajeé 13:45
w tym suma godzin walidacji 00:15
w tym suma przerw 02:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:30
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 440,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1440,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Justyna Tomczyk

‘ ' Pedagog specjalny (oligofrenopedagogika), trener i terapeuta pedagogiczny. Posiada aktualne
doswiadczenie zawodowe (zdobyte w ciggu ostatnich 5 lat) w pracy z dzie¢mi ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz w prowadzeniu szkolen z zakresu integracji sensorycznej, terapii reki



i pedagogiki specjalnej. W ciggu ostatnich 5 lat: prowadzita szkolenia dla nauczycieli, terapeutow i
wychowawcéw — ponad 1000 godzin dydaktycznych, zrealizowata ponad 50 proceséw walidacji
wiedzy uczestnikow szkolen, aktywnie pracuje jako nauczyciel w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

skrypt w wersji elektronicznej

Informacje dodatkowe

"zaakceptowano Regulamin dla instytucji szkoleniowych"

»Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bonéw szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”.

*Ustuga rozwojowa nie jest $wiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub w
ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.

*Cena ustugi nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci kosztéw srodkéw trwatych
przekazywanych Uczestnikom/-czkom projektu, kosztéw dojazdu i zakwaterowania

Podstawa zwolnienia z VAT: art. 113 ust. 119 Ustawa o podatku od towaréw i ustug

"Warunkiem kwalifikowalnosci kosztéw szkolenia jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaplanowanych zajeé."

Warunki techniczne

Podstawa do rozliczenia ustugi, jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajacego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Warunki techniczne: komputer lub smartfon z dostepnem do internetu oraz kamerka.
platforma: Microsoft Teams
Minimalne wymagania sprzetowe:

1. Komputer: Wsparcie dla systemu operacyjnego Windows, macOS lub Linux. Mozliwe jest réwniez korzystanie z aplikacji mobilnej na
urzadzeniach z systemem Android lub iOS.

. Procesor: W miare mozliwosci procesor Intel Core i3 lub réwnowazny.

. Pamigé RAM: Co najmniej 4 GB RAM.

. Karta graficzna: Zintegrowana karta graficzna lub dedykowana karta graficzna dla lepszej jakosci transmisji wideo.

. Dysk twardy: Wolne miejsce na dysku twardym dla ewentualnego pobierania materiatow szkoleniowych.

. Kamera internetowa: Wbudowana kamera internetowa lub zewnetrzna kamera USB w celu uczestnictwa w sesjach wideo.

. Mikrofon: Wbudowany mikrofon lub zewnetrzny mikrofon USB dla udziatu w rozmowach gtosowych.

NOoO o~ 0N

Minimalne wymagania tgczeniowe:

1. Szybkos¢ tacza internetowego: Stabilne potgczenie internetowe z przepustowoscia wystarczajgca do transmisji wideo i dzwieku.
Zalecana predkos¢ to co najmniej 1 Mbps dla sesji wideo w jakosci standardowej i 2 Mbps dla sesji wideo w jakosci HD.

2. Ping: Niski czas odpowiedzi (ping), aby unikngé op6znien w transmisji dzwieku i obrazu.

3. Technologia: Preferowane jest potgczenie kablowe (Ethernet) zamiast potaczenia Wi-Fi dla wigkszej stabilnosci.

Podstawa do rozliczenia ustugi bedzie wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikdw oraz
zastosowanego narzedzia.



Kontakt

ﬁ E-mail factory.szkolenia@gmail.com

Telefon (+48) 735040 262

Izabela Latata



