Mozliwos$¢ dofinansowania

Circuit Tree Spétka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig

Brak ocen dla tego dostawcy

Walidacja efektéw uczenia sie z Al.
Projektowanie testow, dob6r metod
walidacji i raportowanie wynikow w Google
Workspace z Gemini i NotebookLM dla
trenera, coacha i doradcy

Numer ustugi 2026/08/19/161985/3754538

& Ustuga szkoleniowa

[l zdalna w czasie rzeczywistym
& Zajecia grupowe

® 07:00h

£ 23.10.2026 do 23.10.2026

Informacje podstawowe

1 231,23 PLN brutto
1001,00 PLN netto
175,89 PLN brutto/h
143,00 PLN netto/h
183,33 PLN cena rynkowa @

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikéw

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Grupa docelowg sg osoby prowadzace ustugi rozwojowe: trenerskie,
coachingowe, doradcze i mentoringowe, a takze osoby prowadzace firmy
szkoleniowe i w nich zatrudnione, ktére potwierdzajg efekty uczenia sie
uzyskane przez uczestniczke swoich ustug rozwojowych i chca
wykorzysta¢ sztuczng inteligencje do projektowania narzedzi walidacji,
przeprowadzania walidacji oraz raportowania wynikéw uczestniczkom i
zamawiajgcym. Ustuga jest szczegodlnie przydatna podmiotom
dziatajgcym w Bazie Ustug Rozwojowych, gdzie sposéb walidacji podlega
wymogom formalnym. Nie jest wymagane wczesniejsze doswiadczenie z
narzedziami Al: kurs otwiera modut wprowadzajacy do ekosystemu Al w
Google Workspace i do konstruowania polecen dla modeli jezykowych.

Jezeli podany termin nie odpowiada Paristwa harmonogramowi, prosimy
o kontakt: kontakt@superpowered.pl. Uruchamiamy dodatkowe i
zamkniete edycje.
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Cel

Cel edukacyjny

Uczestniczka projektuje i przeprowadza walidacje efektéw uczenia sie z wykorzystaniem narzedzi Al w srodowisku
Google Workspace: dobiera metode walidacji do typu efektu, konstruuje test z wynikiem generowanym automatycznie w
NotebookLM i Google Forms, obstuguje arkusz wynikéw zgodnie z wymogami ochrony danych oraz opracowuje raport z
walidacji i informacje zwrotng dla uczestniczki i zamawiajgcego. Kazdy modut konczy sie rezultatem zapisanym w

Arkuszu postepu uczenia sie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestniczka projektuje proces
walidacji efektéw uczenia sie,
dobierajgc metode z katalogu metod
dopuszczonych w Bazie Ustug
Rozwojowych adekwatnie do typu
efektu

Uczestniczka konstruuje test z

wynikiem generowanym automatycznie:

generuje pytania w NotebookLM na
podstawie materiatow kursu,
konfiguruje formularz i arkusz wynikéw

Uczestniczka stosuje zasady ochrony
danych osobowych w procesie walidacji
oraz zapewnia rozdzielenie procesu
ksztatcenia od procesu walidacji

Uczestniczka stosuje asystenta Al we
wspieraniu pozostatych metod
walidacji: obserwaciji, prezentacii,
wywiadu oraz analizy dowodéw i
deklaraciji

Uczestniczka opracowuje raport z
walidacji oraz informacje zwrotna dla
uczestniczki i zamawiajgcego, oparta
na zdefiniowanych kryteriach

Kryteria weryfikacji

Uczestniczka wymienia metody
walidacji dopuszczone w BUR, dobiera
metode do typu efektu uczenia sie oraz
uzasadnia, dlaczego test teoretyczny
nie potwierdza kompetencji o
charakterze wykonawczym

Uczestniczka opisuje sposéb
generowania pytan z materiatéw
zrédtowych na réznych poziomach
trudnosci, wskazuje kryteria jakosci
pytania testowego oraz konfiguracje
progu zaliczenia i klucza odpowiedzi

Uczestniczka opisuje spos6b
rozdzielenia danych identyfikujacych od
danych wynikowych w arkuszu,
wskazuje okres przechowywania
wynikéw oraz rozwigzania
zapewniajgce rozdzielenie ksztatcenia
od walidaciji

Uczestniczka wskazuje, w ktérym
miejscu procesu walidacji asystent Al
wnosi wartos$¢, a w ktérym nie
zastepuje osoby walidujacej, oraz
opisuje sposéb przygotowania karty
oceny dla wybranej metody

Uczestniczka rozréznia zakres
informacji przekazywanych
uczestniczce i zamawiajgcemu,
wskazuje elementy informacji zwrotnej
opartej na kryteriach oraz opisuje
sposo6b postepowania w przypadku
zakwestionowania wyniku

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Ustuga prowadzi do nabycia i podniesienia kompetencji zawodowych w zakresie walidacji efektéw uczenia sie: projektowania procesu
walidacji, doboru i stosowania metod i narzedzi, przeprowadzania walidacji oraz raportowania wynikéw i udzielania informacji zwrotnej, z
wykorzystaniem narzedzi sztucznej inteligencji dostepnych w srodowisku Google Workspace. Szkolenie realizowane jest w formie
jednodniowego warsztatu zdalnego w czasie rzeczywistym.

MODEL REALIZACJI USLUGI

Ustuga realizowana jest wedtug modelu ADDIE w warstwie procesu projektowego oraz modelu SAM (Successive Approximation Model) w
warstwie wykonawczej. Dobér modelu wynika z charakteru pracy z narzedziami generatywnej Al, w ktérej rezultat powstaje w kolejnych
przyblizeniach, a nie w jednym przebiegu. Niniejsza ustuga odpowiada fazie ewaluacji.

Kazdy modut zbudowany jest z krétkich cykli pracy: uczestniczka wykonuje konkretny krok w srodowisku Google Workspace, zapisuje
rezultat w Arkuszu postepu uczenia sie, omawia go na forum, otrzymuje uporzadkowanie od prowadzacej i nanosi poprawke. Zapis
rezultatu po kazdym module stanowi biezagca weryfikacje osiggniecia celéw uczenia sie.

Efekty uczenia sie, aktywnos$ci i metoda walidacji sg ze sobg powigzane: kazdy modut realizuje wskazany efekt uczenia sie i koiczy sie
sprawdzalnym rezultatem.

Projekt zaje¢ uwzglednia specyfike uczenia sie na odlegtosc¢: obok prowadzenia merytorycznego planowane sg aktywnosci zapewniajgce
udziat grupy (praca w parach, prezentacja rezultatéw na forum, wspdlny arkusz pracy), bez ktérych zaangazowanie uczestniczek zaje¢
zdalnych spada.

Materiaty udostepniane sg réwnolegle w kilku formatach: dokument, nagranie oraz baza wiedzy NotebookLM z mozliwoscia
wygenerowania streszczenia i wersji audio, zgodnie z zasadami projektowania uniwersalnego.

PO UKONCZENIU SZKOLENIA UCZESTNICZKA:

- dobiera metode walidacji do typu efektu uczenia sie sposréd metod dopuszczonych w Bazie Ustug Rozwojowych,
- konstruuje test z wynikiem generowanym automatycznie w NotebookLM i Google Forms,

- obstuguje arkusz wynikéw zgodnie z wymogami ochrony danych osobowych,

- stosuje asystenta Al we wspieraniu pozostatych metod walidacji,

- opracowuje raport z walidacji oraz informacje zwrotng opartg na kryteriach,



- projektuje ewaluacje ustugi i formutuje rekomendacje na kolejng edycje.

MODUL 1 — Wprowadzenie do Al w Google Workspace (45 min)

Ekosystem narzedzi: Gemini w oknie czatu i w panelu bocznym aplikacji, NotebookLM, Google Sheets z Canvas i funkcja Al, Google
Forms, Google Docs. Koncepcja jednego srodowiska pracy: dane, materiaty i asystent w tej samej domenie organizacyjnej. R6znica
miedzy Gemini w wersji bezptatnej a Gemini na koncie Google Workspace w zakresie przetwarzania danych. Anatomia polecenia dla
modelu jezykowego: rola, kontekst, zadanie, format, kryterium akceptacji. Iteracja jako czynnos¢ zawodowa. Weryfikacja odpowiedzi
modelu: rozpoznawanie tresci zmyslonych, konfrontacja z materiatem zrédtowym.

Zadanie praktyczne: uczestniczka konstruuje polecenie generujgce pytanie testowe do wskazanego efektu uczenia sie i przeprowadza
dwie rundy poprawek.

MODUL 2 — Projektowanie procesu walidacji: dobér metody do efektu (60 min)

Katalog metod walidacji dopuszczonych w Bazie Ustug Rozwojowych: test teoretyczny, test teoretyczny z wynikiem generowanym
automatycznie, wywiad swobodny, wywiad ustrukturyzowany, obserwacja w warunkach rzeczywistych, obserwacja w warunkach
symulowanych, prezentacja, debata swobodna, debata ustrukturyzowana, analiza dowodéw i deklaracji. Dobér metody do typu efektu
uczenia sig: dlaczego test nie potwierdza kompetencji o charakterze wykonawczym. Rozdzielenie procesu ksztatcenia od procesu
walidacji jako wymég formalny i jako warunek rzetelnosci. Spéjnos¢ miedzy efektem, kryterium weryfikacji i metodg walidacji.

Zadanie praktyczne: uczestniczka opracowuje zestawienie efekt, kryterium, metoda dla wtasnej ustugi rozwojowe;.
MODUL 3 — Sprawiedliwos¢ i rzetelnos$¢ walidacji z Al (45 min) — prowadzi: DOROTA SZYMBORSKA-DYRDA

Stronniczo$¢é modelu jezykowego przy ocenie odpowiedzi otwartych i jej konsekwencje dla uczestniczki. Dlaczego narzedzie Al nie
zastepuje rozdzielenia procesu ksztatcenia od procesu walidacji. Dane wynikowe uczestniczki: podstawa przetwarzania, okres
przechowywania, prawo do sprostowania i dostepu. Akt o sztucznej inteligencji a systemy wspierajgce ocenianie w edukac;ji: kategoria
wysokiego ryzyka i wynikajace z niej obowigzki. Postepowanie w przypadku zakwestionowania wyniku walidacji przez uczestniczke.

Zadanie praktyczne: uczestniczka formutuje zasady informowania uczestniczek o zakresie wykorzystania narzedzi Al w procesie
walidaciji.

MODUL 4 — Test z wynikiem generowanym automatycznie (60 min)

Generowanie pytan w NotebookLM na podstawie materiatéw wtasnego kursu: rézne poziomy trudnosci, rézne formaty pytan. Kryteria
jakosci pytania testowego: jednoznacznos¢, brak podpowiedzi w tresci, dystraktory. Weryfikacja pytan wygenerowanych przez model.
Konfiguracja formularza w Google Forms: klucz odpowiedzi, prég zaliczenia, informacja zwrotna po udzieleniu odpowiedzi. Arkusz
wynikdéw w Google Sheets: rozdzielenie danych identyfikujacych od danych wynikowych, okres przechowywania. Generowanie
dokumentéw potwierdzajgcych w Google Docs.

Zadanie praktyczne: uczestniczka konstruuje test dla wtasnego kursu obejmujgcy co najmniej 10 pytan w co najmniej 3 formatach oraz
konfiguruje formularz i arkusz wynikéw.

MODUL 5 — Przeglad pozostatych metod walidacji ze wsparciem Al (60 min)

Przeglad zastosowan asystenta Al w pozostatych metodach walidacji wraz ze wskazaniem granic jego przydatno$ci. Obserwacja w
warunkach symulowanych: komentarz gtosowy prowadzacego, transkrypcja i struktura raportu z obserwaciji. Prezentacja: karta oceny
opracowana na podstawie kryteriéw weryfikacji, analiza transkryptu wystapienia, informacja zwrotna od grupy. Wywiad ustrukturyzowany:
zestaw pytan z kluczem odpowiedzi. Analiza dowoddw i deklaracji: ocena portfolio prac wzgledem kryteriéw. Wskazanie metod, w ktérych
udziat asystenta Al jest ograniczony lub niewskazany.

Zadanie praktyczne: uczestniczka wybiera jedng metode spoza testu i przygotowuje dla niej komplet narzedzi walidacji dla wtasnej ustugi.
MODUL 6 — Raport z walidacji, informacja zwrotna i ewaluacja ustugi (60 min)

Raport z walidacji dla uczestniczki i raport dla zamawiajgcego: rézny zakres, rézny jezyk, rézny poziom szczegétowosci. Informacja
zwrotna oparta na kryteriach weryfikacji, a nie na wrazeniu osoby prowadzacej. Postepowanie w przypadku wyniku ponizej progu
zaliczenia. Ewaluacja ustugi: ankieta przed i po, analiza wynikéw z asystentem Al, raport z jedng rekomendacjg na kolejng edycje.
Wykorzystanie danych z walidacji do doskonalenia programu.

Zadanie praktyczne: uczestniczka opracowuje raport z walidacji, informacje zwrotna dla jednej uczestniczki oraz pare ankiet przed i po dla
wiasnej ustugi.

WALIDACJA — Test koricowy (30 min)



Test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie, obejmujgcy materiat wszystkich modutéw. Prog zaliczenia: 75% poprawnych
odpowiedzi. Walidacja przeprowadzana jest w oparciu o zdefiniowane kryteria weryfikacji, z zachowaniem rozdzielenia procesu
ksztatcenia od procesu walidacji.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 10

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X B X Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Wprowadzeni
edo Alw
Google
Workspace:
_— Marta
ekosystem Zajecia . 23-10-2026 09:00 09:45 00:45
. Matylda Kania
narzedzi,
anatomia
prompta,
weryfikacja
wyniku

Projektowanie

procesu
S - Marta

walidaciji: Zajecia . 23-10-2026 09:45 10:45 01:00
B Matylda Kania

dobér metody

do typu efektu

uczenia si¢

- Przerwa - 23-10-2026 10:45 11:00 00:15

Testz
wynikiem
generowanym
automatyczni
L Marta
e: Zajecia Matylda Kania 23-10-2026 11:00 12:00 01:00
NotebookLM,
Google
Forms, arkusz
wynikéw

- Przerwa - 23-10-2026 12:00 12:30 00:30

Sprawiedliwo

$¢i

rzetelno$é Dorota

walidacji z Al: Zajecia Szymborska- 23-10-2026 12:30 13:15 00:45
bias, RODO, Al Dyrda

Actw

systemach

oceniajacych



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Przeglad

metod

walidacji ze

wsparciem Al: L

. Zajecia
obserwacja,
prezentacja,
wywiad,
analiza
dowodéw

- Przerwa

Raport

z walidacji,

informacja

zwrotna dla Zajecia
uczestnika i

ewaluacja

ustugi

- Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidacji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Marta
Matylda Kania

Marta
Matylda Kania

Marta
Matylda Kania

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji
zajeé

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

Godzina
rozpoczecia

13:15

14:15

14:30

15:30

Liczba godzin

07:00

05:30

00:30

01:00

08:00

Godzina
zakonczenia

14:15

14:30

15:30

16:00

Liczba godzin

01:00

00:15

01:00

00:30

r

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towaréw $cisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.




Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1231,23 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 001,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 175,89 PLN
Koszt osobogodziny netto 143,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 07:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
M

122

Marta Matylda Kania

Jestem dr Marta Matylda Kania. Pracuje na styku technologii, edukaciji i rozwoju ludzi i firm.
Pomagam odczarowac Al — zamienié¢ strach w ciekawos$¢, a ciekawos$¢ w konkretne umiejetnosci.
Po ludzku, bez slajdozy, i tak, zeby Al chodzita uczestnikom po gtowie jeszcze dtugo po warsztatach.

Jestem wspétzatozycielkg i CEO Circuit Tree. Moje szkolenia to odrobina teorii i masa konkretnych
zastosowan Al. Ucze zespoty tworzenia asystentéw Al w Gemini, pluginéw w Claude, syntezy
informacji z Perplexity. Wspieram menedzeréw we wdrazaniu Al w organizacjach. Podczas spotkan
rozwigzujemy rzeczywiste problemy, wiec uczestnicy nabywajg kompetencje, ktére bezposrednio
wykorzystajg w pracy.

Wspotpracuje gtéwnie z branzg kreatywng (TBWA Warszawa, Plej, Vision&People), organizacjami
edukacyjnymi (CNKopernik, TechLeaders, ShelLeads) i uczelniami (Akademig Leona Kozminskiego,
Uniwersytetem Slgskim).

https://www.linkedin.com/in/martamatyldakania/

222

Dorota Szymborska-Dyrda

Jako adiunktka Uniwersytetu WSB Merito prowadzi badania naukowe z zakresu zarzadzania
wptywem sztucznej inteligencji na organizacje, ze szczegélnym uwzglednieniem zagadnien
governance, liderstwa oraz odpowiedzialnosci decyzyjnej w warunkach wdrazania systemow
opartych na duzych modelach jezykowych (LLM). Jest zatozycielka i kierowniczka nowo powstatego



zespotu badawczego na Uniwersytecie WSB Merito, ktdrego dziatalnos¢ koncentruje sie na analizie
wptywu sztucznej inteligencji na praktyki przywddcze, procesy decyzyjne oraz style zarzagdzania w
firmach. Zespot realizuje badania empiryczne dotyczace relacji pomiedzy technologiami
generatywnymi a strukturg odpowiedzialnosci menedzerskiej, kulturg organizacyjng oraz jakoscia
decyzji. Petni réwniez funkcje Al Ethics Lead w projekcie Bielik_guard (Séjka) -narzedziu governance
stanowigcym etyczng naktadke na model Bielik.ai. W tej roli odpowiada za projektowanie i
wdrazanie mechanizmow zarzgdzania etykg Al w organizacjach, w tym procesow kontroli, eskalacji
ryzyk, monitoringu jakosci oraz instytucjonalizacji odpowiedzialnos$ci za decyzje wspierane przez
systemy Al. Doswiadczenie to stanowi istotng podstawe prowadzonych badan z zakresu
zarzadzania technologig i ryzykiem organizacyjnym. Jej rozprawa doktorska byta poswiecona
filozoficznym i systemowym podstawom funkcjonowania robotéw i sztucznej inteligencji w
pojazdach autonomicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem problemu autonomii decyzyjnej
maszyn oraz relacji cztowiek—technologia.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Kazda uczestniczka otrzymuje:
1. Przed szkoleniem: ankiete potrzeb i preferencji oraz instrukcje wstepnej konfiguracji Srodowiska Google Workspace.
2. Dostep do folderu Google Drive z materiatami wszystkich modutéw: prezentacje, checklisty, instrukcje krok po kroku.

3. Szablony robocze: zestawienie efekt, kryterium, metoda w Google Sheets; szablon testu w Google Forms wraz z arkuszem wynikdw;
karta oceny prezentaciji.

4. Arkusz postepu uczenia sie, w ktérym uczestniczka zapisuje rezultat pracy po kazdym module i do ktérego zachowuje dostep po
zakoniczeniu ustugi.

5. Baze wiedzy kursu w NotebookLM z mozliwo$cig wygenerowania streszczenia i wersji audio materiatow.
6. Pisemne potwierdzenie ukonczenia szkolenia (certyfikat) z opisem nabytych kompetencji i wynikiem walidaciji.

Zakres licencji: uczestniczka otrzymuje materiaty na wtasny uzytek zawodowy, z prawem do wykorzystania i modyfikacji we wtasnej
praktyce szkoleniowej i doradczej, bez prawa do odsprzedazy i publicznego udostepniania.

Warunki uczestnictwa

Warunek konieczny uczestnictwa: aktywna subskrypcja Google Workspace Business Standard (konto biznesowe, nie konto prywatne
@gmail.com; koszt subskrypcji okoto 63 zt miesiecznie).

Nie jest wymagane wczes$niejsze doswiadczenie z narzedziami sztucznej inteligenciji.

Warunki zaliczenia: minimum 80% obecnosci na zajeciach (co najmniej 5 godzin 36 minut z 7 godzin) oraz zaliczenie testu koricowego z
wynikiem minimum 75% poprawnych odpowiedzi.

Nagrywanie i wizerunek: przystagpienie do kursu jest jednoznaczne z wyrazeniem zgody na nagrywanie sesji oraz utrwalenie wizerunku na
potrzeby dokumentacji projektu szkoleniowego. Nagrania nie sg udostepniane osobom trzecim ani publikowane; uczestnicy otrzymuja
wytacznie materiaty.

VAT: Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70%, mozesz mie¢ mozliwos¢ skorzystania ze zwolnienia z podatku
VAT, pod warunkiem spetnienia pozostatych wymogdw, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20
grudnia 2013 r.

Informacje dodatkowe



Ustuga stanowi samodzielny kurs jednodniowy. Uczestnik moze zapisa¢ sie na dowolny z czterech kurséw niezaleznie, bez koniecznosci
ukonczenia pozostatych. Cztery kursy odpowiadaja kolejnym etapom cyklu projektowania ustugi rozwojowej:

e rozpoznanie potrzeb - https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/podglad?id=3752106

¢ projektowanie dziatan wspierajgcych rozwdj - https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/podglad?id=3752894
e realizacja ustugi - https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/podglad?id=3752966

¢ walidacja efektéw uczenia sie - niniejszy kurs

Moga by¢ realizowane w dowolnej kolejnosci lub jako petna Sciezka.

Program ustugi podlega regularnemu przegladowi ze wzgledu na tempo zmian w narzedziach generatywnej Al. Zakres funkcji
omawianych na zajeciach odpowiada stanowi na dzien rozpoczecia edycji.

Jezeli podany termin nie odpowiada Paristwa harmonogramowi, prosimy o kontakt: kontakt@superpowered.pl. Uruchamiamy dodatkowe
edycje przy grupie

Warunki techniczne

Platforma szkoleniowa: Google Meet (w ramach Google Workspace uczestnika lub prowadzgcej).

Minimalne wymagania sprzetowe:

- komputer stacjonarny lub laptop,

- procesor Intel i5 / Apple M1 lub odpowiednik; RAM minimum 8 GB,

- system operacyjny: Windows 10/11, macOS 11 lub nowszy,

- kamera internetowa, mikrofon, stuchawki.

Wymagania sieciowe: minimalna przepustowos$¢ 10 Mbps pobierania i 5 Mbps wysytania.

Wymagane konta aktywne przed szkoleniem:

- Google Workspace Business Standard (warunek konieczny; konto prywatne @gmail.com nie jest wystarczajace),
- przegladarka Chrome (rekomendowana do pracy w Google Workspace).

Urzadzenia: aktywna praca warsztatowa wymaga komputera stacjonarnego lub laptopa, poniewaz tryb edycji w Google Sheets, Google
Forms i Google Slides oraz panel boczny Gemini nie udostepniajg na urzadzeniach mobilnych zakresu funkcji wykorzystywanego podczas
zaje¢. Odbidr tresci, materiaty, nagranie i baza wiedzy kursu sg w petni dostepne na urzadzeniach mobilnych.

Dostepnos¢: zajecia prowadzone sg z wkgczonymi automatycznymi napisami (CC). Materiaty udostepniane sg w formatach
umozliwiajgcych odczyt przez czytniki ekranu, a baza wiedzy kursu pozwala wygenerowac streszczenie tekstowe i wersje audio.

Wsparcie techniczne: na 2 dni robocze przed ustuga uczestnik otrzymuje instrukcje konfiguracji sSrodowiska oraz kanat kontaktu do
weryfikacji gotowosci technicznej. W dniu ustugi dostepne jest wsparcie w trakcie zaje¢: kanat czatu oraz, w razie potrzeby, indywidualne
potaczenie w przerwie.

Ustuga realizowana jest synchronicznie, w srodowisku Google Workspace, bez wykorzystania platformy LMS. Standardy pakowania tresci
asynchronicznych (SCORM, xAPI) nie majg w tym przypadku zastosowania.



Kontakt

MARTA KANIA

E-mail kontakt@superpowered.pl
Telefon (+48) 798 859 906




