Mozliwos$¢ dofinansowania

English Booster: Wejdz na wyzszy poziom 5900,00 PLN brutto

// . .o
X f komun|kacj| (B‘]) 5900,00 PLN netto
=
(/’ Numer ustugi 2026/08/19/20872/3754232 109,26 PLN brutto/h
¢ TURECKA |ZBA 109,26 PLN netto/h
GOSPODARCZA 166,67 PLN cena rynkowa @
Turecka Izba ® Turek
Gospodarcza
& Ustuga szkoleniowa
kK fe 4375 ¥ stacjonarna
127 ocen

{2 Zajecia grupowe
® 54:00h
£ 05.10.2026 do 05.01.2027

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Angielski

Program zostat opracowany z mys$la o osobach, ktére chca rozwijaé¢
swoje umiejetnosci w zakresie rozumienia struktur gramatyczno-
leksykalnych, czytania ze zrozumieniem oraz poprawnego formutowania
tekstéw pisanych w jezyku angielskim w szczegdlnosci pracownikéw,
0s6b samozatrudnionych oraz przedsiebiorcéw, ktérzy chcag podniesé
swoje kompetencje jezykowe w zakresie jezyka angielskiego.

Grupa docelowa ustugi
Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest posiadanie znajomosci jezyka

angielskiego na poziomie A2. Program zostat opracowany z myslg o
osobach, ktére chca rozwija¢ swoje umiejetnosci komunikacyjne w
mowie i piSmie, zwiekszyé pewnos¢ siebie w postugiwaniu sie jezykiem
angielskim oraz osiggna¢ poziom B1, zdobywajgc kompetencje jezykowe
niezbedne w zyciu zawodowym i codziennym.

Minimalna liczba uczestnikéw 4
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 04-10-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest rozwéj kompetenciji jezykowych uczestnikdw w zakresie praktycznego postugiwania sie strukturami
gramatyczno-leksykalnymi jezyka angielskiego w biznesie i zyciu codziennym. Uczestnik rozwinie umiejetnos¢ czytania
ze zrozumieniem, poprawnego formutowania tekstéw pisanych oraz struktur przydatnych na rynku pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Zna i identyfikuje struktury gramatyczne
oraz stownictwo witasciwe dla poziomu
B1 w kontekscie codziennym i
zawodowym.

Rozpoznaje poprawne zasady
komunikacji pisemnej i zwroty
niezbedne do prowadzenia
korespondenc;ji mailowe;j.

Rozumie teksty pisane w jezyku
angielskim na poziomie B1 (np.
ogtoszenia, wiadomosci, e-maile
zawodowe).

Identyfikuje i koryguje btedy jezykowe w

Kryteria weryfikacji

Poprawnie wskazuje i dobiera struktury
gramatyczne oraz stownictwo
biznesowe/codzienne w testach
wyboru.

Prawidtowo przyporzadkowuje oficjalne
i nieoficjalne zwroty grzecznosciowe
oraz struktury zdan w symulacjach
tekstowych.

Poprawnie odpowiada na pytania
zamknigte (prawda/fatsz, wybor
wielokrotny) badajace tres¢
zaprezentowanych tekstow angielskich.

Prawidtowo uzupetnia luki w tekstach

Metoda walidaciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

(pytania typu cloze), formularzach oraz Test teoretyczny z wynikiem

gotowych tekstach oraz wypowiedziach

enerowanym automatycznie
pisemnych. g y ¥

wskazuje poprawne wersje zdan z
btedami.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?



TAK

Program

14.09.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 1 - MEETING NEW PEOPLE

e o Przedstawianie siebie i innych oséb.
¢ Pytania dotyczace danych osobowych, wieku, narodowosci, zainteresowan i ulubionych aktywnosci.
e Liczebniki 0-200.
e Czasownik ,to be” w czasie terazniejszym.
e Panstwa i stolice Swiata.
e Przedimki,a”i,an".
¢ Analiza modelowych dialogéw, struktur konwersacyjnych i zwrotéw stuzacych do przedstawiania sie.

16.09.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 2 - DESCRIBING PEOPLE

e o QOpisywanie wygladu i cech charakteru,
e Czasownik ,have got”,
e Opisywanie twarzy i sylwetki,
e Czasownik modalny ,can”,
* Srodki transportu,
e Prosby o pomoc,
e Alfabet i literowanie,
¢ Dialogi sytuacyjne.

18.09.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 3 - HOME

e o Konstrukcje ,thereis” i ,there are”.
e Pomieszczenia i wyposazenie domu,
e Opisywanie potozenia przedmiotéw,
e Tworzenie ogtoszen dotyczgcych nieruchomosci,
e Zaimki i zdania rozkazujace,
e OkreslIniki wskazujgce "this, that, these, those’,
e Opisywanie zdjecia.

21.09.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 4 - FAMILY

e o Przedstawianie cztonkéw rodziny oraz opisywanie ich upodoban,
e (Czas terazniejszy Present Simple.
e Opis dnia,
e Godziny, miesigce,
e Tablice na lotnisku,
e Emocje,
e Rozumienie ze stuchu.

23.09.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 5 - THE NATURE

e o Zwierzeta domowe,
e Pogoda, pory roku,
¢ Present Continuous- opisywanie czynnosci w chwili méwienia,
¢ Struktura i schematy pisania krotkich form uzytkowych (pocztéwka, sms).

25.09.2026 r. 14:00-16:00




MODUL 6 - MEALS

e o Jedzenieizastawa,
e Sktadanie zamoéwienia w restauraciji,
¢ Rzeczowniki policzalne i niepoliczalne,
¢ Okreslenia ilosciowe (how much, many, some, any, a few, a little),
e Lista zakupow
e Menu i ceny.

28.09.2026 r. 14:00-16:00
MODUL 7- PAST

e o QOpisywanie przesztosci,
e Pytanie o trase, czytanie mapy miasta, kierunki,
e Czasownik "to be" w Past Simple,
e Czasownik "could",
e Przedimki "a", "an", "the",
e Czas Past Simple-czas przeszty,
e Czasowniki regularne i nieregularne,
¢ Opis wydarzenia z przesztosci,
e Prepositions of movement.

30.09.2026 r. 14:00-16:00
MODUL 8 - FUTURE

e o (Czas przyszty- Future Simple,
e Przymiotniki i przystowek,
e Stopniowanie przymiotnika,
¢ Poréwnywanie miejsc, opcji, propozyciji, rzeczy,
e Propozycje, oferty, zaproszenia,
e "Be going to" zamiary i przewidywania

02.10.2026 r. 14:00-16:00
MODUL 9 - THE RULES

e o Segregacja Smiecii ochrona srodowiska,
e Czasownik modalny "should", "shouldn't",
e Rady,
e Czasowniki modalne can, can't, must, mustn',
e Zasady w réznych miejscach (lotnisko, muzeum, plaza),
e Objawy choroby i rady.

05.10.2026 r. 14:00-16:00
MODUL 10 - BREAK
e o (Czas Present Perfect i doswiadczenia zyciowe,
e Mini dialogi,
e Czesci samochodu i zgtaszanie awarii na drodze,

* Wyjasnianie powoddw pewnych dziatan (because, but, so).

07.10.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 11 - SHOPPING

e ¢ Wzorcowe szablony reklamaciji i podan o prace - analiza stownictwa i ¢wiczenia w uzupetnianiu luk formalnych. Kluczowe pytania i
poprawne reakcje w rozmowie rekrutacyjnej,
¢ Rodzaje sklepdw i ustug,
¢ Mini dialogi przy korzystaniu z ustug,
e Tabliczki informacyjne.

09.10.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 12 - TRAVEL IS EDUCATIONAL



e o Typy wakacji,
¢ Rodzaje zakwaterowania,
¢ Rezerwacja pokoju w hotelu,
¢ Co spakowa¢ do walizki?,
¢ Kupowanie biletu,
e 0i1tryb warunkowy.

12.10.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 13 - ENTERTAIMENT

e ¢ Rozmowa o ulubionym filmie,
¢ Rodzaje muzyki,
¢ Krétkie recenzje — wyrazanie opinii pozytywnej lub negatywne;j,
e Social media,
e Telewizja i programy
¢ Ksigzki,
e Too / enough.

14.10.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 14 - SPORT

e o Zapisywanie sie do klubu i uzyskiwanie potrzebnych informacji,
e Wyb6r sportu,
e Strona bierna w podstawowej wersji, czytanie nagtéwkow,
e 2 tryb warunkowy.

19.10.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 15 - WORK

e« Wzorcowe szablony reklamacji i podan o prace - analiza stownictwa i ¢wiczenia w uzupetnianiu luk formalnych. Kluczowe pytania i
poprawne reakcje w rozmowie rekrutacyjnej,
¢ Sposoby zatrudnienia, warunki,
e Ktos, cos, gdzies — rodzaje zdan,
¢ Czasowniki po ktérych nastepny moze wystgpi¢ w formie bezokolicznika z ,to", bez ,to” lub w formie -ing,
e Rozmowa z szefem o podwyzce.

21.10.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 16 - STATE AND SOCIETY

e o Rodzaje przestepstw,
e Zeznawanie w sadzie,
e Rady dla Swiadkow,
e Jak chroni¢ sie przed przestepstwami i ztodziejami na wyjezdzie,
e Mowa zalezna.

23.10.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 17 - MODERN TECHNOLOGY

e o Sprzet elektroniczny i urzagdzenia domowe,
e Wi-Fi w hoteluy,
¢ Mini dialogi,
e Instrukcje i prosby.

26.10.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 18 - HEALTH

e o Zdrowy styl zycia,
e Question Tags,
e Exclamations,
e Umawianie wizyty lekarskiej,
¢ Uzaleznienia i skutki,



e Pierwsza pomoc.

28.10.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 19 - THE PARTY

e o Zaproszenie i omowienie kwestii zwigzanych z organizacjg imprezy,
¢ Rodzaje imprez,
e Przepis,
e Formy grzecznosciowe.

30.10.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 20 - Teoretyczne aspekty ptynnosci konwersacyjnej: dobér strategii jezykowych do wyrazania preferenciji, przeprosin oraz
przekazywania informaciji. Identyfikacja poprawnych reakcji na zapytania

e o Konstrukcje stuzace do pytania i przekazywania informacji osobistych,
e Wyrazenia okreslajace preferencje (pozytywne, negatywne i neutralne) w tekstach biznesowych,
* Analiza struktur jezykowych stuzgcych do opisywania innych oséb oraz doswiadczen zyciowych,
e Wiasciwy dobdr zwrotédw przeprosin, przyjmowania przeprosin oraz zwrotéw grzecznosciowych,
e Formutowanie pisemnych komunikatéw przekazujacych dobre i zte informacje,
 Cwiczenia gramatyczno-leksykalne w oparciu o szablony pytan o pozwolenie i odmowy.

02.11.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 21 - Funkcje jezykowe w praktyce: zasady konstruowania présb, struktura rozmowy telefonicznej oraz wyrazania emociji.
Cwiczenia wyboru wielokrotnego w sytuacjach codziennych

e o |dentyfikacja uprzejmych présb oraz zwrotéw wyrazajacych zgode lub odmowe z podaniem powodu,
¢ Analiza modeli jezykowych stosowanych w komunikacji telefonicznej (odbieranie i wykonywanie telefonu),
e Konstruowanie pisemnych informacji o planach i zamierzeniach zawodowych,
» Wzorce jezykowe stosowane w zaproszeniach (akceptacja i odmowa zaproszenia),
¢ Stownictwo opisujgce emocje i wyrazajgce empatie w korespondencji,
 Analiza struktur gramatycznych stuzgcych do wyrazania sugestii (zgadzanie sie i niezgadzanie sie).

04.11.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 22 - Analiza jezykowa interakcji sprzedawca-klient oraz zasad argumentacji i dawania rad. Testy wyboru struktur konwersacyjnych

e o Zwroty stosowane przy sktadaniu, przyjmowaniu i odrzucaniu reklamaciji,
e Gramatyka przewidywania przysztosci — analiza struktur i odpowiedzi na prognozy,
* Analiza wzorcowych dialogéw sytuacyjnych: relacja sprzedawca-klient (w sklepie, w przymierzalni, przy kasie),
e Wyrazenia stuzgce do wymiany opinii i argumentowania stanowiska w tekscie pisanym,
e Konstrukcje jezykowe stuzgce do pytania o rade i udzielania porad,
 Cwiczenia leksykalne utrwalajgce poznane wzorce komunikacyjne.

06.11.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 23 - REVISION

e ¢ Powtdrzenie

09.11.2026 r. 14:00-16:00

MODUL 24 - WALIDACJA-Test walidacyjny ( wynik generowany automatycznie)

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 72



Przedmiot /
temat

MEETING
NEW PEOPLE

MEETING
NEW PEOPLE

DESCRIBING
PEOPLE

(522 B

DESCRIBING
PEOPLE

€38 HovE

-

G329 HOME

FAMILY

-

FAMILY

B T

NATURE

@3-

@ e

NATURE

MEALS

@3-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Data realizacji
zajeé

05-10-2026

05-10-2026

05-10-2026

07-10-2026

07-10-2026

07-10-2026

12-10-2026

12-10-2026

12-10-2026

14-10-2026

14-10-2026

14-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

21-10-2026

21-10-2026

Godzina
rozpoczecia

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

Godzina
zakonczenia

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

Liczba godzin

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15



Przedmiot /
temat

MEALS

PAST

PAST

FUTURE

572 B

FUTURE

ez T

RULES

27272 Bl
RULES

BREAK

emB-

BREAK

SHOPPING

&’

SHOPPING

TRAVEL IS
EDUCATIONA
L

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Data realizacji
zajeé

21-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

28-10-2026

28-10-2026

28-10-2026

02-11-2026

02-11-2026

02-11-2026

04-11-2026

04-11-2026

04-11-2026

09-11-2026

09-11-2026

09-11-2026

16-11-2026

Godzina
rozpoczecia

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

Godzina
zakonczenia

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

Liczba godzin

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00



Przedmiot /
temat

Em-

TRAVEL IS
EDUCATIONA
L

ENTERTAIME
NT

B

ENTERTAIME
NT

SPORT

amB-

SPORT

WORK

-

s S

STATE

AND SOCIETY

-

STATE

AND SOCIETY

MODERN
TECHNOLOGY

D

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa

Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Data realizacji
zajeé

16-11-2026

16-11-2026

18-11-2026

18-11-2026

18-11-2026

23-11-2026

23-11-2026

23-11-2026

25-11-2026

25-11-2026

25-11-2026

30-11-2026

30-11-2026

30-11-2026

02-12-2026

02-12-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

Godzina
zakonczenia

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

Liczba godzin

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15



Przedmiot /
temat

MODERN
TECHNOLOGY

HEALTH

Em-

HEALTH

e

PARTY

em-

G T+

PARTY

Teoretyczne
aspekty
ptynnosci
konwersacyjn
ej: dobor
strategii
jezykowych
do wyrazania
preferencji,
przeprosin
oraz
przekazywani
a informac;ji.
Identyfikacja
poprawnych
reakcji na
zapytania

em-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Data realizacji
zajeé

02-12-2026

07-12-2026

07-12-2026

07-12-2026

09-12-2026

09-12-2026

09-12-2026

14-12-2026

14-12-2026

Godzina
rozpoczecia

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

Godzina
zakonczenia

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

Liczba godzin

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Teoretyczne
aspekty
ptynnosci
konwersacyjn
ej: dobor
strategii
jezykowych
do wyrazania
preferencji,
przeprosin
oraz
przekazywani
a informaciji.
Identyfikacja
poprawnych

Zdzistawa

Zajecia Bednarek

reakcji na
zapytania

Funkcje
jezykowe w
praktyce:
zasady
konstruowani
a présb,
struktura
rozmowy
telefonicznej
oraz
wyrazania
emocji.
Cwiczenia
wyboru
wielokrotnego
w sytuacjach
codziennych

Zdzistawa

Zaieci
aecia Bednarek

Przerwa -

@3-

Data realizacji
zajeé

14-12-2026

16-12-2026

16-12-2026

Godzina
rozpoczecia

15:15

14:00

15:00

Godzina
zakonczenia

16:15

15:00

15:15

Liczba godzin

01:00

01:00

00:15



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Funkcje
jezykowe w
praktyce:
zasady
konstruowani
a présb,
struktura
rozmowy
telefonicznej
oraz
wyrazania
emocji.
Cwiczenia
wyboru
wielokrotnego

Zajecia

w sytuacjach
codziennych

Analiza
jezykowa
interakcji
sprzedawca-
klient oraz
zasad Zajecia
argumentacji i
dawania rad.
Testy wyboru
struktur
konwersacyjn
ych

- Przerwa

Analiza
jezykowa
interakcji
sprzedawca-
klient oraz
zasad Zajecia
argumentacji i
dawania rad.
Testy wyboru
struktur
konwersacyjn
ych

Zajecia
REVISION

- Przerwa

Prowadzacy

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Data realizacji
zajeé

16-12-2026

21-12-2026

21-12-2026

21-12-2026

04-01-2027

04-01-2027

Godzina
rozpoczecia

15:15

14:00

15:00

15:15

14:00

15:00

Godzina
zakonczenia

16:15

15:00

15:15

16:15

15:00

15:15

Liczba godzin

01:00

01:00

00:15

01:00

01:00

00:15



Przedmiot / Typ

temat aktywnosci
Jaieci
REVISION aecta

- Walidacja

- Przerwa
72272 & Walidacja

Podsumowanie
Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidacji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Zdzistawa
Bednarek

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji
zajeé

04-01-2027

05-01-2027

05-01-2027

05-01-2027

Godzina
rozpoczecia

15:15

14:00

15:00

15:15

Liczba godzin

54:00
46:00
02:00
06:00
64:00
Cena
5900,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

5900,00 PLN

109,26 PLN

109,26 PLN

Godzina
zakonczenia

16:15

15:00

15:15

16:15

Liczba godzin

01:00

01:00

00:15

01:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 54:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Zdzistawa Bednarek

‘ ' Nauczyciel z prawie trzydziestoletnim doswiadczeniem w pracy z dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi w
réznych placéwkach edukacyjnych. Od wielu lat prowadzgcy wiasng dziatalno$é gospodarcza
oferujgcy przygotowanie do ré6znego typu egzamindw jezykowych (6smoklasisty, maturalny-poziom
podstawowy i rozszerzony, certyfikaty jezykowe), regularne lekcje stacjonarne lub online ,korepetycje
stacjonarne lub online, kursy wakacyjne, regularng wspétprace z przedsigbiorstwami i kancelariami,
ttumaczenia, pisanie i ttumaczenie prac.

Jako trener jezykowy stara sie ktas¢ nacisk na ,trening" czyli rozwdj praktycznych umiejetnosci i
osiggania celéw raczej niz na tradycyjne nauczanie. Pomaga kursantowi przetamywac bariery i
budowac¢ pewnos¢ siebie w codziennej komunikacji. Stwarza sytuacje, w ktérych kursant aktywnie
analizuje i stosuje struktury jezykowe w zadaniach testowych i tekstach pisanych Jest to osoba
otwarta na potrzeby ucznia ktorg cechuje cierpliwos$¢ i wyrozumiatos¢ oraz skupienie na
motywowaniu i wspieraniu.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy szkolenia otrzymajg materiaty szkoleniowe wspierajace proces nauki oraz umozliwiajgce samodzielng prace po zakornczeniu
szkolenia. Materiaty zostang przekazane w formie elektronicznej oraz drukowane;j.

W sktad materiatow wchodza:

e materiaty gramatyczne i leksykalne opracowane przez trenera,

e zestawy éwiczen rozwijajgcych umiejetno$¢ czytania, poprawnego pisania oraz znajomosci struktur gramatyczno-leksykalnych,
 stowniczki tematyczne oraz zestawienia najwazniejszych zwrotéw i wyrazen,

e materiaty do samodzielnej nauki i utrwalania wiedzy po zakonczeniu zaje¢,

e prezentacje oraz notatki wykorzystywane podczas szkolenia,

¢ testy sprawdzajgce postepy w nauce.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymajg zaswiadczenie oraz certyfikat potwierdzajgcy udziat w ustudze rozwojowej, pod
warunkiem spetnienia wymagan dotyczacych frekwencji okreslonych przez organizatora.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem udziatu w szkoleniu jest zgtoszenie uczestnictwa oraz spetnienie wymogdéw formalnych okreslonych przez organizatora.
Uczestnik zobowigzany jest do aktywnego udziatu w zajeciach oraz potwierdzania obecnosci na listach obecnosci.

Informacje dodatkowe



Informacje o weryfikacji efektow uczenia sie (walidacji):Walidacja efektow uczenia sie zostanie przeprowadzona w formie stacjonarnej
przy uzyciu narzedzi cyfrowych. Uczestnicy przystapig do egzaminu koricowego na urzadzeniach mobilnych (smartfonach) lub laptopach,
rozwigzujac test testowy umieszczony na zewnetrznej platformie testowej. Test sktada sie wytacznie z pytarn zamknietych
(jednokrotnego/wielokrotnego wyboru, dopasowywania oraz uzupetniania luk), a wynik (liczba punktdéw oraz ocena zaliczenia)
generowany jest w 100% automatycznie przez algorytm systemu teleinformatycznego niezwtocznie po zakoriczeniu testu przez
uczestnika.

Zwolnienie z podatku VAT:

Podmiot jest zwolniony z podatku VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 a ustawy o podatku od towaréw i ustug.

Adres

ul. Stefana Zeromskiego 37
62-700 Turek

woj. wielkopolskie

Szkolenie realizowane bedzie w przestronnej sali szkoleniowej zapewniajgcej komfortowe warunki do nauki i pracy
uczestnikow. Pomieszczenie posiada dostep do swiatta dziennego oraz odpowiednie oswietlenie umozliwiajgce
prowadzenie zaje¢ w sprzyjajgcych warunkach.

Sala szkoleniowa jest klimatyzowana i wyposazona w niezbedng infrastrukture techniczng, w tym dostep do
bezprzewodowego internetu (Wi-Fi), projektor multimedialny, sprzet komputerowy dla trenera z dostepem do internetu
oraz flipchart. Wyposazenie sali umozliwia prowadzenie prezentacji, cze$ci warsztatowej oraz pracy z materiatami
szkoleniowymi.

Obiekt jest w petni przystosowany dla oséb z niepetnosprawnos$ciami, wyposazony w petle indukcyjng, bezprogowe
wejscia, toalete dla ON oraz odpowiedni parking, co zapewnia komfort i bezpieczenstwo wszystkim uczestnikom.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail info@tig.turek.pl

Telefon (+48) 691 441 751

JULIA ZIELONKA



