Mozliwos$¢ dofinansowania

SZKOLENIE: Diagnostyka funkcjonalna i 5960,00 PLN brutto

ﬁ terapia ruchem w treningu motorycznym - 5960,00 PLN netto

szkolenie praktyczne. 24833 PLN brutto/h
Numer ustugi 2026/08/10/131400/3738716

SKILL SOLUTION

SPOLKA Z © Olsztyn
OGRANICZONA & Ustuga szkoleniowa
ODPOWIEDZIALNOS

[ stacjonarna

clA [ Zajecia grupowe
d Ak kkk 47/5 (D 24:00h

639 ocen £ 23.10.2026 do 25.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikéw
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

248,33 PLN netto/h
214,81 PLN cena rynkowa @

Inne / Gastronomia

Osoby doroste, z wytgczeniem oséb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢
gospodarczy, ktére chca z wtasnej inicjatywy podniesé swoje
kompetencje/kwalifikacje i spetniajg jedno z ponizszych kryteriéw:

a) mieszkajg na terenie woj. warminsko-mazurskiego (w rozumieniu
Kodeksu Cywilnego),

b) sg zatrudnione na terenie woj. warminsko-mazurskiego,

c) pobierajg nauke na terenie woj. warminisko-mazurskiego.

20

22-10-2026

stacjonarna

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Ustuga przygotowuije do przeprowadzania funkcjonalnej oceny aparatu ruchu, rozpoznawania ograniczen i kompensacji
ruchowych oraz projektowania i realizowania programow terapii ruchem zintegrowanych z treningiem motorycznym.
Uczestnik bedzie przygotowany do doboru réznorodnych éwiczen, planowania ich progresji oraz modyfikowania procesu
usprawniania. Ustuga nie nadaje uprawniern medycznych ani fizjoterapeutycznych osobom, ktére nie posiadajg ich na
podstawie odrebnych przepiséw.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

rozréznia cele i zatozenia terapii
ruchem oraz treningu motorycznego,

. . . wyjasnia mechanizmy kontroli ruchowej -
1. Charakteryzuje zastosowanie terapii . - Test teoretyczny z wynikiem
istotne dla procesu usprawniania,

ruchem w przygotowaniu motorycznym generowanym automatycznie

okresla znaczenie pracy ruchem w
profilaktyce przecigzen oraz procesie
powrotu do aktywnosci.

analizuje postawe oraz podstawowe
wzorce ruchowe,

wykorzystuje testy funkcjonalne do

i oceny mobilnosci i stabilnosci, .
2. Przeprowadza funkcjonalng ocene Obserwacja w warunkach

jakosci ruchu symulowanych
! identyfikuje ograniczenia i kompensacje y y

wptywajace na wykonanie ruchu,

interpretuje uzyskane wyniki w
odniesieniu do potrzeb treningowych.

formutuje cele pracy na podstawie Test teoretyczny z wynikiem
wynikéw oceny funkcjonalne;j, generowanym automatycznie

dobiera éwiczenia mobilizacyjne,
aktywacyjne i stabilizacyjne,

3. Projektuje indywidualny proces

usprawniania ruchem ustala kolejnos¢ dziatan korekeyjno-

Obserwacja w warunkach
motorycznych,

symulowanych

planuje progresje i regresje ¢wiczen
odpowiednio do mozliwosci osoby
éwiczacej.



Efekty uczenia sie

4. Integruje dziatania usprawniajace z
treningiem motorycznym

5. Realizuje praktyczne strategie terapii
ruchem

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

wykorzystuje éwiczenia oddechowe i
stabilizacyjne w ksztattowaniu wzorcow
ruchowych,

taczy prace nad mobilnoscia i
stabilnoscia z ¢wiczeniami sitowymi,

dostosowuje ¢wiczenia do kolejnych
etapdéw procesu usprawniania,

konstruuje bloki korekcyjno-motoryczne
mozliwe do zastosowania w jednostce
treningowej.

wykorzystuje akcesoria treningowe w
realizacji ¢éwiczen usprawniajacych,

wykonuje i dobiera éwiczenia
odpowiednio do zidentyfikowanych
ograniczen funkcjonalnych,

opracowuje program pracy na
podstawie analizy przypadku,

ocenia rezultaty zastosowanych dziatan
i modyfikuje program.

Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

Szkolenie tgczy czes¢ teoretyczng z intensywnymi zajeciami praktycznymi. Program koncentruje sie na funkcjonalnej ocenie aparatu
ruchu, rozpoznawaniu ograniczen, kompensacji ruchowych oraz doborze odpowiednich form terapii ruchem zintegrowanych z treningiem
motorycznym. Uczestnicy uczg sie prawidtowego przeprowadzania oceny funkcjonalnej, analizy wzorcéw ruchowych oraz projektowania
¢wiczen dostosowanych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci osoby ¢wiczacej.

Zajecia praktyczne prowadzone sg w podziale uczestnikéw na pary i obejmujg wykonywanie testéow funkcjonalnych, analize jakosci ruchu,
dobér éwiczen terapeutycznych i motorycznych, a takze planowanie ich progresji i modyfikacji w zaleznosci od obserwowanych
ograniczen oraz efektow procesu usprawniania. Szczegdlny nacisk potozony jest na prawidtowg technike wykonywania éwiczen,
bezpieczenstwo, ergonomie pracy oraz umiejetne tgczenie terapii ruchem z treningiem motorycznym.

Ustuga realizowana jest w godzinach zegarowych w tym: (szkolenie 19,5 godz+ 3 godz przerwy + 1,5 godz walidacja). W trakcie szkolenia
zaplanowane sa przerwy, ktére wliczaja sie w czas trwania ustugi. Uczestnik podczas przerwy moze odby¢ indywidualne konsultacje z
osoba prowadzaca szkolenie. Czas walidacji wlicza sie w czas trwania ustugi.

Program szkolenia

Modut I. Podstawy funkcjonalnej pracy ruchem
Czes¢ teoretyczna 90 min:

* miejsce terapii ruchem w przygotowaniu motorycznym,

e cele treningowe a cele dziatan usprawniajgcych,

e mechanizmy kontroli motoryczne;j,

e przenoszenie efektéw éwiczen korekcyjnych na ruch sportowy.

Czes¢ praktyczna 240 min:

e obserwacja postawy i jakosci ruchu,

¢ analiza podstawowych wzorcéw motorycznych,
¢ wykorzystanie testéw funkcjonalnych,

e ocena mobilnosci oraz stabilnosci.

Modut Il. Identyfikacja ograniczen i dobér dziatan korekcyjnych 90 min

e rozpoznawanie kompensacyjnych strategii ruchowych,

¢ analiza ograniczen w obrebie stawow i tkanek migkkich,

¢ zaleznosci pomiedzy mobilnoscia, stabilnoscig i kontrolg motoryczna,
¢ dobdr dziatan mobilizacyjnych,

¢ techniki aktywacji i stabilizacji,

e interpretacja wynikdw oceny funkcjonalnej,

e wyznaczanie priorytetéw procesu usprawniania.

Modut lll. Programowanie procesu usprawniania 90 min

e okreslanie celéw pracy funkcjonalnej,

e zasady progresji i regresji ¢wiczen,

e przechodzenie od kontroli segmentalnej do ruchéw globalnych,

¢ planowanie kolejnych etapéw usprawniania,

e periodyzacja dziatan w procesie powrotu do aktywnosci,

¢ budowanie indywidualnego planu pracy na podstawie wynikdw testow.

Modut IV. Ksztattowanie prawidtowych strategii ruchowych 285 min
Zajecia praktyczne :

¢ wykorzystanie oddechu w kontroli ruchowej,

e stabilizacja centralna,

¢ kontrola ustawienia miednicy,

e éwiczenia wykonywane w pozycjach niskich i posrednich,
¢ rozwijanie mobilnosci przy zachowaniu kontroli ruchu,

e praca z wykorzystaniem taricuchéw kinematycznych.



Modut V. Laczenie terapii ruchem z przygotowaniem motorycznym 45min

¢ wykorzystanie gum oporowych, minibandéw, pitek, kettlebell i TRX,

e tgczenie ¢wiczen korekcyjnych z treningiem sitowym,

e przechodzenie od éwiczen kontrolowanych do zadan dynamicznych,
¢ tworzenie funkcjonalnych blokéw korekcyjno-motorycznych,

¢ dostosowywanie obcigzenia do aktualnego etapu usprawniania.

Modut VI. Terapia ruchem w sporcie — zastosowanie praktyczne 180 min

¢ dziatania ukierunkowane na ograniczanie ryzyka urazéw,

e postepowanie ruchowe w procesie powrotu do aktywnosci,

e przyktady pracy dotyczacej koficzyny dolnej, obreczy barkowej i kompleksu stawu skokowego,
¢ specyfika przygotowania zawodnikéw réznych dyscyplin,

e wspotpraca specjalistdéw uczestniczacych w procesie powrotu sportowca do aktywnosci.

Modut VII. Analiza przypadkéw i projektowanie programu 150 min
Warsztat praktyczny:

e analiza przypadku uczestnika lub sportowca,

¢ identyfikacja najwazniejszych ograniczen funkcjonalnych,
e okreslenie priorytetow pracy,

o dobdr éwiczen,

e opracowanie indywidualnego planu terapii ruchem,

e zaplanowanie progresji,

e prezentacja i oméwienie przygotowanych rozwigzan.

Walidacja 90 min

e test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie,

e obserwacja w warunkach symulowanych: wykonanie zadania praktycznego ocenianego przez osobe walidujaca.

¢ Walidacja prowadzona jest przez osobe nieuczestniczagcg w procesie szkolenia, zgodnie z zasadg rozdzielenia procesu ksztatcenia od
procesu oceny efektéw uczenia sie.

Walidacja zostanie przeprowadzona po zakoriczeniu procesu ksztatcenia. Czesc teoretyczna obejmie test z wynikiem generowanym
automatycznie - czas przeznaczony na test 10 min. Czesc¢ praktyczna zostanie przeprowadzona metoda obserwacji w warunkach
symulowanych i bedzie obejmowata wykonanie przez uczestnika zadania praktycznego z zakresu terapii ruchem w treningu
motorycznym. Uczestnicy beda oceniani réwnolegle, uczestnicy pracuja w parach w podziale na 2 tury. Czes¢ praktyczna walidacji
rozpoczyna pierwsza tura uczestnikow podzielona na pary. Po wykonaniu zadania nastepuje zamiana par i zadania sg wykonywana przez
druga ture uczestnikow. Ocena zostanie dokonana przez osobe nieuczestniczaca w procesie szkolenia, na podstawie indywidualnego
arkusza obserwacji. Czas przeznaczony na 1 ture uczestnikow w podziale na pary to 40 min. Kazdy z uczestnikow z racji pracy w parach
bierze udziat w catym procesie walidacji w tacznym czasie 90 min. Liczba stanowisk do walidacji bedzie odpowiadata potowie liczby
uczestnikow zapisanych na ustuge.

Dokumentacja walidacji obejmuje: test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie, protokét walidacji, indywidualny arkusz
walidaciji.

Ocena osiggnigcia efektéw uczenia sie obejmuje czesc¢ teoretyczng oraz praktyczng. Wiedza uczestnikédw weryfikowana jest za pomoca
testu z wynikiem generowanym automatycznie, natomiast umiejetnosci oceniane sg podczas wykonywania zadania praktycznego
obserwowanego w warunkach symulowanych przez osobe odpowiedzialng za walidacje. Proces oceny realizowany jest z zachowaniem
rozdzielenia funkcji szkoleniowej i walidacyjnej.

Informacja o metodach szkoleniowych

Podczas szkolenia wykorzystywane sg réznorodne metody dydaktyczne umozliwiajgce zdobycie zaréwno wiedzy teoretycznej, jak
ipraktycznych umiejetnosci. Zajecia prowadzone sg w formie wyktadu, pokazu, éwiczen praktycznych, pracy w parach, dyskusji
orazanalizy przypadkoéw klinicznych. Uczestnicy wykonujg ¢wiczenia pod nadzorem prowadzgcego z wykorzystaniem
profesjonalnegowyposazenia. Podczas zaje¢ praktycznych uczestnicy pracujg w parach.

Podczas zajec¢ praktycznych sala bedzie wyposazona w niezbedny sprzet, narzedzia i akcesoria niezbednych do przeprowadzenia ¢wiczen
przewidzianych w programie szkolenia. Liczba t6zek do masazu bedzie odpowiadata potowie liczby uczestnikow zapisanych na ustuge.
Kazdy z uczestnikéw bedzie miat mozliwos¢ wykonania ¢wiczen praktycznych. Uczestnicy pracujg w parach i biorg udziat w éwiczeniach
w sposéb rotacyjny.

Szkolenie ma charakter teoretyczno-praktyczny i realizowane jest w formie:



¢ wyktadow interaktywnych przekaz tresci teoretycznych z elementami dyskusji,

e pytan problemowych i analizy przypadkoéw,
e zajeC praktycznych i warsztatow ruchowych

¢ ¢wiczenia indywidualne i w parach z uzyciem sprzetu, praca nad technika i czuciem ruchu, analizy przypadkéw (case study)

e opracowywanie planow terapii ruchowej na podstawie realnych przyktadéw, pracy w grupach

¢ planowanie blokéw korekcyjnych i wymiana doswiadczen zawodowych.

Zajecia prowadzone sg w formie aktywnych warsztatéw z duzym udziatem uczestnikéw, z naciskiem na samodzielne wykonywanie

testéw, analize wzorcédw ruchowych i praktyczne wdrazanie poznanych metod.

Szkolenie odbywa sie w sali przystosowanej do zajeé praktycznych i ruchowych.

Wymagane wyposazenie: mata gimnastyczna dla kazdego uczestnika, przyktadowy sprzet treningowy: rollery, pitki lacrosse, gumy
oporowe, minibandy, TRX, kettlebelle, pitki lekarskie, stét lub lezanka do demonstracji i pracy w pozycjach niskich, tablica suchoscieralna

lub flipchart, rzutnik multimedialny / ekran do prezentacji.

Uczestnik wykorzystuje nabyte umiejetnosci w zakresie wynikajacym z posiadanych kwalifikacji, uprawnieri i doswiadczenia zawodowego.
Udziat w szkoleniu nie nadaje uprawnieri medycznych ani fizjoterapeutycznych osobom, ktdre nie posiadaja ich na podstawie odrebnych

przepisow.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 19

Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci Y

Modut

I. Podstawy

funkcjonalnej - Robert
Zajecia

pracy ruchem Szwarc

Czesé

teoretyczna

- Przerwa -

Modut

|. Podstawy

funkcjonalnej - Robert
Zajecia

pracy ruchem Szwarc

Czesé

praktyczna

- Przerwa -

Modut

|. Podstawy

funkcjonalnej L Robert
Zajecia

pracy ruchem

Czesé

praktyczna

Szwarc

Data realizacji
zajeé

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

11:00

13:00

13:30

Godzina
zakonczenia

10:30

11:00

13:00

13:30

15:30

Liczba godzin

01:30

00:30

02:00

00:30

02:00



Przedmiot /
temat

Modut
Il

Identyfikacja
ograniczen i
dobér dziatan
korekcyjnych

Modut

.
Programowan
ie procesu
usprawniania

am-

Modut

IV.
Ksztattowanie
prawidtowych
strategii
ruchowych

@m-

Modut

IV.
Ksztattowanie
prawidtowych
strategii
ruchowych

EPEAE) Modut
V. Laczenie
terapii
ruchem z
przygotowani
em
motorycznym

IEPAE) Modut
VI. Terapia
ruchem w
sporcie —
zastosowanie
praktyczne

iz B

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Robert
Szwarc

Robert
Szwarc

Robert
Szwarc

Robert
Szwarc

Robert
Szwarc

Robert
Szwarc

Data realizacji
zajeé

23-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

Godzina
rozpoczecia

15:30

09:00

10:30

11:00

13:00

13:30

16:15

09:00

11:00

Godzina
zakonczenia

17:00

10:30

11:00

13:00

13:30

16:15

17:00

11:00

11:30

Liczba godzin

01:30

01:30

00:30

02:00

00:30

02:45

00:45

02:00

00:30



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Modut

VI. Terapia
ruchem w L
. Zajecia
sporcie —
zastosowanie

praktyczne

Modut VII. An
aliza przypadk
6w i projekto
wanie progra
mu

Zajecia

- Przerwa

Modut VII. An
aliza przypadk
6w i projekto
wanie progra
mu

Zajecia

- Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidaciji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Robert
Szwarc

Robert
Szwarc

Robert
Szwarc

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji
zajeé

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

Godzina
rozpoczecia

11:30

12:30

13:30

14:00

15:30

Liczba godzin

24:00

19:30

01:30

03:00

28:00

Cena

5960,00 PLN

Godzina
zakonczenia

12:30

13:30

14:00

15:30

17:00

Liczba godzin

01:00

01:00

00:30

01:30

01:30



Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5960,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 248,33 PLN
Koszt osobogodziny netto 248,33 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 24:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Robert Szwarc

‘ ' Trener z wieloletnim doswiadczeniem, ktéry z pasjg tagczy rézne aspekty fizjoterapii, rehabilitaciji,
treningu motorycznego oraz sportéw walki. Medalista ogélnopolskich zawodéw w brazylijskim
jiujitsu. Pracuje w Klinice Zdrowia i Ruchu MedBox 3.0, gdzie wspiera pacjentéw z problemami
bdélowymi oraz usprawnia ich po urazach ortopedycznych, dostosowujgc indywidualne programy
rehabilitacyjne oraz prowadzi
treningi motoryczne. Trener sportéw walki w Rio Jits&Gym, gdzie przygotowuje zawodnikéw do
startow profesjonalnych pod katem technicznym i treningu motorycznego. Przygotowuje réwniez
motorycznie sportowcow z réznych dyscyplin sportowych, takich jak triathlon, pitka nozna, pitka
siatkowa, a takze lekkoatletyka. Licencjonowany pedagog, ktéry stale poszerza swojg wiedzg o
liczne kursy i szkolenia z zakresu fizjoterapii, treningéw, np. Movement Strategy, Strategia ruchu
segmentéw ciata; mobilnosé i stabilnos¢; Rehabilitacja po zabiegach ortopedycznych; Terapia
tkanek miekkich z migsniowo-powigziowym masazem gtebokim, terapig punktéw spustowych,
kinesiotapingiem, masazem sportowym i shantala; Specjalizacja: Trener personalny; Igtoterapia
sucha punktéw spustowych; Fizjoterapia uroginekologiczna; Psychosomatyka w Terapii Manualnej
Rakowskiego; Kompleksowa diagnostyka narzadu ruchu w fizjoterapii. Posiada doswiadczenie
zawodowe nie krétsze niz 5 lat przed publikacja ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik podczas szkolenia otrzymuje materiaty dydaktyczne w formie skryptu (wydruk prezentacji). Podczas zaje¢ praktycznych
Uczestnik korzysta z wyposazenia sali. Organizator zapewnia potrzebne wyposazenie: mata gimnastyczna dla kazdego uczestnika,
przyktadowy sprzet treningowy: rollery, pitki lacrosse, gumy oporowe, minibandy, TRX, kettlebelle, pitki lekarskie, stét lub lezanka do
demonstracji i pracy w pozycjach niskich, tablica suchoscieralna lub flipchart, rzutnik multimedialny / ekran do prezentacji.



Warunki uczestnictwa

W przypadku szkolerr dofinansowanych warunkiem uczestnictwa w szkoleniach jest zatozenie przez Uczestnika konta w Bazie Ustug
Rozwojowych oraz spetnienie warunkéw, ktére sg przedstawione przez danego Operatora, do ktérego sktadane sg dokumenty o
dofinansowanie do ustugi rozwojowe;.

Warunkiem ukoriczenia szkolenia (a zarazem otrzymania zaswiadczenia o ukoriczeniu) jest frekwencja na poziomie minimum 80%.

Ustuga zwolniona z VAT na podstawie §3 ust.1 pkt 14 Rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnier od
podatku od towaréw i ustug w zwigzku z art. 43 ust.1 pkt 29 i art. 82 ust. 3 ustawy o VAT.

Dostawca ustugi codziennie prowadzi liste obecnosci.

Uczestnik wykorzystuje nabyte umiejetnosci w zakresie wynikajacym z posiadanych kwalifikacji, uprawnieri i doswiadczenia zawodowego.
Udziat w szkoleniu nie nadaje uprawnieri medycznych ani fizjoterapeutycznych osobom, ktdre nie posiadaja ich na podstawie odrebnych
przepisow.

Informacje dodatkowe

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF ani w
jakimkolwiek Regionalnym Programie lub FERS, ani przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.

Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot bedacy jednoczes$nie podmiotem korzystajgcym z ustug rozwojowych o zblizonej
tematyce w ramach danego projektu.

Ustuga rozwojowa nie obejmuje wzajemnego $wiadczenia ustug w projekcie o zblizonej tematyce przez Dostawcéw ustug, ktérzy deleguja
na ustugi siebie lub swoich pracownikéw i korzystaja z dofinansowania, a nastepnie $wiadcza ustugi w zakresie tej samej tematyki dla
Przedsiebiorcy, ktéry wczesniej wystepowat w roli Dostawcy tych ustug.

Cena ustugi nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustugag rozwojowa, w szczegélnosci kosztédw srodkdw trwatych
przekazywanych Przedsiebiorcom lub Pracownikom przedsiebiorcy, uczestnikom szkolenia, kosztéw dojazdu oraz zakwaterowania.

Adres

ul. Seweryna Pienieznego 16
10-006 Olsztyn

woj. warmifnsko-mazurskie

Szkolenie bedzie realizowane pod adresem: ul. Seweryna Pienieznego 16, 10-006 Olsztyn, pietro 1. Wejscie do budynku
od strony zaplecza ( parking za Galerig AURA) lub od ulicy Pienieznego

Miejsce szkolenia bedzie oznaczone plakatem. Miejsce realizacji zapewnia warunki do prowadzenia czesci teoretyczne;j,
éwiczen praktycznych oraz walidacji. Sala wskazana w karcie zapewnia wystarczajgcg przestrzen do pracy praktycznej
przy maksymalnej liczbie uczestnikow.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

Kontakt

Marta Szefler

E-mail szkolenia@skillsolution.pl
Telefon (+48) 536 676 033






