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SZKOLENIE: ESG w przetargach. Jak 1 845,00 PLN brutto
skutecznie odpowiada¢ na wymagania 1500,00 PLN netto
ESG i zwigkszy€ szanse na wygranie 230,63 PLN brutto/h
przetargu 187,50 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/08/07/192363/3735882 20833 PLN cenarynkowa @

& Ustuga szkoleniowa

[ zdalna w czasie rzeczywistym
23 Zajecia grupowe

® 08:00h

£ 08.10.2026 do 08.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Biznes / Negocjacje

Ustuga jest skierowana do os6b odpowiedzialnych za przygotowywanie
ofert przetargowych, udziat w konkursach ofert oraz procesach
zakupowych RFP i RFQ, w szczegélnosci do pracownikéw dziatow
sprzedazy, ofertowania, zakupéw, ESG, zrbwnowazonego rozwoju,
compliance i marketingu, a takze do oséb wspotpracujacych z

Grupa docelowa ustugi kluczowymi klientami biznesowymi. Szkolenie jest przeznaczone réwniez

dla wtascicieli, menedzeréw i specjalistow przedsiebiorstw, ktérzy
przygotowuja organizacje do spetniania wymagan ESG stawianych przez
podmioty sektora publicznego, przedsiebiorstwa oraz miedzynarodowe
grupy kapitatowe i chcg zwiekszy¢ skutecznos¢ ubiegania sie o nowe
kontrakty.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikéw 25

Data zakonczenia rekrutacji 07-10-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem ustugi jest przygotowanie uczestnika szkolenia do samodzielnego identyfikowania, analizowania i interpretowania
wymagan ESG zawartych w dokumentaciji przetargowej, konkursach ofert oraz procesach zakupowych RFP i RFQ,
oceniania ich znaczenia dla udziatu w postepowaniu i zwigkszenia konkurencyjnosci oferty, a takze opracowywania
wiarygodnych dokumentéw i dowoddw potwierdzajgcych spetnienie oczekiwan zamawiajgcego, z uwzglednieniem

zasad transparentnej komunikaciji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wyjasnia role ESG w publicznych i
prywatnych procesach przetargowych
oraz zakupowych.

Charakteryzuje zrédta wymagan ESG
stawianych wykonawcom i dostawcom.

Rozréznia wymagania ESG dotyczace
obszaru srodowiskowego, spotecznego
i tadu organizacyjnego.

Charakteryzuje dokumenty,
oswiadczenia i dowody stosowane do
potwierdzania spetnienia wymagan
ESG.

Kryteria weryfikacji

1. Wskazuje znaczenie wymagan ESG w
ocenie wykonawcow i dostawcow.

2. Okresla wptyw wymagan ESG na
mozliwos$¢ udziatu w postepowaniu.

3. Wskazuje wptyw spetnienia kryteriow
ESG na konkurencyjnos¢ oferty.

4. Rozréznia zastosowanie wymagan
ESG w przetargach publicznych i
prywatnych.

1. Rozréznia wymagania wynikajace z
przepiséw prawa, oczekiwan klienta,
polityki zakupowej oraz strategii
organizacji.

2. Przyporzadkowuje przyktadowe
wymaganie ESG do wtasciwego zrédta.
3. Wskazuje podmiot lub dokument, z
ktérego wynika dane wymaganie.

1. Przyporzadkowuje przyktadowe
wymagania do obszaréwE, Si G.

2. Rozréznia wymagania dotyczace
wykonawcy od wymagan dotyczacych
przedmiotu zamowienia.

3. Wskazuje przyktady wymagan
$rodowiskowych, spotecznych i
zarzadczych wystepujacych w
dokumentacji przetargowej.

1. Rozréznia polityki, procedury, raporty
ESG, certyfikaty, audyty, wskazniki KPI,
obliczenia sladu weglowego, LCA i EPD.
2. Wskazuje przeznaczenie
poszczegdlnych dokumentéw i
dowodéw.

3. Rozréznia dokumenty wewnetrzne od
dowodéw potwierdzonych przez
podmioty zewnetrzne.

4. Wskazuje ograniczenia
poszczegolnych rodzajéw dowodow.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Analizuje dokumentacje przetargowa i
zakupowa pod katem wystepujacych w
niej wymagan ESG.

Klasyfikuje wymagania ESG wedtug ich
znaczenia dla udziatu w postepowaniu i
oceny oferty.

Dobiera dokumenty, oswiadczenia i
dowody do okreslonych wymagan ESG.

Ocenia wiarygodnos$é¢, aktualnosé i
adekwatnos$¢ informacji oraz dowodéw
ESG przedstawianych w ofercie.

Dobiera prawidtowg odpowiedz na
wymagania i pytania ESG zawarte w
dokumentacji przetargowej lub
zakupowe;j.

Kryteria weryfikacji

1. Wskazuje zapis dokumentacji
zawierajgcy wymaganie ESG.

2. ldentyfikuje adresata i zakres
wymagania.

3. Przyporzadkowuje wymaganie do
odpowiedniego obszaru ESG.

4. Okresla dokument lub dziat
dokumentaciji, w ktérym nalezy
poszukiwa¢ wymagan ESG.

1. Rozroznia warunki udziatu, kryteria
oceny ofert i wymagania dodatkowe.

2. Klasyfikuje wymaganie jako
obowigzkowe, punktowane albo
dodatkowe.

3. Wskazuje konsekwencje
niespetnienia wymagania
obowigzkowego

4. Okresla wptyw spetnienia wymagania
punktowanego na oceng oferty.

1. Przyporzadkowuje wtasciwy
dokument lub dowdéd do wskazanego
wymagania ESG.

2. Wybiera dowdéd adekwatny do
zakresu wymagania.

3. Wskazuje brakujagcy dokument lub
informacje niezbedna do potwierdzenia
deklaracji.4. Rozréznia dowéd
wystarczajgcy od dowodu
nieadekwatnego lub niekompletnego.

1. Ocenia zgodno$¢ dowodu z trescig
deklaraciji ESG.

2. Wskazuje dokument nieaktualny,
niewiarygodny lub nieadekwatny do
wymagania.

3. Identyfikuje rozbieznosci miedzy
deklaracja a materiatem dowodowym.
4. Wybiera dowdd o najwyzszej
wartosci potwierdzajacej sposrod
przedstawionych wariantéw.

1. Wybiera odpowiedz odnoszaca sie
bezposrednio do tresci wymagania.
2. Wskazuje odpowiedz zgodna z
przedstawionym stanem faktycznym
organizacji.

3. Dobiera do odpowiedzi wtasciwy
dokument lub dowéd.

4. Rozpoznaje odpowiedz
nieprecyzyjna, niekompletna albo
niespojna z dokumentacja.

5. Wskazuje element wymagajacy
uzupetnienia lub korekty.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Ocenia gotowos$¢ organizacji do udziatu
w postepowaniu uwzgledniajgcym
wymagania ESG.

Identyfikuje ryzyko greenwashingu w
komunikacji ESG zawartej w ofercie i
dobiera dziatania ograniczajace to
ryzyko.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

1. Identyfikuje brakujace polityki,
procedury, dane i dokumenty na
podstawie opisu organizaciji.

2. Okresla dziatania wymagajace
realizacji przed ztozeniem oferty.
3. Ustala kolejno$¢ dziatan
przygotowawczych.

4. Wskazuje obszary organizaciji
odpowiedzialne za przygotowanie
wymaganych informacji.

5. Dobiera wtasciwe dziatanie do
zidentyfikowanego braku.

1. Rozpoznaje deklaracje ogolne,
nieprecyzyjne lub niepoparte
dowodami.

2. Wskazuje rozbieznos$ci miedzy
deklaracja srodowiskowa a
przedstawionymi danymi.

3. Rozpoznaje sformutowania mogace
wprowadzaé zamawiajgcego w btad.

4. Dobiera sposéb doprecyzowania
deklaraciji ESG.

5. Wskazuje dokument lub informacje

zwiekszajaca wiarygodnosé
komunikatu.

Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

Program szkolenia
Powitanie uczestnikéw, cele szkolenia, przedstawienie programu oraz studium przypadku
09:00-10:00 Modut I. Dlaczego ESG staje sie standardem w przetargach?

¢ skad wynikajg wymagania ESG
¢ regulacje i oczekiwania rynku
e przetargi publiczne i prywatne

10:00-10:30 Cwiczenie 1 Analiza przyktadowych wymagar ESG

¢ Uczestnicy okreslajg, z czego wynikajg poszczegélne wymagania (prawo, klient, strategia firmy).
10:30-10:45 Przerwa
10:45-11:30 Modut Il. Jak czyta¢ dokumentacje przetargowa?

 gdzie znajdujg sie¢ wymagania ESG
e kryteria oceny ofert

e warunki udziatu

¢ dokumenty potwierdzajgce

11:30-12:00 Cwiczenie 2 Analiza fragmentu rzeczywistej dokumentacji przetargowej — identyfikacja wszystkich wymagar ESG.
12:00-12:30 Modut I1l. Jak przygotowa¢ organizacje do udziatu w przetargach ESG?

e polityki

e procedury

e raport ESG

e EcoVadis

e ISO
¢ $lad weglowy

12:30-13:00 Przerwa
13:00-13:45 Cwiczenie 3 Ocena gotowosci firmy, identyfikacja brakujacych dokumenty.
13:45-14:30 Modut IV. Jak odpowiadaé¢ na pytania ESG?
¢ najczesciej spotykane pytania
e jak przygotowywac odpowiedzi
e jakich btedéw unika¢
14:30-14:45 Przerwa
14:45-15:30 Cwiczenie 4 Przygotowanie odpowiedzi na rzeczywiste pytania ESG z przetargéw oraz wspdlna ocena ich jakosci.

15:30-16:00 Modut V. Jakie dowody przekonuja zamawiajacego?

e hierarchia dowodow
o certyfikaty, raporty, KPI, audyty, LCA, EPD
e jak unika¢ greenwashingu w ofercie

16:00-16:25 Cwiczenie 5 Ocena zestawu dokumentéw przygotowanych przez fikcyjna firme.

¢ Uczestnicy wskazuja, ktére dowody sa wystarczajace, czego brakuje oraz jakie ryzyka moga obnizy¢ ocene oferty.
16:25-16:45 Walidacja efektéw uczenia sie

16:45-17:00 Podsumowanie szkolenia, pytania uczestnikdow, oméwienie materiatéw dodatkowych.

Szkolenie jest skierowane do os6b odpowiedzialnych za przygotowywanie ofert przetargowych, udziat w konkursach ofert oraz procesach
zakupowych RFP i RFQ, w szczegdlnosci do pracownikéw dziatéw sprzedazy, ofertowania, zakupéw, ESG, zréwnowazonego rozwoju,
compliance i marketingu, a takze do os6b wspotpracujacych z kluczowymi klientami biznesowymi. Szkolenie jest przeznaczone réwniez



dla wtascicieli, menedzeréw i specjalistow przedsiebiorstw, ktérzy przygotowuja organizacje do spetniania wymagan ESG stawianych
przez podmioty sektora publicznego, przedsiebiorstwa oraz miedzynarodowe grupy kapitatowe i chcg zwiekszy¢ skuteczno$é ubiegania
sie 0 nowe kontrakty.

Kompetencje zdobyte podczas szkolenia znajdg zastosowanie w obszarze przygotowywania ofert przetargowych i zakupowych, oceny
wymagan ESG, doboru dokumentéw potwierdzajgcych ich spetnienie oraz ograniczania ryzyka greenwashingu w komunikacji ofertowe;j.

Szkolenie realizowane jest z wykorzystaniem interaktywnych mini-wyktadéw, case studies opartych na rzeczywistych przyktadach
rynkowych, pracy zespotowej w kilkuosobowych grupach (max 5 oséb) oraz pracy indywidualnej, a takze moderowanych dyskusji
wspierajgcych wymiane doswiadczen i praktyczne zastosowanie omawianych zagadnien.

Ustuga prowadzona jest w trybie godzin zegarowych (1h = 60 minut)
Szkolenie sktada sie z:

e czesci teoretycznej 3h 45 minut,
e czesci praktycznej 2h 55 minut,
¢ walidacji 20 minut,

e przerw Th.

Przerwy wliczaja sie do czasu trwania ustugi.

Walidacja efektéw uczenia sie zostanie przeprowadzona w formie testu teoretycznego online realizowanego po zakornczeniu szkolenia, z
automatycznie generowanym wynikiem.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

L . Prowadzacy L, . i . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Modut

I. Dlaczego

ESG staje sie

standardem w

przetargach?- .o cia MARIA 08-10-2026 09:00 10:00 01:00
wyktad, RADZIAK

rozmowa na

zywo, chat,

wspoétdzieleni

e ekranu

Cwiczenie 1.
Analiza
przyktadowyc L MARIA
, Zajecia 08-10-2026 10:00 10:30 00:30
h wymagan RADZIAK
ESG - case
study,

rozmowa

- Przerwa - 08-10-2026 10:30 10:45 00:15



Przedmiot /
temat

Modut

Il. Jak czytaé
dokumentacje
przetargowa?
- wyktad,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

Cwiczenie 2.
Identyfikacja
wszystkich
wymagan ESG
- case study,
rozmowa

Modut

lIl. Jak
przygotowac
organizacje
do udziatu w
przetargach
ESG?- wyktad,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

@B

Cwiczenie 3.
Ocena
gotowosci
firmy,
identyfikacja
brakujacych
dokumenty -
case study,
rozmowa

Modut

IV. Jak
odpowiadaé
na pytania
ESG? -
wyktad,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

T
P . Prowadzacy
aktywnosci
— MARIA
Zajecia
RADZIAK
I MARIA
Zajecia
RADZIAK
I MARIA
Zajecia
RADZIAK
Przerwa -
Zaieci MARIA
aecta RADZIAK
I MARIA
Zajecia
RADZIAK

Data realizacji
zajeé

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

Godzina
rozpoczecia

10:45

11:30

12:00

12:30

13:00

13:45

Godzina
zakonczenia

11:30

12:00

12:30

13:00

13:45

14:30

Liczba godzin

00:45

00:30

00:30

00:30

00:45

00:45



Przedmiot /
temat

@B

Cwiczenie 4.
Przygotowani
e odpowiedzi
na
rzeczywiste
pytania ESG z
przetargéw
oraz wspélna
ocena ich
jakosci. - case
study,
rozmowa

Modut

V. Jakie
dowody
przekonuja
zamawiajaceg
0? - wyktad,
rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

Cwiczenie 5.
Ocena
zestawu
dokumentéw -
case study,
rozmowa

-

Podsumowani
e szkolenia,
pytania
uczestnikow,
omowienie
materiatéw
dodatkowych

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Walidacja

Zajecia

Prowadzacy

MARIA
RADZIAK

MARIA
RADZIAK

MARIA
RADZIAK

MARIA
RADZIAK

MARIA
RADZIAK

Data realizacji
zajeé

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

Godzina
rozpoczecia

14:30

14:45

15:30

16:00

16:25

16:45

Godzina
zakonczenia

14:45

15:30

16:00

16:25

16:45

17:00

Liczba godzin

00:15

00:45

00:30

00:25

00:20

00:15

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 08:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

w tym suma godzin zaje¢ 06:40
w tym suma godzin walidaciji 00:20
w tym suma przerw 01:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 09:15

Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towardow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustuga w
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnief w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\,

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1845,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 500,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 230,63 PLN
Koszt osobogodziny netto 187,50 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 08:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



MARIA RADZIAK

Maria Matgorzata Radziak od ponad 15 lat wspiera firmy w drodze do zrbwnowazonego rozwoju —
jako doradczyni, audytorka i edukatorka. Prowadzi szkolenia z zakresu zielonych kompetencji, ktére
pomagaja liderom, zespotom HR, komunikacji i zarzagdom rozumie¢ oraz wdraza¢ zasady ESG w
praktyce. Wierzy, ze prawdziwa zmiana zaczyna sie od $wiadomosci, a edukacja jest jej
najskuteczniejszym narzedziem.

Jo

Specjalizuje sie w tematach: zréwnowazonego rozwoju, raportowania niefinansowego, zielonej
transformaciji, zréwnowazonych zakupoéw i tancucha dostaw oraz komunikacji ESG oraz
przeciwdziatania greenwashingowi. W swoich szkoleniach tgczy wiedze merytoryczng z
praktycznym doswiadczeniem i empatycznym podej$ciem do uczestnikéw. Kazde szkolenie to dla
niej przestrzen do dialogu — pokazuje, ze ESG to nie zestaw regulaciji, ale sposéb myslenia o
biznesie odpowiedzialnym spotecznie i Srodowiskowo.

Posiada ponad 100 godzin doswiadczenia w prowadzeniu szkolen, zdobytych w ciggu ostatnich 5
lat.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Przed szkoleniem uczestnicy otrzymajg workbook do prowadzenia w ustrukturyzowany sposéb notatek ze szkolenia. Natomiast po
zakonczeniu realizacji ustugi uczestnicy otrzymaja dostep do materiatéw szkoleniowych w formie prezentacji oraz aktualnych regulaciji
prawnych.

Informacje dodatkowe

Przy dofinansowaniu powyzej 70% ustuga jest zwolniona z VAT, w takiej sytuacji cena brutto = cena netto.

Warunki techniczne

a) Ustuga bedzie prowadzona za posrednictwem platformy do videokonferencji, dostepnej z poziomu przegladarki internetowej, bez
koniecznosci instalacji dodatkowego oprogramowania.

b) Minimalne wymagania sprzetowe:

e Komputer stacjonarny lub laptop
e Kamera wbudowana lub na USB
e Mikrofon

e Stuchawki lub gtosniki

Wymagania dotyczace procesora i pamieci RAM:

e Minimalne: dwurdzeniowy procesor 1,6 GHz lub wyzszy, RAM 4 GB
¢ Zalecane: czterordzeniowy procesor 2 GHz lub wyzszy (np. Intel i5 lub AMD Ryzen 5), RAM 8 GB

Ltacze internetowe:

e Przewodowe lub bezprzewodowe (3G lub 4G/LTE)
¢ Minimalna przepustowosé: 10 Mb/s (pobieranie/wysytanie)
e Zalecana przepustowosé: 30 Mb/s

c) Minimalne wymagania dotyczace tacza sieciowego:



 Stabilne potaczenie internetowe o przepustowosci minimum 2 Mb/s (download)
d) Niezbedne oprogramowanie:

¢ System operacyjny: Windows 10 lub nowszy / macOS Catalina lub nowszy
e Przegladarka: Chrome, Edge, Firefox lub Safari w aktualnej wersji

Kontakt

ﬁ E-mail m.rzepa@consultingesg.com

Telefon (+48) 506 549 678

MALGORZATA RZEPA



