
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Celem studiów jest przygotowanie uczestników do wspierania rozwoju osobistego i zawodowego poprzez prowadzenie

procesów coachingowych oraz działań rozwojowych. Program rozwija wiedzę z zakresu coachingu, psychologii rozwoju i

Możliwość dofinansowania

Collegium Witelona

Uczelnia

Państwowa

    4,8 / 5

274 oceny

Coaching we wsparciu psychologicznym

Numer usługi 2026/08/07/19415/3734851

4 600,00 PLN brutto

4 600,00 PLN netto

32,74 PLN brutto/h

32,74 PLN netto/h

 Legnica

 Studia podyplomowe

 stacjonarna

 Zajęcia grupowe

 140:30 h

 17.10.2026 do 30.06.2027

Kategoria Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwój osobisty

Grupa docelowa usługi

Studia są skierowane do osób zainteresowanych zdobyciem kompetencji

z zakresu coachingu i rozwoju osobistego, w szczególności nauczycieli,

dyrektorów szkół i placówek oświatowych, pracowników systemu

doskonalenia nauczycieli, wykładowców, trenerów oraz osób pracujących

z dziećmi, młodzieżą i dorosłymi, wspierających ich rozwój osobisty i

zawodowy.

Minimalna liczba uczestników 15

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 09-10-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
art. 163 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyższym i nauce (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, z późn. zm.)

Zakres uprawnień Studia podyplomowe



diagnozy potrzeb, a także praktyczne umiejętności prowadzenia procesów indywidualnych i grupowych, budowania

relacji, skutecznej komunikacji, pracy z emocjami oraz planowania i realizacji działań rozwojowych.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zna i rozumie podstawowe pojęcia,

teorie i koncepcje z zakresu coachingu

oraz psychologii wspierania rozwoju

człowieka.

- omawia podstawowe założenia

pojęcia, teorie i koncepcje z zakresu

coachingu oraz psychologii wspierania

rozwoju człowieka.

Wywiad swobodny

Zna i rozumie zasady prowadzenia

procesów coachingowych, komunikacji

interpersonalnej oraz budowania relacji

wspierającej.

- opisuje zasady prowadzenia procesów

coachingowych,

- omawia komunikację interpersonalnej

w kontekście budowania relacji

wspierającej.

Wywiad ustrukturyzowany

Zna i rozumie metody diagnozowania

potrzeb rozwojowych oraz pracy z

klientem w ujęciu psychologicznym

(psychodynamicznym, poznawczym,

behawioralnym i humanistycznym).

- charakteryzuje metody diagnozowania

potrzeb rozwojowych,

- opisuje metody pracy z klientem w

ujęciu psychologicznym

(psychodynamicznym, poznawczym,

behawioralnym i humanistycznym).

Wywiad ustrukturyzowany

Zna i rozumie zasady etyki zawodowej

coacha oraz odpowiedzialności w pracy

z klientem.

- omawia zasady etyki zawodowej

coacha,

- charakteryzuje odpowiedzialność

coacha w pracy z klientem.

Wywiad swobodny

Potrafi stosować narzędzia i techniki

coachingowe w pracy indywidualnej i

grupowej.

- prawidłowo stosuje narzędzia i

techniki coachingowe w pracy

indywidualnej i grupowej.

Wywiad swobodny

Potrafi ustalić cele coachingowe oraz

potrzeby rozwojowe klienta z

wykorzystaniem odpowiednich metod

(np. model SMART).

- poprawnie formułuje cele

coachingowe,

- identyfikuje potrzeby rozwojowe

klienta z wykorzystaniem odpowiednich

metod (np. model SMART).

Wywiad swobodny

Potrafi przygotować i przeprowadzić

sesję coachingową oraz warsztaty

rozwojowe.

- identyfikuje własne potrzeby

rozwojowe,

- opracowuje sesję coachingową,

- dobiera adekwatne metody do

przygotowania warsztatów

rozwojowych,

- uzasadnia wybór metod.

Wywiad ustrukturyzowany



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewłączone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oświaty lub szkolnictwa wyższego na podstawie

odrębnych przepisów?

TAK

ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571, 1871 i 1897)

Informacje

Program

I SEMESTR - 80 godz. dydaktycznych

1. Trening umiejętności psychospołecznych - 16 godz.

2. Sylwetka coacha i jego rola we wsparciu psychologicznym - 16 godz.

3. Diagnozowanie potrzeb rozwojowych - 16 godz.

4. Psychologia coachingu - 16 godz.

5. Zaburzenia okresu dorastania, metody pracy nad relacjami: dziecko – osoba dorosła - 16 godz.

II SEMESTR - 80 godz. dydaktycznych

1. Coaching indywidualny - 32 godz.

2. Coaching grupowy - 16 godz.

3. Wellbeing – równowaga i odporność psychofizyczna - 16 godz.

4. Coaching kariery - 16 godz.

5. Metodyka tworzenia warsztatów szkoleniowych - 16 godz.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Jest gotów do odpowiedzialnego i

etycznego wykonywania działań

zawodowych w obszarze coachingu

oraz wspierania rozwoju innych osób, z

poszanowaniem zasad etyki i ciągłego

doskonalenia zawodowego.

- omawia zasady odpowiedzialnego i

etycznego coachingu,

- wskazuje obszary wymagające

dalszego rozwoju,

- wskazuje sposoby wspierania rozwoju

innych osób,

- uzasadnia potrzebę aktualizowania

wiedzy zgodnie z wynikami badań

naukowych.

Wywiad swobodny

Nazwa Podmiotu prowadzącego walidację Collegium Witelona Uczelnia Państwowa

Nazwa Podmiotu certyfikującego Collegium Witelona Uczelnia Państwowa



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 141

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 141

Trening

umiejętności

psychospołec

znych

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
17-10-2026 09:00 10:30 01:30

2 z 141  - Przerwa - 17-10-2026 10:30 10:45 00:15

3 z 141

Trening

umiejętności

psychospołec

znych

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
17-10-2026 10:45 12:15 01:30

4 z 141  - Przerwa - 17-10-2026 12:15 12:45 00:30

5 z 141

Trening

umiejętności

psychospołec

znych

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
17-10-2026 12:45 14:15 01:30

6 z 141  - Przerwa - 17-10-2026 14:15 14:30 00:15

7 z 141

Trening

umiejętności

psychospołec

znych

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
17-10-2026 14:30 16:00 01:30

8 z 141

Trening

umiejętności

psychospołec

znych

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
18-10-2026 09:00 10:30 01:30

9 z 141  - Przerwa - 18-10-2026 10:30 10:45 00:15

10 z 141

Trening

umiejętności

psychospołec

znych

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
18-10-2026 10:45 12:15 01:30

11 z 141  - Przerwa - 18-10-2026 12:15 12:45 00:30



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

12 z 141

Trening

umiejętności

psychospołec

znych

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
18-10-2026 12:45 14:15 01:30

13 z 141  - Przerwa - 18-10-2026 14:15 14:30 00:15

14 z 141

Trening

umiejętności

psychospołec

znych

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
18-10-2026 14:30 16:00 01:30

15 z 141

Sylwetka

coacha i jego

rola we

wsparciu

psychologiczn

ym

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
07-11-2026 09:00 10:30 01:30

16 z 141  - Przerwa - 07-11-2026 10:30 10:45 00:15

17 z 141

Sylwetka

coacha i jego

rola we

wsparciu

psychologiczn

ym

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
07-11-2026 10:45 12:15 01:30

18 z 141  - Przerwa - 07-11-2026 12:15 12:45 00:30

19 z 141

Sylwetka

coacha i jego

rola we

wsparciu

psychologiczn

ym

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
07-11-2026 12:45 14:15 01:30

20 z 141  - Przerwa - 07-11-2026 14:15 14:30 00:15

21 z 141

Sylwetka

coacha i jego

rola we

wsparciu

psychologiczn

ym

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
07-11-2026 14:30 16:00 01:30



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

22 z 141

Sylwetka

coacha i jego

rola we

wsparciu

psychologiczn

ym

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
08-11-2026 09:00 10:30 01:30

23 z 141  - Przerwa - 08-11-2026 10:30 10:45 00:15

24 z 141

Sylwetka

coacha i jego

rola we

wsparciu

psychologiczn

ym

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
08-11-2026 10:45 12:15 01:30

25 z 141  - Przerwa - 08-11-2026 12:15 12:45 00:30

26 z 141

Sylwetka

coacha i jego

rola we

wsparciu

psychologiczn

ym

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
08-11-2026 12:45 14:15 01:30

27 z 141  - Przerwa - 08-11-2026 14:15 14:30 00:15

28 z 141

Sylwetka

coacha i jego

rola we

wsparciu

psychologiczn

ym

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
08-11-2026 14:30 16:00 01:30

29 z 141

Diagnozowani

e potrzeb

rozwojowych

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
05-12-2026 09:00 10:30 01:30

30 z 141  - Przerwa - 05-12-2026 10:30 10:45 00:15

31 z 141

Diagnozowani

e potrzeb

rozwojowych

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
05-12-2026 10:45 12:15 01:30

32 z 141  - Przerwa - 05-12-2026 12:15 12:45 00:30



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

33 z 141

Diagnozowani

e potrzeb

rozwojowych

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
05-12-2026 12:45 14:15 01:30

34 z 141  - Przerwa - 05-12-2026 14:15 14:30 00:15

35 z 141

Diagnozowani

e potrzeb

rozwojowych

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
05-12-2026 14:30 16:00 01:30

36 z 141

Diagnozowani

e potrzeb

rozwojowych

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
06-12-2026 09:00 10:30 01:30

37 z 141  - Przerwa - 06-12-2026 10:30 10:45 00:15

38 z 141

Diagnozowani

e potrzeb

rozwojowych

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
06-12-2026 10:45 12:15 01:30

39 z 141  - Przerwa - 06-12-2026 12:15 12:45 00:30

40 z 141

Diagnozowani

e potrzeb

rozwojowych

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
06-12-2026 12:45 14:15 01:30

41 z 141  - Przerwa - 06-12-2026 14:15 14:30 00:15

42 z 141

Diagnozowani

e potrzeb

rozwojowych

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
06-12-2026 14:30 16:00 01:30

43 z 141

Psychologia

w coachingu

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
23-01-2027 09:00 10:30 01:30

44 z 141  - Przerwa - 23-01-2027 10:30 10:45 00:15

45 z 141

Psychologia

w coachingu

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
23-01-2027 10:45 12:15 01:30

46 z 141  - Przerwa - 23-01-2027 12:15 12:45 00:30



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

47 z 141

Psychologia

w coachingu

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
23-01-2027 12:45 14:15 01:30

48 z 141  - Przerwa - 23-01-2027 14:15 14:30 00:15

49 z 141

Psychologia

w coachingu

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
23-01-2027 14:30 16:00 01:30

50 z 141

Psychologia

w coachingu

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
24-01-2027 09:00 10:30 01:30

51 z 141  - Przerwa - 24-01-2027 10:30 10:45 00:15

52 z 141

Psychologia

w coachingu

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
24-01-2027 10:45 12:15 01:30

53 z 141  - Przerwa - 24-01-2027 12:15 12:45 00:30

54 z 141

Psychologia

w coachingu

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
24-01-2027 12:45 14:15 01:30

55 z 141  - Przerwa - 24-01-2027 14:15 14:30 00:15

56 z 141

Psychologia

w coachingu

Zajęcia
dr Kaja

Kajdan
24-01-2027 14:30 16:00 01:30

57 z 141

Nazwa

przedmiotu

Zajęcia
mgr Joanna

Cyrkot
13-02-2027 09:00 10:30 01:30

58 z 141  - Przerwa - 13-02-2027 10:30 10:45 00:15

59 z 141

Nazwa

przedmiotu

Zajęcia
mgr Joanna

Cyrkot
13-02-2027 10:45 12:15 01:30

60 z 141  - Przerwa - 13-02-2027 12:15 12:45 00:30

61 z 141

Nazwa

przedmiotu

Zajęcia
mgr Joanna

Cyrkot
13-02-2027 12:45 14:15 01:30

62 z 141  - Przerwa - 13-02-2027 14:15 14:30 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

63 z 141

Nazwa

przedmiotu

Zajęcia
mgr Joanna

Cyrkot
13-02-2027 14:30 16:00 01:30

64 z 141

Nazwa

przedmiotu

Zajęcia
mgr Joanna

Cyrkot
14-02-2027 09:00 10:30 01:30

65 z 141  - Przerwa - 14-02-2027 10:30 10:45 00:15

66 z 141

Nazwa

przedmiotu

Zajęcia
mgr Joanna

Cyrkot
14-02-2027 10:45 12:15 01:30

67 z 141  - Przerwa - 14-02-2027 12:15 12:45 00:30

68 z 141

Nazwa

przedmiotu

Zajęcia
mgr Joanna

Cyrkot
14-02-2027 12:45 14:15 01:30

69 z 141  - Przerwa - 14-02-2027 14:15 14:30 00:15

70 z 141

Nazwa

przedmiotu

Zajęcia
mgr Joanna

Cyrkot
14-02-2027 14:30 16:00 01:30

71 z 141

Coaching

indywidualny

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
13-03-2027 09:00 10:30 01:30

72 z 141  - Przerwa - 13-03-2027 10:30 10:45 00:15

73 z 141

Coaching

indywidualny

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
13-03-2027 10:45 12:15 01:30

74 z 141  - Przerwa - 13-03-2027 12:15 12:45 00:30

75 z 141

Coaching

indywidualny

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
13-03-2027 12:45 14:15 01:30

76 z 141  - Przerwa - 13-03-2027 14:15 14:30 00:15

77 z 141

Coaching

indywidualny

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
13-03-2027 14:30 16:00 01:30



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

78 z 141

Coaching

indywidualny

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
14-03-2027 09:00 10:30 01:30

79 z 141  - Przerwa - 14-03-2027 10:30 10:45 00:15

80 z 141

Coaching

indywidualny

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
14-03-2027 10:45 12:15 01:30

81 z 141  - Przerwa - 14-03-2027 12:15 12:45 00:30

82 z 141

Coaching

indywidualny

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
14-03-2027 12:45 14:15 01:30

83 z 141  - Przerwa - 14-03-2027 14:15 14:30 00:15

84 z 141

Coaching

indywidualny

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
14-03-2027 14:30 16:00 01:30

85 z 141

Coaching

indywidualny

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
10-04-2027 09:00 10:30 01:30

86 z 141  - Przerwa - 10-04-2027 10:30 10:45 00:15

87 z 141

Coaching

grupowy

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
10-04-2027 10:45 12:15 01:30

88 z 141  - Przerwa - 10-04-2027 12:15 12:45 00:30

89 z 141

Coaching

grupowy

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
10-04-2027 12:45 14:15 01:30

90 z 141  - Przerwa - 10-04-2027 14:15 14:30 00:15

91 z 141

Coaching

grupowy

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
10-04-2027 14:30 16:00 01:30

92 z 141

Coaching

grupowy

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
11-04-2027 09:00 10:30 01:30

93 z 141  - Przerwa - 11-04-2027 10:30 10:45 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

94 z 141

Coaching

grupowy

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
11-04-2027 10:45 12:15 01:30

95 z 141  - Przerwa - 11-04-2027 12:15 12:45 00:30

96 z 141

Coaching

grupowy

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
11-04-2027 12:45 14:15 01:30

97 z 141  - Przerwa - 11-04-2027 14:15 14:30 00:15

98 z 141

Coaching

grupowy

Zajęcia
mgr Agata

Dominik
11-04-2027 14:30 16:00 01:30

99 z 141

Wellbeing -

równowaga i

odporność

psychofizyczn

a

Zajęcia
dr Katarzyna

Lisowska
24-04-2027 09:00 10:30 01:30

100 z 141  - Przerwa - 24-04-2027 10:30 10:45 00:15

101 z 141

Wellbeing -

równowaga i

odporność

psychofizyczn

a

Zajęcia
dr Katarzyna

Lisowska
24-04-2027 10:45 12:15 01:30

102 z 141  - Przerwa - 24-04-2027 12:15 12:45 00:30

103 z 141

Wellbeing -

równowaga i

odporność

psychofizyczn

a

Zajęcia
dr Katarzyna

Lisowska
24-04-2027 12:45 14:15 01:30

104 z 141  - Przerwa - 24-04-2027 14:15 14:30 00:15

105 z 141

Wellbeing -

równowaga i

odporność

psychofizyczn

a

Zajęcia
dr Katarzyna

Lisowska
24-04-2027 14:30 16:00 01:30



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

106 z 141

Wellbeing -

równowaga i

odporność

psychofizyczn

a

Zajęcia
dr Katarzyna

Lisowska
25-04-2027 09:00 10:30 01:30

107 z 141  - Przerwa - 25-04-2027 10:30 10:45 00:15

108 z 141

Wellbeing -

równowaga i

odporność

psychofizyczn

a

Zajęcia
dr Katarzyna

Lisowska
25-04-2027 10:45 12:15 01:30

109 z 141  - Przerwa - 25-04-2027 12:15 12:45 00:30

110 z 141

Wellbeing -

równowaga i

odporność

psychofizyczn

a

Zajęcia
dr Katarzyna

Lisowska
25-04-2027 12:45 14:15 01:30

111 z 141  - Przerwa - 25-04-2027 14:15 14:30 00:15

112 z 141

Wellbeing -

równowaga i

odporność

psychofizyczn

a

Zajęcia
dr Katarzyna

Lisowska
25-04-2027 14:30 16:00 01:30

113 z 141

Coaching

kariery

Zajęcia
mgr Ewa

Godlewska
15-05-2027 09:00 10:30 01:30

114 z 141  - Przerwa - 15-05-2027 10:30 10:45 00:15

115 z 141

Coaching

kariery

Zajęcia
mgr Ewa

Godlewska
15-05-2027 10:45 12:15 01:30

116 z 141  - Przerwa - 15-05-2027 12:15 12:45 00:30

117 z 141

Coaching

kariery

Zajęcia
mgr Ewa

Godlewska
15-05-2027 12:45 14:15 01:30

118 z 141  - Przerwa - 15-05-2027 14:15 14:30 00:15



Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

119 z 141

Coaching

kariery

Zajęcia
mgr Ewa

Godlewska
15-05-2027 14:30 16:00 01:30

120 z 141

Coaching

kariery

Zajęcia
mgr Ewa

Godlewska
16-05-2027 09:00 10:30 01:30

121 z 141  - Przerwa - 16-05-2027 10:30 10:45 00:15

122 z 141

Coaching

kariery

Zajęcia
mgr Ewa

Godlewska
16-05-2027 10:45 12:15 01:30

123 z 141  - Przerwa - 16-05-2027 12:15 12:45 00:30

124 z 141

Coaching

kariery

Zajęcia
mgr Ewa

Godlewska
16-05-2027 12:45 14:15 01:30

125 z 141  - Przerwa - 16-05-2027 14:15 14:30 00:15

126 z 141

Coaching

kariery

Zajęcia
mgr Ewa

Godlewska
16-05-2027 14:30 16:00 01:30

127 z 141

Metodyka

tworzenia

warsztatów

szkoleniowyc

h

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
29-05-2027 09:00 10:30 01:30

128 z 141  - Przerwa - 29-05-2027 10:30 10:45 00:15

129 z 141

Metodyka

tworzenia

warsztatów

szkoleniowyc

h

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
29-05-2027 10:45 12:15 01:30

130 z 141  - Przerwa - 29-05-2027 12:15 12:45 00:30

131 z 141

Metodyka

tworzenia

warsztatów

szkoleniowyc

h

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
29-05-2027 12:45 14:15 01:30



Podsumowanie

Przedmiot /

temat

Typ

aktywności
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

132 z 141  - Przerwa - 29-05-2027 14:15 14:30 00:15

133 z 141

Metodyka

tworzenia

warsztatów

szkoleniowyc

h

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
29-05-2027 14:30 16:00 01:30

134 z 141

Metodyka

tworzenia

warsztatów

szkoleniowyc

h

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
30-05-2027 09:00 10:30 01:30

135 z 141  - Przerwa - 30-05-2027 10:30 10:45 00:15

136 z 141

Metodyka

tworzenia

warsztatów

szkoleniowyc

h

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
30-05-2027 10:45 12:15 01:30

137 z 141  - Przerwa - 30-05-2027 12:15 12:45 00:30

138 z 141

Metodyka

tworzenia

warsztatów

szkoleniowyc

h

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
30-05-2027 12:45 14:15 01:30

139 z 141  - Przerwa - 30-05-2027 14:15 14:30 00:15

140 z 141

Metodyka

tworzenia

warsztatów

szkoleniowyc

h

Zajęcia
mgr Ewa

Karlińska
30-05-2027 14:30 16:00 01:30

141 z 141  - Walidacja - 08-06-2027 13:00 13:30 00:30

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych usługi 140:30



Cennik

Cennik

Liczba godzin usługi

Rodzaj godzin Liczba godzin

w tym suma godzin zajęć 120:00

w tym suma godzin walidacji 00:30

w tym suma przerw 20:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 160:30

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 4 600,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 4 600,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 32,74 PLN

Koszt osobogodziny netto 32,74 PLN

W tym koszt walidacji brutto 200,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 200,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych usługi 140:30



Prowadzący

Liczba prowadzących: 6


1 z 6

mgr Ewa Karlińska

Absolwentka filozofii Uniwersytetu Wrocławskiego. Certyfikowany trener FRIS, coach oraz doradca

projektów Assessment/Development Center i doradca zawodowy. Prowadzi konsultacje

indywidualne i warsztaty z zakresu rozwoju kariery, kompetencji interpersonalnych, komunikacji,

autoprezentacji i pracy zespołowej. Wieloletnia wykładowczyni w szkolnictwie wyższym,

specjalizująca się także

w szkoleniach z zakresu wystąpień publicznych, negocjacji, etykiety oraz zarządzania stresem.

Doświadczenie zawodowe zdobyte nie wcześniej niż 5 lat przed publikacją usługi.


2 z 6

dr Kaja Kajdan

Psycholog i socjolog, coach ICF oraz interwent kryzysowy, trener umiejętności społecznych i

treningu zastępowania agresji. Wykładowczyni akademicka i prezes fundacji działającej na rzecz

zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży. Autorka programów psychoedukacyjnych oraz publikacji z

zakresu psychologii sportu i zdrowia. Prowadzi szkolenia i projekty rozwojowe w obszarze

psychologii, komunikacji i optymalizacji funkcjonowania człowieka.

Doświadczenie zawodowe zdobyte nie wcześniej niż 5 lat przed publikacją usługi.


3 z 6

dr Katarzyna Lisowska

Doktor nauk o kulturze fizycznej, profesor uczelni, nauczyciel akademicki oraz kierownik Zakładu

Fizjoterapii w Collegium Witelona Uczelnia Państwowa w Legnicy. Od ponad dwóch dekad prowadzi

działalność dydaktyczną i szkoleniową w obszarze promocji zdrowia, aktywności fizycznej, metod

radzenia sobie ze stresem oraz wspierania dobrostanu psychofizycznego. W pracy dydaktycznej

łączy wiedzę z zakresu fizjoterapii i nauk o zdrowiu z praktycznym podejściem do rozwoju

kompetencji wspierających zdrowie oraz świadomą pracę z ciałem.

Doświadczenie zawodowe zdobyte nie wcześniej niż 5 lat przed publikacją usługi.


4 z 6

mgr Agata Dominik

Doświadczenie zawodowe zdobyte nie wcześniej niż 5 lat przed publikacją usługi.


5 z 6

mgr Joanna Cyrkot

Doświadczenie zawodowe zdobyte nie wcześniej niż 5 lat przed publikacją usługi.


6 z 6

mgr Ewa Godlewska

Doświadczenie zawodowe zdobyte nie wcześniej niż 5 lat przed publikacją usługi.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy studiów podyplomowych otrzymują materiały dydaktyczne przygotowane przez prowadzących poszczególne przedmioty.

Materiały udostępniane są sukcesywnie w trakcie realizacji programu w formie elektronicznej za pośrednictwem platformy edukacyjnej

lub poczty elektronicznej, a w uzasadnionych przypadkach również w formie drukowanej.

W zależności od charakteru zajęć materiały obejmują: prezentacje multimedialne, skrypty i opracowania, artykuły i publikacje, zestawy

ćwiczeń, studia przypadków, wzory dokumentów, formularze, narzędzia do pracy własnej, akty prawne, bibliografię oraz materiały

uzupełniające rekomendowane przez prowadzących.

Wszystkie materiały niezbędne do realizacji programu studiów są zapewniane w ramach opłaty za studia.

Warunki uczestnictwa

Od kandydatów na studia podyplomowe wymagane są następujące dokumenty:

podanie o przyjęcie na studia podyplomowe

zobowiązanie kandydata do sfinansowania kosztów kształcenia

kserokopia dyplomu ukończenia studiów wyższych (oryginał do wglądu)

jedna aktualna fotografia

dowód wpłaty opłaty rekrutacyjnej 85 zł

Więcej informacji : https://ack.collegiumwitelona.pl/studia-podyplomowe/rekrutacja

Informacje dodatkowe

Zapewniamy dostęp do biblioteki oraz czytelni Collegium Witelona Uczelnia Państwowa.

Usługa zwolniona z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 26b) ustawy o podatku od towarów i usług.

Termin zakończenia zajęć w ramach studiów oraz przeprowadzenia walidacji (egzaminu końcowego) może przypadać wcześniej niż

termin zakończenia usługi rozwojowej wskazany w Karcie Usługi.

Adres

ul. Sejmowa 5A

59-220 Legnica

woj. dolnośląskie

ul. Sejmowa 5A

59-220 Legnica

woj. dolnośląskie

Collegium Witelona Uczelnia Państwowa

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Duzy parking, bar



Kontakt


Wiesława Górska

E-mail ack@collegiumwitelona.pl

Telefon (+48) 767 232 362


