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Komunikacja interpersonalna,
autoprezentacja oraz tworzenie tresci
multimedialnych z wykorzystaniem
narzedzi Al

Numer ustugi 2026/08/07/205379/3734807

© Skwierzyna

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

& Zajecia grupowe

®© 18:00h

59 12.08.2026 do 14.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Biznes / PR

4 700,00 PLN brutto
4700,00 PLN netto
261,11 PLN brutto/h
261,11 PLN netto/h
249,58 PLN cena rynkowa @

Ustuga skierowana jest do os6b dorostych zainteresowanych rozwojem
kompetencji komunikacyjnych, autoprezentacyjnych i cyfrowych
wykorzystywanych w srodowisku zawodowym i spotecznym, w

szczegolnosci:

* 0s6b rozpoczynajacych kariere zawodowa,

* studentéw i absolwentéw,

* pracownikéw réznych branz,

* 0s6b chcacych rozwijaé umiejetnosci wystapien publicznych,

* 0s6b zainteresowanych tworzeniem tresci multimedialnych i
wykorzystaniem narzedzi Al w komunikacji.

Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikéw 20

Data zakonczenia rekrutacji 11-08-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem ustugi jest nabycie przez uczestnikéw kompetencji w zakresie komunikacji interpersonalnej, autoprezentacji oraz
tworzenia krotkich tresci multimedialnych z wykorzystaniem narzedzi Al.

Uczestnik po zakonczeniu szkolenia:

* stosuje zasady skutecznej komunikacji interpersonalne;j,
* przygotowuje krétkie materiaty video i audio,

* wykorzystuje narzedzia Al do wspierania tworzenia tresci,
* przygotowuije i realizuje wystgpienia przed kamerg,

* dostosowuje sposéb komunikacji do odbiorcy i kanatu

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Uczestnik komunikuje sie Swiadomie i
adekwatnie do sytuaciji interpersonalnej
i zawodowe;j.

Uczestnik wspoétpracuje z grupa
podczas realizacji ¢wiczen
warsztatowych.

Uczestnik przyjmuje i wykorzystuje
informacje zwrotna w realizacji zadan
praktycznych.

Uczestnik samodzielnie przygotowuje
materiaty komunikacyjne w formie
audio lub video.

Uczestnik wykorzystuje technologie
cyfrowe i narzedzia Al w sposéb
odpowiedzialny i adekwatny do celu
zadania.

Kryteria weryfikacji

* przygotowuje i prezentuje krétkie
wystapienie przed kamerg; * wykonuje
zadanie praktyczne z zakresu
komunikac;ji interpersonalnej; « stosuje
adekwatne formy komunikacji w
éwiczeniach praktycznych; « uzyskuje
pozytywna ocene zadania praktycznego
wedtug arkusza oceny.

+ aktywnie uczestniczy w ¢éwiczeniach
zespotowych; « realizuje zadania
grupowe zgodnie z instrukcja trenera; *
uczestniczy w éwiczeniach
praktycznych ocenianych przez trenera.

+ wdraza uwagi otrzymane od trenera
podczas éwiczen; « modyfikuje
przygotowany materiat na podstawie
informacji zwrotnej; « uzyskuje
pozytywna ocene poprawionego
zadania praktycznego.

« opracowuje krétka forme video lub
audio; * przygotowuje materiat zgodny z
zatozeniami zadania; * prezentuje
przygotowany materiat podczas zajec.

+ wykorzystuje minimum jedno
narzedzie Al podczas realizacji
zadania; * dobiera narzedzie cyfrowe
odpowiednio do celu é¢wiczenia; *
stosuje narzedzia cyfrowe zgodnie z
instrukcja trenera.

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dzien 1 — Komunikacja interpersonalna i podstawy pracy z mediami

1. Wprowadzenie do komunikacji interpersonalnej i cyfrowej — 1 h

2. Komunikacja werbalna i jezyk korzysci — 1 h 30 min

3. Komunikacja niewerbalna i budowanie wizerunku — 1 h

4. Trening umiejetnosci spotecznych — ¢wiczenia praktyczne — 30 min

5. Wprowadzenie do pracy ze sprzetem multimedialnym i éwiczenia praktyczne z wykorzystaniem obrazu oraz prezentacji przed kamerg
-1h

Dzien 2 — Autoprezentacja i tworzenie tresci z wykorzystaniem Al

1. Autoprezentacja i pierwsze wrazenie — 1 h

2. Budowanie profesjonalnego wizerunku w srodowisku zawodowym i online — 1 h

3. Wprowadzenie do narzedzi Al wspierajgcych tworzenie tresci — 1 h

4. Tworzenie krotkich materiatéw video — koncepcja i realizacja — 1 h 30 min

5. Praca z kamera i mikrofonem oraz podstawy montazu krétkich materiatéw video — 30 min

Dzien 3 — Wystgpienia przed kamerg i komunikacja medialna

1. Przygotowanie wystapien i narracji— 1 h

2. Nagrywanie rozméw i krotkich materiatéw audio — 1 h

3. Wystapienia przed kamerg i trening komunikaciji interpersonalnej z wykorzystaniem kamery = 1 h
4. Analiza nagran, oméwienie rezultatéw i indywidualna informacja zwrotna — 1 h

5. Walidacja—1h

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 10



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia

Komunikacja

interpersonal L KATARZYNA
K Zajecia ,

na i podstawy KOZINSKA

pracy z

mediami

12-08-2026 15:00 17:30 02:30

- Przerwa - 12-08-2026 17:30 18:30 01:00

Komunikacja
interpersonal L. LUKASZ
i Zajecia 12-08-2026 18:30 21:00 02:30
na i podstawy BERNAS
pracy z

mediami

Autoprezenta

cat o KATARZYNA

tworzenie Zajecia . 13-08-2026 15:00 17:00 02:00
L. KOZINSKA

tresci z

wykorzystanie

m Al
- Przerwa - 13-08-2026 17:00 18:00 01:00

Autoprezenta

aal - LUKASZ

tworzenie Zajecia 13-08-2026 18:00 21:00 03:00
s BERNAS

tresci z

wykorzystanie

m Al

Wystapienia

. KATARZYNA
przed kamera Zajecia

. 14-08-2026 15:00 17:00 02:00
KOZINSKA

i komunikacja
medialna

- Przerwa - 14-08-2026 17:00 18:00 01:00

Wystapienia
. KATARZYNA
przed kamera Zajecia . 14-08-2026 18:00 20:00 02:00
. L KOZINSKA
i komunikacja

medialna

- Walidacja - 14-08-2026 20:00 21:00 01:00

Podsumowanie



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 18:00
w tym suma godzin zajeé 14:00
w tym suma godzin walidacji 01:00
w tym suma przerw 03:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 20:00
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 700,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4700,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 261,11 PLN
Koszt osobogodziny netto 261,11 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 18:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2
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o KATARZYNA KOZINSKA

‘ ' Katarzyna Kozifnska — dziennikarka i publicystka z ponad 20-letnim do$wiadczeniem w mediach
regionalnych. Absolwentka dziennikarstwa na Uniwersytet Wroctawski oraz Ekonomii Spotecznej w
Wyzsza Szkota Administracji Publicznej w Szczecinie. Trenerka umiejetnosci spotecznych TUS SSE,



trenerka wystgpien publicznych, konferansjerka i prezenterka specjalizujgca sie w prowadzeniu
wydarzen z energig, profesjonalizmem i swobodng komunikacja z publicznoscia. Ekspertka w
dziedzinie storytelling w mediach spotecznosciowych, w kampaniach wizerunkowych. Terapeutka
zajeciowa.

Na co dzien zwigzana z Lubuskie Centrum Informacyjne, gdzie tgczy doswiadczenie medialne z
tworzeniem nowoczesnych form komunikaciji i dziatan wizerunkowych. Wspétpracuje z
organizacjami

pozarzadowymi, wspierajac projekty edukacyjne, spoteczne i rozwojowe. Ceniona za autentycznosg,
kreatywnos$¢ oraz umiejetno$¢ budowania relacji i angazowania odbiorcow.

Doswiadczenie w pracy w redakcjach: Radio Zachdd, Telewizja TVP3 Gorzéw,

Telewizja Gorzow.

Doswiadczenie aktorskie w pracy nad scenariuszami.
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LUKASZ BERNAS

tukasz Bernas od 2005 roku dziata w branzy filmowej, medialnej i multimedialnej jako operator
obrazu, realizator video, montazysta, producent oraz tworca tresci audiowizualnych. Ma
doswiadczenie w realizacji filméw dokumentalnych, krétkich form video, materiatéw promocyjnych,
teledyskow, podcastow video, relacji z wydarzen oraz tresci przeznaczonych do internetu i mediéw
spotecznosciowych.

W swojej pracy tagczy praktyczne doswiadczenie produkcyjne z kompetencjami w zakresie
komunikacji wizualnej, storytellingu, pracy z kamerg, montazu oraz przygotowywania materiatéw
audio-video. Prowadzit réwniez dziatania edukacyjne i warsztatowe zwigzane z filmowaniem,
tworzeniem tresci video, podstawami pracy z kamerg oraz wykorzystaniem prostych narzedzi
produkcyjnych w komunikaciji.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Ustuga ma charakter praktyczny i warsztatowy.

Znaczaca cze$¢ zajec realizowana jest w formie ¢wiczen praktycznych umozliwiajgcych rozwéj kompetencji komunikacyjnych,
autoprezentacyjnych i cyfrowych.

Uczestnik po szkoleniu otrzymuje prezentacje ze szkolenia.

Adres

66-440 Skwierzyna

woj. lubuskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi



Kontakt

ﬁ E-mail lukasz.bernas@gmail.com

Telefon (+48) 505 081 224

LUKASZ BERNAS



