Mozliwos$¢ dofinansowania

Opiekun oso6b starszych i 2 880,00 PLN brutto
@ niepetnosprawnych - online. 2880,00 PLN netto
90,00 PLN brutto/h

Numer ustugi 2026/08/04/162229/3728075
TRAINING 90,00 PLN netto/h

GROUP
183,33 PLN cena rynkowa @

TRAINING GROUP

& Ustuga szkoleniowa

Sp.zo.0.

[ zdalna w czasie rzeczywistym
kKA 4575 {2 Zajecia grupowe
369 ocen ©® 32:00h

£ 19.09.2026 do 27.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Zdrowie publiczne

Identyfikatory projektow Matopolski Pociag do kariery

Osoby zainteresowane zdobyciem nowych kwalifikacji, uprawnien i
kompetencji na stanowisko opiekuna oséb starszych, chorych i
niepetnosprawnych. ,Ustuga réwniez adresowana dla uczestnikdw projektu

Grupa docelowa ustugi Matopolski pociag do kariery”, "Ustuga adresowana réwniez dla
Uczestnikéw Projektu Kierunek — Rozwdj" oraz uczestnikdw innych
projektéw.,Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikow
projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”.

Minimalna liczba uczestnikéw 2

Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 18-09-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat ICVC - SURE (Standard Ustug Rozwojowych w Edukacji): Norma

Podstawa uzyskania wpisu do BUR L o ) )
zarzadzania jakos$cig w zakresie $wiadczenia ustug rozwojowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do samodzielnego dziatania w zakresie organizowania i realizowania czynnosci opiekuriczych i
wspierajgcych wobec osob starszych i niepetnosprawnych. Uczestnik uzyskuje potwierdzenie nabycia kwalifikacji w



zakresie swiadczenia ustug opiekunczych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Definiuje pojecie starosci i

. L. . Poprawnos¢ definicji; Prawidtowe
niepetnosprawnosci; Charakteryzuje

przypisanie objawéw do rodzaju Test teoretyczny

zmiany zachodzace w starosci; o
otepienia

Rozréznia rodzaje otepienia

Charakteryzuje zasady opieki; Planuje
yzul yop ! Tworzy plan zawierajgcy adekwatne

czynnosci opiekuricze; Wspétpracuje z . . : | Test teoretyczny
. dziatania opiekuncze
podopiecznym

Opisuje aspekty psychologiczne
starosci; Rozpoznaje potrzeby
emocjonalne; . .
L . Trafne rozpoznanie emocji i adekwatne
Opisuje aspekty psychologiczne . Test teoretyczny
- wsparcie
starosci;
Rozpoznaje potrzeby emocjonalne;

Buduije relacje z podopiecznym

Definiuje pojecie zespotu stresu

opiekuna i wypalenia zawodowego.

Charakteryzuje przyczyny, objawy i

konsekwencje stresu opiekuna.

Rozpoznaje sygnaly przecigzenia Ocena swoich mozliwosci i ograniczen
stresem i wypalenia zawodowego. w pracy opiekurnczej

Stosuje strategie radzenia sobie ze

stresem w pracy opiekunczej.

Podejmuje dziatania na rzecz wtasnego

zdrowia psychicznego.

Test teoretyczny

Definiuje pojecie stresu i wypalenia;

Rozpoznaje objawy stresu: Podejmuje Realistyczny plan przeciwdziatania

. Test teoretyczny
wypaleniu

dziatania profilaktyczne

Wykonuje podstawowe czynnosci z
zakresu pierwszej pomoc
P . Jp, . y Prawidtowe wykonanie procedur
przedmedycznej; Opisuje zasady . . Test teoretyczny
. . L pierwszej pomocy
pierwszej pomocy; Zachowuje sie
odpowiedzialnie w sytuacjach nagtych

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenciji



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

I. PROBLEMATYKA STAROSCI | NIEPELNOSPRAWNOSCI

1. Staros¢ a kryzys rozwojowy,
2. Zmiany zachodzace u 0s6b starszych,
3. Najczestsze rodzaje otepienia.

Il. OPIEKA NAD OSOBA STARSZA I/LUB NIEPELNOSPRAWNA

1. Zasady opieki nad osobg starsza,
2. Budowanie zaufania,
3. Etyka w pracy opiekuna

lll. PSYCHOLOGIA OPIEKI NAD STARSZYMI | NIEPELNOSPRAWNYMI

1. Zasady opieki nad osobg starszg,
2. Budowanie zaufania,
3. Etyka w pracy opiekuna.

IV. PSYCHOLOGIA OPIEKI NAD STARSZYMI | NIEPELNOSPRAWNYMI

1. Trudnosci w porozumiewaniu,
2. Decyzyjnosé,
3. Emocje

V. ZESPOL STRESU OPIEKUNA

. Przyczyny i objawy zespotu stresu opiekuna,

. Wypalenie zawodowe opiekundw,

. Sylwetka opiekuna osoby starszej,

. Czynnosci w zakresie opieki nad osobg starsza,
. Choroby wieku starczego,

. Czynnosci w zakresie opieki nad osobg starszg,
. Pierwsza pomoc,

. Formy organizacji czasu wolnego,

. Czynnosci w zakresie opieki nad osobg starszg,
. Promocja zdrowia i profilaktyka choréb.

O OV 00N O Ul WN =

—_

=

. PIERWSZA POMOC PRZEDMEDYCZNA
VII. WALIDACJA
Walidacja przeprowadzona jest w postaci testu teoretycznego jednokrotnego wyboru

Kazda osoba musi posiada¢ samodzielne stanowisko dostep do komputera z ekranem i mikrofonem



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 21

Przedmiot /
temat

Dzien 1.

PROBLEMATY
KA STAROSCI
|
NIEPELNOSP
RAWNOSCI
wyktad/
rozmowa na
ZYyWo;
¢wiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

-

OPIEKA

NAD OSOBA
STARSZA
I/LUB
NIEPELNOSP
RAWNA

2 B

DZIEN
1;
PROBLEMATY
KA STAROSCI
|

NIEPELNOSP
RAWNOSCI;
wyktad/
rozmowa na
ZYyWo;
¢éwiczenia,
wspotdzieleni
e ekranu

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Piotr Kosmala

Piotr Kosmala

Piotr Kosmala

Data realizacji
zajec

19-09-2026

19-09-2026

19-09-2026

19-09-2026

19-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

Godzina
zakonczenia

10:00

10:30

12:30

13:00

16:00

Liczba godzin

02:00

00:30

02:00

00:30

03:00



Przedmiot /
temat

DZIEN
2;
PROBLEMATY
KA STAROSCI
|
NIEPELNOSP
RAWNOSCI;
wyktad/
rozmowa na
ZYyWo;
¢wiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

DZIEN
2

PROBLEMATY
KA STAROSCI
|
NIEPELNOSP
RAWNOSCI;
wyktad/
rozmowa na
ZyWo;
¢éwiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

am-

IF%A DZIEN
2;
PROBLEMATY
KA STAROSCI
|

NIEPELNOSP
RAWNOSCI;
wyktad/
rozmowa na
ZyWo;
éwiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Piotr Kosmala

Piotr Kosmala

Piotr Kosmala

Data realizacji
zajeé

20-09-2026

20-09-2026

20-09-2026

20-09-2026

20-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

Godzina
zakonczenia

10:00

10:30

12:30

13:00

16:00

Liczba godzin

02:00

00:30

02:00

00:30

03:00



Przedmiot /
temat

Dzien3.
PSYCHOLOGI
A OPIEKI NAD
STARSZYMI |
NIEPELNOSP
RAWNYMI
wyktad/
rozmowa na
ZYyWo;
¢wiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

@D
[oza1

13221

Dzien3.
PSYCHOLOGI
A OPIEKI NAD
STARSZYMI |
NIEPELNOSP
RAWNYMI
wyktad/
rozmowa na
ZyWo;
¢éwiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

om-

Dzien3.
PSYCHOLOGI
A OPIEKI NAD
STARSZYMI |
NIEPELNOSP
RAWNYMI
wyktad/
rozmowa na
ZyWo;
¢éwiczenia,
wspoétdzieleni
e ekranu

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Piotr Kosmala

Piotr Kosmala

Piotr Kosmala

Data realizacji
zajeé

26-09-2026

26-09-2026

26-09-2026

26-09-2026

26-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

Godzina
zakonczenia

10:00

10:30

12:30

13:00

16:00

Liczba godzin

02:00

00:30

02:00

00:30

03:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

dziert 4

PIERWSZA

POMOC

PRZEDMEDYC

ZNA wyktad/ L
Zajecia

rozmowa na

ZyWo;

¢éwiczenia,

wspotdzieleni

e ekranu

- Przerwa

dzieri 4

PIERWSZA
POMOC
PRZEDMEDYC
ZNA wyktad/
rozmowa na
ZYyWo;
¢éwiczenia,
wspotdzieleni
e ekranu

Zajecia

- Przerwa

dzien 4

PIERWSZA
POMOC
PRZEDMEDYC
ZNA wyktad/
rozmowa na
ZyWo;

Zajecia

¢éwiczenia,
wspotdzieleni

e ekranu
- Walidacja
Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidacji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Piotr Kosmala

Piotr Kosmala

Piotr Kosmala

Data realizacji
zajeé

27-09-2026

27-09-2026

27-09-2026

27-09-2026

27-09-2026

27-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

10:30

12:30

13:00

15:45

Liczba godzin

32:00

27:45

00:15

04:00

Godzina
zakonczenia

10:00

10:30

12:30

13:00

15:45

16:00

Liczba godzin

02:00

00:30

02:00

00:30

02:45

00:15



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 37:15
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 880,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 880,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 32:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Piotr Kosmala

‘ ' Piotr Kosmala posiada ponad 25-letnie do$wiadczenie zawodowe w ochronie zdrowia, ktére
zdobywa nieprzerwanie od 1997 roku. Pracowat m.in. jako pielegniarz odcinkowy, pielegniarz sali
operacyjnej oraz pielegniarz oddziatowy w PZOZ w Starachowicach, a takze pielegniarz systemu
ratownictwa medycznego w SCRMITS w Kielcach. Od 2019 roku spetnia sie w roli szkoleniowca z
zakresu medycznego.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

skrypt w wers;ji elektronicznej



Informacje dodatkowe

Informujemy, iz jesteSmy zwolnieni z podatku VAT na podstawie: art. 113 ust. 19 Ustawa o podatku od towaréw i ustug.

"Zaakceptowano Regulamin dla instytucji szkoleniowych"

1 godzina = 45 min zaje¢ dydaktycznych

Przerwy nie wliczajg sie do czasu trwania szkolenia

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj

W celu mozliwosci poprawnego rozliczenia Uczestnik ma obowigzek uczestnictwa w minimum 80% zaje¢.

Potwierdzeniem frekwencji Uczestnika na szkoleniu bedzie raport z logowan z systemu MS Teams.

Po ukonczeniu szkolenia i pozytywnym zaliczeniu walidacji uczestnik otrzymuje certyfikat potwierdzajacy nabycie kompetenc;ji.

Warunki techniczne

Szkolenie zostanie przeprowadzone przy wykorzystaniu platformy TEAMS.

Wymagania techniczne:

Komputer podtgczony do Internetu z predkoscia tgcza od 512 KB/sek.

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji oraz niezbedne
oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow

system operacyjny Windows 7/8/10 lub Mac OS X

pakiet Microsoft Office, Libre Office, Open Office

Uczestnik musi posiada¢ dostep do kamery i mikrofonu-wymag konieczny.

Minimalne wymagania dotyczgce parametréw tgcza sieciowego, jakim musi dysponowa¢ Uczestnik -

minimalna predkos$¢ tacza: 512KB/sek

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikow i
zastosowanego narzedzia.

Kontakt

Izabela Latata

ﬁ E-mail factory.szkolenia@gmail.com

Telefon (+48) 735 040 262



