Mozliwos$¢ dofinansowania

Biznesplan w Zielonej Gospodarce -
2 praktyczny warsztat projektowania rozwoju
Ak przedsiebiorstwa

Numer ustugi 2026/08/03/184984/3726845

AKADEMIA
SWIADOMEGO
ROZWOJU SPOLKA
Z OGRANICZONA & Ustuga szkoleniowa
ODPOWIEDZIALNOS

ClA 23 Zajecia grupowe
*kkkk 49/5 (@ 16:00h

87 ocen £ 05.09.2026 do 06.09.2026

[ zdalna w czasie rzeczywistym

Informacje podstawowe

3 000,00 PLN brutto
3000,00 PLN netto
187,50 PLN brutto/h
187,50 PLN netto/h
284,58 PLN cena rynkowa @

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Ustuga skierowana jest do:

e 0s6b prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg, ktére planujg rozwoj

przedsiebiorstwa zgodnie z zasadami zielonej transformac;ji,

gospodarki o obiegu zamknietym oraz efektywnosci zasobowej,
¢ 0s6b planujgcych rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, ktére chca

przygotowac zatozenia biznesowe uwzgledniajgce aspekty
$Srodowiskowe, spoteczne i ekonomiczne,

¢ przedsiebiorcéw przygotowujacych sie do pozyskania srodkéw na
Grupa docelowa ustugi rozw0j dziatalnosci gospodarczej, w tym finansowania przedsiewzie¢
zwigzanych z zielong transformacja,
e 0s6b zainteresowanych opracowaniem elementéw biznesplanu

zgodnych z kierunkami rozwoju okreslonymi w Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Slgskiego 2030 oraz zatozeniami zréwnowazonego

rozwoju.

Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe oraz projektu Matopolski Pociagg
do Kariery oraz projektu Kierunek Rozwdj

Minimalna liczba uczestnikéw 2
Maksymalna liczba uczestnikow 4
Data zakonczenia rekrutacji 04-09-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Po zakonczeniu ustugi uczestnik opracowuje kluczowe elementy biznesplanu dla wtasnego przedsiewziecia, obejmujgce
opis dziatalnosci, analize rynku, analize konkurencji, analize SWOT, Business Model Canvas, cele strategiczne, plan
finansowy oraz harmonogram wdrozenia. Dobiera rozwigzania uwzgledniajgce zasady zielonej transformacji, ESG,
gospodarki o obiegu zamknietym i efektywnosci zasobowej oraz wykorzystuje narzedzia cyfrowe do opracowania

dokumentacji biznesowej.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Analizuje potencjat planowanego lub
prowadzonego przedsiewziecia z
uwzglednieniem uwarunkowan
rynkowych oraz zasad
zrownowazonego rozwoju.

Opracowuje zatozenia modelu
biznesowego dla wtasnego
przedsiewziecia.

Opracowuje podstawowe zatozenia
finansowe przedsiewziecia z
uwzglednieniem aspektéow
$srodowiskowych.

Kryteria weryfikacji

identyfikuje grupe docelowa i potrzeby
klientow;

analizuje otoczenie rynkowe i
konkurencje;

opracowuje analize SWOT;

wskazuje obszary wymagajace
wdrozenia rozwigzan sprzyjajacych
efektywnosci zasobowej i ograniczaniu
wptywu na srodowisko.

przygotowuje opis dziatalnosci

opracowuje Business Model Canvas

formutuje cele strategiczne

uzasadnia przyjete rozwigzania
biznesowe

przygotowuje uproszczony plan
finansowy

identyfikuje koszty i Zrédta przychodéw

uwzglednia dziatania wspierajace
efektywno$¢ zasobowa i zielong
transformacje w planowanych
dziataniach przedsiebiorstwa

Metoda walidacji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Prezentacja

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Prezentacja



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

dobiera dziatania zgodne z ESG i GOZ Analiza dowodoéw i deklaraciji
wskazuje rozwigzania ograniczajgce Test teoretyczny z wynikiem
wptyw dziatalnosci na srodowisko generowanym automatycznie

Projektuje dziatania wspierajgce rozwéj

przedsiebiorstwa zgodnie z zasadami
zielonej transformacii i ESG. opracowuje harmonogram wdrozenia

L Analiza dowodoéw i deklaraciji
zaplanowanych dziatan

wykorzystuje narzedzia cyfrowe do

. " Analiza dowodéw i deklaraciji
przygotowania dokumentaciji

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Informacje organizacyjne - Ustuga ma charakter praktycznego warsztatu prowadzonego w formie zdalnej w czasie rzeczywistym. Uczestnicy
pracujag na przyktadach wtasnych przedsiewzie¢ gospodarczych, opracowujac kolejne elementy biznesplanu przy wsparciu trenera.

Szkolenie zostanie przeprowadzone zgodnie ze Standardem Ustug Zdalnego Uczenia sie.
Kazdy modut obejmuje:

e krotkie wprowadzenie merytoryczne,

e omowienie narzedzi i metod pracy,

* samodzielne opracowanie elementéw biznesplanu przez uczestnikéw,
¢ konsultacje z trenerem,

* omoéwienie wypracowanych rozwigzan.

Materiaty przygotowane podczas warsztatéw stanowig podstawe walidacji efektéw uczenia sie.



Ustuga rozwija:

¢ kompetencje biznesowe zwigzane z planowaniem i rozwojem przedsigbiorstwa,

¢ zielone kompetencje poprzez projektowanie rozwigzan zgodnych z zasadami zrébwnowazonego rozwoju, gospodarki o obiegu zamknigtym,
efektywnosci zasobowej oraz ograniczania wptywu dziatalnosci na srodowisko,

¢ kompetencje cyfrowe poprzez wykorzystanie narzedzi cyfrowych do opracowania dokumentacji biznesowej, analizy danych oraz wspétpracy
online.

Godzina szkoleniowa jest réwna godzinie zegarowej.
e taczny czas przerw wynosi 2 godziny.
PROGRAM

DZIEN |

Modut 1. Diagnoza przedsiewziecia i okreslenie kierunku rozwoju przedsiebiorstwa
Zakres

¢ identyfikacja pomystu biznesowego

e okreslenie misji i wizji

¢ analiza potrzeb klientow

e okreslenie wartosci przedsiebiorstwa

e identyfikacja wptywu dziatalnosci na $rodowisko
¢ cele zgodne z zielong transformacja

Narzedzia

e Business Purpose
* SMART
¢ WOOP

Efekt pracy uczestnika

v opis dziatalnosci

v misja

v wizja

v cele strategiczne

Modut 2. Analiza rynku i otoczenia przedsiebiorstwa
Zakres

e analiza rynku

¢ segmentacja klientow

¢ analiza konkurencji

* analiza trendéw

* analiza otoczenia

¢ identyfikacja szans i zagrozen wynikajacych z transformacji klimatycznej

Narzedzia

¢ analiza SWOT
¢ analiza konkurencji
* analiza rynku

Efekt pracy

v analiza rynku

v analiza konkurencji
v SWOT

Modut 3. Projektowanie modelu biznesowego



Zakres

¢ model tworzenia wartosci
* Business Model Canvas
e przewagi konkurencyjne
e model przychodéw

¢ model kosztéw

e analiza ryzyka

Narzedzie

Business Model Canvas

Efekt

v Business Model Canvas

v opis modelu biznesowego

Modut 4. Zielona transformacja przedsiebiorstwa
Zakres

e gospodarka obiegu zamknietego

o efektywnos¢ energetyczna

o efektywnos$¢ zasobowa

¢ $lad Srodowiskowy

* ESG

* projektowanie dziatan srodowiskowych

Efekt

v dziatania srodowiskowe

v dziatania ESG

v dziatania GOZ

DZIEN Il

Modut 5. Planowanie finansowe
Zakres

e przychody

e koszty

e prég rentownosci

* inwestycje

¢ finansowanie

¢ koszty zielonej transformacji

Narzedzia

arkusz finansowy

Efekt

v plan finansowy
Modut 6. Plan wdrozenia
Zakres

e harmonogram
* etapy wdrozenia
e analiza ryzyka
e priorytety

Efekt



v harmonogram wdrozenia
Modut 7. Konsultacje biznesplanu
Kazdy uczestnik:

* prezentuje opracowane elementy,
¢ otrzymuje informacje zwrotna,
¢ poprawia dokumentacje.

Efekt

v komplet materiatéw roboczych biznesplanu.

Modut 8. Walidacja

Etap | Test wiedzy - test online jednokrotnego wyboru z wynikiem generowanym automatycznie
Etap Il Analiza dowodoéw i deklaracji

Walidator analizuje:

e opis dziatalnosci,

* analize rynku,

¢ analize konkurencji,

e SWOT,

¢ Business Model Canvas,
¢ cele strategiczne,

¢ plan finansowy,

e dziatania ESG,

¢ dziatania Srodowiskowe,
e harmonogram.

Etap Ill Prezentacja
Kazdy uczestnik prezentuje:

¢ model biznesowy,
* rozwigzania $rodowiskowe,
¢ plan rozwoju.

Uczestnik przedstawia opracowane podczas warsztatéw rozwigzania dla wtasnego przedsiewziecia.
Podczas prezentac;ji:

e uzasadnia przyjete rozwigzania,

e przedstawia sposéb uwzglednienia zielonych kompetenc;ji,

* prezentuje zatozenia modelu biznesowego,

¢ odpowiada na pytania walidatora dotyczgce opracowanych materiatéw.

Prezentacja umozliwia potwierdzenie samodzielnosci wykonania zadania oraz sposobu zastosowania wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas
szkolenia.

Walidator dokonuje oceny zgodnie z arkuszem kryteriéw. Podczas walidacji oceniane sg zaréwno poprawno$é merytoryczna opracowanych
materiatéw, jak i umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy do planowania i rozwoju wtasnego przedsiewziecia zgodnie z zasadami
zrébwnowazonego rozwoju, efektywnosci zasobowej, gospodarki o obiegu zamknietym oraz ESG.

Walidacja efektéw uczenia sie prowadzona jest po zakoriczeniu czesci dydaktycznej przez osobe nieuczestniczgcg w procesie prowadzenia
szkolenia, co zapewnia rozdzielenie procesu ksztatcenia od procesu walidacji.

Walidacje przeprowadza osoba posiadajgca kwalifikacje i doswiadczenie umozliwiajgce ocene efektéw uczenia sie zgodnie z wymaganiami
Bazy Ustug Rozwojowych.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11

Przedmiot /
temat

Opracowanie
zatozen
dziatalnosci i
kierunku
rozwoju
przedsiebiorst
wa w zielonej
transformaciji

Opracowanie
analizy rynku,
konkurencji i
SWOT oraz
zielonych
trendéw

-

Projektowanie
zielonego
modelu
biznesowego
z
wykorzystanie
m Business
Model Canvas

Projektowanie
dziatan
zgodnych z
zielong
transformacija
i ESG

Opracowanie
propozycji
wartosci i
przewagi
konkurencyjn
ej

T
P L. Prowadzacy
aktywnosci
o SARA
Zajecia
JAGIELLO
I SARA
Zajecia
JAGIELLO
Przerwa -
Zaieci SARA
Aecia JAGIELLO
Zaiecia SARA
et JAGIELLO
. SARA
Zajecia
JAGIELLO

Data realizacji
zajec

05-09-2026

05-09-2026

05-09-2026

05-09-2026

05-09-2026

06-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:00

11:30

12:30

14:00

08:00

Godzina
zakonczenia

10:00

11:30

12:30

14:00

16:00

09:30

Liczba godzin

02:00

01:30

01:00

01:30

02:00

01:30



Przedmiot /
temat

Typ
aktywnosci

Prowadzacy

Data realizacji
zajeé

Godzina
rozpoczecia

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin

Opracowanie

planu L SARA
Zajecia

finansowego JAGIELLO

przedsiewziec

ia

06-09-2026 09:30 12:00 02:30

Przerwa -

@D

06-09-2026 12:00 13:00 01:00

Planowanie

finansowania
SARA

JAGIELLO

i dziatan
wspierajacych
zielong

Zajecia 06-09-2026 13:00 14:00 01:00

transformacje

Opracowanie
harmonogram SARA

u wdrozenia i Zajecia JAGIELLO 06-09-2026 14:00 15:00 01:00

podsumowani
e biznesplanu

Walidacja -

(=71

06-09-2026 15:00 16:00 01:00

Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 16:00
w tym suma godzin zajeé 13:00
w tym suma godzin walidaciji 01:00
w tym suma przerw 02:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:30

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 000,00 PLN



Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 187,50 PLN
Koszt osobogodziny netto 187,50 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O SARA JAGIELLO

‘ ' Certyfikowany Trener Biznesu szkolgcy w zakresie rozwoju biznesu i rozwoju zawodowego.
Doswiadczenie zdobyte w ramach pozyskiwania srodkéw na otworzenie i rozwoj dziatalnosci, oraz
pisanie analiz spoteczno - gospodarczych dzisiaj wykorzystuje prowadzac szkolenia i przygotowujac
przedsiebiorcéw pod uczestnictwo w konkursach. 8 lat spedzonych w korporaciji, bedac czescig a
pozniej prowadzac zespoty zakupowe wykorzystuje w zakresie warsztatéw dla rozwoju i
zarzadzania zespotem, negocjacji zakupowych, zarzagdzania stresem. Absolwent Uniwersytetu
Jagiellonskiego - kierunek Zarzadzanie w organizacjach publicznych i pozarzgdowych. Absolwent
Akademii SET - Trener Biznesu. Od 2025 roku prowadzi szkolenia w zakresie budowania
zréwnowazonego rozwoju biznesu z wykorzystaniem zielonych i cyfrowych kompetencji - tworzenie
modeli biznesowych zgodnych z zasadami zielonej gospodarki w oparciu o standardy ESG i CSR
oraz wykorzystaniem Al i narzedzi cyfrowych wspierajgcych zrownowazong gospodarke zasobami.
Doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w
BUR

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnik otrzymuije:

e szablon biznesplanu,

e Business Model Canvas,

e arkusz analizy rynku,

e arkusz analizy konkurencji,

e formularz analizy SWOT,

e arkusz planowania celéw strategicznych,
¢ arkusz planowania finansowego,



e arkusz planowania dziatan zgodnych z zasadami ESG,

¢ checkliste zielonej transformacji przedsiebiorstwa,

e harmonogram wdrozenia dziatan,

e prezentacje wykorzystywang podczas szkolenia,

e zestaw materiatéw dotyczacych aktualnych mozliwo$ci finansowania rozwoju przedsiebiorstw.

Informacje dodatkowe

Podstawa zwolnienia z VAT: zwolnienie podmiotowe, uregulowane w art. 113 ustawy o VAT.
Warunkiem uzyskania zaswiadczenia o ukoficzeniu ustugi jest:

e udziat w minimum 80% czasu szkolenia,
e przystagpienie do procesu walidacji obejmujgcego wszystkie zaplanowane metody weryfikacji efektéw uczenia sie.

Materiaty opracowane podczas warsztatéw pozostajg wtasnoscig uczestnika i moga stanowi¢ podstawe do dalszego opracowania
kompletnego biznesplanu.

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na swiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w
ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe i WUP w Krakowie w ramach projektu Matopolski Pocigg do Kariery oraz WUP w
Toruniu w ramach projektu Kierunek Rozwdj

Szkolenie zostanie przeprowadzone zgodnie ze Standardem Ustug Zdalnego Uczenia sie.

Warunki techniczne

Google Meet
Komputer lub laptop wyposazony w:

e kamere,
¢ mikrofon,
e gtosniki lub stuchawki.

Stabilne potaczenie internetowe:
e minimum 5 Mb/s.
Przegladarka:

e Chrome,

e Edge,

¢ Firefox
¢ |ub Safari.

Materiaty przekazywane sg elektronicznie przed rozpoczeciem szkolenia.

Kontakt

ﬁ E-mail sara@postawnarozwoj.com

Telefon (+48) 884 882 842

SARA JAGIELLO



