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Administrowanie budynkami uzytecznosci 2 201,70 PLN brutto
publicznej w praktyce -2 -dniowe warsztaty 1790,00 PLN netto
szkoleniowe. 137,61 PLN brutto/h

111,88 PLN netto/h
133,33 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/07/31/8282/3721528

© Poznan

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

[ Zajecia grupowe

® 16:00h

5 02.12.2027 do 03.12.2027

Informacje podstawowe

Kategoria

Prawo i administracja / Zamdwienia publiczne

Grupa docelowa:

-pracownicy wydziatéw zamowien publicznych w jednostkach samorzadu
terytorialnego i administracji rzadowe;j;

-specjalisci ds. zamoéwien publicznych zatrudnieni w jednostkach stuzby
zdrowia, szkolnictwie, stuzbach mundurowych, wymiarze sprawiedliwosci,
osrodkach pomocy spotecznej, urzedach pracy;

-przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego;

Grupa docelowa ustugi

-przedstawiciele administracji rzagdowe;j;

-pracownicy firm i przedsiebiorstw bedgcych Wykonawcami zaméwien
publicznych;

-pracownicy firm i przedsiebiorstw zamierzajgcych zdobywac kontrakty w
ramach zamoéwien publicznych;

-wszystkie osoby pragnace zdoby¢ kompleksowag i aktualng wiedze na
temat funkcjonowania systemu zaméwien publicznych.

Minimalna liczba uczestnikéw 5
Maksymalna liczba uczestnikow 15
Data zakonczenia rekrutacji 01-12-2027

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Wiedza:

- Uczestnik zdobedzie wiedze z zakresu zamowien publicznych, oraz bezposrednio zwigzang z przygotowaniem
zaméwienia.

Umiejetnosci:

- Dzieki dyskusjom na forum grupy oraz ¢wiczeniom, studiom przypadkéw, scenkom rodzajowym uczestnik nauczy sie
odpowiednio reagowaé w réznych sytuacjach zwigzanych z wykonywanym zawodem.

Kompetencje spoteczne :

- Zdobedzie umiejetnos¢ samoksztatcenia sie w zakresie wiedzy z zamowien publicznych, zrozumie znaczenie
komunikacji interpersonalnej

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

- - Wywiad swobodny
Kwalifikacje
Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

Grupa docelowa:
-pracownicy wydziatéw zamowien publicznych w jednostkach samorzadu terytorialnego i administracji rzadowej;

-specjalisci ds. zamowien publicznych zatrudnieni w jednostkach stuzby zdrowia, szkolnictwie, stuzbach mundurowych, wymiarze
sprawiedliwosci, osrodkach pomocy spotecznej, urzedach pracy;

-przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego;

-przedstawiciele administracji rzadowej;

-pracownicy firm i przedsiebiorstw bedgcych Wykonawcami zamdéwien publicznych;

-pracownicy firm i przedsiebiorstw zamierzajgcych zdobywac kontrakty w ramach zaméwien publicznych;

-wszystkie osoby pragnace zdoby¢ kompleksowa i aktualng wiedze na temat funkcjonowania systemu zamdwien publicznych.
Program szkolenia

Program szkolenia stanowi prawnie chroniong wtasnosc¢ intelektualng, a jego przetwarzanie, rozpowszechnianie fub korzystanie z niego
bez wiedzy i zgody autora jest zabronione.

PROGRAM SZKOLENIA BEDZIE ODPOWIEDNIO ZAKTUALIZOWANY | REALIZOWANY ZGODNIE Z OBOWIAZUJACYM W DNIU SZKOLENIA
STANEM PRAWNYM.

Dzien 1

1. Wprowadzenie do zaméwien publicznych.

Rynek zamoéwien publicznych w Polsce.

System zrodet prawa;

Pojecie zamdwienia i progi stosowania przepiséw ustawy Pzp.

Zamawiajgcy- podmioty zobowigzane do stosowania Pzp.

Pojecie wykonawcy.

Definicje ustawowe.

2. Zasady udzielania zamoéwien publicznych.

Zasada rownego traktowania i uczciwej konkurenciji, przejrzystosci i proporcjonalnosci.
Zasada jawnosci postepowania.

Zasada pisemnosci i stosowania jezyka polskiego.

Zasada efektywnosci.

Konsekwencje naruszenia zasad przez Zamawiajgcego - praktyczne warsztaty.
3. Przygotowanie i prowadzenie postepowania o udzielenie zamoéwienia - wstep.
Planowanie postepowania.

Szacowanie wartosci zaméwienia.

Zasady obowigzujgce przy sporzadzaniu opisu przedmiotu zaméwienia.
Wykonawca- warunki udziatu, przestanki wykluczenia z postepowania;.

Tres¢ i publikacja ogtoszen.

Jednolity Europejski Dokument Zaméwienia - spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu przez wykonawce - praktyczne warsztaty.



4. Specyfikacja warunkéw zamoéwienia — opis potrzeb i wymagan.
Udostepnianie i przekazywanie SWZ.

Wyjasnienia i modyfikacje SWZ.

Dzien 2

5. Podstawowe tryby udzielania zamdéwien - krok po kroku.

Przetarg nieograniczony.

Przetarg ograniczony.

Tryb podstawowy - trzy warianty;

6. Pozostate tryby w zamowieniach publicznych.

Negocjacje z ogtoszeniem.

Negocjacje bez ogtoszenia.

Dialog konkurencyjny.

Partnerstwo innowacyjne

Zamowienie z wolnej reki.

7. Przygotowanie oferty.

Tres¢ oferty.

Forma, termin sktadania.

Prawidtowe sporzadzanie i podpisywanie ofert- wady o$wiadczen woli.
Pozostate dokumenty sktadane przez wykonawcédw- kompletowanie dokumentac;ji.
Przygotowywanie oferty- praktyczne warsztaty.

Sprawdzanie zgodnosci oferty z SWZ- praktyczne warsztaty.

8. Proces wyboru oferty.

Otwarcie ofert.

Poprawianie omytek w ofercie..

Kryteria oceny ofert.

Odrzucenie oferty.

Badanie i ocena ofert.

Kwalifikacja podmiotowa wykonawcéw — procedura odwrécona.
Wybdr najkorzystniejszej oferty.

Zasady rozstrzygania postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego w przypadku ztozenia tylko jednej oferty.
Dokonywanie wyboru oferty- praktyczne warsztaty, praca grupowa, dyskusja.
Dzien 3

9. Umowa w zamowieniach publicznych.

Zawarcie umowy- informacje ogdlne.

Klauzule zakazane i postanowienia obligatoryjne.

Waloryzacja.



Gwarancja jakosci, rekojmia za wady, warunki ptatnosci.

Zmiana umowy.

Odstgpienie od umowy.

10. Srodki ochrony prawnej.

Odwotanie i postepowanie odwotawcze.

Postepowanie skargowe.

Przygotowujemy odwotanie- praktyczne warsztaty, praca grupowa, dyskusja.

11. Odpowiedzialno$¢ za btedy w postepowaniu.

Odpowiedzialno$¢ wynikajaca z ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw,
Odpowiedzialno$¢ wynikajaca z przepiséw karnych.

12. Zrédta informacji o zamowieniach publicznych.

13. Podsumowanie istotnych informacji dla Zamawiajgcych i Wykonawcéw w zakresie nowego prawa zamoéwien publicznych.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany harmonogramu realizacji ustugi. Ostateczne informacje zostang przekazane uczestnikom
najpozniej na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia. Zmiana harmonogramu nie wptywa na catkowity wymiar godzin szkolenia.

Prosimy o traktowanie liczby zapiséw widocznych w BUR wytacznie orientacyjnie. Rejestracje poprzez BUR sg tylko czescig zapiséw na
szkolenie, poniewaz prowadzimy réwniez nabér komercyjny, ktérego liczba uczestnikdw nie jest widoczna w systemie BUR. Zachecamy
do rezerwaciji miejsca - grupy szkoleniowe sg tworzone réwniez na podstawie zapiséw spoza BUR.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 5

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

.. Prowadzacy L, . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zajecC rozpoczecia zakonczenia

Administrowa
nie
budynkami
y Ekspert

uzyt?cznc?sm Zajecia SEMPER 02-12-2027 10:00 17:00 07:00
publicznej w

praktyce -
warsztaty
szkoleniowe.

225 Przerwa - 02-12-2027 17:00 18:00 01:00

Administrowa
nie
budynkami
. L. L. Ekspert
uzytecznosci Zajecia 03-12-2027 09:00 15:00 06:00
. . SEMPER
publicznej w
praktyce -
warsztaty
szkoleniowe.



Przedmiot / Typ

P d
temat aktywnosci rowaczacy
425 Przerwa -
525 |d Walidacja -
Podsumowanie
Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zaje¢
w tym suma godzin walidac;ji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
03-12-2027 15:00
03-12-2027 16:00

Liczba godzin

16:00

13:00

01:00

02:00

18:30

Godzina
zakonczenia

16:00

17:00

Liczba godzin

01:00

01:00

r

\.

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towaréw scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Cena

2201,70 PLN

1790,00 PLN

137,61 PLN

111,88 PLN




Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Ekspert SEMPER

‘ ' To doswiadczony trener z zakresu zamowien publicznych, posiadajgcy ponad 10 lat praktycznego
doswiadczenia w sektorze publicznym oraz prywatnym.
Jest konsultantem dla réznorodnych instytucji publicznych i przedsiebiorstw prywatnych.
Byty Dyrektor Biura Zamowien Publicznych w Urzedzie Miasta, gdzie nadzorowat i koordynowat
procesy przetargowe na réznorodne projekty infrastrukturalne oraz ustugowe.
Doradca w kancelarii prawniczej specjalizujgcej sie w prawie zamdwien publicznych, gdzie udzielat
porad prawnych, analizowat dokumentacje przetargowe oraz reprezentowat klientéw w sporach
zwigzanych z zamdwieniami publicznymi.
Wspdtautor nowelizacji ustawy o zaméwieniach publicznych, wnioskujgc o wprowadzenie zmian
majagcych na celu usprawnienie procesu przetargowego i zwiekszenie przejrzystosci.
Prowadzit szereg szkolen, warsztatéw i wyktadéw na temat prawnych i praktycznych aspektéw
zamowien publicznych, dzielgc sie wiedzg z szerokim gronem odbiorcow.
Gteboka znajomos¢ prawa zamdéwien publicznych oraz aktualnych przepisow.
Umiejetnos¢ interpretacji dokumentacji przetargowej i sporzadzania wnioskéw ofertowych.
Doskonata zdolnos$¢ analizy ryzyka i oceny zgodnosci proceOd 1998 r. zajmuje sie dziedzing
zaméwien publicznych w jednostkach samorzadowych. Bogate doswiadczenie zdobyte w trakcie
obstugi podmiotéw zaréwno ze strony zamawiajgcych jak i wykonawcow. Autor i wspotautor
licznych publikacji z zakresu zamdéwien publicznych. Cztonek : Polskiego Zwigzku Rzeczoznawcow
Zamowien Publicznych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

¢ materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej

* masz dostegp do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

e otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPERa

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Dla jednostek budzetowych finansujgcych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze srodkédw publicznych stawka podatku VAT

=ZW.



Informacje dodatkowe

¢ wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzadzenia z Internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gtosniki i ulubiony
fotel

e szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikéw

e bierzesz udziat w petnowarto$ciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz

e pokaz prezentacji, ankiet i ¢wiczen widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.

e podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikéw zadajgc pytania, na ktére mozna odpowiedzieé¢ w czasie rzeczywistym

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

¢ masz dostegp do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

e otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgcg do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Adres

ul. Swiety Marcin 71
61-808 Poznan

woj. wielkopolskie

Szkolenia w Poznaniu najczesciej realizujemy w Hotel Royal***. W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega
sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany
warunkéw umowy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



