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Wdrazanie modeli biznesowych GOZ oraz
cyfrowa organizacja proceséw
wspierajgcych gospodarke obiegu
zamknietego — szkolenie konczace sie
egzaminem (kwalifikacje).

Numer ustugi 2026/07/30/51191/3720413

© wista

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

23] Zajecia grupowe

® 16:00h

£ 10.10.2026 do 21.10.2026

Informacje podstawowe

6 150,00 PLN brutto
5000,00 PLN netto
384,38 PLN brutto/h
312,50 PLN netto/h
237,04 PLN cena rynkowa @

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska
Ustuga skierowana jest do oséb dorostych zainteresowanych rozwojem
kompetencji z zakresu gospodarki obiegu zamknietego (G0Z),
zréwnowazonego rozwoju oraz cyfryzacji proceséw organizacyjnych
wspierajgcych zielong transformacije.
Szkolenie skierowane jest w szczegdlnosci do:
e 0s6b pracujgcych, samozatrudnionych, bezrobotnych i biernych
Grupa docelowa ustugi zawodowo,
¢ wiascicieli firm oraz pracownikdw przedsigbiorstw i organizacji,
¢ 0s06b zainteresowanych wdrazaniem rozwigzan GOZ, ograniczaniem
odpadoéw oraz efektywnym zarzgdzaniem zasobami,
e 0s6b planujacych rozwéj kompetencji zwigzanych z zielong
gospodarkg i nowoczesnymi modelami biznesowymi.
Do udziatu w szkoleniu nie jest wymagane wczesniejsze doswiadczenie
ani wyksztatcenie kierunkowe.
Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 20
Data zakornczenia rekrutacji 09-10-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0



Cel

Cel edukacyjny

Celem ustugi jest przygotowanie uczestnika do samodzielnego wdrazania modeli biznesowych gospodarki obiegu
zamknietego (GOZ) w organizacji, projektowania proceséw wspierajgcych odzysk i ponowne wykorzystanie zasobow,
wdrazania dziatan ograniczajgcych ilos¢ odpaddéw oraz stosowania rozwigzan wspierajgcych efektywne zarzadzanie

zasobami i cyfryzacje proceséw organizacyjnych. Ustuga prowadzi do uzyskania kwalifikacji.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje zatozenia Gospodarki
Obiegu Zamknietego oraz réznice
miedzy modelem linearnym a
cyrkularnym

Klasyfikuje siedem modeli biznesowych
Gospodarki Obiegu Zamknigtego oraz
opisuje ich charakterystyczne cechy

Wyjasnia priorytety Nowego Planu
Dziatania UE dotyczacego GOZ oraz
sektory kluczowe dla jego realizaciji

Charakteryzuje odnawialne Zrédta
energii wykorzystywane w GOZ oraz
zasady ich efektywnego zastosowania
W organizacji

Wdraza system odzysku materiatéw i
ponownego wykorzystania zasobéw w
procesach produkcyjnych i ustugowych
organizaciji

Kryteria weryfikacji

Wyjasnia podstawowe zasady GOZ, w
tym minimalizacje odpadéw i ponowne
wykorzystanie zasobdéw

Wskazuje réznice miedzy gospodarka
linearna a cyrkularng oraz ich wptyw na
srodowisko

Wymienia i opisuje przyktady modeli
CEBMs, takie jak zamknieta petla,
dzielenie sie i produkt jako ustuga

Rozréznia zastosowanie
poszczegdlnych modeli biznesowych w
réznych branzach i sektorach
gospodarki

Opisuje gtowne zatozenia Planu
Dziatania UE z 2020 roku oraz obszary
priorytetowe dla GOZ

Identyfikuje sektory wskazane przez UE
jako kluczowe, w tym przemyst
tekstylny i elektronike

Rozréznia rodzaje odnawialnych zrédet
energii, takie jak panele fotowoltaiczne,
wiatrowe i kolektory stoneczne

Wyjasnia role odnawialnych zrédet
energii w redukcji $ladu weglowego i
wspieraniu cyrkularnosci

Projektuje procesy umozliwiajace
zbieranie, segregacje i odzysk
materiatéw z produktéw po okresie
uzytkowania

Opracowuje procedury ponownego
wprowadzenia odzyskanych materiatéw
do obiegu produkcyjnego

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Dobiera odpowiedni model biznesowy
GOZ do specyfiki dziatalnosci
organizacji oraz potrzeb rynkowych i
srodowiskowych

Projektuje produkty zgodnie z zasada
Design for Disassembly umozliwiajaca
tatwy demontaz i ponowne
wykorzystanie komponentéw

Wprowadza standardy pracy biurowe;j i
organizacyjnej wspierajace realizacje
zatozen GOZ oraz efektywne
zarzadzanie zasobami

Angazuje pracownikéw organizacji w
proces wdrazania polityki GOZ oraz
ksztattuje proekologiczna kulture
organizacyjna

Wspotpracuje z partnerami
zewnetrznymi w celu budowania
taricuchéw dostaw zgodnych z
zasadami gospodarki cyrkularnej

Identyfikuje bariery wewnetrzne i
kontekstowe we wdrazaniu modeli GOZ
oraz proponuje rozwigzania
usprawniajace ich realizacje

Kryteria weryfikacji

Analizuje dziatalno$¢ organizacji i
identyfikuje model CEBMs najlepiej
odpowiadajacy jej profilowi

Uzasadnia wybér modelu biznesowego
na podstawie analizy zasobdw,
procesow i oczekiwan interesariuszy

Opracowuje schemat produktu z
uwzglednieniem tatwosci demontazu i
mozliwos$ci odzyskania materiatéw

Dobiera materialy i technologie
sprzyjajace pézniejszemu recyklingowi
lub ponownemu uzyciu elementéw

Wdraza cyfryzacje dokumentéw,
ograniczenie zuzycia papieru i
materiatéw biurowych jednorazowego
uzytku

Organizuje stanowiska pracy zgodnie z
zasadami minimalizacji odpadéw i
racjonalnego zuzycia energii

Komunikuje cele i korzysci wdrazania
GOZ w sposoéb zrozumiaty dla zespotu i
zacheca do aktywnego udziatu

Wspiera inicjatywy pracownikéw
zwigzane z ochrong $rodowiska i
optymalizacja wykorzystania zasobéw

Nawiazuje relacje z dostawcami i
odbiorcami promujacymi praktyki GOZ i
podzielajgcymi wartosci
zrbwnowazonego rozwoju

Negocjuje warunki wspoétpracy
uwzgledniajace aspekty ekologiczne, w
tym odzysk materiatéw i ograniczenie
odpadéw

Rozpoznaje bariery zwigzane z
kompetencjami kadry, infrastruktura lub
regulacjami prawnymi i zgtasza je
odpowiednim osobom

Proponuje dziatania naprawcze lub
rozwojowe minimalizujgce wptyw
zidentyfikowanych barier na wdrazanie
GOz

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Prezentuje publicznie zatozenia GOZ w

sposob przystepny i przekonujacy
Promuje wartosci zréwnowazonego wobec réznych grup odbiorcéw
rozwoju oraz edukuje interesariuszy

Obserwacja w warunkach
symulowanych

organizacji na temat znaczenia

Gospodarki Obiegu Zamknietego Dzieli si¢ wiedza i do$wiadczeniami z

zakresu GOZ z zespotem, partnerami i
klientami organizacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujgcej: https://standardgccs.com/qualifications/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://icvc.eu

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje ICVC CERTYFIKACJA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Talent Odyssey Ltd. (Global Competence Certification Standard)

Program

PROGRAM USLUGI
Szkolenie skierowane jest w szczegdlnosci do:

e 0s6b pracujacych, samozatrudnionych, bezrobotnych i biernych zawodowo,

* wiascicieli firm oraz pracownikdw przedsiebiorstw i organizaciji,

¢ 0s6b zainteresowanych wdrazaniem rozwigzan GOZ, ograniczaniem odpadéw oraz efektywnym zarzgdzaniem zasobami,
¢ 0s6b planujgcych rozwdéj kompetencji zwigzanych z zielong gospodarka i nowoczesnymi modelami biznesowymi.

Kwalifikacje:

Ustuga prowadzi do uzyskania kwalifikacji ,WDRAZANIE MODELI BIZNESOWYCH GOZ" nadawanej przez miedzynarodowy podmiot certyfikujgcy.
Szczegotowe zasady walidacji efektow uczenia sie

Walidacja trwa 1,5 godziny i jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot walidujgcy. Obejmuje:

1. Test teoretyczny — 30 minut. Wszyscy uczestnicy rozwigzujg test jednoczes$nie. Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie minimum 70%
poprawnych odpowiedzi.

2. Obserwacje w warunkach symulowanych — 60 minut. Uczestnicy réwnoczes$nie wykonujg indywidualne zadanie dotyczgce doboru modelu
GOZ, zaprojektowania procesu odzysku i ponownego wykorzystania zasobdw, cyfryzacji proceséw oraz wskazania dziatan ograniczajacych



odpady. Walidator ocenia kazdego uczestnika na podstawie obserwacji oraz przygotowanego arkusza zadania, zgodnie z indywidualna listg
kontrolng. Réwnoczesna realizacja zadan umozliwia przeprowadzenie oceny catej grupy w wyznaczonym czasie.

Warunkiem zaliczenia czesci praktycznej jest spetnienie minimum 70% kryteriéw. Pozytywny wynik walidacji wymaga zaliczenia obu czesci.
Woéwczas uczestnik otrzymuje certyfikat potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji ,Wdrazanie modeli biznesowych GOZ".

Czas oczekiwania na wynik walidacji oraz na dokument wystawiany przez uprawniony podmiot certyfikujacy wynosi do 8 dni roboczych od dnia
egzaminu.

Realizacja szkolenia: 10-11.10. 2026 r.
Oczekiwanie na wynik walidacji i dokument - do 21.10.2026 r.

Ustuga wpisuje sie w zatozenia Strategii Rozwoju Wojewédztwa Slaskiego ,Slgskie 2030”, w szczegdlnosci w obszar Zielone Slaskie poprzez
rozwdéj kompetencji zwigzanych z gospodarka obiegu zamknietego, ograniczaniem ilo$ci odpadéw, efektywnym wykorzystaniem zasobdw oraz
wdrazaniem rozwigzan wspierajacych zréwnowazony rozwoj przedsiebiorstw.

Szkolenie przygotowuje uczestnikéw do wdrazania modeli biznesowych GOZ, projektowania proceséw odzysku materiatéw, ponownego
wykorzystania zasobdw oraz organizacji proceséw wspierajgcych ograniczenie ilosci odpadéw i racjonalne wykorzystanie energii oraz
surowcow.

Ustuga wpisuje sie w nastepujace obszary Programu Rozwoju Technologii Wojewdédztwa Slaskiego 2019-2030:
Obszar technologiczny 3 — Technologie dla srodowiska:

e ¢ 3.3.1 Technologie zapobiegania powstawaniu odpadéw (GOZ) - uczestnicy projektuja rozwigzania ograniczajgce ilos¢ odpaddw,
wspierajgce ponowne wykorzystanie materiatéw oraz efektywne gospodarowanie zasobami,
¢ 3.3.2 Technologie odzysku i recyklingu — szkolenie rozwija kompetencje zwigzane z organizacjg proceséw odzysku materiatow,
segregacji oraz ponownego wprowadzania surowcoéw do obiegu,
¢ 3.6 Technologie zarzadzania srodowiskiem — uczestnicy ucza sie wdrazania rozwigzan wspierajgcych monitorowanie proceséw
$srodowiskowych, ograniczanie zuzycia energii oraz organizacje dziatan zgodnych z zasadami zréwnowazonego rozwoju,

oraz
Obszar technologiczny 4 — Technologie informacyjne i telekomunikacyjne:

e ¢ 423 Technologie e-learningowe — uczestnicy wykorzystujg cyfrowe narzedzia wspierajgce organizacje proceséw szkoleniowych,

komunikacje i zarzadzanie wiedzg w organizacji,

e 4.2.5 Technologie data mining — szkolenie obejmuje analize danych i proceséw organizacyjnych wspierajgcych identyfikacje obszaréw
generujgcych odpady oraz optymalizacje wykorzystania zasoboéw,

e 4.7.4 Technologie zarzadzania wiedzg — uczestnicy wykorzystujg rozwigzania cyfrowe wspierajgce przeptyw informacji, organizacje
dokumentaciji oraz wdrazanie polityki GOZ w przedsiebiorstwie,

e 4.7.9 Technologie wspomagajgce organizacje produkcji i projektowanie systeméw produkcji — uczestnicy projektujg procesy
organizacyjne wspierajgce odzysk materiatéw, efektywnos¢ zasobowa, ograniczenie odpadéw oraz wdrazanie modeli biznesowych GOZ z
wykorzystaniem narzedzi cyfrowych i Al.

Warunki organizacyjne:

Szkolenie realizowane jest w formie stacjonarnej. Uczestnicy maja zapewnione stanowiska szkoleniowe dostosowane do charakteru ustugi oraz
materiaty dydaktyczne niezbedne do realizacji programu szkolenia.

Podczas zaje¢ wykorzystywane sg narzedzia cyfrowe i materiaty elektroniczne wspierajace analize proceséw organizacyjnych, projektowanie
rozwigzan GOZ oraz cyfryzacje dziatan przedsiebiorstwa.

Uczestnicy moga pracowac¢ na wtasnych komputerach przenosnych lub skorzystac ze sprzetu komputerowego udostepnionego przez
organizatora na czas realizacji ustugi.

Sala szkoleniowa wyposazona jest w dostep do Internetu oraz infrastrukture umozliwiajgca realizacje zaje¢ teoretycznych i praktycznych.
Ustuga realizowana jest w godzinach zegarowych.

Przerwy oraz walidacja efektéw uczenia sie wliczone sg w czas trwania ustugi.

DZIEN 1 (09:00-17:00)

tacznie: 8 godzin zegarowych

Teoria: 6 h



Praktyka: 1 h
Przerwa: 1 h
09:00-10:00
Teoria — Wprowadzenie do gospodarki obiegu zamknietego (GOZ)

e ¢ podstawowe zatozenia GOZ
¢ réznice miedzy gospodarka linearng a cyrkularng
e wplyw GOZ na srodowisko i przedsiebiorstwo
¢ zielona transformacja organizacji

10:00-11:00
Teoria — Modele biznesowe GOZ (CEBMs)

e ¢ zamknieta petla materiatowa
e produkt jako ustuga
¢ modele wspétdzielenia zasobéw
e przyktady wdrozen w réznych branzach

11:00-12:00
Teoria — Regulacje UE i strategie wspierajgce GOZ

e ¢ Plan Dziatania UE dotyczacy GOZ
¢ sektory kluczowe dla gospodarki cyrkularnej
¢ obowigzki $rodowiskowe przedsiebiorstw
¢ zielone kompetencje i ESG

12:00-13:00
Teoria — Cyfryzacja i technologie informacyjne wspierajgce GOZ

e o elektroniczny obieg dokumentéw
e ograniczenie zuzycia papieru dzieki cyfryzacji proceséw
¢ wykorzystanie narzedzi cyfrowych do zarzadzania zasobami i monitorowania proceséw srodowiskowych
¢ wykorzystanie narzedzi Al do analizy procesow organizacyjnych i identyfikacji obszaréw generujgcych odpady
¢ analiza danych wspierajgca efektywno$¢ zasobowa przedsiebiorstwa

13:00-14:00

Przerwa

14:00-15:00

Teoria — Odnawialne Zrédta energii i efektywnos$é zasobowa w organizaciji

e o (OZE w przedsiebiorstwie
e ograniczenie Sladu weglowego
o efektywnos¢ energetyczna proceséow
¢ racjonalne wykorzystanie zasobéw

15:00-16:00
Teoria — Design for Disassembly i projektowanie proceséw zgodnych z GOZ

e o projektowanie produktéw pod odzysk materiatéw
¢ dobér materiatéw wspierajacych recykling
e minimalizacja odpadéw w procesach organizacyjnych

16:00-17:00
Praktyka — Analiza proceséw organizacyjnych pod katem wdrazania GOZ

e o identyfikacja obszaréw generujgcych odpady
¢ analiza przeptywu materiatéw



wykorzystanie narzedzi cyfrowych i Al do analizy przeptywu materiatéw i proceséw organizacyjnych
identyfikacja barier organizacyjnych i sSrodowiskowych

dobdr rozwigzan wspierajgcych efektywnos$¢ zasobowa i GOZ

wykorzystanie cyfrowych narzedzi organizacyjnych

DZIEN 11 (08:00~16:00)

tacznie: 8 godzin zegarowych

Teoria: 1 h

Praktyka: 4,5 h

Przerwa: 1 h

Walidacja: 1,5 h

08:00-09:00

Teoria — Organizacja proceséw wspierajgcych wdrazanie GOZ

organizacja procesow odzysku materiatéw
standardy pracy zgodne z GOZ

ograniczanie odpadéw i efektywnos$é zasobowa
cyfrowe wspieranie proceséw organizacyjnych

09:00-11:00

Praktyka — Projektowanie proceséw odzysku i ponownego wykorzystania zasobow

opracowanie schematow odzysku materiatow

organizacja segregacji i ponownego wykorzystania surowcow
planowanie obiegu materiatéw w organizacji

analiza efektywnosci proceséw

projektowanie dziatan wspierajgcych recykling i odzysk materiatow

11:00-13:00

Praktyka — Wdrazanie modeli biznesowych GOZ w organizacji

dobdér modelu biznesowego do specyfiki dziatalnosci

organizacja procesow wspierajgcych GOZ

wspoétpraca z dostawcami i partnerami wspierajgcymi GOZ
analiza oczekiwan interesariuszy organizacji

cyfrowe zarzadzanie dokumentacja i zasobami

opracowanie dziatan ograniczajacych zuzycie materiatow i energii

wykorzystanie narzedzi cyfrowych i Al wspierajacych organizacje proceséw GOZ oraz analize efektywnosci zasobowej

13:00-14:00

Przerwa

14:00-14:30

Praktyka — Organizacja zielonych proceséw pracy i komunikacji w przedsiebiorstwie

wdrazanie standardéw ograniczania odpadéw

organizacja stanowisk pracy zgodnie z zasadami GOZ

komunikacja dziatarn srodowiskowych w organizacji

angazowanie zespotu w dziatania proekologiczne

proponowanie dziatan usprawniajgcych wdrazanie modeli cyrkularnych

14:30-16:00

Walidacja efektéw uczenia sie

* test teoretyczny
e obserwacja w warunkach symulowanych



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 14

Przedmiot /
temat

Wprowadzeni
edo
gospodarki
obiegu
zamknietego
(Goz)

Modele

biznesowe
GOZ (CEBMs)

Regulacje UE i
strategie
wspierajace
GOz

Cyfryzacja i
technologie
informacyjne
wspierajace
GOz

a@m-

Odnawialne
zrodta energii
i efektywnosé
zasobowa w
organizacji

Design

for
Disassembly i
projektowanie
proceséw
zgodnych z
GOz

Analiza

proceséw
organizacyjny
ch pod katem
wdrazania
(cloy4

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Tomasz
Madejski

Tomasz
Madejski

Tomasz
Madejski

Tomasz
Madejski

Tomasz
Madejski

Tomasz
Madejski

Tomasz
Madejski

Data realizacji
zajec

10-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

Godzina
zakonczenia

10:00

11:00

12:00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Organizacja

proceséw L Tomasz
. Zajgcia .

wspierajacych Madejski

wdrazanie

GOz

Projektowanie

proceséw

odzysku i Zajecia
ponownego

Tomasz
Madejski

wykorzystania
zasobow

Wdrazanie

modeli Zaieci Tomasz
ajecia

biznesowych I¢ Madejski

GOZw
organizacji

- Przerwa -

Organizacja
zielonych

proceséw L. Tomasz
. Zajecia L
pracy i Madejski

komunikacji w
przedsiebiorst
wie

- Walidacja -

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidac;ji

w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
11-10-2026 08:00
11-10-2026 09:00
11-10-2026 11:00
11-10-2026 13:00
11-10-2026 14:00
11-10-2026 14:30

Liczba godzin

16:00

12:30

01:30

02:00

18:30

Godzina
zakonczenia

09:00

11:00

13:00

14:00

14:30

16:00

Liczba godzin

01:00

02:00

02:00

01:00

00:30

01:30



Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolniefi w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\,

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 150,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 384,38 PLN
Koszt osobogodziny netto 312,50 PLN
W tym koszt walidacji brutto 492,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 400,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 123,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 100,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1
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n trener, coach i méwca motywacyjny, specjalizujgcy sie w obszarach zréwnowazonego rozwoju,
ochrony srodowiska, ESG oraz wdrazania dziatan proekologicznych w organizacjach. Od ponad 20
lat dziata w obszarze rozwoju kompetencji menedzerskich i organizacyjnych, a od kilkunastu lat
prowadzi szkolenia i doradztwo dla firm z sektora prywatnego i publicznego.

W ostatnich latach koncentruje sie na zagadnieniach zwigzanych z praktycznym wdrazaniem
strategii Srodowiskowych, oceng efektywnosci dziatan proekologicznych, gospodarka o obiegu
zamknietym oraz raportowaniem srodowiskowym i ESG. Posiada doswiadczenie we wspétpracy z
przedsiebiorstwami przy planowaniu dziatan ograniczajgcych zuzycie zasobdw, redukcje odpadow i
emisji oraz budowaniu odpowiedzialnych modeli biznesowych zgodnych z aktualnymi regulacjami
$srodowiskowymi UE i Polski.

W pracy szkoleniowej tgczy wiedze z zakresu ochrony srodowiska, psychologii zmian oraz
komunikaciji. Certyfikaty i szkolenia (ostatnie 5 lat):

Sustainable Business and ESG Reporting” — certyfikat miedzynarodowy (2023)

,Green Transformation in Business: Strategia ESG w praktyce” (2024

Zarzadzanie $ladem weglowym i strategie redukcji emisji (2023)

Gospodarka o obiegu zamknigtym i efektywnos$¢ zasobowa w przedsiebiorstwach (2024)
Wskazniki efektywnosci Srodowiskowej i mierniki zrdwnowazonego rozwoju (2022). Powyzsze
kompetencje sg nabywane i aktualizowane w ostatnich 5 latach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty przekazywane w trakcie szkolenia:

e skrypt szkoleniowy,

¢ notatnik i dtugopis,

e karty pracy,

e prezentacja szkoleniowa,

Informacje dodatkowe

Dostepnosé i walidacja: Na zgtoszenie uczestnika uzgadniamy réwnowazne formy materiatéw i walidacji efektéw (np. wieksza czcionka,
wydtuzony czas, alternatywny sposoéb prezentacji wynikéw) bez obnizania kryteriow i progéw zaliczenia.

Kontakt: Koordynator ds. dostepnosci — Magdalena Kudzia, m.kudzia@change.info.pl, 574 454 645 (potwierdzenie do 2 dni roboczych).
Podstawa zwolnienia z VAT:

Zwolnienie na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug, w
przypadku ustug ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego finansowanych w co najmniej 70% ze $rodkow
publicznych

Adres

al. Ksiedza Biskupa Juliusza Bursche 3/-
43-460 Wista

woj. $laskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi



e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail d.podhorodecka@change.info.pl

Telefon (+48) 530 800 606

Dagmara Podhorodecka



