Mozliwos$¢ dofinansowania

Al w ksiegowosci i finansach -
automatyzacja codziennych zadan
;HE ksiegowych krok po kroku z
SEMPER wykorzystaniem narzedzi sztucznej

inteligencji. 2-dniowe warsztaty

Centrum Organizacji szkoleniowe.

Szkolen i Numer ustugi 2026/07/30/8282/3719744
Konferencji SEMPER
Magdalena © Poznan

Wolniewicz-Kesaria ® Ustuga szkoleniowa
ok Kk K 45/5 [ stacjonarna
3204 oceny {8 Zajecia grupowe
® 16:00h
£ 09.08.2027 do 10.08.2027

Informacje podstawowe

2 201,70 PLN brutto
1790,00 PLN netto
137,61 PLN brutto/h
111,88 PLN netto/h
157,33 PLN cena rynkowa @

Kategoria Finanse i bankowo$¢ / Rachunkowo$¢/ksiegowosé

Szkolenie skierowane jest do pracownikéw dziatéw ksiegowosci i
finanséw, gtéwnych ksiegowych, samodzielnych ksiegowych, specjalistéw

ds. rachunkowosci, pracownikéw dziatéw controllingu oraz analitykow
finansowych. Adresowane jest réwniez do pracownikéw administraciji

publicznej, jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych i
Grupa docelowa ustugi instytucji publicznych zajmujacych sie finansami, sprawozdawczoscia
oraz obstugg ksiegowa. W szkoleniu moga uczestniczy¢ takze witasciciele

firm, dyrektorzy finansowi, pracownicy biur rachunkowych oraz osoby

odpowiedzialne za wdrazanie nowych technologii i usprawnianie
proceséw finansowo-ksiegowych w organizacjach publicznych i

prywatnych.
Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikéw 15
Data zakonczenia rekrutacji 06-08-2027
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przedstawienie praktycznych mozliwosci wykorzystania narzedzi sztucznej inteligencji w pracy
dziatéw ksiegowosci i finanséw. Uczestnicy poznajg sposoby automatyzacji powtarzalnych czynnosci ksiegowych,
usprawnienia analizy danych finansowych oraz wykorzystania Al do przygotowywania dokumentacji, raportéw i
komunikacji biznesowej. Szkolenie ma charakter warsztatowy i pokazuje konkretne zastosowania narzedzi Al w
codziennej pracy ksiegowych, finansistéw oraz pracownikéw admini

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Dzien |

1. Wprowadzenie do wykorzystania sztucznej inteligencji w ksiegowosci i finansach - mozliwosci, ograniczenia oraz aktualne trendy
technologiczne.

2. Przeglad najpopularniejszych narzedzi Al wspierajgcych prace ksiegowych i finansistow oraz ich zastosowanie w praktyce.

3. Automatyzacja przygotowywania opiséw ksiggowych, notatek ksiggowych i uzasadnien ksiegowan z wykorzystaniem narzedzi Al.

4. Wykorzystanie Al do analizy dokumentéw finansowych, faktur, uméw oraz dokumentacji ksiegowe;.

5. Automatyczne generowanie korespondenciji biznesowej, odpowiedzi na zapytania kontrahentéw oraz przygotowywanie pism
finansowych.



. Tworzenie podsumowan dokumentéw, raportéw finansowych oraz zestawien ksiegowych przy uzyciu narzedzi Al.
. Wykorzystanie Al do przygotowywania projektéw procedur ksiegowych, instrukcji oraz dokumentacji wewnetrzne;.
. Automatyzacja przygotowywania opiséw do faktur, dekretacji dokumentéw oraz wstepnej klasyfikacji kosztéw.
9. Wykorzystanie Al do analizy danych z arkuszy kalkulacyjnych oraz generowania zestawien finansowych.
10. Automatyczne przygotowywanie analiz kosztéw, przychodéw i wynikéw finansowych na podstawie danych ksiegowych.
11. Wykorzystanie Al do tworzenia raportéw zarzadczych oraz zestawien dla kadry kierownicze;.
12. Praktyczne ¢wiczenia z tworzenia zapytan i polecen do narzedzi Al wspierajacych prace ksiegowego.
13. Najczestsze btedy w korzystaniu z narzedzi Al oraz dobre praktyki zwiekszajgce skutecznos¢ pracy z systemami sztucznej inteligencji.

0 N o

Dzien Il

. Automatyzacja codziennych zadan ksiegowych - identyfikacja proceséw mozliwych do usprawnienia z wykorzystaniem Al.
. Wykorzystanie Al do analizy i interpretacji przepisow podatkowych oraz rachunkowych.

. Wsparcie Al w przygotowywaniu interpretacji ksiegowych oraz wyjasnien dotyczacych rozliczen finansowych.
Automatyczne przygotowywanie zestawien do sprawozdarn finansowych oraz raportéw okresowych.

. Wykorzystanie Al w przygotowywaniu analiz finansowych i controllingowych.

. Wsparcie Al w planowaniu budzetu, analizie odchyler oraz prognozowaniu finansowym.

. Automatyzacja przygotowywania prezentacji i raportéw finansowych dla zarzadu lub kierownictwa jednostki.

. Wykorzystanie Al w pracy z duzymi zbiorami danych finansowych oraz w analizie trendéw.

. Zastosowanie Al w usprawnianiu komunikacji wewnetrznej w dziatach finansowo-ksiegowych.

10. Bezpieczenstwo danych finansowych podczas korzystania z narzedzi sztucznej inteligenciji.

11. Zasady odpowiedzialnego i zgodnego z przepisami wykorzystania Al w ksiegowosci i finansach.

12. Mozliwosci integracji narzedzi Al z systemami finansowo-ksiegowymi i narzedziami biurowymi.

13. Praktyczne scenariusze wdrozenia Al w dziatach ksiegowosci i finanséw oraz planowanie automatyzacji proceséw w organizacji.

© N A WN S
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W przypadku szkolenia w formule on-line modyfikacji moga ulec forma i sposéb realizacji zaplanowanych dla Paristwa ¢wiczen.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany harmonogramu realizacji ustugi. Ostateczne informacje zostang przekazane uczestnikom
najpdzniej na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia. Zmiana harmonogramu nie wptywa na catkowity wymiar godzin szkolenia.

Prosimy o traktowanie liczby zapiséw widocznych w BUR wytgcznie orientacyjnie. Rejestracje poprzez BUR sg tylko czescig zapisow na
szkolenie, poniewaz prowadzimy rowniez nabdr komercyjny, ktérego liczba uczestnikow nie jest widoczna w systemie BUR. Zachecamy
do rezerwacji miejsca - grupy szkoleniowe sg tworzone réwniez na podstawie zapiséw spoza BUR.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 5

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzac Liczba godzin
temat aktywnosci acy 9

zajec rozpoczecia zakonczenia

Alw
ksiegowosci i
finansach -
automatyzacj
a codziennych

zadan
) Lo Trener
ksiegowych Zajecia 09-08-2027 10:00 17:00 07:00

krok po kroku Semper
z

wykorzystanie

m narzedzi

sztucznej

inteligencji.

- Przerwa - 09-08-2027 17:00 18:00 01:00



Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

. L, . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia

Alw
ksiegowosci i
finansach -
automatyzacj
a codziennych
zadan

i L Trener
ksiegowych Zajecia 10-08-2027 09:00 15:00 06:00

krok po kroku Semper
z

wykorzystanie

m narzedzi

sztucznej

inteligencji.

425 Przerwa - 10-08-2027 15:00 16:00 01:00

5258 Walidacja - 10-08-2027 16:00 17:00 01:00

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 16:00
w tym suma godzin zaje¢ 13:00
w tym suma godzin walidac;ji 01:00
w tym suma przerw 02:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:30

Cennik

r
Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustuga w
catosci jest finansowana ze srodkow publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnier w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\.

Cennik

Rodzaj ceny Cena



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 201,70 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1790,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 137,61 PLN
Koszt osobogodziny netto 111,88 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Trener Semper
‘ ' Trener Semper

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

¢ otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce
e materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej
¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA UStUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Dla uczestnikéw finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze srodkéw publicznych nastepuje zwolnienie z
obowiazku optaty podatku VAT. Zwolnienie z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20
grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (tekst jednolity DzU. 2025
poz. 832).

e Walidacja ustugi odbedzie sie poprzez PRE i POST TESTY przekazane dla uczestnikéw na poczatku szkolenia oraz ponownie
weryfikowane przed jego zakornczeniem.

¢ Ustuga bedzie rejestrowana w celu kontroli i audytu. Wizerunek uczestnikéw bedzie rejestrowany. Uczestnik zobowigzany jest to
posiadania i uzywania sprawnej kamerki internetowej.



Informacje dodatkowe

Metody pracy podczas szkolenia on-line:

¢ wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzadzenia z internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gtosniki i ulubiony
fotel

¢ szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikow

¢ bierzesz udziat w petnowarto$ciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz

¢ pokaz prezentacji, ankiet i ¢wiczen widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.

e podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikow zadajac pytania, na ktére mozna odpowiedzie¢ w czasie rzeczywistym

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce

¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu

Adres

ul. Swiety Marcin 71
61-808 Poznan

woj. wielkopolskie

Najczesciej szkolenia w Krakowie odbywajg sie w Hotel Batory ***,

W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany hotelu, w ktérym odbedzie sie szkolenie, na
hotel o takim samym lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Wszelkie szczegoty organizacyjne przekazujemy Uczestnikom na 7 dni przed terminem szkolenia.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
¢ Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail a.poznanska@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



