Mozliwos$¢ dofinansowania

Identyfikacja potrzeb biznesowych w 4 034,40 PLN brutto
zakresie automatyzacji - szkolenie w 3 280,00 PLN  netto
AKAT ramach projektu kompetencje z 252,15 PLN brutto/h

automatyzacji dla transformacji cyfrowe;j - 205,00 PLN netto/h
Okreslenie potrzeb i przygotowanie 284,58 PLN cenarynkowa @

AKAT Consulting sp.  ©Fdanizacji do automatyzacji

Z0.0. Numer ustugi 2026/07/30/52158/3719729

ok kK 4715
© Wroctaw

6 628 ocen

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

{8 Zajecia grupowe

®© 16:00h

£ 26.10.2026 do 27.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Szkolenie jest skierowane do os6b zaangazowanych w procesy zmian i

Grupa docelowa ustugi .. ) )
rozwdj technologiczny w firmie.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 16

Data zakonczenia rekrutacji 25-10-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnikow do samodzielnej identyfikacji oraz priorytetyzacji proceséw biznesowych i
operacyjnych w organizacji pod katem ich automatyzacji, co pozwoli na skuteczne wyeliminowanie marnotrawstw
organizacyjnych, optymalizacje przebiegu prac oraz maksymalizacje zwrotu z inwestycji (ROI) i osiggniecie wymiernych
korzysci biznesowych dla firmy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Zna zasady modelowania proceséw i
wykorzystania automatyzacji w celu
osiggniecia optymalizacji kosztéw,
czasu, pracochtonnosci.

Zna podstawowe pojecia z zakresu
automatyzaciji, Al i uczenia
maszynowego.

Zna podstawowe pojecia i metody
dotyczace analizy potrzeb biznesowych.

Posiada wiedze w zakresie
stosowanych rozwigzan technicznych i
organizacyjnych zaréwno w firmie, jak i
na rynku.

Zna metody wykorzystania Al i
automatyzaciji z procesami
biznesowymi.

Potrafi dokona¢ analizy potrzeb
biznesowych, wykorzystujac mapy
procesoéw, wskazniki KPI, dane i
informacje od wtascicieli biznesowych.

Potrafi identyfikowac i rekomenduje
procesy biznesowe, ktére moga by¢
przeznaczone do zastosowania
automatyzaciji i Al.

Potrafi dokona¢ analizy potrzeb na
bazie dokumentdw inicjujacych projekt
oraz na bazie analizy kart wymagan, czy
luk w procesach

Potrafi zaprezentowaé rozwigzania
techniczne niezbedne organizaciji przy
jednoczesnym wskazaniu korzysci dla
firmy.

Jest w stanie oceni¢ korzysci wzgledem
poniesionych kosztéw.

Wspotpracuje z zespotami IT w celu
implementac;ji rozwigzan w systemach.

Kryteria weryfikacji

Wymienia zasady modelowania
procesow i wykorzystania
automatyzacji w celu osiagniecia
optymalizacji kosztéw, czasu,
pracochtonnosci

Wymienia podstawowe pojecia z
zakresu automatyzaciji, Al i uczenia
maszynowego

Wymienia podstawowe pojecia i metody
dotyczace analizy potrzeb biznesowych

Charakteryzuje stosowanych rozwigzan
technicznych i organizacyjnych zaréwno
w firmie, jak i na rynku

Wymienia metody wykorzystania Al i
automatyzacji z procesami
biznesowymi

Dokonuje analizy potrzeb biznesowych,
wykorzystujgc mapy procesow,
wskazniki KPI, dane i informacje od
witascicieli biznesowych

Identyfikuje i rekomenduje procesy
biznesowe, ktére moga byé
przeznaczone do zastosowania
automatyzaciji i Al

Dokonuje analizy potrzeb na bazie
dokumentéw inicjujacych projekt

Prezentuje rozwigzania techniczne
niezbedne organizacji przy
jednoczesnym wskazaniu korzysci dla
firmy

Ocenia korzysci wzgledem
poniesionych kosztéw

Wspotpracuje z zespotami IT w celu
implementac;ji rozwigzan w systemach

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Program szkolenia:

1. Odkrywamy potencjat: Identyfikacja potrzeb biznesowych w zakresie automatyzacji w nowoczesnej organizacji
- Kontekst biznesowy, najnowsze zjawiska technologiczne i organizacyjne

- Inspirujacy przeglad kluczowych poje¢ i megatrendéw rynkowych

- Warsztat wprowadzajacy: interaktywna diagnoza sytuacji wyjsciowej i potrzeb uczestnikdéw

2. Kluczowe koncepcje i fundamenty wiedzy: oméwienie tematu - zasady modelowania proceséw i wykorzystania automatyzacji w celu
osiggniecia optymalizacji kosztéw, czasu, pracochtonnosci

- Inspirujgce omowienie teoretyczne potgczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistoscia: przyktady z rynku (studia przypadkow)

- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym srodowisku
- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

3. Kluczowe koncepcje i fundamenty wiedzy: oméwienie tematu - podstawowe pojecia z zakresu automatyzacji, Al i uczenia
maszynowego

- Inspirujgce omowienie teoretyczne potaczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistoscia: przyktady z rynku (studia przypadkow)

- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym srodowisku

- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

4. Kluczowe koncepcje i fundamenty wiedzy: omdwienie tematu - podstawowe pojecia i metody dotyczace analizy potrzeb biznesowych
- Inspirujgce omowienie teoretyczne potaczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistos$cig: przyktady z rynku (studia przypadkow)



- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym $srodowisku
- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

5. Kompleksowe spojrzenie eksperckie: wiedza z zakresu stosowanych rozwigzan technicznych i organizacyjnych zaréwno w firmie, jak i
na rynku

- Inspirujgce omoéwienie teoretyczne potaczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistoscia: przyktady z rynku (studia przypadkow)

- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym srodowisku

- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

6. Kluczowe koncepcje i fundamenty wiedzy: omdéwienie tematu - metody wykorzystania Al i automatyzacji z procesami biznesowymi
- Inspirujgce omowienie teoretyczne potgczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistoscia: przyktady z rynku (studia przypadkow)

- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym $srodowisku

- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

7. Praktyczny warsztat: jak dokona¢ analizy potrzeb biznesowych, wykorzystujac mapy proceséw, wskazniki KPI, dane i informacje od
wiascicieli biznesowych

- Inspirujgce omoéwienie teoretyczne potgczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistoscia: przyktady z rynku (studia przypadkéw)

- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym $rodowisku
- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

8. Skuteczne dziatanie w praktyce: jak identyfikowac i rekomenduje procesy biznesowe, ktére moga by¢ przeznaczone do zastosowania
automatyzac;jii Al

- Inspirujgce omowienie teoretyczne potgczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistos$cig: przyktady z rynku (studia przypadkow)

- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym srodowisku
- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

9. Praktyczny warsztat: jak dokonaé analizy potrzeb na bazie dokumentéw inicjujgcych projekt oraz na bazie analizy kart wymagan, czy luk
w procesach

- Inspirujgce omodwienie teoretyczne potgczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistoscia: przyktady z rynku (studia przypadkow)

- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym srodowisku
- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

10. Skuteczne dziatanie w praktyce: jak zaprezentowac rozwigzania techniczne niezbedne organizacji przy jednoczesnym wskazaniu
korzysci dla firmy

- Inspirujgce omowienie teoretyczne potaczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistoscia: przyktady z rynku (studia przypadkéw)

- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym srodowisku
- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

11. Obiektywna perspektywa badawcza: jak skutecznie oceni¢ korzy$ci wzgledem poniesionych kosztéw



- Inspirujgce omodwienie teoretyczne potgczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistoscia: przyktady z rynku (studia przypadkow)

- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym $srodowisku

- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

12. Sita zespotu i synergia dziatania: jak efektywnie wspotpracowac z zespotami IT w celu implementacji rozwigzan w systemach
- Inspirujgce omowienie teoretyczne potaczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistoscia: przyktady z rynku (studia przypadkow)

- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym $rodowisku

- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

13. Profesjonalny wizerunek w biznesie: jak prezentowa¢ otwarto$¢ na potrzeby pracownikdw w zakresie wdrozenia automatyzacji i
stucha ich opinii

- Inspirujgce omowienie teoretyczne potgczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistos$cig: przyktady z rynku (studia przypadkow)

- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym srodowisku
- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

14. Kreatywnos¢ i struktura: jak tworzy¢ forum wymiany pogladéw i wspolnego ustalania priorytetéw w zakresie automatyzaciji
- Inspirujgce omowienie teoretyczne potgczone z analizg najlepszych praktyk

- Zderzenie z rzeczywistos$cig: przyktady z rynku (studia przypadkow)

- Warsztat praktyczny: natychmiastowe zastosowanie omawianych metod w bezpiecznym srodowisku
- Cwiczenia indywidualne i burze mézgéw w matych grupach

15. Arsenat nowoczesnego lidera: przeglad najlepszych narzedzi i technologii rynkowych

- Inspirujace case studies pokazujgce rynkowe trendy

- Warsztat praktyczny: dobér odpowiednich narzedzi do realnych potrzeb Twojej organizaciji

- Praca na zywych organizmach - symulacje

16. Walidacja

Ustuga realizowana jest w godzinach zegarowych - 1 godz. - 60 min. Przerwy wliczajg sie w czas realizacji ustugi. Uczestnicy nie musza
wykazywaé sie minimalnym dos$wiadczeniem / stazem aby uczestniczy¢ w ustudze rozwojowej. Ustuga jest realizowana metodami
interaktywnymi i aktywizujgcymi, rozumianymi jako metody umozliwiajgce uczenie sie w oparciu o doswiadczenie i pozwalajace
uczestnikom na ¢wiczenie umiejetnosci.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 18



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Identyfikacja
potrzeb
biznesowych
w zakresie
automatyzaciji
w
nowoczesnej
organizacji

Zajecia

Kluczowe
koncepcje i
fundamenty
wiedzy:
omdéwienie
tematu -
zasady
modelowania
procesow i
wykorzystania
automatyzacji
w celu
osiagniecia
optymalizacji
kosztéw,
czasu,
pracochtonno
sci

Zajecia

Kluczowe
koncepcje i
fundamenty
wiedzy:
omaéwienie
tematu -
podstawowe
pojecia z
zakresu

Zajecia

automatyzacji
, Al i uczenia
maszynoweg
o

Prowadzacy

Ekspert AKAT

Ekspert AKAT

Ekspert AKAT

Data realizacji
zajeé

26-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

08:45

10:00

Godzina
zakonczenia

08:45

10:00

11:00

Liczba godzin

00:45

01:15

01:00



Przedmiot /
temat

Kluczowe
koncepcje i
fundamenty
wiedzy:
omoéwienie
tematu -
podstawowe
pojeciai
metody
dotyczace
analizy
potrzeb
biznesowych

@n-

Kompleksowe
spojrzenie
eksperckie:
wiedza z
zakresu
stosowanych
rozwigzan
technicznychi
organizacyjny
ch zaréwno w
firmie, jak i na
rynku

Kluczowe
koncepcje i
fundamenty
wiedzy:
omoéwienie
tematu -
metody
wykorzystania
Ali
automatyzacji
Z procesami
biznesowymi

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Ekspert AKAT

Ekspert AKAT

Ekspert AKAT

Data realizacji
zajeé

26-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

Godzina
rozpoczecia

11:00

12:00

13:00

14:00

Godzina
zakonczenia

12:00

13:00

14:00

15:00

Liczba godzin

01:00

01:00

01:00

01:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Praktyczny
warsztat: jak
dokonaé
analizy
potrzeb
biznesowych,
wykorzystujac
mapy
procesoéw,
wskazniki KPI,
danei
informacje od
wiascicieli
biznesowych

Zajecia

Skuteczne
dziatanie w
praktyce: jak
identyfikowaé
i rekomenduje
procesy
biznesowe,
ktore moga
byé
przeznaczone
do
zastosowania
automatyzaciji
iAl

Zajecia

Praktyczny
warsztat: jak
dokonaé
analizy
potrzeb na
bazie
dokumentow
inicjujacych
projekt oraz
na bazie
analizy kart
wymagan, czy

Zajecia

luk w
procesach

Prowadzacy

Ekspert AKAT

Ekspert AKAT

Ekspert AKAT

Data realizacji
zajeé

26-10-2026

27-10-2026

27-10-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

08:00

08:45

Godzina
zakonczenia

16:00

08:45

09:30

Liczba godzin

01:00

00:45

00:45



Przedmiot /
temat

Skuteczne
dziatanie w
praktyce: jak
zaprezentowa
¢ rozwigzania
techniczne
niezbedne
organizacji
przy
jednoczesny
m wskazaniu
korzysci dla
firmy

Obiektywna
perspektywa
badawcza: jak
skutecznie
ocenié
korzysci
wzgledem
poniesionych
kosztow

@ s

zespotu i
synergia
dziatania: jak
efektywnie
wspotpracow
aéz
zespotami IT
w celu
implementacji
rozwigzan w
systemach

&mD-

Profesjonalny
wizerunek w
biznesie: jak
prezentowac
otwartos¢ na
potrzeby
pracownikéw
w zakresie
wdrozenia
automatyzac;ji
i stuchaich
opinii

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Ekspert AKAT

Ekspert AKAT

Ekspert AKAT

Ekspert AKAT

Data realizacji
zajeé

27-10-2026

27-10-2026

27-10-2026

27-10-2026

27-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:30

10:15

11:00

12:00

13:00

Godzina
zakonczenia

10:15

11:00

12:00

13:00

13:45

Liczba godzin

00:45

00:45

01:00

01:00

00:45



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Kreatywnos¢ i

struktura: jak

tworzy¢

forum

wymiany L
o Zajecia

pogladdw i

wspodlnego

ustalania

priorytetow w

zakresie

automatyzac;ji

17218
Arsenat
nowoczesneg
o lidera:
przeglad
najlepszych
narzedzi i L.
. Zajecia
technologii
rynkowych -
Inspirujace
case studies
pokazujace
rynkowe
trendy

- Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidacji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Ekspert AKAT

Ekspert AKAT

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji
zajeé

27-10-2026

27-10-2026

27-10-2026

Godzina
rozpoczecia

13:45

14:15

15:00

Liczba godzin

16:00

13:00

01:00

02:00

18:30

Godzina . i
B X Liczba godzin
zakonczenia

14:15 00:30
15:00 00:45
16:00 01:00

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towaréw scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na



podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnief w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 034,40 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3280,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 252,15 PLN
Koszt osobogodziny netto 205,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

1z1

Ekspert AKAT

Wspétzatozyciel WelcomeAl | Specjalista ds. sztucznej inteligenciji i rozwoju kompetencji

Jestem wspotzatozycielem WelcomeAl, firmy, ktéra pomaga organizacjom zrozumie¢ i wdrazaé
sztuczng inteligencje w codziennej pracy. Specjalizujemy sie w tworzeniu szkolen, strategii oraz
doradztwie z zakresu Al, wspierajgc rozwéj kompetencji pracownikow i lideréw.

W mojej karierze zawodowej tacze doswiadczenie w zarzadzaniu, sprzedazy i HR z pasjg do nowych
technologii. Moja rolg w organizacjach z ktérymi wspotpracowatem byty szkolenia, rozwéj procesow
oraz coaching.

Ukonczytem studia magisterskie na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu
Wroctawskiego. Dodatkowo, zdobytem tytut MBA, pogtebiajgc swojg wiedze z zakresu zarzadzania i
biznesu.

W ramach rozwoju zawodowego ukoniczytem réwniez studia podyplomowe z zakresu Compliance w
Praktyce Kadry Zarzadzajacej na Uniwersytecie Wroctawskim oraz studia podyplomowe Dyrektor
Finansowy na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu.



taczac wiedze z zakresu sztucznej inteligencji z doswiadczeniem w obszarze HR, oferuje
organizacjom kompleksowe wsparcie w zakresie rozwoju kompetencji pracownikéw i wdrazania
nowoczesnych technologii.

Przeprowadzitem ponad 120 godzin szkoleniowych i ponad 60 godzin doradczych dla
przedsiebiorstw w okresie ostatnich 2 lat od dnia rozpoczecia ustugi z zakresu swoich specjalizac;ji.
Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy dostang notesy, teczki, dtugopisy, a po zakoriczeniu ustugi materiaty wypracowane podczas ustugi

Informacje dodatkowe

"Po zakoiczeniu ustugi uczestnik otrzymuje zaswiadczenie/ certyfikat, a warunkiem jego uzyskania jest uczestnictwo w co najmniej 80%
zaje¢ ustugi rozwojowe;j

Ustuga bedzie realizowana zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym przepisami o VAT:

*Ustuga szkoleniowa (nie dotyczy doradztwa) jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy przedsiebiorstwo zwolnione jest z
podatku VAT lub dofinansowanie wynosi co najmniej 70%. W innej sytuacji do ceny netto doliczany jest podatek VAT w wysokosci 23%.

Podstawa: art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy o podatku od towaréw i ustug oraz § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien"

Adres

Wroctaw
Wroctaw

woj. dolnoslagskie

Kontakt

ﬁ E-mail a.zacharczuk@akatconsulting.pl

Telefon (+48) 793 489 199
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