Mozliwos$¢ dofinansowania

Profesjonalny Wizerunek Eksperta — Od 3 700,00 PLN brutto

Percepcji do Pozycji Rynkowej: Stowa, 3 700,00 PLN netto
<aiT=EC Obrazy i Kolory, ktére Budujg Zaufanie - 231,25 PLN brutto/h
e szkolenie 231,25 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/07/29/156609/3717567 250,00 PLN ' cena rynkowa @

IT ENGINEERING &

CONSULTING

SPOLKA Z

OGRANICZONA & Ustuga szkoleniowa
ODPOWIEDZIALNOS [ ;qaina w czasie rzeczywistym
CIA

23 Zajecia grupowe
Kok kokk 49/5 (D 16:00 h

1543 oceny £ 08.12.2026 do 09.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

Szkolenie skierowane jest do os6b budujgcych lub rozwijajacych swoja
marke osobistg w oparciu o wiedze ekspercka, ktére chcg w sposéb
Swiadomy i strategiczny ksztattowac swdj profesjonalny wizerunek oraz
wzmachniaé pozycje rynkowa.

Uczestnikami szkolenia moga by¢ w szczegdlnosci:

v specjalisci $wiadczgcy ustugi eksperckie (m.in. branza zdrowotna,
edukacyjna, doradcza, beauty, biznesowa)

v wiasciciele matych i srednich przedsiebiorstw budujacy marke osobista
Grupa docelowa ustugi ) ) .
v trenerzy, konsultanci, terapeuci, coachowie

v osoby rozwijajace dziatalno$¢ w oparciu o media spotecznosciowe

v eksperci planujacy profesjonalizacje komunikacji w kanatach
cyfrowych

v osoby przygotowujace sie do wzmocnienia swojej pozycji eksperckiej
na rynku

Szkolenie dedykowane jest osobom, ktore chcag potgczy¢ kompetencje
merytoryczne z profesjonalng komunikacjg i spéjnym wizerunkiem.

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 10

Data zakonczenia rekrutacji 07-12-2026



Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnikéw do strategicznego budowania profesjonalnego wizerunku eksperta, obejmujgcego
spojng komunikacje, Swiadome wykorzystanie elementéw wizualnych oraz konsekwentne pozycjonowanie marki
osobistej w kanatach cyfrowych poprzez analize kolorystyczng.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikaciji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

opisuje znaczenie wizerunku eksperta w

budowaniu pozycji rynkowej Test teoretyczny

omawia zasady budowania marki

Test teoretyczn
osobistej opartej na wiedzy eksperckiej yezny

charakteryzuje elementy skutecznej
- . Test teoretyczny
komunikacji eksperckiej
Postuguje sie wiedza z zakresu
Budowania profesjonalnego wizerunku
eksperta

definiuje réznice miedzy ekspertem a

i L. Test teoretyczny
twérca tresci/influencerem

omawia role storytellingu i case studies

. Test teoretyczn
w budowaniu autorytetu yezny

charakteryzuje zasady spéjnosci

Test teoretyczn
komunikacji w kanatach cyfrowych yezny

opisuje role strony internetowej w
K i i Test teoretyczny
budowaniu profesjonalnego wizerunku



Efekty uczenia sie

Buduje profesjonalny wizerunek
eksperta

Postuguje sie wiedze dotyczaca Analizy
kolorystycznej i spéjnosci wizualnej
eksperta

Kryteria weryfikacji

projektuje koncepcje swojej pozyciji
eksperckiej

tworzy bio eksperta oraz komunikaty
dopasowane do grupy docelowej

wykorzystuje storytelling w komunikacji
marki osobistej

planuje strukture strony internetowej
eksperta

dobiera jezyk komunikacji do réznych
platform (Instagram, Facebook,
LinkedIn)

analizuje spojnosé¢ komunikacji w
kanatach cyfrowych

integruje komunikacje stowng i
wizualng w jednolitg narracje marki

opisuje wptyw koloréw na postrzeganie
profesjonalizmu i autorytetu

omawia podstawy psychologii koloru w
komunikacji marki

charakteryzuje zasady doboru
kolorystyki do branzy i charakteru
eksperta

definiuje elementy identyfikacji
wizualnej marki osobistej

omawia znaczenie spéjnosci wizualnej
w social mediach i na stronie
internetowej

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji

analizuje wiasne predyspozycje
kolorystyczne w kontekscie wizerunku

dobiera palete kolorystyczna
wspierajaca profesjonalny odbiér

publikuje materiaty marketingowe z projektuje podstawowe elementy
wykorzystaniem Analizy kolorystycznej i spoéjnosci wizualnej (kolory, fonty, styl
spoéjnosci wizualnej eksperta zdjec)

opracowuje zarys mini-ksiegi znaku
eksperta

ocenia sp6jnos¢ wizualng wiasnych
materiatéw komunikacyjnych

wykazuje swiadomos¢ znaczenia
autentycznosci w budowaniu wizerunku

podejmuje strategiczne decyzje
dotyczace wlasnej marki osobistej

rozumie odpowiedzialno$¢ eksperta za
jakosé przekazu

. . . buduje postawe wiarygodnosci i
buduje relacje wewnetrzne i zewnetrzne . .
profesjonalizmu

krytycznie analizuje wtasna
komunikacje wizerunkowa

wykazuje swiadomos$¢ wptywu
wizualiéw na odbiér marki

rozumie znaczenie konsekwencji
estetycznej w budowaniu zaufania

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie ,Profesjonalny Wizerunek Eksperta — Od Percepcji do Pozycji Rynkowej: Stowa, Obrazy i Kolory, ktére Buduja Zaufanie” to
kompleksowa ustuga rozwojowa skierowana do specjalistow, ktérzy chcg $wiadomie budowac swojg marke osobistg oraz wzmacniaé
pozycje ekspercka na rynku.

Program szkolenia koncentruje sie na strategicznym podejsciu do wizerunku — jako potgczeniu komunikacji, spojnosci wizualnej oraz
konsekwentnej narracji marki. Uczestnicy uczg sie, w jaki sposob przektada¢ wiedze ekspercka na zrozumiate i atrakcyjne komunikaty
marketingowe, jak budowacé autorytet w mediach spotecznosciowych oraz jak wykorzystywac storytelling i case studies do wzmacniania
wiarygodnosci.

Istotnym elementem szkolenia jest projektowanie spdjnego systemu identyfikacji wizualnej eksperta — obejmujacego dobér kolorystyki,
stylu komunikaciji, elementéw graficznych oraz wykorzystania fotografii wizerunkowej. Omawiana jest rola strony internetowej jako
centrum marki osobistej oraz narzedzia budowania profesjonalnego wizerunku.

Szkolenie ma charakter warsztatowy — uczestnicy pracujg nad wtasng koncepcjg wizerunku, tworzg komunikaty eksperckie, projektuja
strukture swojej strony internetowej oraz opracowuja plan dalszych dziatari komunikacyjnych. Analiza przyktadéw rynkowych oraz praca
na indywidualnych przypadkach umozliwia bezposrednie przetozenie wiedzy na praktyke zawodowa.

Efektem szkolenia jest opracowanie spéjnej koncepcji wizerunku eksperta, obejmujacej komunikacje, elementy wizualne oraz strategie
obecnosci w kanatach cyfrowych, co pozwala na budowanie zaufania i wzmacnianie pozycji rynkowej.

Modut 1. Rola eksperta na rynku ustug specjalistycznych (2 h)

¢ Kim jest wspétczesny ekspert i jak zmienito sie postrzeganie autorytetu
¢ Wizerunek eksperta jako element strategii rynkowej
¢ Potgczenie komunikacji, wizualidéw i spéjnosci jako fundament pozycji rynkowej

Modut 2. Ekspert jako marka osobista (2 h)

¢ Roéznice miedzy ekspertem a influencerem

e Autentycznosc¢ a kreacja wizerunku

¢ Budowanie zaufania i autorytetu w kanatach cyfrowych
e Okreslenie roli eksperckiej i grupy docelowej

Cwiczenie: definicja pozycji eksperckiej uczestnika

Modut 3. Stowa, ktére buduja autorytet (1,5 h)

e Jezyk ekspercki a jezyk marketingowy

e Ton komunikacji dopasowany do branzy i odbiorcy
e Storytelling w komunikacji eksperta

e Tworzenie bio eksperckiego

e Konstruowanie posta eksperckiego

Warsztat praktyczny: opracowanie komunikatéw



Modut 4. Komunikacja ekspercka w mediach spotecznosciowych (2 h)

e Roéznice komunikacyjne miedzy platformami (Instagram, Facebook, LinkedIn)
¢ Pozycjonowanie eksperta w zaleznosci od kanatu

e Typy tresci budujace autorytet

¢ Edukacja jako narzedzie budowania relacji

Cwiczenia praktyczne

Modut 5. Wizerunek wizualny — sesja zdjeciowa eksperta (2 h)

¢ Rola zdje¢ w budowaniu zaufania

¢ Rodzaje sesji eksperckich (wizerunkowa, biznesowa, lifestyle)
¢ Przygotowanie do ses;ji: stylizacja, kompozycja, emocje

¢ Wykorzystanie zdje¢ w komunikacji

Warsztat: stworzenie moodboardu sesji

Modut 6. Psychologia kolorow w budowaniu wizerunku (1 h)

e Znaczenie koloréw w komunikacji marki osobistej
e Wptyw kolorystyki na postrzeganie profesjonalizmu
e Dobor palety kolorystycznej do branzy i charakteru eksperta

Cwiczenie: okreslenie wiasnej palety eksperckiej

Modut 7. Spéjnos¢ wizualna i elementy brandingu (2 h)

¢ Elementy identyfikacji wizualnej eksperta
¢ Logo, fonty, zdjecia, kolorystyka
e Spojnosc¢ wizualna w social mediach i materiatach marketingowych

Warsztat: opracowanie mini-ksiegi znaku

Modut 8. Strona internetowa jako centrum marki eksperckiej (1,5 h)

e Strona www jako narzedzie budowania autorytetu
¢ Kluczowe elementy strony eksperta

e Spdéjnosc strony z komunikacjg w social mediach

¢ Najczestsze btedy wizerunkowe na stronach www

Cwiczenie: projekt struktury strony eksperckiej

Modut 9. Analiza case studies (1 h)

* Analiza wizerunkéw ekspertéw z réznych branz
e Czynniki wzmacniajace i ostabiajgce wiarygodnos¢
e |dentyfikacja dobrych praktyk

Modut 10. Warsztat koricowy — Kompleksowa koncepcja wizerunku (1
h, 15min)

e Integracja komunikacji, wizualiéw i koloréw

e Opracowanie planu dziatan (social media + strona + sesja zdjeciowa)
¢ Prezentacja koncepcji uczestnikdéw

e Informacja zwrotna

Walidacja kompetenc;ji:

e o test wiedzy teoretycznej (15 min),



Dla lepszego przyswojenia programu szkolen Uczestnicy otrzymajg materiaty dydaktyczne.
Ustuga prowadzona jest w formie wyktadu, zaje¢ praktycznych oraz dyskusji otwartej z uczestnikami szkolenia.
Dodatkowe warunki przystapienia do szkolenia - podstawowa znajomos¢ obstugi komputera.

Ustuga realizowana jest w godzinach zegarowych. Przerwy zostaty wliczone do godzin ustugi rozwojowe;j.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 13

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina
.. Prowadzacy L . , .
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Modut
1. Rol
o' Urszula
eksperta na L .
Zajecia Stefanowicz- 08-12-2026 08:30 09:30
rynku ustug .
- Peczyniska
specjalistyczn
ych
2 Modut
Urszula
2. Ekspert - .
. Zajecia Stefanowicz- 08-12-2026 09:30 11:30
jako marka )
. Peczynska
osobista
Modut
Urszula
3. Stowa, . :
; . Zajecia Stefanowicz- 08-12-2026 11:30 13:00
ktére buduja B
Peczyniska
autorytet
- Przerwa - 08-12-2026 13:00 14:00
Modut
4.
Komunikacja Urszula
ekspercka w Zajecia Stefanowicz- 08-12-2026 14:00 15:00
mediach Peczyniska
spotecznosci
owych
Modut
5. Wizerunek
. Urszula
wizualny — L .
. Zajecia Stefanowicz- 08-12-2026 15:00 16:30
sesja .
L Peczyriska
zdjeciowa
eksperta
Modut
6.
. Urszula
Psychologia L .
i Zajecia Stefanowicz- 09-12-2026 08:30 09:30
koloréw w )
. Peczynska
budowaniu

wizerunku

Liczba godzin

01:00

02:00

01:30

01:00

01:00

01:30

01:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Modut
7. Spéjnosé
wizualna i
elementy
brandingu

Zajecia

Modut

8. Strona

internetowa L

i Zajecia
jako centrum
marki

eksperckiej

Przerwa

10213

Modut

9. Analiza
case studies

Zajecia

Modut

10. Warsztat

koncowy - L
Zajecia
Kompleksowa
koncepcja

wizerunku

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidac;ji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Urszula
Stefanowicz-
Peczyniska

Urszula
Stefanowicz-
Peczyniska

Urszula
Stefanowicz-
Peczyniska

Urszula
Stefanowicz-
Peczyniska

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
09-12-2026 09:30
09-12-2026 11:30
09-12-2026 13:00
09-12-2026 14:00
09-12-2026 15:00
09-12-2026 16:15

Liczba godzin

16:00

13:45

00:15

02:00

18:30

Cena

Godzina
zakonczenia

11:30

13:00

14:00

15:00

16:15

16:30

Liczba godzin

02:00

01:30

01:00

01:00

01:15

00:15



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3700,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3700,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 231,25 PLN
Koszt osobogodziny netto 231,25 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

1z1

Urszula Stefanowicz-Peczynska

Zatozycielka agencji marketingowej - Detalle. W swoim 7 letnim doswiadczeniu na stanowiskach
managerskich wspotpracowata z zespotami marketingowymi, szkolgc i rozwijajgc swoje
umiejetnosci w praktyce. Swoje doswiadczenie w marketingu przektada na szereg dziatan
wspotpracujgc z wieloma firmami tworzac dla nich strategie marketingowe, kampanie, projekty,
materiaty foto i video. Jest specjalistkg w tworzeniu komunikacji social media oraz influencer
marketingu. Pracowata z wieloma markami lifestylowymi, wybierajgc kolekcje ubran i sneakersow,
ktére odmienity rynek modowy i nadawaty kierunek trendom. Jako brand manager stworzyta
niezapomniane kampanie, sesje zdjeciowe, pokazy mody i wspétprace z influencerami.
Przeprowadzita kilkaset godzin doradztwa i szkolen w zakresie budowania strategii marketingowe;j,
tworzenia kampanii czy budowania marki.

Wyksztatcenie wyzsze

Studia podyplomowe - Grafika i multimedia - WSB Gdansk, pazdziernik 2020r. - czerwiec 2021 .
Studia podyplomowe - Psychodietetyka - Uniwersytet SWPS w Warszawie pazdziernik 2016 r. —
czerwiec 2017 r.

Studia licencjackie — Dietetyka - Uniwersytet Warminsko-Mazurski, pazdziernik 2013 r. — czerwiec
2015r.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Materiaty w postaci prezentaciji i skryptu zostang udostepnione uczestnikom podczas ustugi oraz po jej realizaciji.



Warunki uczestnictwa

Warunkiem skorzystania z ustugi jest bezposredni zapis na ustuge za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych oraz wypetnienie ankiety
oceniajgcej ustuge rozwojowa.

Informacje dodatkowe

Ustuga jest zwolniona z podatku VAT w przypadkuy, kiedy dofinansowanie wynosi co najmniej 70%. W innej sytuacji do ceny netto
doliczany jest podatek VAT w wysokos$ci 23%. Podstawa: §3 ust. 1 pkt. 14 rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w
sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz szczegétowych warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz.U. z 2018 ., poz. 701).

Warunki techniczne

Ustuga prowadzona jest za posrednictwem platformy TEAMS
W celu odbioru transmisji Szkolenia online Uczestnik powinien dysponowac:

¢ komputerem z zainstalowanym system operacyjnym Windows 7 albo nowszym albo macOS Sierra (10.12.6) albo nowszym lub
urzadzeniem mobilnym z zainstalowanym systemem operacyjnym Android (Lollipop) wersja 5.0 albo nowszym lub iOS wersja 9.3.5,
albo nowszym, wyposazonym w ekran i gtosniki;

¢ dostep do sieci Internet, w zaleznosci od wybranej jakosci transmisji, o przepustowosci tgcza co najmniej: 240p 500 kbps 360p 1
Mbps 720p 3 Mbps, 1080p 7 Mbps 2K 12 Mbps 4K 22 Mbps;

¢ aktualng wersjg przegladarki Firefox, Opera, Microsoft Edge, Chrome lub Safari;

e kamerkg internetowg i mikrofonem

e Adobe acrobat w najnowszej wersji.

Podstawa do rozliczenia ustugi, jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Kontakt

h E-mail szkolenia@it-ec.pl

Telefon (+48) 451 055967

Marta Skraba



