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Kompleksowe zarzadzanie projektami 2 078,70 PLN brutto
energetycznymi - planowanie, koordynacja 1690,00 PLN  netto
i wdrazanie inwestycji energetycznych. 173,23 PLN brutto/h

140,83 PLN netto/h
200,00 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/07/29/8282/3717355

& Ustuga szkoleniowa

[l zdalna w czasie rzeczywistym
& Zajecia grupowe

® 12:00h

5 13.05.2027 do 14.05.2027

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Techniczne / Energetyka i gazownictwo

Szkolenie skierowane jest do przedstawicieli zaréwno sektora
publicznego, jak i prywatnego, w tym:

1. Pracownikow urzedéw miast, gmin, starostw, jednostek samorzadu
terytorialnego odpowiedzialnych za inwestycje i energetyke.

2. Przedstawicieli przedsiebiorstw energetycznych, cieptowniczych, OZE i
firm wykonawczych.

3. Zarzadcow nieruchomosci, przedstawicieli spotdzielni i wspdlnot
mieszkaniowych.

4. Konsultantéw, projektantéw, inzynieréw, kierownikéw projektow.

5. Oséb odpowiedzialnych za przygotowanie wnioskéw o
dofinansowanie ze $rodkéw UE/krajowych.

Minimalna liczba uczestnikéw 2

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakonczenia rekrutacji 12-05-2027

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny



Przekazanie uczestnikom kompleksowej wiedzy z zakresu planowania, przygotowania, realizacji i monitorowania
projektdw energetycznych.

Rozwoj praktycznych umiejetnosci zarzadzania projektami inwestycyjnymi w sektorze energetycznym, w tym OZE,
efektywnos¢ energetyczna, modernizacje infrastruktury.

Oméwienie aspektéw prawnych, finansowych i technicznych zwigzanych z projektami energetycznymi.
Zaprezentowanie dobrych praktyk, narzedzi i standardéw projektowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

- Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikaciji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dzien 1
Planowanie i przygotowanie projektu energetycznego
1. Wprowadzenie do projektéw energetycznych:

¢ Charakterystyka i specyfika projektdéw energetycznych (OZE, efektywnos$¢ energetyczna, modernizacje sieci, kogeneracja).
e Cykl zycia projektu energetycznego - od pomystu do eksploatac;ji.
¢ Uwarunkowania prawne i regulacyjne - aktualne przepisy i trendy w Polsce i UE.

2. Planowanie strategiczne i analiza potrzeb inwestycyjnych:

e |dentyfikacja potrzeb energetycznych jednostki/samorzadu/przedsiebiorstwa.
¢ Diagnoza potencjatu energetycznego i wybo6r odpowiednich technologii.



¢ Analiza interesariuszy projektu i ich wptywu na inwestycje.

¢ 3. Studium wykonalnosci i analizy przedinwestycyjne:

e Zakres studium wykonalnosci dla projektu energetycznego.

¢ Analiza techniczno-ekonomiczna i srodowiskowa.

¢ Ocena ryzyka projektowego - metody identyfikacji i oceny ryzyk.

4. Finansowanie projektéw energetycznych:

* Dostepne zrédta finansowania: srodki UE, fundusze krajowe, PPP, leasing energetyczny.
e Tworzenie budzetu projektu - struktura kosztéw i przychodéw.
e Harmonogramowanie kosztéw i wydatkdw inwestycyjnych.

5. Aspekty formalno-prawne i pozyskiwanie decyzji:

¢ Wymagane pozwolenia i uzgodnienia - Srodowiskowe, budowlane, energetyczne.
* Postepowania przetargowe i wybor wykonawcdw (prawo zamowien publicznych i tryby konkurencyjne).
e Tworzenie dokumentaciji projektowej i specyfikacji techniczne;j.

6. Warsztat praktyczny (case study):

 Analiza przyktadowego projektu inwestycji energetycznej (np. modernizacja systemu cieptowniczego w JST).
¢ Dyskusja nad wyzwaniami i najlepszymi rozwigzaniami projektowymi.

Dzien 2
Realizacja, nadzér i wdrazanie projektu energetycznego
1. Organizacja realizacji projektu:

¢ Rola kierownika projektu i zespotu projektowego.
¢ Modele realizacyjne: ,zaprojektuj i wybuduj”, EPC, generalny wykonawca.
e Wspétpraca z podmiotami zewnetrznymi - nadzor inwestorski, projektanci, wykonawcy.

2. Harmonogramowanie i zarzagdzanie czasem:

¢ Narzedzia i metody harmonogramowania (Gantt, CPM, PERT).
¢ Monitorowanie postepu prac - wskazniki, kamienie milowe, raportowanie.

3. Kontrola jakosci i zarzadzanie ryzykiem technicznym:

e Standardy jakosciowe w projektach energetycznych.
e Zarzadzanie zmianami w trakcie realizacji - jak nie dopusci¢ do przekroczenia budzetu i terminéw.
¢ Btedy projektowe i wykonawcze - jak ich unikac.

4. Odbiory, rozruch i przekazanie inwestycji do uzytkowania:

e Procedura odbioréw technicznych, dokumentacja powykonawcza.
¢ Rozruch instalaciji, testy techniczne i Srodowiskowe.
e Zgtoszenie do eksploatacji - kontakt z UDT, OSD, URE.

5. Eksploatacja, monitoring i ewaluacja inwestycji:

¢ Systemy monitoringu zuzycia energii i efektywnosci (EMS).
e Ewaluacja projektu - analiza kosztéw i efektéw srodowiskowych.
e Utrzymanie ruchu i serwis - umowy, gwarancje, nadzér.

6. Warsztat praktyczny (symulacja):

e Opracowanie planu realizacyjnego dla modelowego projektu (np. farma PV lub modernizacja o$wietlenia miejskiego).
¢ Praca zespotowa: identyfikacja ryzyk, harmonogramowanie, analiza finansowa.

7. Podsumowanie i sesja Q&A:

¢ Najwazniejsze wnioski z obu dni szkoleniowych.
¢ Konsultacje z trenerem.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany harmonogramu realizacji ustugi. Ostateczne informacje zostang przekazane uczestnikom
najpdzniej na 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia. Zmiana harmonogramu nie wptywa na catkowity wymiar godzin szkolenia.



Prosimy o traktowanie liczby zapiséw widocznych w BUR wytgcznie orientacyjnie. Rejestracje poprzez BUR sg tylko czescig zapisow na
szkolenie, poniewaz prowadzimy rowniez nabdr komercyjny, ktérego liczba uczestnikéw nie jest widoczna w systemie BUR. Zachecamy
do rezerwacji miejsca - grupy szkoleniowe sg tworzone rowniez na podstawie zapiséw spoza BUR.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 5

Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

. ., . ) . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Kompleksowe
zarzadzanie
projektami
energetyczny
mi - L Trener
. Zajecia 13-05-2027 09:00 14:00 05:00
planowanie, SEMPER
koordynacja i
wdrazanie
inwestycji
energetyczny
ch

- Przerwa - 13-05-2027 14:00 15:00 01:00

Kompleksowe

zarzadzanie

projektami

energetyczny

mee Zajecia Trener 14-05-2027 09:00 13:00 04:00
planowanie, SEMPER
koordynacja i

wdrazanie

inwestycji

energetyczny

ch

- Przerwa - 14-05-2027 13:00 14:00 01:00

(525 8 Walidacja - 14-05-2027 14:00 15:00 01:00

Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 12:00
w tym suma godzin zaje¢ 09:00

w tym suma godzin walidaciji 01:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

w tym suma przerw 02:00
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 13:15
Cennik

r
Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania

zawodowego wraz z ustugg lub dostawa towaréw scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwosé skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towarow i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolniei w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

.

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 078,70 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1690,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 173,23 PLN
Koszt osobogodziny netto 140,83 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 12:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Trener SEMPER

‘ ' Trener SEMPER



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodacych firm szkoleniowych w Polsce
¢ materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej
¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu
e otrzymujesz indywidualng karte rabatowg upowazniajgca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Dla jednostek budzetowych finansujgcych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze srodkéw publicznych stawka podatku VAT
= ZW.

Informacje dodatkowe

Wygodna forma szkolenia - wystarczy dostep do urzadzenia z Internetem (komputer, tablet, telefon), stuchawki lub gtosniki i ulubiony fotel

e o szkolenie realizowane jest w nowoczesnej formie w wirtualnym pokoju konferencyjnym i kameralnej grupie uczestnikow
¢ bierzesz udziat w petnowarto$ciowym szkoleniu - Trener prowadzi zajecia "na zywo" - widzisz go i styszysz
e pokaz prezentaciji, ankiet i ¢wiczen widzisz na ekranie swojego komputera w czasie rzeczywistym.
¢ podczas szkolenia Trener aktywizuje uczestnikdéw zadajac pytania, na ktére mozna odpowiedzie¢ w czasie rzeczywistym
e otrzymujesz certyfikat wydany przez jedng z wiodagcych firm szkoleniowych w Polsce
¢ masz dostep do konsultacji poszkoleniowych w formie e-mail do 4 tygodni po zrealizowanym szkoleniu
e otrzymujesz indywidualng karte rabatowa upowazniajgca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia stacjonarne i online
organizowane przez Centrum Organizacji Szkoler i Konferencji SEMPER

Warunki techniczne

Platforma /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktdrego prowadzona bedzie ustuga - Platforma Zoom (https://zoom-video.pl/)
Wymagania sprzetowe:

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikaciji - komputer, laptop
lub inne urzadzenie z dostepem do internetu

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tgcza sieciowego, jakim musi dysponowac¢ Uczestnik - minimalna predkosc¢ tacza: 512
KB/sek

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow - komputer, laptop lub inne
urzadzenie z dostepem do internetu. Nie ma potrzeby instalowania specjalnego oprogramowania.

Okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line - od momentu rozpoczecia szkolenia do momentu zakoriczenia
szkolenia

Potrzebna jest zainstalowana najbardziej aktualna oficjalna wersja jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge lub
Opera. Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy); 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wigcej); System
operacyjny taki jak Windows 8 (zalecany Windows 10), Mac OS wersja 10.13 (zalecana najnowsza wersja), Linux, Chrome 0S. tgcze
internetowe o minimalnej przepustowosci do zapewnienia transmisji dzwieku 512Kb/s, zalecane min. 2 Mb/s oraz min. 1 Mb/s do
zapewnienia transmisji tgcznie dZzwieku i wizji, zalecane min. 2,5 Mb/s.



Kontakt

ﬁ E-mail a.poznanska@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060

Angelika Poznanska



