Mozliwos$¢ dofinansowania

NEBOSH IGC - International General 8 479,00 PLN brutto

: Certificate in Occupational Health and 8479,00 PLN netto
@RM@) Safety- szkolenie konczace sie 107,33 PLN brutto/h
TRANNSEENTER - @gzaminem. Edycja WEEKENDOWA. 107,33 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/07/29/55761/3716768 210,56 PLN  cenarynkowa @

Rojam Safety Center
& Ustuga szkoleniowa

Sp.zo.0.

[l zdalna w czasie rzeczywistym
F ok kKK 4975 o

f8) Zajecia grupowe
142 oceny

® 79:00h
£ 07.11.2026 do 18.12.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo pozostate

Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Kierunek - Rozwdj, Matopolski

Identyfikatory projektow ) )
Pociag do kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESEM

Kurs NEBOSH IGC jest skierowany nie tylko do specjalistow ds. BHP, ale
réwniez do menedzeréw, przetozonych i kazdego, kto odpowiada za
zarzadzanie bezpieczenstwem w pracy. Kurs stanowi réwniez doskonata
podstawe dla oséb rozpoczynajacych swojg droge w dziedzinie
bezpieczenstwa. NEBOSH IGC dostarcza kompleksowej wiedzy, ktéra
umozliwia efektywne zarzadzanie ryzykiem i promowanie kultury
bezpieczenstwa.

Miedzynarodowy kurs NEBOSH IGC stat sie jednym z najbardziej
pozadanych certyfikatéw w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy na

catym Swiecie.
Grupa docelowa ustugi

Po uzyskaniu certyfikatu NEBOSH IGC mozesz ubiegaé sie o cztonkostwo
w International Institute of Risk and Safety Management (AIIRSM) i
Institution of Occupational Safety and Health (AIOSH, Tech IOSH).

Ustuga réwniez adresowana dla Uczestnikow Projektu MP i/lub dla
Uczestnikéw Projektu NSE.

Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikéw Projektu Kierunek — Rozwdj.

Ustuga adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikow 20

Data zakonczenia rekrutacji 22-10-2026



Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga potwierdza przygotowanie identyfikacji, oceny i kontrolowania zagrozen w miejscu pracy oraz uzyskania
certyfikatu NEBOSH IGC.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Identyfikuje moralne, finansowe i
prawne powody zarzadzania zdrowiem i
bezpieczenstwem w miejscu pracy.

Wskazuje gtéwne obowiazki w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy réznych
grup oséb w miejscu pracy oraz
wyjasnic¢, w jaki sposéb nalezy
wybieraé¢, monitorowac i zarzadzaé
wykonawcami.

Rozréznia elementy systemu
zarzadzania bezpieczenistwem i higieng
pracy oraz korzys$ci wynikajacych z
posiadania
formalnego/certyfikowanego systemu.

Charakteryzuje koncepcje kultury
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz jej
wpltyw na wydajnosé.

Charakteryzuje zasady procesu oceny
ryzyka i opracowuje ocene ryzyka w
miejscu pracy.

Charakteryzuje typowe zmiany w
miejscu pracy, ktére maja znaczacy
wplyw na zdrowie i bezpieczenstwo
oraz sposoby minimalizowania tego
wplywu.

Charakteryzuje role,
funkcje i dziatanie systemu zezwolen na

prace.

Kryteria weryfikacji

Wykorzystuje standardy BHP (normy,
przepisy) celem ulepszenia w ochrony
zdrowia i bezpieczenstwa.

Rozréznia obowiazki dla
poszczegdlnych wykonawcéw ze
wzgledu na petnione role w zarzadzaniu
zdrowiem i bezpieczeristwem w miejscu

pracy.

Identyfikuje gtéwne sktadniki systemu
zarzadzania bezpieczenistwem i higieng
pracy, ktére sprawiajg, ze jest on
skuteczny - polityke, obowigzki,
ustalenia.

Identyfikuje czynniki ludzkie, ktore
pozytywnie lub negatywnie wptywaja na
bezpieczne zachowanie w pracy.

Identyfikuje szeroki zakres zagrozen w
miejscu pracy.

Rozpoznaje zmiany w miejscu pracy
majace znaczacy wplyw na zdrowie i
bezpieczenstwo oraz srodki ochrony.

Identyfikuje typowe procedury
awaryjne np. szkolenia i testowanie

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Prezentacja

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Prezentacja

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Charakteryzuje procedure
powypadkowa.

Charakteryzuje metody i wskazniki
wykorzystywane do monitorowania

skutecznosci systeméw zarzadzania.

Kryteria weryfikacji

Wyjasnia sposoby badania,

rejestrowania i zgtaszania wypadkoéw.

Wyjasnia, czym jest audyt oraz w jaki
sposob jest on wykorzystywany do
oceny systemu zarzadzania.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://www.nebosh.org.uk/home/

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje NEBOSH
Nazwa Podmiotu certyfikujacego NEBOSH

Program

Wymagania dla uczestnikdw: zalecany poziom znajomosci jezyka angielskiego celem uczestnictwa w kursie to 6.0 lub wyzej w skali
IELTS, co odpowiada minimum poziomowi B2 wg Europejskiego Systemowi Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR).

Szkolenie obejmuje 85 godzin, w tym: 50 godzin zajec¢ teoretycznych, 20 godzin zaje¢ praktycznych oraz 15 godzin egzaminu.
Krétkie przerwy sg ustalane przez grupe w trakcie kursu; zaplanowano jednak dtuga

przerwe_na lunch w godzinach

12:30-13:10.
Szkolenie prowadzone jest w godzinach zegarowych. Przerwy sg wliczane do czasu trwania szkolenia.

Szkolenie prowadzone jest w grupach do 20 oséb. Praca w grupach jest realizowana w pokojach wirtualnych. Grupy, w ktérych pracuja
uczestnicy szkolenia zalezg o wielkosci ogdlnej grupy oraz od rodzaju wykonywanych ¢wiczen (tematyki ¢wiczenia) — maksymalnie grupa
liczy do 6 oséb.

W piatki czes$¢ oficjalna zaje¢ na prosbe Uczestnikdw moze zosta¢ zakoriczona wczesniej. Po zakonczeniu czesci oficjalnej zaje¢ odbywaja sie
dodatkowe sesje przygotowujgce do egzaminu.

W dniach, w ktérych koriczy sie tematyka zwigzana z realizacjg danego modutu zajecia réwniez moga zakonczy¢ sie wczesniej, pod warunkiem,
iz tematyka zostanie w petni oméwiona.

Egzamin sktada sie z dwéch czesci:



1. GIC1

Egzamin nr.1 — Egzamin z otwartej ksigzki umozliwia samodzielne podej$cie do egzaminu NEBOSH. Moze sie to odby¢ w domu lub innym
bezpiecznym miejscu, w ktérym mozna sie skoncentrowac¢. Egzamin polega na pobraniu scenariusza z platformy NEBOSH, zapoznaniu
sie z nim oraz odpowiedzeniu na zadane pytania. Na te wszystkie czynnosci Student otrzyma 24 godziny od wyznaczonej przez NEBOSH

daty oraz godziny.

2.GIc2

Egzamin nr.2 to tak zwana ocena ryzyka. Jej celem jest, aby osoba uczaca sie wykorzystata w praktyce wiedze i informacje, ktére uczen
uzyskat podczas kursu oraz zastosowat jg do swoich warunkéw pracy. Aby to zrobi¢, uczen bedzie musiat przeprowadzi¢ ocene ryzyka w
miejscu pracy na podstawie szablonu, ktéry zostanie mu przestany podczas kursu oraz odesta¢ skoriczong prace do NEWHSE w

okreslonym przed kursem terminie.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 53

Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

Dlaczego

owinni$m
P y Wtodzimierz

zarzadzac Zajecia Kaczmarzyk

bezpieczenst
wem i higieng
pracy

- Przerwa -

Dlaczego

owinni$m
powinnismy Wiodzimierz

dzaé Zajeci
zarzadzaé ajecia Kaczmarzyk

bezpieczenst
wem i higieng
pracy

- Przerwa -

Dlaczego

powinnismy

zarzadzaé Zajecia
bezpieczenst

Wtodzimierz
Kaczmarzyk
wem i higieng

pracy

Data realizaciji
zajec

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

07-11-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

10:20

12:30

13:10

Godzina
zakonczenia

10:00

10:20

12:30

13:10

15:30

Liczba godzin

01:30

00:20

02:10

00:40

02:20



Przedmiot /
temat

Jak
dziatajg i jak
wygladaja
systemy
zarzadzania
bezpieczenst
wem i higieng
pracy?

o

Jak
dziataja i jak
wygladaja
systemy
zarzadzania
bezpieczenst
wem i higieng
pracy?

am-

Zarzadzanie
ryzykiem -
zrozumienie
ludzi i
proceséw

Zarzadzanie
ryzykiem -
zrozumienie
ludzi i
proceséw

D

13253
Zarzadzanie
ryzykiem -
zrozumienie
ludzi i
proceséw

iz B

Zarzadzanie
ryzykiem -
zrozumienie
ludzi i
proceséw

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wiodzimierz
Kaczmarzyk

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wiodzimierz
Kaczmarzyk

Data realizacji
zajeé

08-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

08-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

14-11-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

10:20

12:30

13:10

08:30

10:00

10:20

12:30

13:10

Godzina
zakonczenia

10:00

10:20

12:30

13:10

15:30

10:00

10:20

12:30

13:10

15:30

Liczba godzin

01:30

00:20

02:10

00:40

02:20

01:30

00:20

02:10

00:40

02:20



Przedmiot /
temat

Zarzadzanie
ryzykiem -
zrozumienie
ludzi i
proceséw

7.

18253
Zarzadzanie
ryzykiem -
zrozumienie
ludzi i
proceséw

o255 B

Zarzadzanie
ryzykiem -
zrozumienie
ludzi i
proceséw

Monitorowani
e i pomiary w
zakresie
zdrowia i
bezpieczenst
wa

en-

Monitorowani
e i pomiary w
zakresie
zdrowia i
bezpieczenst
wa

s

Monitorowani
e i pomiary w
zakresie
zdrowia i
bezpieczenst
wa

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wiodzimierz
Kaczmarzyk

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Data realizacji
zajeé

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

21-11-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

10:20

12:30

13:10

08:30

10:00

10:20

12:30

13:10

Godzina
zakonczenia

10:00

10:20

12:30

13:10

15:30

10:00

10:20

12:30

13:10

15:30

Liczba godzin

01:30

00:20

02:10

00:40

02:20

01:30

00:20

02:10

00:40

02:20



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Zdrowie
fizyczne i
psychiczne

Zajecia

Przerwa

em-

Zdrowie

Zaieci
fizyczne i aecta

psychiczne

29753 | Przerwa

Zdrowie
fizyczne i
psychiczne

Zajecia

Zdrowie

uktadu

miesniowoszk

ieletowego.

(éwiczenia,

rozmowy/dys

kusj e, analiza L
) Zajecia

przypadkoéw,

pracaw

grupach,

pytaniai

odpowiedzi,

egzamin

prébny,

feedback)

Przerwa

an-

Zdrowie
uktadu
miesniowoszk
ieletowego.
(wiczenia,
rozmowy/dys
kusj e, analiza
przypadkow,
pracaw
grupach,
pytaniai
odpowiedzi,
egzamin
prébny,
feedback)

Zajecia

Prowadzacy

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wiodzimierz
Kaczmarzyk

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Data realizacji
zajeé

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

22-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

10:20

12:30

13:10

08:30

10:00

10:20

Godzina
zakonczenia

10:00

10:20

12:30

13:10

15:30

10:00

10:20

11:00

Liczba godzin

01:30

00:20

02:10

00:40

02:20

01:30

00:20

00:40



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Czynniki
chemiczne i
biologiczne
(éwiczenia,
rozmowy/dys
kusj e, analiza
przypadkoéw, Zajecia
pracaw
grupach,
pytaniai
odpowiedzi,
egzamin
prébny,
feedback)

35753 | Przerwa

Czynniki
chemiczne i
biologiczne
(éwiczenia,
rozmowy/dys
kusj e, analiza
przypadkoéw, Zajecia
pracaw
grupach,
pytaniai
odpowiedzi,
egzamin
prébny,
feedback)

Czynniki
chemiczne i
biologiczne
(éwiczenia,
rozmowy/dys
kusj e, analiza
przypadkow, Zajecia
pracaw
grupach,
pytaniai
odpowiedzi,
egzamin
prébny,
feedback)

Przerwa

an-

Prowadzacy

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wiodzimierz
Kaczmarzyk

Data realizacji
zajeé

28-11-2026

28-11-2026

28-11-2026

29-11-2026

29-11-2026

Godzina
rozpoczecia

11:00

12:30

13:10

08:30

10:00

Godzina
zakonczenia

12:30

13:10

15:30

10:00

10:20

Liczba godzin

01:30

00:40

02:20

01:30

00:20



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

G2 Osdine

zagadnienia
dotyczace
miejsca pracy
(éwiczenia,
rozmowy/dys
kusj e, analiza
przypadkoéw, Zajecia
pracaw
grupach,
pytaniai
odpowiedzi,
egzamin
prébny,
feedback)

Przerwa

oz B

G Osdine

zagadnienia
dotyczace
miejsca pracy
(éwiczenia,
rozmowy/dys
kusj e, analiza
przypadkoéw, Zajecia
pracaw
grupach,
pytaniai
odpowiedzi,
egzamin
prébny,
feedback)

Ogélne
zagadnienia
dotyczace
miejsca pracy
(éwiczenia,
rozmowy/dys
kusj e, analiza
przypadkow, Zajecia
pracaw
grupach,
pytaniai
odpowiedzi,
egzamin
prébny,
feedback)

Przerwa

as-

Prowadzacy

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wtodzimierz
Kaczmarzyk

Wiodzimierz
Kaczmarzyk

Data realizacji
zajeé

29-11-2026

29-11-2026

29-11-2026

05-12-2026

05-12-2026

Godzina
rozpoczecia

10:20

12:30

13:10

08:30

10:00

Godzina
zakonczenia

12:30

13:10

15:30

10:00

10:20

Liczba godzin

02:10

00:40

02:20

01:30

00:20



Przedmiot /

temat

2 Osoine

zagadnienia
dotyczace
miejsca pracy
(éwiczenia,
rozmowy/dys
kusj e, analiza
przypadkoéw,
pracaw
grupach,
pytaniai
odpowiedzi,
egzamin

prébny,

feedback)

Wyposazenie
do pracy
(éwiczenia,
rozmowy/dys
kusj e, analiza
przypadkoéw,
praca w
grupach,
pytania i
odpowiedzi,
egzamin

prébny,

feedback)

en-

Wyposazenie
do pracy
(wiczenia,
rozmowy/dys
kusj e, analiza
przypadkéw,

pracaw

grupach,
pytaniai
odpowiedzi,
egzamin

prébny,

feedback)

502z 53

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Przerwa

Walidacja

Data realizacji

Prowadzacy L

zajeé
Wtodzimierz

05-12-2026
Kaczmarzyk
Wtodzimierz

05-12-2026
Kaczmarzyk
- 05-12-2026
Wtodzimierz

05-12-2026
Kaczmarzyk
- 09-12-2026
- 09-12-2026
- 09-12-2026

Godzina
rozpoczecia

10:20

11:00

12:30

13:10

08:00

11:30

12:30

Godzina
zakonczenia

11:00

12:30

13:10

15:30

11:30

12:30

16:00

Liczba godzin

00:40

01:30

00:40

02:20

03:30

01:00

03:30



Przedmiot / Typ

temat aktywnosci Prowadzacy

- Walidacja -

- Przerwa -

- Walidacja -
Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zajeé
w tym suma godzin walidacji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji Godzina
zajeé rozpoczecia
18-12-2026 08:00
18-12-2026 11:30
18-12-2026 12:30

Liczba godzin

79:00
54:00
14:00
11:00
90:30
Cena
8 479,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

W tym koszt certyfikowania brutto

8 479,00 PLN

107,33 PLN

107,33 PLN

500,00 PLN

500,00 PLN

1000,00 PLN

Godzina
zakonczenia

11:30

12:30

16:00

Liczba godzin

03:30

01:00

03:30



W tym koszt certyfikowania netto 1 000,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 79:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

O
M

1z3

Jennet Arshimova

Jennet ma ponad 17-letnie miedzynarodowe doswiadczenie w branzy wydobywczej, energetyczne;j,
produkcyjnej, budowlanej oraz kompetencje HSE (dyplom NEBOSH, IOSH, Cambridge Behavioral
Studies, Imperial College, Wielka Brytania). Jest zatozycielka i Dyrektorem Zarzadzajgcym NEW HSE,
ktéra w Polsce promuje najwyzsze miedzynarodowe standardy bezpieczenstwa wynikajgce ze
wspotpracy z wieloma miedzynarodowymi firmami i najwiekszymi miedzynarodowymi
organizacjami HSE.

223

Anna Krajewska-Bijata

Anna to doswiadczona Menedzer ds. BHP/HSE z ponad 20-letnim doswiadczeniem w branzach
lotniczej, tworzyw sztucznych, chemicznej oraz FMCG. Miedzy innymi petnita kluczowa role w
wprowadzaniu systeméw zarzgdzania bezpieczenstwem pracy w Europie, Azji Centralnej i Angoli,
zapewniajgc zgodnos¢ z przepisami BHP. Jej dziatalnos$¢ charakteryzuje sie intensywng wspotpraca
z interdyscyplinarnymi zespotami i klientami, co podkresla jej wszechstronng wiedze w integrac;ji
zdrowia, bezpieczenstwa i ochrony srodowiska. Anna efektywnie wdraza i monitoruje procesy
bezpieczenstwa, ktére nie tylko poprawiajg standardy, ale takze przynosza korzysci finansowe.
Pracowata w wielu znaczacych firmach, gdzie rozwijata programy BHP i ksztattowata kulture
bezpieczenstwa, co miato istotny wptyw na poprawe wynikéw bezpieczenstwa na réznych
poziomach operacyjnych.

Od roku 2024 przeprowadzone 2 szkolenia.

3z8

Wiodzimierz Kaczmarzyk

Wtodzimierz ma 17-letnie doswiadczenie w obszarach bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
srodowiska oraz zarzgdzania systemami, zajmujgc stanowiska zaréwno techniczne, jak i
kierownicze. Posiada doswiadczenie korporacyjne w branzach silnie regulowanych i
charakteryzujacych sie wysokim ryzykiem, w tym sektorze uzytecznosci publicznej, budownictwie,
energii odnawialnej oraz gospodarce odpadami, zaréwno w Polsce, jak i w Wielkiej Brytanii.
Witodzimierz jest cztonkiem I0SH (Institution of Occupational Safety and Health) na poziomie
Chartered Member, co potwierdza jego kompetencje. Posiada kwalifikacje zaréwno polskie, jak i
brytyjskie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony srodowiska, w tym NEBOSH
Diploma.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Drukowana wersja ksiazki “International Health and Safety at Work” (sixth edition- recommended by NEBOSH) wydawnictwa RMS.

Dostep do dodatkowych materiatéw, do ktérych bedziesz mégt/mogta uzyska¢ dostep na kilka dni przed rozpoczeciem kursu. W trakcie
kursu bedziemy réwniez dodawac codzienne notatki pisane przez wyktadowce oraz nagrania z ses;ji (dostep do plikow zostanie
udostepniony do korica kursu). Mozesz pobra¢ materiaty na swéj komputer (do korica okresu dostepu) i wykorzystac je do nauki przed
egzaminem.

Warunki uczestnictwa

Nie sg wymagane szczegdlne kwalifikacje, umiejetnosci lub doswiadczenie do wziecia udziatu w szkoleniu NEBOSH. Jednakze, szkolenie
oraz egzaminy sg przeprowadzane w jezyku angielskim i odpowiedzi réwniez musza by¢ udzielane w tym jezyku. Dotyczy to zaréwno
pierwszego egzaminu OBE (otwartej ksigzki) jak i drugiego — oceny ryzyka. Zalecany poziom znajomosci jezyka angielskiego celem
uczestnictwa w kursie to 6.0 lub wyzej w skali IELTS, co odpowiada minimum poziomowi B2 wg Europejskiego Systemowi Opisu
Ksztatcenia Jezykowego (CEFR).

Informacje dodatkowe

0d maja 2024 jestesmy oficjalnym partnerem NEW HSE (Learning Partner 1074), oferujgcym szkolenia NEBOSH. Wspétpracujgc z NEW
HSE, umozliwiamy zapis na szkolenia NEBOSH za posrednictwem naszej firmy.

Wiecej informacji o egzaminie mozesz przeczytaé¢ na https://newhse.pl/blog/egzamin-nebosh/

Mozliwo$¢ zadawania pytan i dodatkowych sesji z wyktadowca po zajeciach przez caty 10-dniowy okres trwania kursu.
Poranne sesje powtdérzeniowe oraz zadania domowe, ktére pomoga wzmocnic¢ i zweryfikowaé zdobytg wiedze w trakcie kursu.
Egzamin prébny po pierwszej czesci kursu z opisowa oceng przez wyktadowce.

Krétkie przerwy sg ustalane przez grupe w trakcie kursu; zaplanowano jednak dtuga przerwe na lunch w godzinach

12:30-13:10
Przerwy sg wliczane do czasu trwania szkolenia.

Wyniki egzaminu beda dostepne w terminie 60 dni roboczych po egzaminie GIC1.

podstawa zwolnienia z VAT: art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy o podatku od towaréw i ustug

Warunki techniczne

Kurs online live przez Zoom app.
Wymagania systemowe dla systeméw iOS, iPadOS i Android
Sprzet

e Potaczenie z Internetem— WiFi (a/g/n/ac) lub bezprzewodowe (3G lub 4G/LTE)
 (Opcjonalnie) Gtosniki bezprzewodowe Bluetooth i mikrofon

Obstugiwany system operacyjny

¢ i0S 8.0 lub nowsza wersja:
¢ Wysytanie i odbieranie transmisji wideo z wykorzystaniem kamery przedniej lub tylnej
¢ iPhone 4 lub nowsza wersja, iPad Pro, iPad Mini, iPad 2 lub nowsza wersja, iPod touch 4. generacji, iPhone 3GS (brak kamery
skierowanej do przodu)



e iPadOS 13 lub nowsza wersja
e Android 5.0x lub nowsza wersja

Obstugiwane przegladarki do uruchamiania z Internetu

e i0S/iPadOS: Safari5+, Chrome
¢ Android: Webkit (domysIna), Chrome

Wymagania dotyczace procesora
¢ Dowolny jednordzeniowy procesor 1 Ghz lub lepszy (inny niz procesor Intel)
Zalecana przepustowosé sieci

Przepustowos¢ wykorzystywana przez aplikacje Zoom zostanie zoptymalizowana tak, aby zapewni¢ najlepsze mozliwe srodowisko
uzytkownika w oparciu o sie¢ uczestnikdw. Nastgpi automatyczne ustawienie 3G lub WiFi.

Zalecana przepustowos$¢ podczas korzystania z potgczenia WiFi:

¢ Wideo wysokiej jakosci: 1,0 MB/s / 600 kb/s (wysytanie/pobieranie)

e Wideo 720p HD: 2,6 Mb/s / 1,8 MB/s (wysytanie/pobieranie)

e Wideo 1080p HD: 3,8 Mb/s / 3,0 MB/s (wysytanie/pobieranie)

¢ Odbieranie danych w celu korzystania z widoku galerii: 2,0 Mb/s (25 widokdw), 4,0 Mb/s (49 widokdw)

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@rojam.eu

Telefon (+48) 882 168 484

Karolina Tylman



