Mozliwo$¢ dofinansowania

Szkolenie: Tworzenie treSci na Instagram, Facebook i TikTok z wykorzystaniem sztucznej inteligencji (AI) — nowoczesny
marketing w mediach spolecznosciowych (kwalifikacje)

Numer ustugi 2026/07/28/201147/3713706

CENTRUM
NOWACYJNYCH F

CENTRUM INNOWACYJNYCH ROZWIAZAN SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
¥ %k Kk Kk

49/5
| 26o0cen |
6 027,00 PLN
brutto
4 900,00 PLN
netto
376,69 PLN
brutto/h
306,25 PLN
netto/h
183,33 PLN
cena rynkowa




Gliwice

Ustuga szkoleniowa
stacjonarna

Zajecia grupowe

16:00 h

17.09.2026 do 30.09.2026

Informacje podstawowe

o Kategoria
Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe
¢ Grupa docelowa ustugi

Ustuga skierowana jest do osdb dorostych, ktére z wlasnej inicjatywy chcag naby¢ lub podnie$¢ kwalifikacje w zakresie tworzenia tresci do mediéw
spotecznosciowych z wykorzystaniem sztucznej inteligencji, kompetencji cyfrowych oraz zielonych kompetencji zwigzanych z racjonalnym
gospodarowaniem zasobami cyfrowymi.

W szczeg6lnosci ustuga przeznaczona jest dla:

— pracownikéw dzialéw marketingu, sprzedazy, komunikacji, PR, obstugi klienta i e-commerce,

— o0s6b prowadzacych profile organizacji na Facebooku, Instagramie i TikToku,

— o0s6b planujacych rozpoczecie pracy w obszarze marketingu internetowego i social media,

— 0sob, ktore nie posiadaja zaawansowanej wiedzy ani doswiadczenia w wykorzystywaniu Al do tworzenia tresci,

— 0s0b checacych rozwija¢ kompetencje cyfrowe oraz zielone kompetencje zwigzane z ograniczaniem nadprodukcji tresci, ponownym wykorzystywaniem
materiatéw i odpowiedzialng komunikacja Srodowiskowa.

e Minimalna liczba uczestnikéw
5
e Maksymalna liczba uczestnikow
20
¢ Data zakoniczenia rekrutacji
15-09-2026
¢ Forma prowadzenia ustugi
stacjonarna
¢ Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cia wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel
Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do samodzielnego planowania, tworzenia i optymalizacji treSci na Facebooku, Instagramie i TikToku z wykorzystaniem Al.
Rozwija kompetencje cyfrowe w zakresie tworzenia tresci i efektywnego wykorzystania technologii. Ksztattuje zielone kompetencje zgodne z ESCO poprzez
racjonalne gospodarowanie zasobami cyfrowymi, ponowne wykorzystanie tre$ci, ograniczanie nadprodukcji materiatéw oraz odpowiedzialng komunikacje
Srodowiskowa.

Efekty uczenia sie¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie, kryteria weryfikacji i metody walidacji.

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji
rozréznia funkcje poszczegélnych platform
spolecznosciowych Test teoretyczny
Rozréznia zasady komunikacji marketingowej oraz formaty tre$ci wykorzystywane dobiera format tresci do celu komunikacji i grupy Test teoretvezn
na Facebooku, Instagramie i TikToku. odbiorcow yeeny

wskazuje réznice pomiedzy postem, karuzela,

relacja, rolka i materiatem TikTok Test teoretyczny

rozpoznaje ryzyka zwigzane z wykorzystaniem AI  Test teoretyczny

wskazuje zasady ochrony danych osobowych, prawa

Wyjasni dy odpowiedzial k t ia szt j inteli ji pod S .
yjasnia zasady odpowiedzialnego wykorzystywania sztucznej inteligencji podczas autorskiego | prawa do wizerunku

tworzenia tresci cyfrowych.

Test teoretyczny

rozréznia rzetelng komunikacje srodowiskowa od Test teoretvczn
greenwashingu yezny

rozréznia podstawowe wskazniki efektywnosci
Dobiera wskazniki shizace do oceny skutecznosci tresci publikowanych w mediach Publikacji

spotecznosciowych. wskazuje sposob interpretacji wynikow Test teoretyczny

Test teoretyczny

dobiera wskazniki odpowiednie do celu komunikacji Test teoretyczny

Analiza dowodéw i

przygotowuje persone odbiorcy deklaracji
Analiza dowodéw i
Opracowuje media plan dostosowany do celu komunikacji, grupy docelowej oraz deklaracji

fiki platf k Sci h. i OW i
specyfiki platform spolecznosciowyc opracowuje harmonogram publikacji dAeIEErz;C;liowodow i

okresla cele komunikacji

planuje filary komunikacji i dobiera odpowiednie Analiza dowodéw i
formaty tresci deklaracji
Analiza dowodow i
deklaracji

Tworzy z wykorzystaniem narzedzi Al komplet materialéw do publikacji w

. . rzygotowuje tre$¢ posta
mediach spoteczno$ciowych. Przys ) P



Efekty uczenia sie

Weryfikuje i optymalizuje przygotowane materiaty pod wzgledem jakosci,
wiarygodnosci, dostepnosci cyfrowej oraz skutecznosci komunikacyjnej.

Opracowuje plan ponownego wykorzystania tre$ci oraz zasobooszczednego
zarzadzania materiatlami cyfrowymi zgodnie z zasadami GreenComp.

Przyjmuje odpowiedzialno$¢ za jakos$¢, zgodno$¢ prawng oraz spoteczno-
$rodowiskowe skutki publikowanych tresci.

Kwalifikacje
Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Kryteria weryfikacji

opracowuje grafike lub karuzele

tworzy scenariusz krétkiego materiatu wideo

wykorzystuje Al zgodnie z zasadami etycznymi i
obowiazujacymi przepisami

eliminuje bledy merytoryczne
poprawia czytelno$¢ materiatéw

dostosowuje formaty do wymagan platform

proponuje dziatania zwiekszajace skutecznos¢
publikacji

przygotowuje plan ponownego wykorzystania
istniejgcych materiatow

dobiera formaty ograniczajace nadprodukcje tresci
optymalizuje wielkos¢ plikéw i sposéb ich
przechowywania

wskazuje dziatania zmniejszajace cyfrowy Slad
Srodowiskowy procesu tworzenia tresci

uzasadnia dobdr treéci i kanatéw komunikacji

uwzglednia wptyw publikacji na odbiorcéw oraz
Srodowisko

stosuje zasady etyki zawodowej i odpowiedzialnej
komunikacji

korzysta z informacji zwrotnej podczas doskonalenia

przygotowanych materiatow

Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK
Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://my-ps.eu/
Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://my-ps.eu/

Informacje

o Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje
Fundacja My Personality Skills

e Nazwa Podmiotu certyfikujacego
Fundacja My Personality Skills

Program

DZIEN I Strategia komunikacji, Al oraz zielony content marketing

9:30-10:30 Nowoczesny marketing cyfrowy i transformacja przedsiebiorstw (teoria)

* rola Facebooka, Instagrama i TikToka w komunikacji przedsiebiorstwa

* zmieniajace sie zachowania uzytkownikow

» wykorzystanie AI w marketingu

» znaczenie transformacji cyfrowej przedsiebiorstw

* automatyzacja proceséw marketingowych

+ kompetencje cyfrowe przysztosci

» wplyw Al na efektywno$¢ pracy

+ miejsce content marketingu w nowoczesnym przedsiebiorstwie

10:30-11:30 Strategia komunikacji marki z wykorzystaniem Al (teoria)
+ okreélanie celu komunikacji

» analiza grupy docelowej

Metoda walidacji
Analiza dowodow i
deklaracji
Analiza dowodéw i
deklaracji
Analiza dowoddw i
deklaracji
Analiza dowodéw i
deklaracji
Analiza dowodow i
deklaracji
Analiza dowodow i
deklaracji
Analiza dowodoéw i
deklaracji
Analiza dowodéw i
deklaracji
Analiza dowoddw i
deklaracji
Analiza dowodéw i
deklaracji
Analiza dowodow i
deklaracji
Analiza dowodow i
deklaracji
Analiza dowodoéw i
deklaracji
Analiza dowodéw i
deklaracji
Analiza dowoddw i
deklaracji



* tworzenie person marketingowych

« filary komunikacji

* customer journey

* dobor platform spotecznosciowych

* planowanie harmonogramu publikacji

* wykorzystanie Al do planowania komunikacji

* tworzenie spojnej strategii marki

11:30-12:30 Zielona transformacja marketingu cyfrowego (teoria)
NOWY MODUL GREENCOMP

» znaczenie zielonej transformacji w dziatalnosci przedsiebiorstw
» zalozenia GreenComp w komunikacji cyfrowej

* wptyw technologii cyfrowych na srodowisko

* cyfrowy $lad Srodowiskowy

* zuzycie energii podczas przechowywania danych

» wpltyw transmisji danych na srodowisko

* odpowiedzialne korzystanie z chmury

* ograniczanie liczby zbednych plikow

* ograniczanie liczby wersji roboczych

* Swiadome projektowanie procesu tworzenia tre$ci

* znaczenie planowania publikacji zamiast produkowania nadmiaru materiatéw
12:30-13:30 Przerwa

13:30-15:00 Warsztat — projektowanie zasobooszczednego procesu content marketingowego (praktyka)
NOWY WARSZTAT GREENCOMP

» analiza obecnego procesu tworzenia tresci

« identyfikacja miejsc powodujacych nadprodukcje materiatéw

* tworzenie jednego centralnego materiatu

« projektowanie procesu Content Reuse

* tworzenie planu wielokrotnego wykorzystania tresci

* ograniczanie liczby grafik

* ograniczanie liczby nagran

* planowanie komunikacji z wykorzystaniem Al

* przygotowanie zasobooszczednego media planu

Cwiczenie praktyczne

uczestnik przygotowuje:

v media plan

v mape ponownego wykorzystania tre$ci

v plan ograniczenia liczby materiatéw tworzonych od podstaw
15:00-16:30 Tworzenie tresci tekstowych z wykorzystaniem Al (praktyka)
* budowa skutecznego posta

* tworzenie hookéw

« storytelling

* CTA

* przygotowanie tresci edukacyjnych



* tre$ci sprzedazowe

« tre$ci eksperckie

* tworzenie promptow

* poprawianie odpowiedzi Al

« weryfikacja poprawnosci informacji

* eliminowanie halucynacji Al

+ dostosowanie tresci do Facebooka

* dostosowanie tre$ci do Instagrama

* przygotowanie opiséw do TikToka

Cwiczenie:

Uczestnik opracowuje komplet treéci dla jednej kampanii.
16:30-17:30 Odpowiedzialna komunikacja srodowiskowa i ESG w marketingu cyfrowym (teoria + praktyka)
ROZBUDOWANY MODUL GREENCOMP

+ odpowiedzialna komunikacja srodowiskowa

* rozpoznawanie greenwashingu

» komunikowanie dziatan srodowiskowych zgodnie z faktami
» zasady tworzenia komunikatéw ESG

* odpowiedzialne wykorzystywanie Al

* ochrona danych osobowych

« prawa autorskie

* wizerunek

* odpowiedzialno$¢ tworcy tresci

Warsztat praktyczny

Kazdy uczestnik:

analizuje przykladowe kampanie marketingowe,
identyfikuje przyktady greenwashingu,

poprawia komunikaty niezgodne z zasadami odpowiedzialnej komunikacji,
opracowuje wiasny komunikat zgodny z zasadami ESG i GreenComp.

DZIEN II Tworzenie tresci wizualnych, materiatéw wideo oraz zasobooszczedne zarzadzanie procesem content marketingowym
9:30-10:30 Projektowanie odpowiedzialnych tre$ci wizualnych w marketingu cyfrowym (teoria)
* rola materiatéw wizualnych w komunikacji marki

» zasady projektowania grafik dopasowanych do Facebooka, Instagrama i TikToka

« formaty grafik, karuzel, relacji oraz materiatéw reklamowych

* podstawy kompozycji wizualnej i hierarchii informacji

* sp6jnos$c¢ wizualna marki w kanatach cyfrowych

* znaczenie napiséw, kontrastu i odpowiedniego formatowania tresci

« prawa autorskie, licencje oraz prawo do wykorzystania wizerunku

* bezpieczne korzystanie z materialtdw generowanych przez Al

+ odpowiedzialno$¢ twoércy tresci cyfrowych

10:30-12:00 Tworzenie grafik i materiatéw wizualnych z wykorzystaniem AT (praktyka)

* generowanie koncepcji wizualnych przy wykorzystaniu Al

* przygotowanie grafiki zgodnej z identyfikacja marki

« tworzenie karuzel edukacyjnych i sprzedazowych

* wykorzystanie Al do przygotowania tekstow na grafiki

* dobor nagltéwkoéw, komunikatéw i wezwan do dziatania



* poprawa jako$ci materialdw przygotowanych przez Al

» analiza poprawnos$ci wygenerowanych tresci

* optymalizacja wielkosci i formatu plikow

* ograniczanie tworzenia wielu niepotrzebnych wersji projektow

+ Swiadome zarzadzanie plikami projektowymi

Cwiczenie praktyczne:

uczestnik przygotowuje:

v projekt grafiki lub karuzeli na wybrana platforme spoteczno$ciowa,
v opis publikacji,

v strukture komunikatu zgodna z zasadami odpowiedzialnego marketingu.
12:00-13:00 Tworzenie krotkich materiatow wideo z wykorzystaniem Al (teoria)
» znaczenie krotkich form wideo w komunikacji cyfrowej

* r6znice pomiedzy rolkg Instagram a materiatem TikTok

+ okreélanie celu materiatu wideo

* budowanie scenariusza krétkiego filmu

* tworzenie mocnego poczatku materiatu (hook)

* planowanie kolejnosci uje¢

» wykorzystanie Al do przygotowania scenariuszy i pomystow

* tworzenie napiséw i tekstéw ekranowych

+ odpowiedzialne korzystanie z trendéw internetowych

* prawa autorskie dotyczace muzyki, grafik i materialéw Zrédtowych
* dostepnos$¢ materiatéw wideo dla odbiorcow

13:00-14:00 Przerwa

14:00-15:30 Warsztat — tworzenie zasobooszczednych materialéw wideo z wykorzystaniem Al (praktyka)
ROZBUDOWANY MODUL GREENCOMP

* wybdr celu i odbiorcy materialu wideo

* przygotowanie scenariusza przy wykorzystaniu Al

* projektowanie listy uje¢

* przygotowanie tekstdw ekranowych oraz napiséw

* tworzenie opisu publikacji

* przygotowanie wezwania do dzialania

* dostosowanie jednego materiatu do réznych kanatéw komunikacji

 ponowne wykorzystanie materiatéw wideo (Content Reuse)

* ograniczanie liczby nagran poprzez planowanie produkcji

* tworzenie jednego materialu bazowego i adaptowanie go do réznych formatow
* racjonalne gospodarowanie przestrzenig dyskowa

* ograniczanie liczby kopii oraz niepotrzebnych wersji roboczych

Cwiczenie praktyczne:

uczestnik przygotowuje:

v scenariusz krotkiej rolki/TikToka,

v plan wykorzystania materialu w minimum 3 kanatach komunikacji,

v sposéb ograniczenia liczby nowych materiatéw tworzonych od podstaw.

15:30-16:30 Analiza skutecznosci tresci i optymalizacja procesu content marketingowego (teoria + praktyka)



* podstawowe wskazniki skutecznosci tresci cyfrowych

» analiza zasiegow, wysSwietlen i zaangazowania

« interpretacja wynik6w publikacji

* ocena skuteczno$ci materiatéw tekstowych, graficznych i wideo

» wybdér materialéw przeznaczonych do ponownego wykorzystania
* poprawa tre$ci na podstawie danych

* ograniczanie publikacji niskiej jakosci

* planowanie dziatan zamiast przypadkowego tworzenia materiatéw
* optymalizacja czasu pracy dzieki wykorzystaniu Al

« odpowiedzialne zarzadzanie zasobami cyfrowymi przedsiebiorstwa
Cwiczenie praktyczne:

Uczestnik:

v analizuje przykladowe wyniki publikacji,

v wybiera materiaty mozliwe do ponownego wykorzystania,

v przygotowuje rekomendacje optymalizacji procesu tworzenia tresci.
16:30-17:30 Walidacja efektow uczenia sie

Walidacja prowadzona jest w formie:

* testu teoretycznego,

+ analizy dowodéw wykonania zadan praktycznych,

» analizy deklaracji uczestnika dotyczacej mozliwosci wykorzystania zdobytych kompetencji w pracy zawodowe;j.
Test obejmuje zagadnienia dotyczace:

* wykorzystania AI w marketingu cyfrowym,

* tworzenia treéci dla Facebooka, Instagrama i TikToka,

* bezpieczenstwa danych,

« praw autorskich,

+ zasad odpowiedzialnej komunikacji srodowiskowej,

* przeciwdziatania greenwashingowi,

* ponownego wykorzystania materiatéw (Content Reuse),

* ograniczania cyfrowego $ladu srodowiskowego.

Dowody podlegajace analizie:

v przygotowany media plan,

v mapa ponownego wykorzystania tresci,

v projekt grafiki lub karuzeli,

v scenariusz materiatu wideo,

v plan optymalizacji procesu tworzenia tresci.

Analiza deklaracji obejmuje mozliwo$¢ wdrozenia wykorzystanych metod i narzedzi AI w codziennej pracy uczestnika z uwzglednieniem zasad

odpowiedzialnej komunikacji oraz gospodarowania zasobami cyfrowymi.

Czas oczekiwania na wydanie certyfikatu wynosi do 14 dni kalendarzowych od dnia zakoniczenia ustugi szkoleniowej oraz przekazania dokumentacji

walidacyjnej do podmiotu certyfikujacego.

Okres oczekiwania na wydanie certyfikatu nie stanowi czasu realizacji zaje¢, walidacji ani dodatkowej aktywnosci uczestnika.

Uczestnik uzyskuje Kwalifikacje: Specjalista ds. social media
Szkolenie realizowane jest stacjonarnie w dniach 17-18.09.2026 r.

Powiazanie z PRT i RIS

Szkolenie ma charakter praktyczny i wdrozeniowy. Jego celem jest rozwdj kompetencji cyfrowych w zakresie tworzenia i optymalizacji tresci na Facebooku,

Instagramie i TikToku z wykorzystaniem sztucznej inteligencji (Al), a nie opracowywanie nowych technologii.



Program wpisuje sie w Program Rozwoju Technologii Wojewd6dztwa Slaskiego w obszarze technologii informacyjnych i telekomunikacyjnych poprzez
wykorzystanie Al i narzedzi cyfrowych do planowania komunikacji, tworzenia tresci oraz usprawniania proceséw marketingowych.

Szkolenie jest zgodne z Regionalng Strategia Innowacji Wojewédztwa Slaskiego 2030, wspierajac rozw6j kompetencji cyfrowych i transformacje cyfrowa
przedsiebiorstw.

Program rozwija réwniez zielone kompetencje, zgodnie z klasyfikacja ESCO, poprzez: ograniczanie nadprodukcji tresci,
ponowne wykorzystywanie materiatléw, racjonalne wykorzystanie zasobéw cyfrowych, odpowiedzialne korzystanie z Al, tworzenie rzetelnej komunikacji i

przeciwdzialanie greenwashingowi. Szkolenie realizowane jest w formie warsztatowej. Uczestnicy wykorzystuja narzedzia Al do planowania komunikacji i
tworzenia tekstéw, grafik i scenariuszy materiatéw wideo do mediow spotecznosciowych zgodnie z zasadami odpowiedzialnego marketingu cyfrowego.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 14

Przedmiot / temat Typ , . Prowadzacy Data re.al}zaq] Godzma. Got’izma' Llczl?a
aktywnosci zajec rozpoczecia zakonczenia godzin

1z 14 quoczesny rparketmg cyfrowy i transformacja Zajecia Monika 17-09-2026 09:30 10:30 01:00
przedsiebiorstw (teoria) Wadrzyk
2z 1.4 Strategia komunikacji marki z wykorzystaniem Al Zajecia Monika 17-09-2026 10:30 11:30 01:00
(teoria) Wadrzyk
3z 14 Zielona transformacja marketingu cyfrowego (teoria) Zajecia \hflzgil;;k 17-09-2026 11:30 12:30 01:00
4714 - Przerwa - 17-09-2026 12:30 13:30 01:00
5 z 14 Warsztat — projektowanie zasobooszczednego procesu - Monika 0. . . .
content marketingowego (praktyka) Zajecia Wadrzyk 17-09-2026 13:30 15:00 01:30
6 z 14 Tworzenie tresci tekstowych z wykorzystaniem Al - Monika . . .
(praktyka) Zajecia Wadrzyk 17-09-2026 15:00 16:30 01:30
7 z 14 Odpowiedzialna komunikacja srodowiskowa i ESG w - Monika . . .
marketingu cyfrowym (teoria + praktyka) Zajecia Wadrzyk 17-09-2026 16:30 17:30 01:00
8z 14 PrOJektowanle 0dp0w1edmalnych tre$ci wizualnych w Zajecia Monika 18-09-2026 09:30 10:30 01:00
marketingu cyfrowym (teoria) Wadrzyk
9 z 14 Tworzenie grafik i materiatéw wizualnych z - Monika . . .
wykorzystaniem Al (praktyka) Zajecia Wadrzyk 18-09-2026 10:30 12:00 01:30
10 z 14 Tworzenie krétkich materialéw wideo z - Monika . . .
wykorzystaniem Al (teoria) Zajecia Wadrzyk 18-09-2026 12:00 13:00 01:00
11z 14 - Przerwa - 18-09-2026 13:00 14:00 01:00
12 z 14 Warsztat — tworzenie zasobooszczednych materiatléw - Monika . . .
wideo z wykorzystaniem Al (praktyka) Zajecia Wadrzyk 18-09-2026 14:00 15:30 01:30
13 z 14 Analiza skutecznosci tresci i optymalizacja procesu - Monika . . .
content marketingowego (teoria + praktyka) Zajecia Wadrzyk 18-09-2026 15:30 16:30 01:00
14z 14 - Walidacja - 18-09-2026 16:30 17:30 01:00
Podsumowanie

Rodzaj godzin Liczba godzin
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 16:00
Rodzaj godzin Liczba godzin
w tym suma godzin zajec¢ 13:00
Rodzaj godzin Liczba godzin
w tym suma godzin walidacji 01:00
Rodzaj godzin Liczba godzin
w tym suma przerw 02:00
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 18:30

Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztalcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow
SciSle zwigzana z ustugami ksztalcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego to mozesz mie¢ mozliwo$¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT
na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ushuga w catosci jest finansowana ze Srodkéw
publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz
warunkow stosowania tych zwolnienn w przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych.

Cennik

¢ Rodzaj ceny
Cena

o Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
6 027,00 PLN

o Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
4 900,00 PLN

¢ Koszt osobogodziny brutto
376,69 PLN

* Koszt osobogodziny netto
306,25 PLN



¢ W tym koszt walidacji brutto
744,15 PLN

o W tym koszt walidacji netto
605,00 PLN

e W tym koszt certyfikowania brutto
547,35 PLN

e W tym koszt certyfikowania netto
445,00 PLN

Liczba godzin ustugi

¢ Rodzaj godzin
Liczba godzin

e Liczba godzin zegarowych ustugi
16:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1
1z1

Monika Wadrzyk

Trenerka i specjalistka ds. szkolen z do§wiadczeniem w projektowaniu oraz realizacji szkolen stacjonarnych i online. Specjalizuje sie w tworzeniu programéw
edukacyjnych, zarzadzaniu procesami szkoleniowymi oraz wdrazaniu narzedzi cyfrowych wspierajacych rozwdj kompetencji.

W ciagu ostatnich 5 lat prowadzita szkolenia i warsztaty z zakresu wykorzystania nowych technologii, sztucznej inteligencji (AI), automatyzacji pracy oraz
efektywnego wykorzystania narzedzi cyfrowych w organizacjach.

Posiada doswiadczenie w projektowaniu materiatéw szkoleniowych, tresci edukacyjnych oraz komunikacji skierowanej do uczestnikéw i klientéw. Tworzyla
materialy cyfrowe, prezentacje oraz treSci wykorzystywane w procesach edukacyjnych i komunikacyjnych.

W pracy wykorzystuje narzedzia generatywnej Al do przygotowywania tekstow, grafik, prezentacji i materiatéw komunikacyjnych. Posiada praktyczng
znajomosc zasad tworzenia promptéw, weryfikacji tresci generowanych przez Al oraz odpowiedzialnego wykorzystania technologii cyfrowych.

Zarzadzala platformami e-learningowymi, m.in. Schoox oraz Campus Al, wspierajac organizacje w wykorzystaniu technologii w procesach rozwojowych.
W ostatnich latach rozwijata kompetencje w obszarze Al, gospodarki obiegu zamknietego (GOZ), cyberbezpieczeristwa oraz $ladu weglowego organizacji.
Doswiadczenie zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed publikacja ustugi w BUR.

Informacje dodatkowe
Informacje o materialach dla uczestnikéw ushugi

Materialy szkoleniowe udostepniane sa w wersji cyfrowej.
Uczestnik korzysta z wlasnego laptopa, komputera, tabletu lub smartfona z dostepem do Internetu. Minimalne wymagania sprzetowe:

. urzadzenie z aktualnym systemem operacyjnym,

aktualna przegladarka internetowa,

dostep do Internetu,

mozliwos¢ otwierania plikéw PDF oraz dokumentéw tekstowych,

aktywne konto e-mail.
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‘Warunki uczestnictwa

e Warunkiem ukoniczenia ustugi jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ oraz przystapienie do procesu walidacji. Warunkiem uzyskania certyfikatu
potwierdzajacego nabycie kwalifikacji jest pozytywny wynik walidacji przeprowadzonej przez niezalezny podmiot walidujacy.

¢ Karta ustugi rozwojowej zostata przygotowana zgodnie z obowigzujacym Regulaminem Bazy Ustug Rozwojowych

o przed dokonaniem zapisu na ustuge nalezy skontaktowac sie z ustugodawca celem weryfikacji dostepnosci miejsca,

Uczestnik przyjmuje do wiadomosci, ze usluga moze podlega¢ monitoringowi, kontroli lub dokumentowaniu zgodnie z zasadami realizacji projektéw
dofinansowanych ze srodkéw publicznych. Ewentualne utrwalanie wizerunku odbywa sie wylacznie w zakresie niezbednym do realizacji, monitoringu,
kontroli lub potwierdzenia efektow uczenia si¢, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Informacje dodatkowe

Usluga zwolniona z VAT na podstawie §3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i
ushug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz.U.2013 poz. 1722 z pézniejszymi zmianami)

Program rozwija kompetencje cyfrowe oraz zielone kompetencje zgodne z klasyfikacja ESCO poprzez ksztattowanie umiejetnosci odpowiedzialnego
wykorzystywania technologii cyfrowych, ograniczania nadprodukcji tresci, ponownego wykorzystania materiatéw cyfrowych oraz przeciwdziatania
greenwashingowi.

Szkolenie realizowane jest stacjonarnie w wymiarze 16 h zegarowych, obejmujacych zajecia merytoryczne, ¢wiczenia praktyczne, przerwy oraz walidacje.
Przerwy sa wliczone w czas trwania ustugi. Kazdy dzien szkoleniowy trwa 8h zegarowych z przerwami.

Walidacja uczestnikéw jest niezalezna od procesu szkoleniowego. Osoba prowadzgaca szkolenie nie dokonuje oceny efektéw uczenia sie uczestnikow. Koricowa
walidacje przeprowadza niezalezny podmiot zewnetrzny.

Adres
ul. Jagiellonska 21

44-100 Gliwice
woj. Slaskie



Udogodnienia w miejscu realizacji ushugi
o Wi-fi

Kontakt

Zaneta Laba

E-mail

wsparcie@centrum-innowacji.pl

Telefon
(+48) 517 283 451



